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Zagreb, 10. ozujka 2025.

ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA

Na temelju ¢lanka 33. stavka 1. podstavka 3. Poslovnika Hrvatskoga sabora u
prilogu upucujem Poslovnik o nacinu rada Povjerenstva za odluivanje o sukobu
interesa, koji je na davanje suglasnosti Hrvatskom saboru u skladu s odredbom &lanka 56.
stavka 1. Zakona o sprjeavanju sukoba interesa (“Narodne novine”, broj 143/21 i 36/24)
podnijelo Povjerenstvo za odlugivanje o sukobu interesa, aktom od 5. oZujka 2025. godine.
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Predmet: Poslovnik o natinu rada Povjerenstva za odlu¢ivanje o sukobu interesa
- suglasnost, traZi se

Postovani,

Sukladno ¢lanku 56. stavku 1. Zakona o sprje¢avanju sukoba interesa (,,Narodne novine*,
broj 143/21.1 36/24. ) u privitku ovoga dopisa podnosimo vam na suglasnost Poslovnik o na¢inu
rada Povjerenstva za odlu¢ivanje o sukobu interesa, KLASA: 011-02/24-01/4 URBROJ:711-02-
05/01-2005-13, koji je donesen na struénom sastanku Povjerenstva odrZanom dana 03. oZujka
2025.g.

Napominjemo da je Poslovnik, koji je dostavljen na suglasnost Hrvatskom saboru dana
05. prosinca 2023.g., povuden iz procedure radi uskladivanja sa odredbama Zakona o lobiranju

te je nastavno novi tekst Poslovnika uskladen kako je navedeno.

S postovanjem,

Privitak: - kao u tekstu

Povjerenstvo za odlucivanje o sukobu interesa, Ul kneza Mislava 11/3, 10 000 Zagreb, Tel: +385/1/5559 527,
Fax: + 385/1/5559 407, www.sukobinteresahir, e-mail: infol@sukobinteresa.hr, OIB 60383416394




POVJERENSTVO ZA ODLUCIVANJE O SUKOBU INTERESA

Na temelju €lanka 32. stavak 1. podstavak 3. te ¢lanka 56. stavka 1. Zakona o sprjeavanju
sukoba interesa (,,Narodne novine*, broj 143/21 - u daljnjem tekstu: ZSSI), na strutnom
sastanku Povjerenstva dana 03. oZujka 2025.g., Povjerenstvo za odludivanje o sukobu
interesa, uz suglasnost Hrvatskog sabora donijelo je

POSLOVNIK O NACINU RADA POVJERENSTVA ZA
ODLUCIVANJE O SUKOBU INTERESA

GLAVA.
OPCE ODREDBE
Uvodne odredbe

Clanak 1.
(1) Ovim Poslovnikom ureduje se nain rada i odlucivanja Povjerenstva za odlugivanje o sukobu
interesa (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), donoSenje odluka, rjeSenja, davanje misljenja i
ocitovanja, propisivanje obrazaca, ustrojavanje registara, predstavljanje i zastupanje i obavljanje
drugih poslova radi primjene i provedbe pojedinih odredbi zakona.
(2) Povjerenstvo je stalno, neovisno i samostalno dr¥avno tijelo koje obavlja poslove iz svog
djelokruga i nadleZnosti, odredenih zakonom. Zabranjen je svaki oblik utjecaja na rad

Povjerenstva koji bi mogao ugroziti njegovu samostalnost i neovisnost u donosenju odluka.

Rodna ravnopravnost
Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znagenje, odnose se jednako na musgki
1 Zenski rod.

Sjediste Povjerenstva
Clanak 3.

Sjediste Povjerenstva je u Zagrebu, Ulica kneza Mislava 11/3.




Pecat i $tambilj Povjerenstva
Clanak 4.

(1) Povjerenstvo ima pedate okruglog oblika promjera 38 i 25 milimetara, koji se sastoje od grba
Republike Hrvatske smjeStenog u sredini, iznad kojeg su u luku ispisane rijeéi: ,,Republika
Hrvatska®, a ispod, takoder u luku, rijei: ,,Povjerenstvo za odlu¢ivanje o sukobu interesa®, dok
jeiznad toga, a ispod grba ispisana rijeé: ,,Zagreb®.

(2) Pe€atom Povjerenstva promjera 38 milimetara ovjeravaju se sva pismena koje se otpremaju
iz Povjerenstva, a pefatom promjera 25 milimetara ovjerava se ostala dokumentacija iz
nadleZnosti Povjerenstva.

(1) Povjerenstvo ima prijemni §tambilj Cetvrtastog oblika 80x40 milimetara, u &ijem su gornjem
dijelu upisane rijeci: ,,Republika Hrvatska, Povjerenstvo za odlugivanje o sukobu interesa®, dok
se u donji dio upisuju broj zaprimljenog pismena, datum primitka i broj zaprimljenih priloga.

(2) Povjerenstvo ima i Stambilj Cetvrtastog oblika veli¢ine 50x20 milimetara, na kojem su
upisane rijeci ,Republika Hrvatska, Povjerenstvo za odludivanje o sukobu interesa, Zagreb,
Kneza Mislava 11/3%,

Zastitni znak Povjerenstva
Clanak 5.
(1) Povjerenstvo u svom poslovanju koristi zastitni znak.
(2) Sadrzaj, oblik i koriStenje zastitnog znaka odreduje Povjerenstvo odlukom.
Iskaznica predsjednika i ¢lanova Povjerenstva
Clanak 6.

(1) Predsjedniku i ¢lanovima Povjerenstva izdaje se iskaznica u svrhu dokazivanja njihovog
poloZaja.

(3) Iskaznica je veliCine i oblika osobne iskaznice, na kojoj se s prednje strane nalazi tekst
»Iskaznica”, zastitni znak Povjerenstva, ime i prezime predsjednika ili ¢lana Povjerenstva uz
fotografiju, svojstvo u kojem sudjeluje u radu Povjerenstva te datum stupanja na duZnost, dok
se sa straznje strane nalazi osobni potpis nositelja iskaznice i pe¢at Povjerenstva.

Javnost rada Povjerenstva
Clanak 7.

(1) Rad Povjerenstva je javan.

(2) Javnost postupka pred Povjerenstvom ostvaruje se javnim objavljivanjem vremena
odrZavanja zakazanih sjednica na mreZnim stranicama Povjerenstva i nazo¢no$éu javnosti na
sjednicama Povjerenstva osim na dijelu na kojem se glasuje, objavljivanjem akata Povjerenstva
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(odluka, rjeSenja, misljenja, oitovanja i drugih akata) iz nadleznosti Povjerenstva te javnom
objavom kona¢nih rezultata nakon provedenog postupka redovite provjere podataka iz
podnesenih imovinskih kartica obveznika.

3) Javnost je iskljudena u odnosu na donosenje onih akata Povjerenstva za koje je to posebnim
zakonima izri¢ito propisano.

(4) Javnost rada i djelovanja Povjerenstva ostvaruje se objavom priopéenja, izvjesca, smjernica,
uputa te odrZavanjem konferencija za medije.

NadlezZnost Povjerenstva
Clanak 8.

Osnovna nadleznost Povjerenstva je:

— pokretanje postupaka za utvrdivanje povreda odredaba Zakona o sprjeCavanju sukoba interesa
ili drugog zabranjenog il popisanog ponaSanja i vodenje postupka za utvrdivanje povreda
sukladno Zakona o lobiranju

— provjera podataka iz imovinskih kartica obveznika sukladno odredbama Zakona

—dono3enje odluka, davanje mislj enja, propisivanje obrazaca i pravilnika o ustrojavanju registra
radi primjene pojedinih odredaba ovo ga Zakona

— izrada smjernica i uputa obveznicima u svrhu u¢inkovitog sprjetavanja sukoba interesa
—redovito provodenje edukacije obveznika u pitanjima sukoba interesa i podnosenja imovinskih
kartica

— suradnja s nadleZnim tijelom drZavne uprave u ¢ijem je djelokrugu izrada zakona u podrucju
sprjeCavanja sukoba interesa obveznika te podnoSenje inicijativa nadleZnim tijelima za
predlaganje izmjena i dopuna zakona

— suradnja s nevladinim udrugama civilnog drudtva i ostvarivanje medunarodne suradnje u
podrudju sprjeavanja sukoba interesa

— objavljivanje prakse Povjerenstva

— obavljanje drugih poslova odredenih zakonima temeljem kojih Povjerenstvo postupa kao i
Poslovnikom.

Clanak 9.

(1) Povjerenstvo ima ovlasti propisane odredbama zakona kojim se ureduje podrugje sukoba
interesa, podrugje lobiranja i drugih zakona kojima se ureduju pojedina pitanja iz nadleZnosti
Povjerenstva.

(2) Povjerenstvo je samostalno u poduzimanju svih radnji i drugih mjera potrebnih za nesmetano
obavljanje poslova i ispunjavanje obveza u skladu sa zakonima koji ureduju podrudje
sprjetavana sukoba interesa, podrudje lobiranju i drugim posebnim zakonima kojima se ureduju
pojedina pitanja iz nadleznosti Povjerenstva, ako nije drugacije propisano tim zakonima.




Godisnje izvjesée Povjerenstva
Clanak 10.

(1) Povjerenstvo je duzno jedanput godisnje, do 31. oZujka tekucée godine, podnijeti Hrvatskom
saboru izvje$¢e o svom radu za prethodnu godinu.

(2) Izvjedée iz stavka 1. ovoga Clanka obvezno sadrZi prikaz o broju predmeta pred
Povjerenstvom, podatke o vodenim upravnim sporovima i donesenim odlukama, podatke o
izreCenim i izvrSenim sankcijama, vremenu trajanja postupaka, broju nerijeSenih predmeta,
podatke o danim miSljenjima i suglasnostima, provedenim edukacijama, izradenim smjernicama
i priru€nicima te drugim aktivnostima Povjerenstva na prevenciji sukoba interesa i drugim
aktivnostima iz nadleZnosti Povjerenstva.

Povjerenstvo
Clanak 11.
(1) Povjerenstvo ¢ine predsjednik Povjerenstva i Eetiri ¢lana Povjerenstva.

(2) Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva biraju se na razdoblje od pet godina na na¢in i po postupku
utvrdenim Zakonom.

(3) Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva smatraju se duznosnicima sukladno zakonu kojim se
ureduju obveze i prava drZzavnih duZnosnika.

(4) Predsjednik Povjerenstva odreduje jednog od ¢lanova Povjerenstva kao svog zamjenika u
slu€aju sprijecenosti ili odsutnosti.

GLAVAIL
OBVEZE 1 PRAVA PREDSJEDNIKA I CLANOVA POVJERENSTVA
Zastupanje i predstavljanje Povjerenstva
Clanak 12.
(1) Predsjednik Povjerenstva samostalno i pojedinacno zastupa Povjerenstvo, a ¢&lanovi
Povjerenstva mogu uz prethodno odobrenje predsjednika Povjerenstva zastupati i predstavljati

Povjerenstvo pred drZavnim tijelima Republike Hrvatske te drugim domaéim i medunarodnim
tijelima 1 ustanovama u zemlji i inozemstvu.

(2) Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva duZni su se brinuti za o¢uvanje neovisnog polozaja
Povjerenstva.




Predsjednik Povjerenstva

Clanak 13.

(1) Predsjednik Povjerenstva obavlja sljedeée poslove:

1. organizira i upravlja radom Povjerenstva,

2. moZe zaduZiti pojedinog &lana Povjerenstva za odredeno podrudje rada iz nadleZnosti
Povjerenstva,

3. saziva i predsjedava sjednicama Povjerenstva,

4. potpisuje akte donesene na sjednicama Povjerenstva te akte ¢ije je donoSenje u nadleZnosti
Povjerenstva,

5. brine se o pravilnoj i uginkovitoj provedbi postupaka pred Povjerenstvom te obavlja druge
poslove utvrdene Zakonom i drugim podzakonskim propisima koje donosi Povjerenstvo,

6. priprema prijedlog za osiguravanje sredstava za rad Povjerenstva i nalogodavac je za
financijsko i materijalno poslovanje Povjerenstva,

7. daje inicijative, prijedloge i smjernice u podru¢jima iz nadleznosti Povjerenstva,

8. podnosi Hrvatskom Saboru prijedlog Poslovnika o nadinu rada i odlu¢ivanju Povjerenstva,
kao i prijedloge ostalih akata iz nadleZnosti Povjerenstva te po potrebi prijedloge izmjena i
dopuna istih,

9. brine o rasporedu i koristenju sredstava potrebnih za rad Povjerenstva,

10. daje odobrenja za televizijske i radio prijenose te druge oblike multimedijskog prijenosa
sjednica Povjerenstva, :

11. obavlja druge poslove utvrdene ovim Poslovnikom i drugim aktima Povjerenstva.

Zamjenik predsjednika Povjerenstva
Clanak 14

(1) Zamjenik predsjednika obavlja poslove predsjednika Povjerenstva za vrijeme njegove
sprijecenosti ili odsutnosti.

(2) U sludaju sprijedenosti ili odsutnosti predsjednika Povjerenstva i njegovog zamjenika,
poslove iz nadleZnosti predsjednika Povjerenstva moZe iznimno obavljati drugi ¢lan
Povjerenstva kojeg predsjednik za to ovlasti.
Nacin rada i odluéivanja Povjerenstva
Clanak 15.
(1) Povjerenstvo odluéuje na sjednicama i radnim sastancima.

(2) Predsjednik Povjerenstva saziva i predsjedava sjednicama Povjerenstva.

(3) Svaki ¢lan Povjerenstva ima pravo predloZiti predsjedniku sazivanje sjednice, a sjednica se
mora sazvati i odrZati ako to zatraZe najmanje tri &lana Povjerenstva.

(4) Sjednicu Povjerenstva vodi predsjednik. Iznimno, u sluCajevima sprijeGenosti, odsutnosti te
izuzeéa predsjednika Povjerenstva, sjednicu saziva i vodi zamjenik predsjednika, te &lan
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Povjerenstva kojeg predsjednik Povjerenstva za to ovlasti.

(5) Sjednica Povjerenstva moZe se odrZati ako su prisutna najmanje tri ¢lana Povjerenstva.

(6) Sjednice Povjerenstva su javne. Iznimno, Sjednica na kojoj Povjerenstvo donosi odluku o
utvrdivanju ili neutvrdivanju postojanja sukoba interesa je javna, osim kada to zahtijevaju razlozi
zaStite privatnosti, javnog morala ili javne sigurnosti ili kad postoji ozbiljna i neposredna
opasnost ometanja sjednice.

(7) Postupak glasanja ¢lanova Povjerenstva zatvoren je za javnost.

(8) Na sjednicama Povjerenstva vodi se zapisnik koji je tajnik Povjerenstva u pisanom obliku
duZan dostaviti u primjerenom roku predsjedniku i ¢lanovima Povjerenstva.

(9) Svaki ¢lan Povjerenstva ima jedan glas.
(10) Povjerenstvo odlucuje vedinom glasova predsjednika i §lanova Povjerenstva.
(11) Akti Povjerenstva izraduju se u pisanom obliku, a potpisuje ih predsjednik Povjerenstva.
GLAVA IIL.
SJEDNICE I RADNI SASTANCI POVJERENSTVA
Obavijest o sjednici Povjerenstva
Clanak 16.
(1) Predsjednik Povjerenstva obavjeStava ¢lanove Povjerenstva o odrZavanju sjednice
Povjerenstva najkrace dva dana prije odrzavanja sjednice ili iznimno kraée u hitnim i

neodgodivim slu¢ajevima putem elektroni¢ke poste.

(2) Ako tako odluci vec¢ina ¢lanova Povjerenstva, sjednica se moZe odrZati i telefonskim putem
ili koriStenjem elektronickih sredstava komunikacije.

(3) Povjerenstvo o odrZavanju sjednice na kojoj se donosi odluka o utvrdivanju ili
neutvrdivanju postojanja sukoba interesa, duzno je obavijestiti obveznika najkasnije osam dana
prije njezina odrZavanja.

Uvjeti za odrZavanje sjednice

Clanak 17.

(1) Sjednica se ne mozZe odrZati ukoliko nije prisutan broj &lanova iz ¢lanka 15. stavka 5. ovog
Poslovnika.

(2) Obavijest mora sadrZavati podatke o datumu, vremenu, mjestu i na¢inu odrZavanja sjednice.




Dnevni red sjednice
Clanak 18.
(1) Predsjednik Povjerenstva predlaZe dnevni red sjednica.

(2) Na podetku svake sjednice predsjednik Povjerenstva poziva ¢lanove Povjerenstva da se
izjasne o prihvaéanju dnevnog reda i zapisnika sa prethodnih sjednica.

(3) Predsjednik i &lanovi Povjerenstva mogu na samoj sjednici predloZiti izmjenu prijedloga
dnevnog reda na naéin da se iz predloZenog dnevnog reda izostave pojedine togke dnevnog reda

ili dopuni dnevni red novim todkama.

(4) Dnevni red utvrduje se ve¢inom glasova predsjednika i ¢lanova Povjerenstva,

Prekid i nastavak sjednice
Clanak 19,

(1) Ako postoje okolnosti koje utjetu ili ometaju javni red i mir ili ugrozavaju zdravlje i sigurnost
ljudi u prostoru u kojem se sjednica odrzava te u slu¢aju potrebe za odmorom, predsjednik ili
¢lan Povjerenstva mozZe predloziti prekid sjednice.

(2) O prekidu, vremenu nastavka sjednice, i napustanju  sjednice odlucuje predsjednik
Povjerenstva.

OdrZavanje reda na sjednici

Clanak 20.

(1) DuZnost je predsjednika Povjerenstva da se u tijeku sjednice brine o odriavanju reda i o
dostojanstvu rada Povjerenstva.

(2) Duznost je svih prisutnih da se prilikom zasjedanja pridrZzavaju reda u prostoriji u kojoj se
sjednica odrZava.

(3) Predsjednik Povjerenstva moze upozoriti i izre¢i opomenu, te u najteZim sluéajevima i
udaljiti iz dvorane osobu koja ometa rad Povjerenstva.

Izvjestitelj

Clanak 21.
(1) Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva izvjestitelji su u predmetima koji su im dodijeljeni u rad
automatskom dodjelom predmeta te su u istima duzni postupati osim u sluéaju kada postoji

odluka o njihovom izuzeéu od rada na predmetu.

(2) Izvjestitelj proutava predmet te Povjerenstvo izvje§tava koje je sporne okolnosti potrebno
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utvrditi, te koje je podatke, obavijesti, o¢itovanja i dokumentaciju potrebno pribaviti, ili
provjeriti za donoSenje odluke, rje$enja, izvjestaj, misljenja, zakljutka, oditovanja u pojedinom
predmetu.

(3) Izvjestitelj je na radnom sastanku duZan u bitnome i saZeto izloZiti predmet te ukazati na
sporne okolnosti i dati svoj prijedlog odluke, mi$ljenja ili o&itovanja u predmetima koje ¢e
izlagati na javnoj sjednici.

Clanak 22.
Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva sudjeluju u radu na radnim sastancima, na kojima imaju
pravo podnositi prijedloge, postavljati pitanja, raspravljati i glasati te obavljaju druge poslove
odredene zakonom, ovim Poslovnikom i drugim aktima Povjerenstva.

Radni sastanak

Clanak 23.
(1) Osim sjednica Povjerenstvo odrZava i radne sastanke.

(2) Radne sastanke saziva i vodi predsjednik Povjerenstva.

(3) Na radnom sastanku izvjestitelj izvje$¢uje ostale ¢lanove Povjerenstva o okolnostima iz &l.
21. st. 3. Poslovnika te se na njemu donose svi drugi akti iz nadleZnosti Povjerenstva i raspravlja
0 pravnim i drugim stru¢nim pitanjima osim onih koji se mogu donijeti samo na sjednicama
Povjerenstva.

(3) Na radnim sastancima sudjeluju predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva, a predstojnik Ureda

Povjerenstva, tajnik Povjerenstva i voditelji Sluzbi Ureda Povjerenstva po prethodnom pozivu
predsjednika Povjerenstva.

STRUCNA SLUZBA POVJERENSTVA
Ured Povjerenstva

Clanak 24,

(1) Ured Povjerenstva obavlja poslove koje omogucavaju redovito, pravovremeno i nesmetano
obavljanje poslova iz nadleZnosti Povjerenstva.

(2) Radom Ureda Povjerenstva rukovodi predstojnik Ureda koji usmjerava i uskladuje rad Ureda
1 za njegov rad odgovara Povjerenstvu.

(3) Predstojnik Ureda Povjerenstva ima poloZaj &elnika tijela u odnosu na zaposlene u Uredu
Povjerenstva.

(4)Ustrojstvo i poslovi Ureda Povjerenstva i njegovih organizacijskih jedinica struénih sluzbi

te sistematizacija radnih mjesta s brojem radnih mjesta i potrebnim brojem radnika, opisom
poslova i uvjetima za njihovo obavljanje te ostala pitanja koja se odnose na organizaciju i
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sistematizaciju, ureduju se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Ureda Povjerenstva.

(5)  Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Ureda Povjerenstva donosi Povjerenstvo na prijedlog
predstojnika Ureda Povjerenstva.

GLAVAY,

SURADNJA SA DOMACIM, STRANIM I MEDUNARODNIM TIJELIMA,
USTNOVAMA, ORGANIZACIJAMA I UDRUGAMA

Clanak 25.

(1) Radi ostvarivanja suradnje s domaéim, stranim i medunarodnim tijelima, ustanovama,
organizacijama i udrugama, odrZavaju se sastanci, konferencije i seminari, koje u ime
Povjerenstva organizira, saziva i vodi predsjednik Povjerenstva ili ¢lan Povjerenstva kojeg
predsjednik Povjerenstva za to ovlasti.

(2) Na sastancima, konferencijama i seminarima koje organiziraju druga domada, strana ili
medunarodna tijela, organizacije ili udruge, u ime Povjerenstva sudjeluje predsjednik
Povjerenstva i/ili ¢lan Povjerenstva.

(3) U ostvarivanju suradnje iz stavaka 1. i 2. ovog ¢lanka predsjednik Povjerenstva vodit ¢e
raduna o ravnopravnom sudjelovanju svih &lanova u ovim aktivnostima Povjerenstva.

GLAVAYV,
AKTI I PISMENA POVJERENSTVA
Vrste akata

Clanak 26.

(1) Akti Povjerenstva donose se u obliky odluka, rjeSenja, zakljutaka, misljenja, oéitovanja,
odgovora na pravne lijekove i druga pismena u postupcima pokrenutim protiv odluka
Povjerenstva donesenim na sjednicama, priopéenja, smjernica i uputa te drugih akata iz
nadleZnosti Povjerenstva.

(2) Odlukom se odluéuje o meritumu stvari.

(3) Zaklju¢kom se odluduje o procesnim (postupovnim) pitanjima ako ovim Poslovnikom nije
propisano drugacije te u postupcima administrativne i redovite provjere podataka iz podnesenih
imovinskih kartica obveznika iz &lanaka 14. i 28. Zakona.

4) RjeSenjem se odluuje o upisu, brisanju i promjeni podataka u Registru lobista kao i mjerama
zbog nepostivanje odredbi ZOL-a te zbog nedopustene lobisticke aktivnosti.

(5) Kad se nalaZe izvrienje neke radnje, odlukom, rjeSenjem ili zakljuSkom ée se odrediti rok u
kojem se ta radnja treba izvriti.
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(6) Povjerenstvo ¢e u slucaju ispunjenja pretpostavki za pokretanje postupka iz ¢lanka 41. st. 1.
Zakona o tome obavijestiti obveznika, a ukoliko nisu ispunjene pretpostavke za pokretanje
postupka o tome Ce obavijestiti obveznika i podnositelja prijave te javnost na sjednicama
Povjerenstva.

(7) O utvrdivanju ili neutvrdivanju povrede Zakona odnosno postojanja sukoba interesa, o
utvrdivanju okolnosti iz ¢lanka 17. stavaka 2. i 5. ZSSI-a, 0 davanju naloga iz ¢lanka 17. stavak
6. Zakona, o utvrdivanju okolnosti iz ¢lanka 21. stavak 5. ZSSI-a, davanju suglasnosti iz &l. 23.
stavak 6. ZSSI-a te o utvrdivanju okolnosti iz ¢lanka 41. stavka 4. ZSSI-a donosi se odluka.

(8) U postupku povodom zahtjeva obveznika za donoSenjem miSljenja predstavlja 1i neko
ponasanje povredu odredaba Zakona ili drugog zabranjenog ili propisanog ponasanja
predvidenog Zakonom te u sluéaju iz ¢lanka 21. stavka 2. Zakona, daje se mi$ljenje.

(9) Povodom podnesenog zahtjeva za tumacenjem predstavljaju li odredene okolnosti povredu
ZS8SI-a, odnosno povodom zahtjeva za tumafenjem odredaba ZSSI-a podnesene od osobe koja
nije obveznik, Povjerenstvo daje o¢itovanje.

(10) Povodom podnesenog zahtjeva za tumadenjem predstavljaju li odredene okolnosti povredu
ZOL-a odnosno povodom zahtjeva za tumacenjem odredaba ZOL-a podnesene od strane osobe

koja nije lobirana osoba Povjerenstvo daje olitovanje.

(11) U svrhu ucinkovitog sprjeavanja sukoba interesa, provedbe Zakona o lobiranju
Povjerenstvo izraduju smjernice, upute, izvje$éa, priopéenja i druge akte.

Zapisnici
Clanak 27.

(1) O sjednicama Povjerenstva sastavlja se pisani zapisnik koji se usvaja na sljedeéoj sjednici
Povjerenstva.

(2) O odrzanim radnim sastancima te drugim radnjama moZe se voditi zapisnik prema odluci
Povjerenstva.

(3) Zapisnik sastavlja tajnik Povjerenstva ili iznimno druga osoba koju odredi predstojnik Ureda
Povjerenstva.

(4) Povjerenstvo moZe odluéiti da se sjednice i radni sastanci tonski snimaju.

Donosenje akata
Clanak 28.

(1) Akti iz ¢lanka 26. stavka 2., 7., 8., 9. i 10. ovog Poslovnika donose se na sjednicama
Povjerenstva ve¢inom glasova predsjednika i ¢lanova Povjerenstva.
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(2) Predsjednik Povjerenstva ¢e prije glasanja u predmetima iz stavka 1. ovog ¢lanka ponoviti
prijedloge i protuprijedloge iznesene na sjednici, nakon Cega Ce se pristupiti glasanju.

(3) Glasa se na naéin da se izjasnjava ,,za“ ili ,,protiv* prijedloga.

(4) Ne dobije li prijedlog potrebnu veéinu glasova, pristupit ¢e se glasanju o iznesenom
protuprijedlogu/protuprijedlozima.

(5) Akt Povjerenstva je donesen kada dobije veéinu glasova predsjednika i €lanova Povjerenstva.
(6) Akte donesene na sjednicama Povjerenstva potpisuje predsjednik Povjerenstva.
(7) Izradeni prijedlog akta prije potpisa predsjednika, mora biti potvrden od strane sluzbene
osobe koja je sudjelovala u njegovoj izradi po hijerarhiji.
Izdvojeno misljenje

Clanak 29.
(1) Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva mogu izdvojiti svoje miljenje u predmetima podnesenih
zahtjeva obveznika za davanjem miilj enja te drugih osoba za davanjem olitovanja, u
predmetima donoSenja odluke o utvrdivanju ili neutvrdivanju povrede Zakona i u predmetima
provjere podataka iz podnesenih imovinskih kartica obveznika, ukoliko nisu suglasni s odlukom,
misljenjem ili o¢itovanjem za kojeg je glasala veéina.
(2) Izdvojeno misljenje unosi se u zapisnik nakon glasanja o predloZenoj odluci, misljenju ili
olitovanju, a pisano izradeno izdvojeno misljenje s obrazloZenjem dostavlja se u predmet u roku
od osam dana od njegovog iskazivanja.

(3) Izdvojeno misljenje dostavlja se obvezniku zajedno s aktom iz st. 1. ovog Clanka.

(4) Izdvojeno misljenje objavit ée se na mresnim stranicama Povjerenstva istovremeno i na
jednak naéin kao i odluka, migljenje ili oditovanje na koje se odnosi.

Izuzeée od rada na predmetu

Clanak 30.

(1) Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva izuzet ée se na zapisnik od odludivanja u postupku zbog
razloga propisanih zakonom kojim se ureduje opéi upravni postupak.

(2) Otklanjanje rada na predmetu iz drugih razloga nije dopusteno.
(3) Prijedlog za izuzece predsjednika i &lanova Povjerenstva moze podnijeti predsjednik

Povjerenstva i svaki &lan Povjerenstva te obveznik koji je stranka postupka. Prijedlog ¢e se u
roku od 15 dana dostaviti Visokom upravnom sudu Republike Hrvatske,

GLAVA VL
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UVID U PREDMETE, EVIDENCIJE I AKTE POVJERENSTVA
Clanak 31.

(1) Obveznik u odnosu na kojeg je otvoren predmet ima pravo osobno ili putem punomoénika,
uz prethodno uredno podnesenu punomoé, izvrsiti uvid u spis, prepisati ili dobiti presliku
pismena i dokumentacije koja se nalazi u spisu, osim nacrta odluka i drugih akata koji su
propisima oznaceni odredenim stupnjem tajnosti ili ako je to protivno interesu stranke ili tre¢ih
osoba.

(2) Druge osobe mogu izvrSiti uvid u spis, prepisati ili dobiti presliku pismena i dokumentacije
koja se nalazi u spisu, osim nacrta odluka i drugih akata koji su propisima ozna¢eni odredenim
stupnjem tajnosti ili ako je to protivno interesu stranke ili tre¢ih osoba, samo ako dokaZu pravni
interes. Odobrenje za uvid u spis donosi Povjerenstvo.

(3) Prilikom davanja spisa na uvid, prijepisa ili preslike istih podaci o podnositelju prijave ée se
na primjereni naCin zastititi. Spis se daje na uvid u sluzbenim prostorijama Povjerenstva u
prisutnosti zaposlenika Povjerenstva.

(4) Na mreZnim stranicama Povjerenstva objavit ée se i redovito aZurirati evidencija predmeta
koja sadrzi sljedece podatke: ime i prezime obveznika, duZnost koju obnasa, naziv tijela javne
vlasti u kojem obna$a duZnost, broj akta, broj i datum sjednice, vrstu dokumenta, odredbu
Zakona te kljucne rijeci sadrzane u aktu.

(5) Akti iz ¢lanka 26. stavka 2., 3., 5., 6., 8.1 9. ovog Poslovnika objavljuju se na mreZnim
stranicama Povjerenstva.

(6) Sukladno ¢lanku 32. stavku 1. podstavku 8. Zakona, Povjerenstvo ¢e na mreZnim stanicama
objavljivati praksu Povjerenstva, uz postivanje odredbi kojima se u Republici Hrvatskoj
propisuje zastita osobnih podataka.

Pohrana dokumentacije Povjerenstva
Clanak 32.

Spisi i dokumentacija Povjerenstva ¢uvaju se u Uredu Povjerenstva u skladu sa vaZeéim aktima
kojim se ureduje podrudje arhivskog gradiva.

Povjerljiva dokumentacija
Clanak 33.
(1) Povjerljivim se smatraju oni podaci, informacije, akti i dokumentacija koji su od strane
nadleZnog tijela proglaSeni ili klasificirani kao drZzavna, vojna, sluzbena, poslovna, profesionalna

ili druga tajna, a za koju nije proveden postupak skidanja tajnosti. Povjerljivim se smatraju i svi
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ostali podaci, informacije, akti i dokumentacija iz djelokruga rada i nadleznosti Povjerenstva,
osim onih koji su objavljeni na mreZnim stranicama Povjerenstva.

(2) Pristup povjerljivim podacima i dokumentaciji, dopusten je samo predsjedniku i ¢lanovima
Povjerenstva te sluzbenicima Ureda Povjerenstva koji su duzni €uvati njihovu povjerljivost.

(3) Sluzbenici Ureda Povjerenstva koji su u svom radu imali pristup povjerljivim podacima i
dokumentaciji, iste su duni &uvati kao sluZbenu tajnu.

(4) Odavanje sluzbene ili druge tajne u vezi s obavljanjem drZavne sluzbe predstavlja tesku
povredu sluZbene duZnosti.
Glava VII.
FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 34,
Predsjednik Povjerenstva daje naloge za financijsko i materijalno poslovanje Povjerenstva.
Glava VIIIL.

JAVNO ISTUPANJE I NACELA PONASANJA
Clanak 35.
(1) Predsjednik i ¢lanovi predstavljaju Povjerenstvo u javnosti.

(2) Predsjednik Povjerenstva odredit ée koji ¢lan Povjerenstva ée u odredenom sluCaju
predstavljati Povjerenstvo u javnosti.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 36.

(1) Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaZiti Pravilnik o naéinu rada i odlucivanja
Povjerenstva za odluéivanje o sukobu interesa (,,Narodne novine*, broj 105/14).

(2) Na ovaj Poslovnik suglasnost daje Hrvatski sabor te stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,,Narodnim novinama®,
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