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Klasa: 140-01/10-01/04
Urbroj: 5030104-11-1
Zagreb, 13. sije€nja 2011.
PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA
Predmet: Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o dodatku na mirovine

ostvarene prema Zakonu o mirovinskom osiguranju (predlagatelj: Klub
zastupnika HNS-HSU-a) - misljenje Vlade

Veza: Pismo Hrvatskoga sabora, klase: 140-01/10-01/04, urbroja: 65-10-03, od 15.
prosinca 2010. godine

Na temelju ¢lanka 110. stavka 2. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne
novine, br. 71/2000, 129/2000, 117/2001, 6/2002 - pro¢isceni tekst, 41/2002, 91/2003,
58/2004, 69/2007, 39/2008 i 86/2008), Vlada Republike Hrvatske o Prijedlogu zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o dodatku na mirovine ostvarene prema Zakonu o
mirovinskom osiguranju (predlagatelj: Klub zastupnika HNS-HSU-a), daje sljedece

MISLJENJE

Vlada Republike Hrvatske predlaZe Hrvatskome saboru da ne prihvati
Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o dodatku na mirovine ostvarene prema
Zakonu o mirovinskom osiguranju, koji je predsjedniku Hrvatskoga sabora podnio Klub
zastupnika HNS-HSU-a, aktom od 15. prosinca 2010. godine, iz sljedecih razloga:

Programom gospodarskog oporavka Vlade Republike Hrvatske, u okviru
poglavlja 10., odredeno je da se u svrhu uspostavljanja dugorofne odrzivosti sustava
socijalnog osiguranja u uvjetima starenja stanovnistva izvrsi "priprema za uvodenje promjena
u sustav mirovinskog osiguranja". Slijedom toga, preispitujuci pojedina prava iz mirovinskog-
osiguranja, analizira se i dosadasnja primjena Zakona o dodatku na mirovine ostvarene prema
Zakonu o mirovinskom osiguranju (Narodne novine, broj 79/2007), ¢ija je svrha donoSenja
bila ujedna¢avanje visine mirovina, to jest smanjenje razlike u visini mirovina ostvarenih za



jednak mirovinski staZ, odnosno pod jednakim uvjetima, korisnicima koji su mirovine
ostvarili isklju¢ivo prema Zakonu o mirovinskom osiguranju u odnosu na korisnike koji su
mirovine ostvarili prema ranijim propisima. Ujedno se razmatraju i eventualne moguénosti za
prodirenje kruga korisnika dodatka na mirovinu, na taj nalin da se smanjenjem
administrativnih trokova u Il. stupu mirovinskog osiguranja pokusaju osigurati odgovarajuca
sredstva za tu namjenu u drZzavnom proracunu.

Naime, u skladu s Programom gospodarskog oporavka, Hrvatski sabor je na
svojoj izvanrednoj sjednici 26. i 30. kolovoza 2010. godine, a povodom rebalansa Drzavnog
proraduna Republike Hrvatske za 2010. godinu, odlu¢io da se "ukupna razina rashoda
drzavnog proraduna u 2011. 1 2012. godini ne¢e povecati u odnosu na ukupnu razinu rashoda
utvrdenu izmjenama i dopunama Drzavnog proracuna za 2010. godinu" i da se "ukupna
razina rashoda financijskih planova izvanproradunskih korisnika Drzavnog proracuna u 2011.
i 2012. godini neée poveéati u odnosu na ukupnu razinu rashoda utvrdenu financijskim
planovima izvanproradunskih korisnika DrZavnog proracuna”. Slijedom tih ograni¢enja
donesen je i Zakon o odgodi uskladivanja mirovina u razdoblju od 1. sije¢nja do 31. prosinca
2011. godine (Narodne novine, broj 139/2010), ¢ime se, s jedne strane, sukladno odluci
Hrvatskoga sabora, osigurava da nema povecanja rashoda drzavnog prorafuna, a s druge
strane, u slutaju negativnih trendova placa i potrosackih cijena, umirovljenicima se jam¢i
zadrzavanje mirovina na postojecoj razini.

Slijedom navedenoga Vlada Republike Hrvatske je miSljenja da nije
prihvatljiv prijedlog Kluba zastupnika HNS-HSU-a, kojim se u navedenim uvjetima predlaZe
prosirenje kruga korisnika dodatka na mirovine, s obzirom na to da njegova provedba
zahtijeva dodatna sredstava iz drZavnog proracuna, a u uvjetima fiskalne konsolidacije takav
pristup nije oportun niti fiskalno odrZiv.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u vezi s iznesenim misljenjem biti nazo¢ni na
sjednicama Hrvatskoga sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila mr. sc. Duru
Popijaca, ministra gospodarstva, rada i poduzetni§tva, Kresimira Rozmana i Ivana Bubica,
drzavne tajnike u Ministarstvu gospodarstva, rada i poduzetniStva, te Milenka Popovica,
ravnatelja u Ministarstvu gospodarstva, rada i poduzetniStva.
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