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A)

B)

MISLJENJE

Na temelju odredaba ¢lanaka 19. i 21. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (Narodne
novine 25/19), obavljena je financijska revizija Op¢e Zupanijske bolnice Pozega (dalje
u tekstu: Opéa bolnica) za 2022.

Predmet revizije bili su godisnji financijski izvjestaji, i to: lzvjestaj o prihodima i
rashodima, primicima i izdacima, Bilanca, lzvjeStaj o promjenama u vrijednosti i
obujmu imovine i obveza, Izvjestaj o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji, 1zvjestaj
o obvezama te BiljeSke uz financijske izvjestaje.

Osim godisnijih financijskih izvjeStaja, predmet revizije bila je i uskladenost poslovanja
Opce bolnice sa zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima koji imaju znacajan
utjecaj na poslovanje. Revizijom uskladenosti poslovanja obuhvacena su sljedeca
podrucja: djelokrug i unutarnje ustrojstvo, sustav unutarnjih kontrola, planiranje i
izvrSenje plana, prihodi, rashodi i izdaci, imovina, obveze i viastiti izvori te javna
nabava.

Revizija je planirana i obavljena u cilju izrazavanja misljenja jesu li financijski izvjesStaji
u svim znacajnim odrednicama sastavljeni u skladu s primjenjivim okvirom financijskog
izvjeStavanja, a poslovanje uskladeno sa zakonima, drugim propisima i unutarnjim
aktima.

O financijskim izvjestajima i uskladenosti poslovanja izrazena su bezuvjetna misljenja.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim Okvirom profesionalnih
nacela, standarda i smjernica Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija
(INTOSAI) (Narodne novine 17/20) i Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora.

BEZUVJETNO MISLJENJE O FINANCIJSKIM IZVJESTAJIMA

Prema misljenju Drzavnog ureda za reviziju, financijski izvjestaji Opcée bolnice za 2022.
sastavljeni su u svim znacCajnim odrednicama u skladu s odredbama Zakona o
proracunu.

Osnova za izrazavanje bezuvjetnog misljenja o financijskim izvjeStajima

MiSljenje o financijskim izvjeStajima izrazeno je u skladu s ISSAI 200 Nacelima
financijske revizije i pripadaju¢im revizijskim standardima.

Za izrazavanje misljenja pribavljeni su dostatni i primjereni revizijski dokazi.
Provjerom financijskih izvjeStaja u odnosu na kriterije za izrazavanje misljenja nisu
utvrdene znacajnije nepravilnosti.

BEZUVJETNO MISLJENJE O USKLADENOSTI POSLOVANJA

Prema misljenju DrZzavnog ureda za reviziju, poslovanje Opce bolnice za 2022. u svim
znacajnim odrednicama obavljano je u skladu sa zakonima, drugim propisima i
unutarnjim aktima, navedenim u poglaviju lll. REVIZIJA ZA 2022. pod naslovom
Kriteriji za izrazavanje misljenja.
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Osnova za izrazavanje bezuvjetnog misljenja o uskladenosti poslovanja

Misljenje o uskladenosti poslovanja izrazeno je u skladu s ISSAI 400 Nacelima revizije
uskladenosti i pripadajucim revizijskim standardima.

Za izrazavanje misljenja pribavljeni su dostatni i primjereni revizijski dokazi.
Provjerom uskladenosti poslovanja u odnosu na kriterije za izraZzavanje misljenja nisu
utvrdene znacajnije nepravilnosti.

Isticanje pitanja

Drzavni ured za reviziju skre¢e pozornost na toCku 2. Nalaza, u kojoj su opisane
Cinjenice u vezi s obvezama i manjkom prihoda te poduzetim mjerama za otklanjanje
uzroka nastanka negativnog poslovanja. Navedene Ccinjenice nisu utjecale na
izraZzavanje misljenja.

Obveze Opée bolnice

Bolnica je obvezna pripremiti, sastaviti i objaviti financijske izvjeStaje u skladu s
primjenjivim okvirom financijskog izvjeStavanja, uspostaviti unutarnje kontrole u cilju
sastavljanja financijskih izvjeStaja bez pogreSnog iskazivanja zbog prijevare ili
pogresSke te namjenski i svrhovito koristiti sredstva i voditi poslovanje uskladeno sa
zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima.

Obveze Drzavnog ureda za reviziju

U skladu s Medunarodnim standardima vrhovnih revizijskih institucija (ISSAI) cilj
revizije je ste¢i razumno uvjerenje jesu li financijski izvjestaji kao cjelina sastavljeni bez
znacajno pogrednog iskazivanja podataka zbog prijevare ili pogreSke, provijeriti
uskladenost poslovanja sa zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima te sastaviti
izvieSce o obavljenoj reviziji. Razumno uvjerenje je visoka razina uvjerenja, ali nije
jamstvo da ¢e revizija obavljena u skladu s Medunarodnim standardima vrhovnih
revizijskih institucija (ISSAI) uvijek otkriti zna€ajno pogresno iskazivanje kada ono
postoji, jer se revizija obavlja na temelju uzorka.

Obavljanjem revizije, drzavni revizori procjenjuju rizike znaCajno pogreSnog
iskazivanja podataka u financijskim izvjesStajima te rizike da se poslovanje ne vodi u
skladu sa zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima. Na temelju procjene rizika
odreduju revizijski pristup i postupke te pribavljaju dostatne i primjerene revizijske
dokaze koji osiguravaju osnovu za izrazavanje miSljenja. Takoder, provjeravaju
unutarnje kontrole znacCajne za pripremu, sastavljanje i objavu financijskih izvjestaja te
unutarnje kontrole koje osiguravaju uskladenost poslovanja.

Drzavni ured za reviziju izrazava miSljenje o financijskim izvjestajima i misljenje o
uskladenosti poslovanja sa zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima,
navedenim u poglavlju lll. REVIZIJA ZA 2022. pod naslovom Kriteriji za izraZzavanje
misljenja.



Il.  PODACI O OPCOJ BOLNICI
Djelokrug i unutarnje ustrojstvo

Opca bolnica je javna ustanova koja obavlja zdravstvenu djelatnost u skladu s
odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine 100/18, 125/19, 147/20, 119/22,
156/22 i 33/23). OsnivaC Opce bolnice je PozeSko-slavonska zupanija (dalje u tekstu:
Zupanija). Odlukom Vlade Republike Hrvatske iz prosinca 2013. Opéoj Zupanijskoj bolnici
Pozega pripojena je Opca Zupanijska bolnica Pakrac, kao ustrojstvena jedinica Opce
bolnice (podruznica). Zupanijska skupétina je u rujnu 2017. donijela odluku o podjeli Opée
Zupanijske bolnice Pozega i osnivanju nove zdravstvene ustanove Opca zupanijska bolnica
Pakrac i bolnica hrvatskih veterana, a upis u sudskom registru je proveden u prosincu 2017.
|z sastava Opce bolnice izdvojena je PodruZnica te je osnovana nova zdravstvena ustanova
Opc¢a Zupanijska bolnica Pakrac i bolnica hrvatskih veterana. SjediSte Opce bolnice je
Osjecka ulica 107, Pozega.

Doneseni su Statut, Pravilnik o radu, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji
radnih mjesta i drugi opci akti.

Prema odredbama Statuta iz sijeCnja 2019., Opca bolnica obavlja specijalisti¢ko-
-konzilijarnu djelatnost i bolni¢ku djelatnost te znanstveno-nastavnu djelatnost kao nastavna
baza Medicinskog fakulteta SveuciliSta Josipa J. J. Strossmayera u Osijeku te suradna
ustanova viSe fakulteta kao i visokih i srednjih Skola. Radi obavljanja zdravstvene djelatnosti
organizirane su sljedeée ustrojstvene jedinice: pet sluzbi (za internu medicinu, kirurgiju,
ginekologiju i porodnistvo, pedijatriju te neurologiju, psihijatriju i kliniCku psihologiju), osam
odjela (za anesteziju s centralnom jedinicom intenzivnog lijeCenja, operacije i centralne
sterilizacije, hithu medicinu, klinicku radiologiju, kliniCku mikrobiologiju, hematolosko-
-biokemijsku dijagnostiku, transfuzijsku medicinu, patologiju i citologiju) te bolni¢ka ljekarna.
Radi obavljanja znanstveno-istrazivacke djelatnosti iz podru¢ja biomedicine i zdravstva,
nastavno-edukacijske djelatnosti s medicinskom praksom te nezdravstvenih djelatnosti
ustrojene su posebne ustrojstvene jedinice: ured ravnatelja, Cetiri sluzbe (sluzba pravnih,
kadrovskih i opcih poslova, sluzba za ekonomsko-financijske poslove i nabavu, za nabavu i
EU fondove te tehnickih i informatickih poslova) te dvije jedinice (za znanstveno-istrazivacki
rad i nastavu te za osiguranje i unaprjedenje kvalitete zdravstvene zastite). Opca bolnica je
u prosincu 2022. donijela novi Statut kojim su radi obavljanja zdravstvene djelatnosti
ustrojene dvije sluzbe (za internu medicinu i kirurgiju), 12 odjela (za ginekologiju i
porodnistvo s radaonicom, pedijatriju s neonatologijom, neurologiju, psihijatriju, anesteziju s
centralnom jedinicom intenzivnog lijeCenja, operacije i centralne sterilizacije, hithu medicinu,
klinicku radiologiju, kliniCku mikrobiologiju, hematoloSko-biokemijsku dijagnostiku,
transfuzijsku medicinu te patologiju i citologiju), dnevna bolnica te bolni¢ka ljekarna. Dnevna
bolnica uredena je sredinom 2021. i nalazi se u zgradi Opc¢e bolnice. Za obavljanje
znanstveno-istrazivacke djelatnosti iz podru¢ja biomedicine i zdravstva, nastavno-
-edukacijske djelatnosti s medicinskom praksom te nezdravstvenih djelatnosti, ustrojstvo se
nije mijenjalo.

Izvori financiranja djelatnosti su prihodi od Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje (dalje u tekstu: HZZO), iz Zupanijskog i drzavnog proracuna, vlastiti prihodi te
donacije.

Tijela Opc¢e bolnice su: Upravno vijeCe, Ravnatelj, Strucno vijec¢e, Strucni kolegij,
EtiCko povjerenstvo, Povjerenstvo za lijekove, Povjerenstvo za kvalitetu te Povjerenstvo za
unutarnji nadzor.
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Upravno vijeCe upravlja Opéom bolnicom i ima sedam clanova, a Cine ga Cetiri
predstavnika osnivaca (predsjednik i tri ¢lana), jedan predstavnik Republike Hrvatske i dva
predstavnika zaposlenika. Mandat ¢lanova Upravnog vije¢a traje Cetiri godine. Upravno
vijeée, izmedu ostalog, donosi Statut uz suglasnost osnivaca, donosi druge opce akte,
imenuje i razrijeSava ravnatelja, imenuje i razrjeSava zamjenika ravnatelja na prijedlog
ravnatelja, imenuje etiCko povjerenstvo, povjerenstvo za lijekove i za kvalitetu, donosi
program rada i razvoja i nadzire njegovo izvrSenje, donosi godisnji plan nabave roba, radova
i usluga te obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i Statutom.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Op¢u bolnicu i odgovoran
je za zakonitost rada. Ravnatelja imenuje i razrjeSava Upravno vijece u skladu s odredbama
Zakona o zdravstvenoj zastiti. Mandat ravnatelja traje Cetiri godine. Ravnatelj sudjeluje u
radu Upravnog vije¢a bez prava odlucivanja. Od sijeCnja 2021. i u vrijeme obavljanja revizije
(lipanj 2023.) ravnatelj je dr. sc. Ivan Vukoja, dr. med. Ravnatelj je imao zamjenika do 12.
lipnja 2022. koji je na osobni zahtjev razrijeSen duznosti. Odlukom Upravnog vijeca
imenovana je zamjenica ravnatelja na razdoblje od Cetiri godine, od 1. ozujka 2023.
Ravnatelj ima Cetiri pomoc¢nika (za pravne poslove, financijsko poslovanje, sestrinstvo —
glavnu sestru Opce bolnice i kvalitetu).

Strucno vije€e raspravlja i odlucuje o pitanjima iz podrucja stru¢nog rada Opce bolnice.
Cine ga voditelji ustrojstvenih jedinica Opée bolnice, zamjenik ravnatelja i pomocénici
ravnatelja. Izmedu ostalog, predlaze stru¢ne temelje za program rada i razvoja Opce bolnice
te mjere za unaprjedenje kvalitete rada, daje misljenja i prijedloge o organizaciji rada i uvjeta
za razvoj zdravstvene djelatnosti, predlaZze specijalisticko usavrS8avanje zdravstvenih
radnika te stru€no usavrSavanje iz podrucja uze specijalnosti zdravstvenih radnika za
potrebe Opce bolnice, predlaze Upravnom vije€u obavljanje poslova zdravstvenih djelatnika
izvan punog radnog vremena u slu€ajevima od posebnog interesa za gradane i rad Opce
bolnice te se brine o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim radom zdravstvenih
djelatnika.

Strucni kolegij €ine rukovoditelji i glavne sestre ustrojstvenih jedinica. Razmatra pitanja
vezana za strucni rad djelatnosti te zauzima miSljenja i prijedloge o nacinu njihova
rieSavanja, raspravlja i predlaze Stru€nom vijeCu potrebu i stru¢nu opravdanost uvodenja
novih dijagnostiCkih i terapijskih metoda te predlaze ravnatelju i Stru¢nom vijecu
poduzimanje struénih mjera radi poboljSanja organizacije rada i uvjeta za razvoj
ustrojstvenih jedinica.

EtiCko povjerenstvo prati primjenu etiCkih i deontoloSkih nacela zdravstvene struke u
obavljanju djelatnosti, odobrava znanstvena istrazivanja u Opc¢oj bolnici i rjeSava druga
etiCka pitanja u obavljanju djelatnosti. Ima sedam ¢lanova, i to pet zaposlenika Opce bolnice,
od kojih Cetiri medicinske struke i jedan nemedicinske struke te dvije osobe nemedicinske
struke koje nisu zaposlenici Opc¢e bolnice, a koje su se istakle svojim znanstvenim ili
drustvenim radom.

Povjerenstvo za lijekove osigurava provedbu svih aktivnosti u vezi s primjenom lijekova
i medicinskih proizvoda u Opcoj bolnici. Ima osam ¢lanova koji se imenuju iz redova
specijalista medicine, stomatologije ili farmaceuta.

Povjerenstvo za kvalitetu osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene zastite te osigurava
provodenje propisa s podrucja kvalitete zdravstvene zastite. Ima najmanje pet ¢lanova, a
¢ine ga predstavnici svih djelatnosti koje se obavljaju u Opcoj bolnici.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor provodi unutarnji nadzor i kontrolu rada ustrojstvenih
jedinica i zdravstvenih djelatnika prema GodiSnjem planu i programu provedbe unutarnjeg
nadzora. Ima pet ¢lanova koje imenuje ravnatelj na vrijeme od Cetiri godine.

U tablici broj 1 daju se opéi pokazatelji o Opcoj bolnici, prema podacima iz izvjeS¢a
dostavljenih HZZO-u.



Tablica broj 1
Op¢i pokazatelji o Op¢oj bolnici

Rtfr‘g?' Naziv pokazatelja 2021. 2022. 'r(‘ng';S
1 2 3 4
l. Broj zaposlenih na 31. prosinca
1. Ukupan broj zaposlenih (1.1.+1.2.+1.3.) 629 617 98,1
1.1. | Zdravstveni djelatnici na neodredeno vrijeme 410 420 102,4
1.1.1. | — radni odnos samo u zdravstvenoj ustanovi 408 418 102,5
1.1.2. | — kumulativni radni odnos 2 2 100,0
1.2. | Zdravstveni djelatnici na odredeno vrijeme 59 46 78,0
1.3. | Administrativno-tehnicki djelatnici 160 151 94,4
Il. Bolnic¢ka zdravstvena zaStita
1. Broj postelja
1.1. | Ukupan broj postelja (instalirani) 230 230 100,0
1.2. | Ugovoreni broj postelja 205 205 100,0
1.3. | Popunjeni broj postelja 121 127 105,0
2. Popunjenost-iskoriStenost bolni¢kih postelja (%)
2.1. | Na ukupan (instalirani) broj postelja 52,8 55,0 -
2.2. | Na ugovoreni broj postelja 59,2 61,7 -
3. Broj bolesnika/slu€ajeva 7 880 8 507 108,0
4, Broj dana bolnickog lijecenja 44 318 46 184 104,2
5. Prosjek bolni¢kih dana lije¢enja 5,6 54 -
Il Dnevna bolnica
1. Broj postelja/stolica u dnevnoj bolnici
1.1 | Ukupan broj 66 43 65,2
1.2. | Ugovoreni broj 39 39 100,0
1.3. | Popunjeni broj 66 66 100,0
> Popunjenost-iskori§tenost kreveta/stolica u dnevnoj
' bolnici (%)
2.1. | Na ukupan broj 100,0 153,5 -
2.2. | Na ugovoreni broj 169,2 169,2 -
3. Broj bolesnika/slu€ajeva u dnevnoj bolnici 24 151 22 463 93,0
V. Polikliniéko-konzilijarna zdravstvena zastita
1. Broj slu€ajeva 425 414 472 755 111,1
2. Broj usluga 796 416 865 753 108,7
3. Prosjek usluga po slu€aju (bolesniku) 1,9 1,8 -

Opé¢a bolnica s HZZO-om ugovara i obavlja bolni¢ku i specijalistiCko-konzilijarnu
zdravstvenu zastitu. U 2022. je za provodenje bolniCke zdravstvene zastite ugovoreno 205
postelja. Popunjeni broj postelja je 127 te je iskoristenost bolni¢kih postelja 61,7 %. U
stacionaru (bolnici) lije¢eno je 8 507 pacijenata. U dnevnoj bolnici su lijeCena 22 463
bolesnika, a ugovoreno je 39 postelja/stolica. Popunjenost kapaciteta dnevne bolnice iznosi
169,2 %. U poliklini¢ko-konzilijarnoj zdravstvenoj zastiti (specijalisticke ambulante) lije¢eno
je 472 755 pacijenata kojima su pruzene ukupno 865 753 usluge te je prosje€an broj usluga
po pacijentu 1,8.

Koncem 2022. Op¢a bolnica je imala 617 zaposlenika, od kojih 466 zdravstvenih (420
na neodredeno vrijeme i 46 na odredeno vrijeme) i 151 nezdravstveni (administrativno-
-tehnicko osoblje). Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Opce
bolnice predvideno je 771 radno mjesto.

Opca bolnica je uskladila svoj rad s odredbama Pravilnika o normativima i standardima
za obavljanje zdravstvene djelatnosti (Narodne novine 52/20).



Sustav unutarnjih kontrola

Opca bolnica je u obvezi uspostaviti i razvijati sustav financijskog upravljanja i kontrola
u skladu s odredbama Zakona o sustavu unutarnjih kontrola u javhom sektoru (Narodne
novine 78/15 1 102/19), Pravilnika o sustavu unutarnjih kontrola u javhom sektoru (Narodne
novine 58/16), Zakona o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine 111/18 i 83/23) te
Pravilnika o unutarnjoj reviziji u javnom sektoru (Narodne novine 42/16 i 77/19).

Sustav unutarnjih kontrola je skup nacela, metoda i postupaka unutarnjih kontrola koji
je uspostavila odgovorna osoba institucije u svrhu uspjesSnog upravljanja i ostvarenja opcih
cilieva, kao Sto su: obavljanje poslovanja na pravilan, etiCan, ekonomican, ucinkovit i
djelotvoran nacin, uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima, zastita
sredstava od gubitaka, zlouporabe i Stete, jaCanje odgovornosti za ostvarenje poslovnih
cilieva te pouzdanost i sveobuhvatnost financijskih i drugih izvjestaja. Prema odredbi ¢lanka
7. Zakona o sustavu unutarnjih kontrola u javhom sektoru, Celnik korisnika proracuna
odgovoran je za uspostavu ucinkovitog i djelotvornog sustava financijskog upravljanja i
kontrola. Prema odredbama Clanaka 34. i 35. Zakona o fiskalnoj odgovornosti, ¢elnik je
odgovoran za zakonito, namjensko i svrhovito koristenje sredstava te za ucinkovito i
djelotvorno funkcioniranje sustava financijskog upravljanja i kontrola u okviru prora¢una, o
¢emu je obvezan sastaviti I1zjavu o fiskalnoj odgovornosti i dostaviti je nadleznoj jedinici
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave radi provjere njezinog sadrzaja.

Opca bolnica je uspostavila sustav unutarnjih kontrola u skladu s odredbama Zakona
0 sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru, Zakona o fiskalnoj odgovornosti i Pravilnika
o sustavu unutarnjih kontrola u javhom sektoru. U veljaCi 2023. na temelju Upitnika o
fiskalnoj odgovornosti sastavljena je Izjava o fiskalnoj odgovornosti za 2022. (obrazac 1a) u
kojoj se navodi da u sustavu unutarnjih kontrola nisu utvrdene slabosti i nepravilnosti.
Navedenom Izjavom, ravnatelj potvrduje zakonito, namjensko i svrhovito koriStenje
sredstava te ucinkovito i djelotvorno funkcioniranje sustava unutarnjih kontrola u okviru
proratunom odnosno financijskim planom utvrdenih sredstava. Slabosti i nepravilnosti u
funkcioniranju sustava unutarnjih kontrola nisu bile uo¢ene u 2021. pa uz Izjavu i Upitnik o
fiskalnoj odgovornosti za 2022. nisu prilozeni plan otklanjanja slabosti i nepravilnosti te
izvjeS¢e o otklonjenim slabostima i nepravilnostima utvrdenim prethodne godine.

Prema odredbama Pravilnika o unutarnjoj reviziji u javhom sektoru, Opca bolnica nije
obvezna ustrojiti unutarnju reviziju. Za obavljanje poslova unutarnje revizije u Opcoj bolnici
nadlezan je Ured za unutarnju reviziju PoZesko-slavonske Zupanije, koji u 2022. nije proveo
unutarnju reviziju Opce bolnice.

Unutarnji nadzor i kontrolu rada ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika provodi
Povjerenstvo za unutarnji nadzor i kontrolu sastavljeno od Sest ¢lanova (predsjednik i pet
¢lanova). U skladu s Pravilnikom o unutarnjem nadzoru nad radom organizacijskih jedinica
i zdravstvenih djelatnika Opc¢e bolnice, donesen je Plan i program rada Povjerenstva za
unutarnji nadzor i kontrolu za 2022. Povjerenstvo za unutarnji nadzor i kontrolu provelo je
tijekom 2022. dva nadzora nad radom organizacijskih jedinica i zdravstvenih radnika Opce
bolnice te nisu utvrdene nepravilnosti u radu.

Opca bolnica je imenovala povjerljivu osobu i zamjenika povjerljive osobe za unutarnje
prijavljivanje nepravilnosti na temelju ¢lanka 20. Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti
(Narodne novine 46/22). U 2022. nije bilo prijavljenih nepravilnosti.
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U cilju uspostave sustava unutarnjin kontrola, Opc¢a bolnica je donijela Pravilnik o
unutarnjem nadzoru nad radom organizacijskih jedinica i zdravstvenih djelatnika OZB
Pozega, Pravilnik o kontroli kvalitete i osiguranja provodenja propisa s podrucja kvalitete
zdravstvene zastite, Poslovnik o radu etitkog povjerenstva, Smjernice za prevenciju
korupcije i osiguranja profesionalnog ponasanja (Eti¢ki kodeks), Pravilnik o proceduri
zaprimanja i provjere e-racuna te daljnjem postupanju od strane nadleznih tijela, Pravilnik o
nacinu koriStenja vlastitin sredstava, Procedure stvaranja ugovornih obveza, Procedure
stjecanja, upravljanja i raspolaganja nekretninama te ovlasti i nadleznosti radnika za
obavljanje i kontrolu navedenih poslova, Procedure izdavanja i obraCuna naloga za
sluzbeno putovanje te Procedure blagajnickog poslovanja.

Informacijski sustav Opcée bolnice je sloZeni integrirani sustav sastavljen od vise
podsustava slozenih u cjelinu, a svrha mu je upravljanje svim aspektima poslovanja
(medicinske, financijske, pravne i druge aktivnosti) te to¢no i pravovremeno izvjestavanje
zainteresiranih subjekata. Sustav prikuplja, pohranjuje, €uva, obraduje i isporucuje potrebne
informacije na nacin da su dostupne svim djelatnicima Opce bolnice koji imaju potrebu njima
se koristiti, a posjeduju odgovarajucu autorizaciju te je koncipiran tako da omoguci i olaksa
tijek informacija unutar pojedinih podsustava i sustava u cjelini. Op¢a bolnica koristi sustav
CEZIH za sljedece usluge: eliste, eNarucCivanje, eUputnice, eNalaz, eNovorodence,
eUsluge, CUS, eCEZDLIH i eCIJEPIH.

Na mreznim stranicama Opce bolnice objavljeni su zakoni i drugi propisi iz podrucja
rada, financijski izvjestaji i drugi dokumenti, u skladu s odredbama ¢lanka 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne novine 25/13, 85/15 i 69/22).

Planiranje i izvrSenje plana

Financijski plan Opce bolnice za 2022. i izmjene Financijskog plana donijelo je
Upravno vijeée Opce bolnice uz suglasnost Zupanije. Financijski plan za 2022. donesen je
u listopadu 2021. Prihodi su planirani u iznosu od 233.832.400,00 kn, rashodi i izdaci u
iznosu od 223.832.400,00 kn te je planirano pokri¢e manjka prihoda iz prethodnih godina u
iznosu od 10.000.000,00 kn. Tijekom 2022. donesene su dvije izmjene i dopune
Financijskog plana (u travnju i studenome 2022.).

Posljednjim izmjenama Financijskog plana iz studenoga 2022., prihodi su planirani u
iznosu od 211.691.407,00 kn, $to je 22.140.993,00 kn ili 9,5 % manje od plana, rashodi i
izdaci u iznosu od 201.691.407,00 kn, Sto je 22.140.993,00 kn ili 9,9 % manje od plana te je
planirano pokri¢e manjka prihoda iz prethodnih godina u iznosu od 10.000.000,00 kn.

Planirani prihodi odnose se na prihode poslovanja u iznosu od 211.688.407,00 kn i
prihode od prodaje nefinancijske imovine (proizvedena dugotrajna imovina) u iznosu od
3.000,00 kn.

Vrijednosno najznacajniji prihodi odnose se na prihode iz nadleznog proracuna i od
HZZ0O-a na temelju ugovornih obveza u iznosu od 158.296.723,00 kn ili 74,8 % planiranih
prihoda (prihodi za provodenje bolniCke i specijalistiCko-konzilijarne zdravstvene zastite iz
obveznoga zdravstvenog osiguranja u iznosu od 153.904.448,00 kn i prihodi iz nadleznog
proraCuna za financiranje rashoda poslovanja te nabavu nefinancijske imovine u iznosu od
4.392.275,00 kn) i pomoci iz inozemstva i od subjekata unutar opceg proracuna u iznosu od
23.301.354,00 kn ili 11,0 % planiranih prihoda.
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Planirani rashodi i izdaci odnose se na rashode poslovanja u iznosu od
191.098.561,00 kn, rashode za nabavu nefinancijske imovine u iznosu od 10.132.846,00 kn
te izdatke za financijsku imovinu i otplate zajmova u iznosu od 460.000,00 kn. Vrijednosno
najznacajniji planirani rashodi i izdaci odnose se na rashode za zaposlene u iznosu od
120.192.017,00 kn ili 59,6 % te materijalne rashode u iznosu od 70.377.348,00 kn ili 34,9 %
planiranih rashoda i izdataka.

Vrijednosno znacajnije smanjenje planiranih prihoda odnosi se na prihode iz
nadleznog proracuna i od HZZO-a na temelju ugovornih obveza za 11.922.177,00 kn,
prihode od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada
za 4.969.002,00 kn te pomoci iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proraCuna za
3.836.146,00 kn. Vrijednosno najznacajnije smanjenje planiranih rashoda odnosi se na
nabavu nefinancijske imovine za projekt Rekonstrukcija i opremanje Nastavnog centra u
iznosu od 20.737.500,00 kn. lzraden je idejni projekt rekonstrukcije postojeCe zgrade
skladiSta u Nastavni centar te je u 2022. planirana prijava na natjecaj, odnosno poziv za
sufinanciranje, za dodjelu bespovratnih financijskih sredstava iz EU fondova. Zbog porasta
troSkova gradevinskih usluga i materijala uslijed epidemije virusa COVID-19 realizacija
navedenog projekta odgodena je za naredna razdoblja.

Podaci iz Financijskog plana Opce bolnice istovjetni su podacima o prihodima te
rashodima i izdacima Opée bolnice planiranima u proradunu Zupanije za 2022. Putem
aplikacije (Zupanijske) riznice Opc¢a bolnica unosi prijedloge financijskih planova te izmjene
i dopune financijskih planova, kao i podatke o izvrSenju financijskih planova. Prema Odluci
o0 izvrSavanju proracuna Pozesko-slavonske Zupanije za 2022., vlastite i namjenske prihode
Opéa bolnica nije obvezna uplaéivati u proradun Zupanije. Opéa bolnica ostvarila je u 2022.
ukupne vlastite prihode u iznosu od 4.385.638,00 kn te ih utroSila za planirane namjene.

Donesene su projekcije za sljedece dvije godine, odnosno za 2023. i 2024. Prema
spomenutim projekcijama, planirani su prihodi za 2023. u iznosu od 212.234.900,00 kn,
rashodi i izdaci u iznosu od 192.234.900,00 kn te je planirano pokrice manjka prihoda iz
prethodnih godina u iznosu od 20.000.000,00 kn. Za 2024. prihodi su planirani u iznosu od
218.234.900,00 kn, a rashodi i izdaci u iznosu od 192.234.900,00 kn te je planirano pokri¢e
manjka prihoda iz prethodnih godina u iznosu od 26.000.000,00 kn.

S obzirom na to da je Opca bolnica planirala sukcesivno pokrice manjka iz prethodnih
godina kroz trogodiSnje razdoblje, u lipnju 2022. donesen je akt koji sadrzi analizu i ocjenu
postojeceg financijskog stanja s prijedlogom mjera za otklanjanje utvrdenih uzroka nastanka
negativnog poslovanja te mjera za stabilno odrzZivo poslovanje s akcijskim planom provedbe
mjera s oCekivanim financijskim i ekonomskim ucinkom.

Upravno vijec¢e je u ozujku 2023. usvojilo I1zvjeS¢e o radu Opce bolnice za 2022., prema
kojemu su prihodi ostvareni u iznosu od 210.870.103,00 kn, Sto je 821.304,00 kn ili 0,4 %
manje u odnosu na planirane, a rashodi i izdaci u iznosu od 198.618.669,00 kn, $to je
3.072.738,00 kn ili 1,5 % manje u odnosu na planirane.

Ostvaren je visak prihoda tekuce godine u iznosu od 12.251.434,00 kn kojim je
djelomi¢no pokriven manjak iz prethodnih godina koji iznosi 50.050.045,00 kn (od ¢ega viSak
prihoda iz 2021. iznosi 6.455.077,00 kn, a manjak iz prethodnih godina 56.505.122,00 kn)
te manjak prihoda i primitaka za pokri¢e u sljedecem razdoblju iznosi 37.798.611,00 kn. U
skladu s akcijskim planom, Opca bolnica provodi mjere za otklanjanje uzroka nastanka
negativnog poslovanja i mjere za stabilno odrzivo poslovanje te navedeni ukupni manjak
planira podmiriti u narednim razdobljima.
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Vrijednosno najznacajnije odstupanje od plana odnosi se na prihode od pomoci iz
inozemstva i od subjekata unutar opéeg proracuna u iznosu od 7.482.988,00 kn ili 32,1 %
viSe od plana. Navedeni prihodi planirani su u iznosu od 23.301.354,00 kn, a ostvareni su u
iznosu od 30.784.342,00 kn i namijenjeni su za pokrice dospjelih obveza dobavljaima
lijekova i potroSnog medicinskog materijala. Prema obrazloZenju prijedloga izvjestaja o
izvrSenju Financijskog plana za 2022., prihode od pomoci nije bilo moguce realnije planirati
jer je Opcoj bolnici krajem prosinca 2022. iz drzavnog proracuna uplaceno 7.339.808,00 kn
namjenskih prihoda za podmirenje obveza dobavljaCima za lijekove i potroSni medicinski
materijal te 1.845.207,00 kn za realizaciju lll. faze Odluke Vlade Republike Hrvatske za
refundaciju isplate razlike iznosa uvecéanja place za prekovremeni rad.

Ravnatel;j je, prilikom kandidature na mjesto ravnatelja, uz prijavu na natje€aj za radno
mjesto prilozio Plan i program rada Opce bolnice za razdoblje 2021. — 2024., koji sadrZi
opc¢e podatke o zdravstvenoj ustanovi, organizacijsku strukturu, misiju, viziju, financijsko
poslovanje ustanove, stanje zaposlenih, ciljeve, planiranje pronalaZzenja projekata
sufinanciranih iz sredstava Europske unije u svrhu poboljSanja kvalitete usluge lije¢enja,
mjere racionalizacije poslovanja i druge aktivnosti. Upravno vije¢e Opce bolnice je u
studenome 2020. donijelo Odluku o izboru ravnatelja u kojoj se prihvaca predlozeni Plan i
program rada Opce Zupanijske bolnice PoZzega u navedenom razdoblju. Izvr§enje programa
rada Opce bolnice nadzire se kroz mjeseéne sastanke Stru¢nog vijec¢a, kvartalne izvjestaje
ravnatelja i godidnje financijske izvjestaje te kroz naturalne pokazatelje koji se prezentiraju
Upravnom vije¢u, Struénom vije¢u, Ministarstvu zdravstva, HZZO-u i PozeSko-slavonskoj
Zupaniji. lzvieS¢e o radu Opce bolnice za 2022. sadrZi opée podatke o zdravstvenoj
ustanovi, podatke o organizacijskoj strukturi i broju zaposlenih, naturalne i financijske
pokazatelje (usporedba ostvarenih prihoda i primitaka te rashoda i izdataka u odnosu na
prethodnu godinu, ostvarenje prihoda te rashoda i izdataka, manjak prihoda i rezultat
poslovanja, stanje imovine, obveza i vlastitih izvora, tabliCni prikaz kretanja obveza kroz
tekuce izvjestajno razdoblje, usporedbu ostvarenih potrazivanja u odnosu na prethodnu
godinu), planiranje i izvjeStavanje te podatke o radu Opce bolnice tijekom 2022. (broj
pacijenata na bolni€kom lijeCenju, iskoriStenost kapaciteta, broj pacijenata u poliklinicko-
-konzilijarnoj zdravstvenoj zastiti i specijalistickoj dijagnostici, broj pacijenata u dnevnoj
bolnici, broj operativnih postupaka, broj dana lezanja s prosjeCnom duljinom lezanja po
pacijentu), sadrzi opis ostvarenih aktivnosti planiranih Planom i programom rada Opce
Zupanijske bolnice Pozega za razdoblje 2021. — 2024. te ostvarenje financijskog plana.

Financijski izvjestaji

Opc¢a bolnica vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema
proraunskom racunovodstvu. Sastavljeni su propisani financijski izvjestaji: lzvjesStaj o
prihodima i rashodima, primicima i izdacima, Bilanca, lzvje$taj o rashodima prema
funkcijskoj klasifikaciji, IzvjeStaj o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza,
lzvijeStaj o obvezama te BiljeSke uz financijske izvjeStaje. Dostavljeni su nadleznim
institucijama u propisanom roku i objavljeni na mreznim stranicama Opce bolnice.

U obrascu Bilanca ispravljena je vrijednost izvanbilanénih zapisa koncem 2022.
Ispravljeni financijski izvjesStaji dostavljeni su Upravnom odjelu za financije PozeSko-
-slavonske Zupanije 24. veljaCe 2023. Navedene izmjene prihvacene su i unesene u
konsolidirani financijski izvjeStaj PozesSko-slavonske zupanije za 2022. u zakonskom roku.
Opca bolnica je 6. oZzujka 2023. ispravljene financijske izvjeStaje dostavila Drzavnom uredu
za reviziju i objavila na svojim mreznim stranicama.



a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Prema podacima iz Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za 2022.,
ukupni prihodi ostvareni su u iznosu od 210.870.103,00 kn, Sto je 816.902,00 kn ili 0,4 %
viSe u odnosu na prethodnu godinu.

U tablici broj 2 daju se podaci o ostvarenim prihodima.

Tablica broj 2

Ostvareni prihodi

u kn
Redni Prinodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2021. za 2022. (3/2)
1 2 3 4
1, | Pomodiiz inozemstva i od subjekata 37.583.801,00 30.784.342,00 81,9
unutar op¢eg proracuna
2. Prihodi od imovine 3.701,00 3.643,00 98,4
Prihodi od upravnih i administrativnih
3. pristojbi, pristojbi po posebnim 12.537.995,00 14.345.684,00 114,4
propisima i naknada
Prihodi od prodaje proizvoda i robe
4. | tepruZenih usluga, prihodiod 10.297.957,00 5.113.059,00 49,7
donacija te povrati po protestiranim
jamstvima
Prihodi iz nadleznog proraduna i od
5. HZZ0O-a na temelju ugovornih 149.600.993,00 160.601.566,00 107,4
obveza
6. Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 26.835,00 15.757,00 58,7
7 _Priho_di od prodaje nefinancijske 1.919,00 6.052,00 3154
imovine
Ukupni prihodi 210.053.201,00 210.870.103,00 100,4

Najznacajniji udjel imaju prihodi iz nadleznog proracuna i od HZZO-a na temelju
ugovornih obveza u iznosu od 160.601.566,00 kn ili 76,2 % ukupno ostvarenih prihoda.
Znacajne su pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proraCuna u iznosu od
30.784.342,00 kn ili 14,6 % te prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po
posebnim propisima i naknada u iznosu od 14.345.684,00 kn ili 6,8 % ukupno ostvarenih
prihoda.

Prihodi iz nadleznog proracuna i od HZZO-a na temelju ugovornih obveza odnose se
na prihode od HZZO-a u iznosu od 156.209.291,00 kn te iz proraCuna Zupanije za
financiranje redovne djelatnosti u iznosu od 4.392.275,00 kn.

Ukupno ostvarena sredstva od HZZO-a iznose 169.745.671,00 kn. Odnose se na
prihode na temelju ugovornih obveza u iznosu od 156.209.291,00 kn (znacajnija su sredstva
za provodenje bolniCke i specijalistiCko-konzilijarne zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja — ugovoreni limit u iznosu od 130.393.508,00 kn, posebno skupe
lijekove u iznosu od 12.752.579,00 kn, dodatni iznos osnovnom iznosu sredstava za
provodenje odredenih postupaka (dijagnostic¢ko-terapijski postupci u poliklinici) u iznosu od
7.426.568,00 kn te hitne inozemne slu€ajeve u iznosu od 5.136.516,00 kn) i prihode u iznosu
od 13.536.380,00 kn iskazane u okviru prihoda po posebnim propisima (za dopunsko
zdravstveno osiguranje u iznosu od 13.023.098,00 kn, za sufinanciranje cijene usluga u
iznosu od 334.045,00 kn te prihode od refundacije placa doktorima pod nadzorom u iznosu
od 179.237,00 kn).
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Ugovorom i dodacima Ugovoru s HZZO-om utvrden je najveci mjesecni, odnosno
godisnji iznos sredstava za provodenje ugovorene bolniCke i specijalistiCko-konzilijarne
zdravstvene zastite u iznosu od 126.713,907,00 kn. Za obavljene usluge Opca bolnica je
HZZO-u ispostavila raCune u iznosu od 131.105.791,00 kn, od Cega se na raCune
ispostavljene za provodenje bolnicke i specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite odnosi
130.393.508,00 kn te na racune ispostavljene preko ugovorenog limita za posebno skupe
lijekove 712.283,00 kn.

Prema Zapisniku o konac¢nom obracunu HZZO-a o izvrSenju rada i uskladenja s
bolni¢kim zdravstvenim ustanovama, ukupni ugovoreni maksimailni iznos za provodenje
bolniCke i specijalistiCko-konzilijarne zdravstvene zastite iznosi 126.716.907,00 kn, odnosno
126.713.907,00 kn (nakon provedene korekcije od 3.000,00 kn). Op¢a bolnica je ispostavila
racuna viSe od ugovorenog maksimalnog iznosa za ukupno 4.391.884,00 kn, od ¢ega se na
viSe ispostavljene racune za provodenje bolniCke i specijalisticko-konziljarne zdravstvene
zastite odnosi 3.679.601,00 kn te za posebno skupe lijekove 712.283,00 kn. Razlika viSe
ispostavljenih raCuna od maksimalno ugovorenih limita podmirena je iz dodatnih nov€anih
sredstava HZZO-a u iznosu od 945.869,00 kn na temelju Odluke o utvrdivanju dodatnih
sredstava bolni¢kim zdravstvenim ustanovama iz prosinca 2022. te iz predujma HZZO-a u
iznosu od 3.446.015,00 kn. Obveza Opce bolnice za predujmove HZZO-a pocetkom 2022.
je iznosila 27.426.400,00 kn, a koncem 2022. (nakon umanjenja od 3.446.015,00 kn) iznosi
23.980.385,00 kn.

Za posebno skupe lijekove su za 2022. ugovorena sredstva u iznosu od 11.045.058,00
kn, a ispostavljeni su racuni u iznosu od 11.757.341,00 kn, Sto je 712.283,00 kn viSe od
ugovorenog. Obveza HZZO-a za posebno skupe lijekove poCetkom 2022. prema Opcoj
bolnici iznosi 2.267.601,00 kn. Prema Zapisniku o konaénom obracunu HZZO-a o izvrSenju
rada i uskladenja s bolni¢kim zdravstvenim ustanovama, HZZO je u 2022. za posebno skupe
liekove doznacio sredstva u iznosu od 12.039.930,00 kn. Potrazivanja Opc¢e bolnice od
HZZO-a za posebno skupe lijekove koncem 2022. iznose 1.272.728,00 kn i u cijelosti su
naplacena u sijeCnju 2023.

Prihodi iz proragduna Zupanije su ostvareni iz sredstava za decentralizirane funkcije za
zdravstvene ustanove u 2022. u iznosu od 4.392.275,00 kn. Odnose se na prihode za
financiranje nabave nefinancijske imovine u iznosu od 2.555.400,00 kn i financiranje
rashoda poslovanja u iznosu od 1.836.875,00 kn.

Prihodi od pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opceg proracuna ostvareni su
u iznosu od 30.784.342,00 kn. Odnose se na pomoci iz drzavnog proraCuna u iznosu od
29.818.814,00 kn, pomodi od Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje za pripravnistvo u javnim
sluzbama u iznosu od 865.528,00 kn i pomoc¢i od Grada Pozege za uredenje okolisa Opce
bolnice u iznosu od 100.000,00 kn.

Pomoci iz drzavnog proracuna u iznosu od 29.818.814,00 kn odnose se na sredstva
za podmirenje dospjelih obveza prema dobavljaCima lijekova i potroSnog medicinskog
materijala u iznosu od 18.896.327,00 kn, sredstva za isplatu razlike iznosa uvecanja place
za prekovremeni rad djelatnicima u djelatnosti zdravstva i zdravstvenog osiguranja po
pravomoc¢nim sudskim presudama te nagodbama s djelatnicima i bivS§im djelatnicima u
iznosu od 6.834.597,00 kn, za izgradnju parkiralista u iznosu od 2.688.707,00 kn te za
nabavu endoskopskog stupa za ginekologiju i opstetriciju u iznosu od 1.399.183,00 kn.

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
naknada ostvareni su u iznosu od 14.345.684,00 kn. Vrijednosno su najznacajniji prihodi od
dopunskog zdravstvenog osiguranja (od HZZO-a) u iznosu od 13.023.089,00 kn.
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Znacajni su prihodi od osiguranja (refundacije Stete) u iznosu od 699.710,00 kn te
participacija u iznosu od 334.045,00 kn.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga i prihodi od donacija ostvareni
su u iznosu od 5.113.059,00 kn. Odnose se na prihode od pruzenih usluga u iznosu od
4.395.268,00 kn (vrijednosno najznacajniji su prihodi od privatnih osiguravatelja za
dopunsko zdravstveno osiguranje u iznosu od 1.983.811,00 kn, prihodi za obavljene
preglede pri provodenju nacionalnih programa ranog otkrivanja raka dojke, ranog otkrivanja
raka debelog crijeva i ranog otkrivanja slabovidnosti kod djece u iznosu od 867.258,00 kn,
uplate fizickih osoba bez obveznog zdravstvenog osiguranja koje same pla¢aju racune u
iznosu od 541.602,00 kn te uplate za obavljene sistematske preglede zaposlenika drzavnih
i javnih ustanova te hrvatskih branitelja u iznosu od 503.847,00 kn), prihode od donacija u
iznosu od 447.661,00 kn (donacije lijekova, potroSnog medicinskog materijala, medicinske
opreme i uredaja te za stru€no usavrsavanie lije¢nika) i prihode od zaposlenika Opcée bolnice
koji placaju topli obrok u bolni¢kom restoranu u iznosu od 270.130,00 kn.

Prema podacima iz Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za 2022.,
ukupni rashodi i izdaci ostvareni su u iznosu od 198.618.669,00 kn, Sto je 4.979.455,00 kn
ili 2,4 % manje u odnosu na prethodnu godinu.

U tablici broj 3 daju se podaci o ostvarenim rashodima i izdacima.

Tablica broj 3
Ostvareni rashodi i izdaci

u kn
Redni Rashodi i izdaci Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2021. za 2022. (3/2)
1 2 3 4
1. Rashodi za zaposlene 122.957.076,00 119.410.592,00 97,1
2. Materijalni rashodi 67.994.335,00 67.473.947,00 99,2
3. Financijski rashodi 685.215,00 296.786,00 43,3
Naknade gradanima i ku¢anstvima
4, na temelju osiguranja i druge 169.500,00 222.850,00 131,5
naknade
5. Ostali rashodi 0,00 5.000,00
6. | Rashodiza nabavu nefinancijske 11.331.998,00 10.749.494,00 94,9
imovine
7 Izd_aci za financijsku imovinu i otplate 460.000,00 460.000,00 100,0
zajmova
Ukupni rashodi i izdaci 203.598.124,00 198.618.669,00 97,6
Ukupni prihodi (veza Tablica broj 2) 210.053.201,00 210.870.103,00 100,4
ViSak prihoda 6.455.077,00 12.251.434,00 189,8

Vrijednosno najznacajniji rashodi i izdaci odnose se na rashode za zaposlene u iznosu

od 119.410.592,00 kn ili 60,1 % ukupno ostvarenih rashoda i izdataka. Znacajni su
materijalni rashodi u iznosu od 67.473.947,00 kn ili 34,0 % te rashodi za nabavu
nefinancijske imovine u iznosu od 10.749.494,00 kn ili 5,4 % ukupno ostvarenih rashoda i
izdataka.

Rashodi za zaposlene se odnose na brutoplace u iznosu od 100.666.912,00 kn,
doprinose na plaée u iznosu od 15.160.149,00 kn te ostale rashode za zaposlene u iznosu
od 3.583.531,00 kn (od €ega su vrijednosno znacajniji rashodi za regres i boziénicu u iznosu
od 2.055.750,00 kn). Tijekom 2022. dva zdravstvena zaposlenika koja izvode nastavu na
Medicinskom fakultetu u Osijeku bila su u kumulativnom radnom odnosu.
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S navedenim zaposlenicima zakljueni su ugovori o radu u kojima je naveden postotak
radnog vremena koji obavljaju u Op¢oj bolnici (95,0 % i 70,0 % radnog vremena) te na
Medicinskom fakultetu (5,0 % i 30,0 % radnog vremena).

Materijalni rashodi ostvareni su u iznosu od 67.473.947,00 kn, a odnose se na rashode
za materijal i energiju u iznosu od 50.551.560,00 kn, usluge u iznosu od 11.561.475,00 kn,
naknade troSkova zaposlenima u iznosu od 3.737.833,00 kn te na ostale nespomenute
rashode poslovanja u iznosu od 1.623.079,00 kn. U okviru rashoda za materijal i energiju,
vrijednosno su znacajniji rashodi za lijekove u iznosu od 25.983.674,00 kn, medicinski
potroSni materijal u iznosu od 16.922.320,00 kn, elektricnu energiju u iznosu od
1.956.236,00 kn, namirnice za prehranu u iznosu od 1.395.366,00 kn, energent plin u iznosu
od 798.878,00 kn, medicinske plinove (kisik i ugljicni dioksid) u iznosu od 659.680,00 kn,
krv i krvne pripravke u iznosu od 642.842,00 kn te materijal i dijelove za tekuée i investicijsko
odrzavanje u iznosu od 453.299,00 kn. U okviru rashoda za usluge, vrijednosno su znacajniji
rashodi za usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja u iznosu od 3.967.903,00 kn
(odrzavanje opreme u iznosu od 2.756.706,00 kn, gradevinskih objekata u iznosu od
1.208.404,00 kn i prijevoznih sredstava u iznosu od 2.793,00 kn), intelektualne i osobne
usluge uiznosu od 3.418.780,00 kn (od Cega se na rashode za ugovore o djelu za obavljanje
poslova iz podrucja oftamologije, ginekologije, onkologije, kliniCke citologije, pedijatrije i
drugih zdravstvenih podru¢ja odnosi 2.964.700,00 kn), komunalne usluge u iznosu od
1.906.072,00 kn, raCunalne usluge za odrzavanje informati¢kih sustava u iznosu od
861.730,00 kn te ostale usluge u iznosu od 639.683,00 kn (od ¢ega su vrijednosno znacajniji
rashodi za usluge Cuvanja imovine i osoba u iznosu od 337.728,00 kn i uredenje okoliSa
parkiraliSta u iznosu od 243.572,00 kn). Rashodi za ugovore o djelu za poslove zdravstvenih
usluga ostvareni su na temelju zaklju€enih ugovora s 35 zdravstvenih djelatnika drugih
zdravstvenih ustanova na razdoblje od godinu dana. Navedeni ugovori su zakljueni u
skladu s ugovorima o poslovnoj suradnji izmedu Opcée bolnice i njihovih mati¢nih
zdravstvenih ustanova te izjava/suglasnosti lijec¢nika o obavljanju poslova u Op¢oj bolnici
prema dogovorenoj satnici i rasporedu. Nakon provedene analize radne skupine o
potrebama zaposljavanja zdravstvenih djelatnika — specijalista putem ugovora u 2022., uz
koristenje  sljedecCih  kriterija:  broj  zdravstvenih  djelatnika  specijalista po
djelatnosti/ustrojstvenoj jedinici; ukupni sati rada; izraun sati dezurstva i pripravnosti;
prekovremeni rad; duzina listi ¢ekanja za pojedine dijagnosticke preglede i/ili zahvate;
pojedinaCne specijalnosti i/ili posebna stru€na znanja nuzna za Opcu bolnicu; sati
izostanaka s radnog mjesta te potrebe korisnika zdravstvenih usluga, dan je prijedlog
ravnatelju o zaposljavanju 43 zdravstvena djelatnika — specijalista. Odlukom ravnatelja iz
prosinca 2021. odobreno je zapoSljavanja zdravstvenih djelatnika — specijalista putem
ugovora u 2022. u skladu s potrebama Opce bolnice.

Financijski rashodi ostvareni su u iznosu od 296.786,00 kn, a vrijednosno najznacajniji
su rashodi za zatezne kamate po pravomocénim sudskim presudama u iznosu od
221.637,00 kn za sporove koje su zdravstveni djelatnici pokrenuli protiv Opc¢e bolnice za
nadoknadu nepravilno obracunanih i neisplacenih uveéanja place za prekovremeni rad.

Rashodi za naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade
u iznosu od 222.850,00 kn u cijelosti se odnose na Skolarine djelatnika koji su polaznici
poslijediplomskih studija na medicinskim fakultetima.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine ostvareni su u iznosu od 10.749.494,00 kn.
U odnosu na prethodnu godinu, ostvareni su manje za 582.504,00 kn ili 5,1 %, najveéim
dijelom zbog manje ostvarenih rashoda za nabavu medicinske i laboratorijske opreme za
3.914.315,00 kn, dok su povecCana ulaganja u gradevinske objekte za 3.412.992,00 kn.
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Vrijednosno znacajniji odnose se na rashode za nabavu medicinske i laboratorijske
opreme u iznosu od 5.321.302,00 kn (znacajniji za endoskopski stup za laparoskopiju u
vrijednosti od 1.399.183,00 kn, viSenamjenski ultrazvucni uredaj visoke klase u vrijednosti
od 738.375,00 kn, ultrazvuéni endoskop za zakrivljeno linearno skeniranje u vrijednosti od
622.500,00 kn, ginekolo$ki ultrazvuéni color doppler uredaj u vrijednosti od 289.000,00 kn
te ginekoloSki ultrazvucni uredaj u vrijednosti od 248.749,00 kn), izgradnju bolni¢kog
parkiralista u iznosu od 3.412.992,00 kn, uredsku opremu i namjestaj u iznosu od
1.092.433,00 kn (znacajniji za nabavu 45 bolnic¢kih kreveta u vrijednosti od 506.194,00 kn
te raCunala i racunalne opreme u vrijednosti od 419.423,00 kn), nabavu druge opreme u
iznosu od 378.843,00 kn (znacajniji za elektritni uredaj za pranje posuda s tra¢nim
prijenosom koSara u iznosu od 235.930,00 kn) te prijevoznih sredstava u iznosu od
279.418,00 kn (sluzbeni automobil za potrebe Opce bolnice u vrijednosti od 169.373,00 kn
i vozilo za transport krvi i krvnih pripravaka u vrijednosti od 110.045,00 kn). Suglasnost
ministra zdravstva ishodena je za nabavu opreme (endoskopski stup za laparoskopiju) €ija
je vrijednost iznad 750.000,00 kn, u skladu s odredbama Pravilnika o kategorizaciji
medicinsko-tehnicke opreme zdravstvenih ustanova (Narodne novine 12/12, 99/13 i 63/16).

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine financirani su iz sredstava drzavnog
proraCuna u iznosu od 4.087.890,00 kn (za izgradnju parkiralista 2.688.707,00 kn i
endoskopski stup za laparoskopiju 1.399.183,00 kn), vlastitih sredstava Opce bolnice u
iznosu od 3.904.331,00 kn (za medicinsku i laboratorijsku opremu 1.931.453,00 kn,
izgradnju parkiraliSta 724.285,00 kn, ra¢unala i drugu opremu te drugu nematerijalnu i
materijalnu imovinu 572.981,00 kn, bolni¢ki namjestaj 506.194,00 kn, i prijevozna sredstva
169.418,00 kn), decentraliziranih i drugih sredstava Zupanije u iznosu od 2.555.400,00 kn
(za medicinsku opremu 1.848.212,00 kn, drugu opremu 597.188,00 kn i vozilo za prijevoz
krvi i krvnih pripravaka 110.000,00 kn) te donacija pravnih i fizickih osoba u iznosu od
201.873,00 kn (za medicinsku opremu 142.454,00 kn te drugu opremu, namjestaj i knjige
59.419,00 kn).

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova ostvareni su u iznosu od 460.000,00 kn,
a odnose se na otplate glavnice dugorocnog kredita za pokri¢e dijela troSkova energetske
obnove zgrade Opce bolnice koji nisu financirani iz fondova Europske unije.

Visak prihoda nad rashodima tekuce godine iskazan je u iznosu od 12.251.434,00 kn.
Preneseni manjak prihoda iz prethodnih godina iznosi 50.050.045,00 kn (viSak prihoda iz
2021. iznosi 6.455.077,00 kn, a manjak prihoda i primitaka prenesen iz razdoblja do 2021.
iznosi 56.505.122,00 kn) te manjak prihoda za pokrice u sljiede¢em razdoblju iznosi
37.798.611,00 kn.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2022., ukupna vrijednost imovine te
obveza i vlastitih izvora iskazana je u iznosu od 124.030.824,00 kn.

U tablici broj 4 daju se podaci o vrijednosti imovine te obveza i vlastitih izvora poCetkom
i koncem 2022.
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Tablica broj 4
Vrijednost imovine te obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2022.

u kn
Redni . I . Indeks
broj Opis 1. sijenja 31. prosinca 3/2)
1 2 3 4
1. Nefinancijska imovina 115.408.054,00 113.610.450,00 98,4
1.1. | Prirodna bogatstva (zemljiste) 10.836.750,00 10.836.750,00 100,0
1.2. | Gradevinski objekti 64.042.091,00 62.846.278,00 98,1
1.3. | Postrojenja i oprema 32.744.300,00 27.950.724,00 85,4
1.4. | Prijevozna sredstva 0,00 243.996,00 -
Nefinancijska imovina u
15. oripremi 1.079.440,00 5.805.628,00 537,8
1.6. | Druga nefinancijska imovina 6.705.473,00 5.927.074,00 88,4
2. Financijska imovina 9.402.310,00 10.420.374,00 110,8
2.1. | Novc€ana sredstva 3.148.196,00 3.952.218,00 125,5
Depoziti, jam¢evni polozi i
2. | PotraZivanja od zaposlenih te 568.230,00 338.524,00 59,6
za viSe placene poreze i
ostalo
2.3, | Vriednosni papiri, dionice i 14.374,00 14.374,00 100,0
udjeli u glavnici
2.4, | Potrazivanja za prihode 5.433.443,00 5.894.481,00 108,5
poslovanja
25, | Potrazivanja od prodaje 238.067,00 220.777,00 92,7
nefinancijske imovine
Ukupno imovina 124.810.364,00 124.030.824,00 99,4
3. Obveze 64.281.871,00 51.395.631,00 80,0
31, | Obvezezarashode 62.570.332,00 50.245.631,00 80,3
poslovanja
3.2, | Obveze zanabavu 101.539,00 0,00 .
nefinancijske imovine
3.3. | Obveze za kredite i zajmove 1.610.000,00 1.150.000,00 71,4
4. Vlastiti izvori 60.528.493,00 72.635.193,00 120,0
Ukupno obveze i vlastiti izvori 124.810.364,00 124.030.824,00 99,4
Izvanbilan¢ni zapisi 26.465.049,00 17.948.175,00 67,8

Vrijednost imovine te obveza i vlastitih izvora koncem 2022. manja je za
779.540,00 kn ili 0,6 % u odnosu na stanje poetkom godine.

U odnosu na pocetak godine, vrijednost nefinancijske imovine manja je za
1.797.604,00 kn ili 1,6 %. Vrijednosno znacajnije smanjenje nefinancijske imovine odnosi
se na postrojenja i opremu za 4.793.576,00 kn ili 14,6 % te gradevinske objekte za
1.195.813,00 kn ili 1,9 %, najve¢im dijelom zbog ispravka vrijednosti imovine. Znacajnije je
povecana vrijednost nefinancijske imovine u pripremi za 4.726.188,00 kn ili 437,8 % zbog
ulaganja u gradevinske objekte (bolni¢ko parkiraliste) i opremu.

Vrijednost zemljiSta iznosi 10.836.750,00 kn, a odnosi se na zemljiste na kojemu su
smjestene zgrade i dvoriSte Opce bolnice u vrijednosti od 9.947.675,00 kn i parkiraliSte u
vrijednosti od 889.075,00 kn.

Gradevinski objekti iskazani su u vrijednosti od 62.846.278,00 kn, a odnose se na
zgrade Opce bolnice u vrijednosti od 61.106.169,00 kn, parkiralista i pristupne ceste u
vrijednosti od 1.661.227,00 kn i druge objekte u vrijednosti od 78.882,00 kn.
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Vrijednost zgrada Opce bolnice obuhvaca Sest zgrada smjeStenih na istoj lokaciji
(posljednja zgrada internistic¢ke poliklinike izgradena je 2011.). U svibnju 2020. dovrSena je
energetska obnova Cetiri zgrade (toplinska zastita krovista, vanjskih zidova i stropova te
zamjena vanjske stolarije i unutarnje rasvjete) u ukupnoj vrijednosti od 17.311.716,00 kn, a
sufinancirana je sredstvima Europskog fonda za regionalni razvoj (putem Ministarstva
graditeljstva i prostornoga uredenja Republike Hrvatske) u iznosu od 10.329.954,00 kn,
Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije u iznosu od 4.797.969,00 kn te
vlastitim sredstvima Opce bolnice (iz kredita) u iznosu od 2.183.793,00 kn.

Vrijednost postrojenja i opreme odnosi se ha medicinsku i laboratorijsku opremu u
vrijednosti od 22.341.177,00 kn, uredsku opremu i namjeStaj u vrijednosti od
2.376.395,00 kn, uredaje, strojeve i opremu za ostale namjene u vrijednosti od
2.320.728,00 kn, opremu za odrzavanje i zastitu u vrijednosti od 839.726,00 kn, instrumente,
uredaje i strojeve u vrijednosti od 61.580,00 kn te komunikacijsku opremu u vrijednosti od
11.118,00 kn.

Povecanje vrijednosti prijevoznih sredstava odnosi se na nabavu dva automobila u
2022., od kojih je jedan osobni automobil, a drugi za prijevoz krvi i krvnih preparata ukupne
nabavne vrijednosti od 279.418,00 kn.

Vrijednost dugotrajne nefinancijske imovine u pripremi odnosi se na ulaganja u
izgradnju bolni¢kog parkiralista u vrijednosti od 3.412.992,00 kn (radovi lll. faze izgradnje
parkiraliSta 2.994.381,00 kn, izgradnja nove kazete parkiraliSta 298.345,00 kn, projektna
dokumentacija i usluge strué¢nog nadzora 120.266,00 kn), postrojenja i opremu u vrijednosti
od 1.518.348,00 kn (od toga za medicinsku opremu u vrijednosti od 1.164.299,00 kn, a
znacaijnija se odnosi na ultrazvuéni endoskop za zakrivljeno linearno skeniranje u vrijednosti
od 622.500,00 kn, ginekoloski ultrazvuéni uredaj u vrijednosti od 248.749,00 kn, ultrazvucni
uredaj u vrijednosti od 118.750,00 kn i bronhoskop u vrijednosti od 94.650,00 kn, koja je
nabavljena u prosincu 2022. te u upotrebu prenesena pocCetkom 2023.), druge projekte i
pripremne radove ukupne vrijednosti od 857.288,00 kn (znacajnije za zgradu dnevne
bolnice/dnevne kirurgije u vrijednosti od 652.687,00 kn i objekt trafostanice u vrijednosti od
126.250,00 kn) te ostalu nematerijalnu proizvedenu imovinu u vrijednosti od 17.000,00 kn
(prilagodba informacijskog sustava). Izgradnja lll. faze bolni¢kog parkiraliSta zapocela je u
2022. Ugovoreni su radovi izgradnje u vrijednosti od 3.007.537,00 kn ili 399.168,79 EUR s
porezom na dodanu vrijednost, a planirani rok dovrSetka radova je u sije¢nju 2023. Do konca
2022. ispostavljene su Cetiri privremene situacije, prema kojima je izvedeno radova u
ukupnoj vrijednosti od 2.994.381,00 kn s porezom na dodanu vrijednost. Okonc€ana situacija
ispostavljena je u sije¢nju 2023. za radove ukupne vrijednosti od 399.168,81 EUR (ili
3.007.537,00 kn) s porezom na dodanu vrijednost te je obavljena primopredaja izvedenih
radova.

Vrijednosno znacajnija druga nefinancijska imovina odnosi se na zalihe medicinskog
potroSnog materijala u vrijednosti od 2.952.119,00 kn (bolni¢ka ljekarna 1.748.318,00 kn i
neutroSeno na odjelima i u ambulantama 1.203.801,00 kn) i lijekova u vrijednosti od
1.990.726,00 kn (bolnicka lijekarna 1.572.825,00 kn i neutroSeno na odjelima i u
ambulantama 417.901,00 kn), $to je ukupno 4.942.845,00 kn. Zalihe lijekova i medicinskog
potroSnog materijala vode se u bolnickom informacijskom sustavu, a evidentiraju se po
nabavnoj vrijednosti (ulaz). BolniCka ljekarna narucuje lijekove i medicinski potro$ni materijal
za cjelokupnu bolnicu. UtroSak se priznaje u trenutku stvarne potroSnje i obavlja se po
prosje¢nim cijenama (nakon utroska na odjelu i u ambulantama) te se prati utroSak zaliha
po bolni¢kim odjelima i ambulantama. Uveden je sustav raspodjele jedini¢ne terapije, a za
potpunu jedini¢nu terapiju Opc¢oj bolnici nedostaju uredaji za pojedinacno pakiranje lijekova.
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Sustav raspodjele jedinine terapije je sustav izdavanja lijekova po pojedinom
pacijentu za potrebe dnevne terapije, kojim se smanjuje potrosnja lijekova i zaliha odnosno
ostvaruju financijske usStede, povecava nadzor nad terapijom pacijenta, smanjuje
mogucnost pogresSaka te dovodi do poboljSanja ukupne kvalitete zdravstvene skrbi.

Vrijednost financijske imovine povec¢ana je za 1.018.064,00 kn ili 10,8 % u odnosu ha
stanje poCetkom godine zbog povecanih potrazivanja i stanja sredstava na ziroraCunu.
Stanje nov€anih sredstava odnosi se nha novac u banci u iznosu od 3.950.218,00 kn i novac
u blagajni u iznosu od 2.000,00 kn.

Ukupna potrazivanja koncem 2022. iskazana su u iznosu od 6.453.782,00 kn (nakon
obavljenog ispravka vrijednosti). U odnosu na stanje poletkom godine veca su za
214.042,00 kn ili 3,4 %. Odnose se na potrazivanja za prihode poslovanja u iznosu od
5.894.481,00 kn, ostala potrazivanja (za bolovanje, dezurstva lijeCnika u drugim
ustanovama, od Opce zupanijske bolnice Pakrac i bolnice hrvatskih veterana za zajednicke
odvjetni¢ke usluge i druga nespomenuta potrazivanja) u iznosu od 338.524,00 kn te od
prodaje nefinancijske imovine u iznosu od 220.777,00 kn.

Vrijednosno su najznacajnija potrazivanja za prihode poslovanja, koja se odnose na
potrazivanja za prihode od HZZO-a u iznosu od 3.201.124,00 kn (od ¢ega za pruzene usluge
izvan ugovorenog limita u iznosu od 2.354.880,00 kn, za provodenje bolniCke i
specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog osiguranja do
ugovorenog limita u iznosu od 714.214,00 kn, za zapoSljavanje pripravnika u iznosu od
74.538,00 kn te s osnove ozljede na radu i profesionalne bolesti u iznosu od 57.492,00 kn),
dopunskog zdravstvenog osiguranja u iznosu od 1.400.950,00 kn, za kazne i upravne mjere
te ostale prihode (ovrhe) u iznosu od 722.500,00 kn, prodaje proizvoda i robe te pruzenih
usluga u iznosu od 472.464,00 kn, potrazivanja od participacije u iznosu od 93.218,00 kn te
za prihode od najma imovine u iznosu od 4.225,00 kn. Usluge izvan ugovorenog limita
odnose se na posebno skupe lijekove u iznosu od 1.272.728,00 kn, zdravstvenu zastitu
inozemnih osiguranika u iznosu od 1.055.965,00 kn te za hitne slu€ajeve neosiguranih
osoba u iznosu od 26.187,00 kn.

Koncem 2022. dospjela potraZivanja iznose 991.871,00 kn, a odnose se na
potraZivanja za izvrSene zdravstvene usluge drugim zdravstvenim ustanovama, pravnim i
fizickim osobama te za participacije u iznosu od 687.597,00 kn, potraZivanja od drugih
zdravstvenih ustanova za refundacije dezurstava u iznosu od 157.757,00 kn, od HZZO-a na
temelju ugovora za usluge pruzene izvan ugovorenog limita u iznosu od 129.797,00 kn te s
osnova ozljeda na radu i profesionalne bolesti u iznosu od 16.720,00 kn. Do konca ozujka
2023. naplaéena su potrazivanja u iznosu od 5.034.402,00 kn ili 78,0 % ukupnih
potrazivanja.

Ukupne obveze koncem 2022. iznose 51.395.631,00 kn i u odnosu na stanje poCetkom
godine manje su za 12.886.240,00 kn ili 20,0 %, najve¢im dijelom zbog sredstava
namjenskih pomodi ostvarenih iz drzavnog proracuna za podmirenje dijela dospjelih obveza
bolni¢kih zdravstvenih ustanova. Odnose se na obveze za rashode poslovanja u iznosu od
50.245.631,00 kn i obveze za financijsku imovinu u iznosu od 1.150.000,00 kn. Obveze za
rashode poslovanja odnose se na ostale tekuée obveze u iznosu od 26.151.185,00 kn (od
Cega se na nedospjele obveze za predujmove HZZO-a prema konaénom obracunu izvrSenja
rada i uskladenja s HZZO-om odnosi 23.980.385,00 kn), obveze za materijalne rashode u
iznosu od 13.724.771,00 kn i obveze za zaposlene u iznosu od 10.369.675,00 kn. Obveze
za financijsku imovinu odnose se na kredit kod poslovne banke iz 2019. za energetsku
obnovu zgrade Opce bolnice, na rok od 60 mjeseci.
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Dospjele obveze koncem 2022. iznose 6.575.260,00 kn ili 12,8 % ukupnih obveza i u
cijelosti se odnose na obveze za materijalne rashode (lijekove u iznosu od 5.541.142,00 kn
te medicinski potroSni materijal, krv i krvne pripravke u iznosu od 1.034.118,00 kn). Dospjele
obveze u iznosu od 4.707.485,00 kn su starosti do 60 dana, a u iznosu od 1.867.775,00 kn
od 61 do 90 dana. Do konca oZujka 2023. podmirene su obveze u iznosu od
16.574.105,00 kn ili 32,3 % od ukupnih obveza.

Izvanbilanéni zapisi u iznosu od 17.948.175,00 kn odnose se na potencijalne obveze
na temelju sudskih sporova u iznosu od 8.489.750,00 kn, vrijednost tude imovine na
koriStenju (medicinske opreme) u iznosu od 4.777.719,00 kn, primljene zaduZznice i
garancije u iznosu od 2.374.678,00 kn, danu zaduZnicu u iznosu od 2.300.000,00 kn te
nabavu eura u predopskrbi u iznosu od 6.028,00 kn.

Javna nabava

Opca bolnica je javni narucitelj i obveznik je primjene Zakona o javnoj nabavi (Narodne
novine 120/16 i 114/22). Plan nabave, Registar zaklju¢enih ugovora i okvirnih sporazuma te
postupke javne nabave Opca bolnica je objavila u ElektroniCkom oglasniku javne nabave
Republike Hrvatske. Osim u Elektronickom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske,
Opc¢a bolnica je dio postupaka jednostavne nabave objavila na mreznim stranicama,
zajedno s Naputkom za provedbu nabave roba, usluga i radova na koju se ne primjenjuje
Zakon o javnoj nabavi (jednostavnha nabava), Planom nabave i Popisom gospodarskih
subjekata s kojima narucitelj ne smije sklapati ugovore.

Planom nabave za 2022. (iz listopada 2021.) planirane su nabave roba, radova i usluga
procijenjene vrijednosti od 86.252.600,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost. Doneseno je
14 izmjena i dopuna Plana nabave za 2022., a prema posljednjim izmjenama i dopunama
Plana nabave (iz prosinca 2022.) planirana je nabava roba, radova i usluga procijenjene
vrijednosti od 133.412.784,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost. Od toga nabavu
predmeta nabave procijenjene vrijednosti od 41.035.094,00 kn provode srediSnja tijela i
osnivaé Opce bolnice (zajedniCke nabave). Planom nabave za 2022., planirano je
provodenje postupaka javne nabave za nabavu predmeta nabave procijenjene vrijednosti
od 118.226.814,00 kn, postupaka jednostavne nabave za nabavu procijenjene vrijednosti
od 14.925.970,00 kn te nabavu predmeta nabave (elektricna energija — mrezarina)
procijenjene vrijednosti od 260.000,00 kn, koji je izuzet od primjene Zakona o javnoj habavi.

Prema odredbama Naputka za provedbu nabave roba, usluga i radova na koju se ne
primjenjuje Zakon o javnoj nabavi (jednostavna nabava) iz travnja 2019. te iz sije€nja 2022.
koji je na snazi od 1. oZujka 2022., odredena je provedba postupaka jednostavne nabave
procijenjene vrijednosti jednake ili ve¢e od 20.000,00 kn do 200.000,00 kn za robu i usluge,
odnosno do 500.000,00 kn za radove. Narucitelj za svaki postupak jednostavne nabave
roba, radova i usluga donosi odluku o provedbi jednostavne nabave, a Naputkom je
naveden sadrzaj odluke (naziv predmeta nabave, procijenjena vrijednost, mjesto i rok
izvrSenja, nacin provedbe postupka, struéno povjerenstvo, kriterij za odabir i drugo). Nabava
se provodi prikupljanjem ponuda, slanjem poziva na dostavu ponuda na adrese najmanje tri
gospodarska subjekta po izboru ili na adrese elektroniCke poste ili javnom objavom na
internetskim stranicama narucitelja, putem Elektroni¢kog oglasnika javne nabave Republike
Hrvatske ili drugim sredstvima elektroniCke komunikacije te su moguce i kombinacije
navedenih postupaka. Utvrdeno je i u kojim slu¢ajevima se poziv na dostavu ponuda moze
poslati na adresu samo jednom gospodarskom subjektu.



19

Tijekom 2022. na mreznim stranicama Opce bolnice javno su objavljeni pozivi na
dostavu ponuda za 38 predmeta jednostavne nabave.

Novim Naputkom za provedbu nabave roba, usluga i radova na koju se ne primjenjuje
Zakon o javnoj nabavi (jednostavna nabava), koji je stupio na snagu u travnju 2023., nisu
mijenjane odredbe u odnosu na navedeni Naputak iz 2022., osim Sto su vrijednosti utvrdenih
pragova preracunane i izrazene u eurima.

Prema StatistiCkom izvjeS¢u o javnoj nabavi za 2022., ukupna nabava roba, radova i
usluga iznosi 43.208.647,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost. Otvorenim postupcima
javne nabave obuhvacena je nabava roba, usluga i radova u vrijednosti od
29.433.942,00 kn i u pregovaraCkom postupku bez prethodne objave nabava usluga u
vrijednosti od 644.478,00 kn ili ukupno 30.078.420,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost.
Javna nabava na temelju okvirnih sporazuma ugovorena je u iznosu od 21.427.741,00 kn,
a na temelju (godisnjih) ugovora u iznosu od 8.650.679,00 kn bez poreza na dodanu
vrijednost. Takoder, postupcima jednostavne nabave obuhvacena je nabava roba u
vrijednosti od 9.000.202,00 kn, radova u vrijednosti od 3.022.904,00 kn i usluga u vrijednosti
od 1.107.121,00 kn, odnosno ukupno u vrijednosti od 13.130.227,00 kn bez poreza na
dodanu vrijednost (od toga na temelju ugovora 10.511.181,00 kn i na temelju narudzbenica
2.619.046,00 kn).

Javna nabava na temelju 56 okvirnih sporazuma ugovorena je u iznosu od
21.427.741,00 kn, a na temelju 25 ugovora u iznosu od 8.650.679,00 kn bez poreza na
dodanu vrijednost. Okvirni sporazumi zaklju¢eni su na dvije godine za nabavu medicinskog
potroSnog materijala, lijekova, usluga zbrinjavanja medicinskog otpada i usluga osiguranja
imovine i osoba, a na Cetiri godine za dio medicinskog potroSnog materijala i odrzavanje
medicinske opreme. Za nabavu roba u otvorenim postupcima javne nabave zaklju€en je 21
ugovor u vrijednosti od 4.612.955,00 kn, a za nabavu radova tri ugovora u vrijednosti od
3.393.246,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost. U pregovarackom postupku bez
prethodne objave poziva na nadmetanje zakljuCen je ugovor za odrzavanje bolniCkog
informacijskog sustava u vrijednosti od 644.478,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost, na
temelju Clanka 131., stavka 1., toCke 2.c Zakona o javnoj nabavi, kojim je propisano da javni
narucitelj smije koristiti pregovaracki postupak bez prethodne objave poziva na nadmetanje
ako samo odredeni gospodarski subjekt moze izvoditi radove, isporuciti robu ili pruziti usluge
iz bilo kojeg od sljedecih razloga, izmedu ostalog, zbog zastite iskljucivih prava, ukljuCujuci
prava intelektualnog vlasnistva.

Ugovori su zaklju€eni u skladu s prihvaéenim ponudama, a Opéa bolnica prati izvrSenje
ugovora. Tijekom 2022. odlukom Drzavne komisije za javnu nabavu nije bilo ponistenih
postupaka javne nabave. Za uzorak je pregledano 14 provedenih postupaka javnhe nabave
na temelju kojih je zaklju€eno 25 ugovora u ukupnom iznosu od 17.048.559,00 kn, 16
postupaka jednostavne nabave sa 16 zakljuCenih ugovora u ukupnom iznosu od
2.256.794,00 kn te jednostavne nabave na temelju izdanih narudZbenica u ukupnom iznosu
0od 410.245,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost.

Registar ugovora o javnoj nabavi i okvirnih sporazuma sadrzi sve propisane podatke i
azurno je voden.
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- Lijekovi i medicinski potrosni materijal

Planom nabave za 2022. planirana je nabava lijekova procijenjene vrijednosti od
69.034.024,00 kn.

Provodenjem otvorenih postupaka javne nabave planirana je nabava lijekova u
vrijednosti od 68.835.094,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost (od toga je planirana
nabava koju provodi Opca bolnica samostalno u vrijednosti od 30.300.000,00 kn, a putem
zajedniCke nabave u vrijednosti od 38.535.094,00 kn) te provodenjem postupaka
jednostavne nabave u vrijednosti od 198.930,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost.

Rashodi za lijekove ostvareni su u iznosu od 25.983.674,00 kn. Koncem 2022. zalihe
lijekova iznose 1.990.726,00 kn, a u odnosu na stanje poCetkom godine manje su za
227.305,00 kn ili 10,2 %.

Nabava lijekova u 2022. obavljena je na temelju okvirnih sporazuma iz 2020.
(zaklju€enih na dvije godine) prema kojima je zakljueno devet godidnjih ugovora (za 54
grupe) u 2021. u iznosu od 13.659.618,00 kn odnosno 14.346.148,00 kn s porezom na
dodanu vrijednost te okvirnih sporazuma iz 2022., prema kojima je u srpnju 2022. zaklju¢eno
osam godisSnjih ugovora (za 43 grupe lijekova od objavljenih 45 grupa) u iznosu od
9.210.858,00 kn odnosno 9.682.244,00 kn s porezom na dodanu vrijednost, za koje je Opca
bolnica provela otvorene postupke javne nabave. Nabava lijekova obavljena je i na temelju
provedenih postupaka jednostavne nabave prema internom aktu (za postupke lijekovi —
ponovljeni postupak za grupu 35: Kapi za oc€i, koji je bio ponisSten te za setove kapi za oci iz
autolognog seruma), prema kojima su zaklju€eni ugovori u iznosu od 220.480,00 kn
odnosno 271.290,00 kn s porezom na dodanu vrijednost.

Opc¢a bolnica se priklju€ila zajedni¢koj nabavi lijekova na listama HZZO-a koji imaju
generiCke paralele i posebnih skupina lijekova, koju je provelo Ministarstvo zdravstva kao
srediSnje tijelo za javnu nabavu i zakljuCilo okvirne sporazume. Ugovori putem zajednicke
nabave zaklju€eni su u kolovozu i rujnu 2022. na rok od godinu dana. Nabava lijekova koji
imaju genericke paralele i posebnih skupina lijekova obavljana je prema cijenama i uvjetima
iz ugovora zaklju¢enih na temelju provedenih postupaka javne nabave od strane srediSnjeg
tijela za nabavu. Za nabavu posebnih skupina lijekova u 2022. zaklju€eno je Sest ugovora
za 42 grupe lijekova u iznosu od 16.342.537,00 kn odnosno 17.159.664,00 kn s porezom
na dodanu vrijednost, a za nabavu lijekova na listama HZZO-a koji imaju generiCke paralele
za 393 grupe u 2022. zaklju€eni su ugovori u iznosu od 3.446.898,00 kn odnosno
3.619.243,00 kn s porezom na dodanu vrijednost.

Planom nabave za 2022. planirana je nabava medicinskog potroSnog materijala
procijenjene vrijednosti od 14.501.428,00 kn. Planom nabave planirano je provodenje
otvorenih postupaka nabave za nabavu medicinskog potroSnog materijala u vrijednosti od
10.748.000,00 kn i provodenje postupaka jednostavne nabave u vrijednosti od
3.753.428,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost, koje provodi Opc¢a bolnica. Nije planirano
ukljucivanje u zajedniCke nabave medicinskog potroSnog materijala koje provode sredisnja
tijela za nabavu.

Rashodi za medicinski potroSni materijal ostvareni su u iznosu od 16.922.320,00 kn.
Koncem 2022. zalihe medicinskog potroSnog materijala iznose 2.952.119,00 kn, a u odnosu
na stanje poCetkom godine manje su za 647.364,00 kn ili 18,0 %.



21

Nabava medicinskog potroSnog materijala u 2022. obavljena je na temelju 20
zakljuenih ugovora iz 2021. (drugi dio okvirnih sporazuma iz 2020.) u iznosu od
4.038.668,00 kn odnosno 4.780.268,00 kn s porezom na dodanu vrijednost.

U 2022. Opca bolnica je za nabavu medicinskog potroSnog materijala provela otvorene
postupke javne nabave na temelju kojih je zakljuCila 21 okvirni sporazum u iznosu od
19.061.528,00 kn odnosno 23.169.611,00 kn s porezom na dodanu vrijednost (dio ugovora
na dvogodiSnje i dio na CetverogodiSnje razdoblje). Na temelju okvirnih sporazuma
zaklju€eni su godisnji ugovori u iznosu od 7.054.552,00 kn odnosno 8.197.612,00 kn s
porezom na dodanu vrijednost. Takoder je zaklju€eno i 12 godiSnjih ugovora o javnoj nabavi
medicinskog potroSnog materijala nakon provedenih postupaka javne nabave u iznosu od
5.333.079,00 kn odnosno 6.359.158,00 kn s porezom na dodanu vrijednost i 48 ugovora
nakon provedenih postupaka jednostavne nabave prema internom aktu u iznosu od
2.837.852,00 kn odnosno 3.256.926,00 kn s porezom na dodanu vrijednost. Ukupna
vrijednost zaklju€enih ugovora u 2022. za nabavu medicinskog potroSnog materijala iznosi
15.225.483,00 kn odnosno 17.813.696,00 kn s porezom na dodanu vrijednost.
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.  REVIZIJA ZA 2022.

Postupci revizije provedeni su od 1. veljace do 6. studenoga 2023.

Ciljevi i podru€ja revizije

U skladu s Medunarodnim standardima vrhovnih revizijskih institucija (ISSAI) i
odredbama Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, odredeni su ciljevi financijske revizije.

Ciljevi revizije bili su:

provjeriti istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjeStaja

provjeriti ostvarenje prihoda i primitaka te rashoda i izdataka u skladu s
planiranim aktivnostima i namjenama

provjeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima koji imaju
znacajan utjecaj na financijsko poslovanje

provjeriti mogucénost podmirivanja obveza

provijeriti provedbu naloga i preporuka iz prosle revizije

provjeriti druge aktivnosti u vezi s poslovanjem.

Podrucja revizije odredena su na temelju procjene rizika pojave nepravilnosti zbog
prijevare ili pogreSke. Radi procjene rizika, provjerene su unutarnje kontrole znacajne za
pripremu, sastavljanje i objavu financijskih izvjestaja.

Kriteriji za izrazavanje misljenja

Kriteriji za izrazavanje miSljenja o financijskim izvjeStajima su:

1.
2.

3.

Zakon o proracunu, ¢lanak 131. — 140. (Narodne novine 144/21)

Pravilnik o proraCunskom rac¢unovodstvu i Radunskom planu (Narodne novine
124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20)

Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proraunskom racunovodstvu (Narodne
novine 37/22).

Kriteriji za izrazavanje miSljenja o uskladenosti poslovanja su:

[ERN

12.

COONRWNE

Zakon o proracunu

Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i RaCunskom planu

Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proraCunskom racunovodstvu

Zakon o sustavu unutarnjih kontrola u javhom sektoru

Zakon o fiskalnoj odgovornosti

Pravilnik o sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru

Pravilnik o unutarnjoj reviziji u javnom sektoru

Zakon o zaéstiti prijavitelja nepravilnosti

Zakon o zdravstvenoj zastiti

Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju (Narodne novine 80/13, 137/13 i
98/19)

Zakon o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju (Narodne novine 85/06, 150/08,
71/10, 53/20 1 120/21)

Zakon o placama u javnim sluzbama (Narodne novine 27/01 i 39/09)
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13. Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama (Narodne novine 25/13, 72/13, 151/13, 9/14, 40/14, 51/14, 77/14,
83/14 — ispravak, 87/14, 120/14, 147/14, 151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15,
83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17 — ispravak, 74/17, 122/17, 9/18,
57/18, 59/19, 79/19, 119/19, 50/20, 128/20, 141/20, 17/21, 26/21, 78/21, 138/21,
9/22, 31/22, 72/22, 82/22 1 99/22)

14.  Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama
(Narodne novine 128/17, 47/18, 123/19 i 66/20)

15. Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama
(Narodne novine 56/22 i 127/22)

16.  Kolektivni ugovor za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja (Narodne
novine 29/18, 35/19, 78/19, 92/19 i 56/20)

17.  Odluka o visini osnovice za izracun plac¢a korisnika drzavnog proracuna (Narodne
novine 150/08)

18.  Statut (sije€anj 2019. i prosinac 2022.)

19. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta (ozujak 2019.,
listopad 2019., velja¢a 2021., travanj 2021., lipanj 2021., rujan 2021., prosinac
2021. i veljaCa 2022.)

20. Pravilnik o platama, naknadama placa i drugim materijalnim pravima radnika
Opce bolnice (listopad 2019.)

21.  Pravilnik o radu zaposlenika u Opc¢oj Zupanijskoj bolnici Pozega (listopad 2019.)

22.  Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine 120/16 i 114/22)

23.  Pravilnik o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi
trziSta u javnoj nabavi (Narodne novine 101/17 i 144/20)

24. Naputak za provedbu nabave roba, usluga i radova na koju se ne primjenjuje
Zakon o javnoj nabavi (jednostavna nabava) (travanj 2019. i sijeCanj 2022.).

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza, prou€ena je i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Opcée bolnice. Ocijenjeno je funkcioniranje
sustava unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Podaci iskazani u
financijskim izvjeStajima usporedeni su s podacima iz prethodnog razdoblja (i/ili s podacima
iz plana), u cilju utvrdivanja podrucja rizika. Takoder, pri utvrdivanju podrucja rizika,
koriStene su objave u tisku te na mreznim stranicama. Provjerene su poslovne knjige i
knjigovodstvene isprave koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim dogadajima. Provjerena
je dosljednost primjene zakona, drugih propisa i unutarnjih akata. Za izraCun i analizu
znacajnih pokazatelja, omjera i trendova, primijenjeni su odgovarajuci analiticki postupci.
Obavljena je detaljna provjera vrijednosno znacajnih stavki na pojedinim racunima, dok su
brojnije, vrijednosno manje znacajne stavke provjerene metodom uzorka. Takoder, koristeni
su izvjestaji u vezi s pojedinim aktivnostima Opce bolnice. Provjerena je dokumentacija u
vezi s racunovodstvenim evidencijama, obraCunom plac¢a i naknadama za zaposlene,
popisom imovine i obveza, ulaznim i izlaznim racunima, prihodima, rashodima i izdacima,
postupcima javne nabave i izvrSenjem zaklju€enih ugovora. Obavljeni su razgovori s
ravnateljem te drugim zaposlenicima Opc¢e bolnice i pribavljena obrazloZzenja odgovornih
osoba u vezi s pojedinim poslovnim dogadajima.
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Nalaz za 2022.

Revizijom su obuhvacena sljedec¢a podrucja: djelokrug i unutarnje ustrojstvo, sustav

unutarnjih kontrola, planiranje i izvrSenje plana, financijski izvjestaji, raCunovodstveno
poslovanje, prihodi, rashodi i izdaci, imovina, obveze i vlastiti izvori te javna nabava.

Obavljenom revizijom za 2022. utvrdene su nepravilnosti i propusti koji se odnose na

rashode za zaposlene te obveze i manjak prihoda.

1.1

Rashodi za zaposlene

Rashodi za zaposlene ostvareni su u iznosu od 119.410.592,00 kn i ¢ine 60,1 %
ukupno ostvarenih rashoda i izdataka.

Obracun place u cijelosti se obavlja putem Centraliziranog obracuna plac¢a prema
odredbama Zakona o placama u javnim sluzbama, Uredbe o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima slozenosti poslova u javnim sluzbama, Kolektivnog ugovora za
djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja, Odluke o visini osnovice za izra¢un
placa korisnika drzavnog proraCuna te Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta. Upravno vijeCe je u studenome 2022. donijelo novi
Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, kojim je ustrojstvo
Opce bolnice uskladeno s Pravilnikom o uvjetima za unutarnji ustroj opcih i specijalnih
bolnica (Narodne novine 145/13, 31/15, 49/16 i 62/18) u dijelu koji se odnosi na
ispunjavanje uvjeta za osnivanje pojedinih ustrojstvenih jedinica (dotada$nje sluzbe za
ginekologiju i porodnistvo, pedijatriju te neurologiju, psihijatriju i kliniCku psihologiju
ustrojene su kao odjeli). U skladu s navedenim Pravilnikom, s djelatnicima Opce
bolnice izmijenjeni su ugovori o radu i izdana nova rjeSenja po kojima se obraCunava
placa.

U okviru rashoda za zaposlene evidentirani su rashodi za prekovremeni rad za 2022.
u iznosu od 6.971.105,00 kn, a odnose se na ukupno 42 682 sata prekovremenog
rada. Tijekom 2022. 74 zdravstvena djelatnika ostvarila su ukupno 37 855 sati
prekovremenog rada, od Cega se 13 320 sati odnosi na prekovremene sate do
zakonom propisanog ograni¢enja godisnjeg broja sati od 180 po zaposleniku, a 24 535
sati (od 16 do 1 148 sati po djelatniku) se odnosi na prekovremene sate iznad
propisanog ograni¢enja. Prekovremenih sati rada za nezdravstvene djelatnike u 2022.
nije bilo.

Zakonom o radu propisano je moguce trajanje prekovremenog rada. Prema
odredbama Clanka 65., stavaka 1., 3. i 4. Zakona o radu (Narodne novine 93/14,
127/17,98/19, 151/22 i 64/23 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) propisano
je da u sluc€aju viSe sile, izvanrednog povecanja opsega poslova i u drugim sli¢nim
sluCajevima prijeke potrebe, radnik je na pisani zahtjev poslodavca duzan raditi duze
od punog, odnosno nepunog radnog vremena (prekovremeni rad). Ako radnik radi
prekovremeno, ukupno trajanje rada radnika ne smije biti duze od pedeset sati tjedno.
Prekovremeni rad pojedinog radnika ne smije trajati duze od sto osamdeset sati
godisnje, osim ako je ugovoreno kolektivnim ugovorom, u kojem slu€aju ne smije trajati
duZe od dvjesto pedeset sati godiSnje.
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Kolektivnim ugovorom za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja (Narodne
novine 29/18, 35/19, 78/19, 92/19, 56/20 i 3/23) nije odredena mogucnost trajanja
prekovremenog rada zaposlenika iznad sto osamdeset sati godiSnje. Odredbom
Clanka 49. Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja
propisano je da ¢e se osnovna placa radniku uvecati, izmedu ostalog, za prekovremeni
rad za 50,0 %. Prekovremenim radom smatra se svaki sat rada duzi od predvidenog
rada utvrdenog dnevnim rasporedom rada, kao i svaki sat rada duzi od redovnog
mjesecnog fonda radnih sati. Redovni mjesecni fond radnih sati su sati koje radnik
treba odraditi u tekucem mjesecu na bazi 40-satnog radnog tjedna. Mjesecni fond
radnih sati tvori umnozak radnih dana u teku¢éem mjesecu s 8 sati. Poslodavac je
obvezan svakom radniku platiti prekovremeni rad. Ako radnik to Zeli, poslodavac ¢e na
njegov pisani zahtjev umjesto uvecanja place po osnovi prekovremenog rada odobriti
koriStenje slobodnih dana prema ostvarenim satima prekovremenog rada u omjeru
1:1,5 (1 sat prekovremenog rada = 1 sat i 30 minuta za utvrdivanje ukupnog broja sati
i slobodnih dana), sukladno mogucnostima organizacije rada.

Drzavni ured za reviziju nalaze poduzeti aktivnosti u cilju organiziranja
prekovremenog rada djelatnika u okviru propisanog ogranicenja godisnjeg broja
sati rada u skladu s odredbama Zakona o radu i Kolektivhog ugovora za
djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja.

Opca bolnica je suglasna s nalogom DrZzavnog ureda za reviziju. Navodi da je
odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti propisana sveobuhvatnost, kontinuiranost i
dostupnost zdravstvene zastite, odnosno da su zdravstvene ustanove koje obavljaju
djelatnost u mrezi javne zdravstvene sluzbe obvezne neprekidno pruZati zdravstvenu
zaStitu, u skladu s potrebama stanovnistva i oblicima pruZanja zdravstvenih usluga.
Odredbama Opcih uvjeta ugovora o provodenju bolnicke zdravstvene zaStite iz
obveznog zdravstvenog osiguranja i Zakonom o zdravstvenoj zastiti Opca bolnica je
obvezna provoditi sveobuhvatnu, kontinuiranu ugovorenu bolni¢ku zdravstvenu zaStitu
kroz ugovoreno, odnosno 24-satno radno vrijeme. Navodi da ne posjeduje mehanizme
za osiguranje dovoljnog broja lijeCnika koji se kompenziraju ostvarivanjem
prekovremenih sati, a sve radi zadovoljenja kontinuiteta pruZanja zdravstvene zastite.
Na navedeno je dodatno utjecala pandemija COVID-19 jer su se ostvarivali dodatni
sati na COVID i COVID suspektnom odjelu, odjelu hitnog bolnickog prijema i
infektoloSkim radiliStima. Nadalje, navodi da je poduzela, a i nadalje poduzima sve
raspoloZive mjere i aktivnosti da poboljsa svoj rad, otkloni eventualne nepravilnosti,
optimizira broj i Sstrukturu izvrSitelia na pojedinim radnim mjestima. U vremenu
izvanrednih okolnosti uzrokovanih pandemijom COVID-19 te kroni¢nog nedostatka
zdravstvenog kadra, ograniCenje prekovremenih sati kod djelatnika nije uvijek moguce
u cijelosti postivati.

Obveze i manjak prihoda

Obveze koncem 2022. iskazane su u iznosu od 51.395.631,00 kn, S$to je
12.886.240,00 kn ili 20,0 % manje u odnosu na stanje pocetkom godine, najvec¢im
dijelom zbog sredstava namjenskih pomoc¢i ostvarenih iz drzavnog proracduna za
podmirenje dijela dospjelih obveza bolnickih zdravstvenih ustanova. Vrijednosno
najznacajnije odnose se na obveze za rashode poslovanja u iznosu od
50.245.631,00 kn i €ine 97,8 % ukupnih obveza.
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Dospjele obveze koncem 2022. iznose 6.575.260,00 kn, od ¢ega su obveze u iznosu
od 4.707.485,00 kn starosti do 60 dana, a u iznosu od 1.867.775,00 kn od 61 do 90
dana.

Visak prihoda za 2022. iskazan je u iznosu od 12.251.434,00 kn. Preneseni manjak
prihoda iz prethodnih godina iznosi 50.050.045,00 kn (od ¢ega viSak prihoda iz 2021.
iznosi 6.455.077,00 kn, a manjak iz prethodnih godina 56.505.122,00 kn) te manjak
prihoda za pokrice u sljedecem razdoblju iznosi 37.798.611,00 kn.

Posljednjim izmjenama Financijskog plana za 2022. (iz studenoga 2022.), prihodi su
planirani u iznosu od 211.691.407,00 kn, rashodi i izdaci u iznosu od
201.691.407,00 kn te je planirano pokrice manjka prihoda iz prethodnih godina u
iznosu od 10.000.000,00 kn. Donesenim projekcijama za sljedeCe dvije godine,
planirano je pokrice manjka prihoda iz prethodnih godina za 2023. u iznosu od
20.000.000,00 kn, a za 2024. u iznosu od 26.000.000,00 kn.

S obzirom na to da je Opca bolnica planirala sukcesivno pokrice manjka iz prethodnih
godina kroz trogodiSnje razdoblje, u lipnju 2022. donesen je akt koji sadrzi analizu i
ocjenu postojeceg financijskog stanja s prijedlogom mjera za otklanjanje utvrdenih
uzroka nastanka negativhog poslovanja te mjera za stabilno odrzivo poslovanje s
akcijskim planom provedbe mjera s oCekivanim financijskim i ekonomskim u€inkom.
Od utvrdenih mjera za otklanjanje uzroka nastanka negativnog poslovanja te mjera za
stabilno odrzivo poslovanje, tijekom 2022. Opca bolnica je provodila mjere koje su se
odnosile na planiranje financijskog poslovanja kroz vece ostvarenje prihoda i primitaka,
a manje rashoda i izdataka, funkcionalno povezivanje pocetkom realizacije projekta
adaptiranja i opremanja internistiCkih odjela, povec¢anje prihoda od HZZO-a,
ostvarivanje sredstava iz drZzavnog proracuna za isplate djelatnicima po sudskim
presudama, smanjenje potrosnje lijekova i medicinskog potroSnog materijala, kontrolu
naplate potraZivanja te racionalizaciju rashoda bolni¢ke praonice rublja i kuhinje kroz
zamjenu zastarjele opreme i pripremu prostorija za adaptaciju.

Drzavni ured za reviziju preporucuje kontinuirano provoditi mjere za smanjenje
manjka prihoda iz prethodnih godina te za odrzivo poslovanje u skladu s
akcijskim planom utvrdenim aktom iz lipnja 2022., a u slucaju odstupanja
prilagoditi mjere novonastaloj situaciji.

Opca bolnica je suglasna s preporukom Drzavnog ureda za reviziju. Navodi da su
nepodmirene obveze Opce bolnice prema dobavijaCima posljedica administrativno
kreiranih mjesecnih limita od strane HZZO-a koji ugovore s bolnicama prilagodava
sredstvima kojima raspolaZe, a ne stvarnim uvjetima poslovanja. Navodi da je u 2022.
donesen Akt o ocjeni i analizi postojeceg financijskog stanja s prijedlogom mjera za
stabilno odrzivo poslovanje s ciliem pokrica kumuliranog manjka koji ¢ini znacajni dio
ukupnog financijskog plana i koji nije moguce pokriti u sljedec¢im godinama bez
financijske pomodi iz drZzavnog proracuna, odnosno HZZO-a. Nadalje, navodi da
kumulirani manjak poslovanja iz prethodnih godina nije nastao zbog neracionalnog
poslovanja Opce bolnice, nego zbog manje izvr§enog rada, prvenstveno tijekom
pandemije COVID-19, sanacijskih sredstava koja su evidentirana kao kumulirani
manjak te nerealno kreiranih jedini¢nih cijena zdravstvene usluge.
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Provedba naloga i preporuka
1.1. Drzavni ured za reviziju obavio je financijsku reviziju Opce bolnice za 2016., o Cemu je
sastavljeno lzvjesc€e i izrazeno uvjetno misljenje. Revizijom za 2022. utvrdeno je je li
Opc¢a bolnica postupila prema preporukama danim u proS$loj reviziji, a u skladu s
Planom provedbe naloga i preporuka.

U tablici u nastavku navode se preporuke iz prosle revizije i njihov status.

Tablica broj 5
Provedba naloga i preporuka iz prosle revizije

Rok prema
Redni Naziv podrugja ili Godvlna . Planu Status
broj potpodrudja prqs_lg Nalog ili preporuka provedbg
revizije naloga i
preporuka
1 2 3 4 5
Analizirati ulaganja prethodnih godina,
1. Rashodi 2016. | odrediti prioritete razvoja te donijeti plan | kontinuirano provedeno
tekuceg i investicijskog odrzavanja.
Kontinuirano pratiti provodenja mjera za
otklanjanje uzroka nastanka negativnog
2. Obveze 2016. poslovanja t? za odrzwq pOSIO.\./an.Je kontinuirano provedeno
prema rokovima utvrdenim Akcijskim
planom iz 2017., a u slu¢aju odstupanja
prilagoditi mjere novonastaloj situaciji.

1.2. Opca bolnica je suglasna sa statusom preporuka iz proSle revizije.



