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HRVATSKI SABOR

KLASA: 022-02/23-01/147
URBROI: 65-23-2

Zagreb, 7. prosinca 2023.

ZASTUPNICAMA [ ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA

Na temelju ¢lanaka 178. i 192, a u vezi s ¢&lankom 207.a Poslovnika
Hrvatskoga sabora u prilogu upuéujem Konacni prijedlog zakona o potvrdivanju
Ugovora izmedu Republike Hrvatske i Republike Albanije o socijalnoj sigurnosti,
koji je predsjedniku Hrvatskoga sabora podnijela Vlada Republike Hrvatske, aktom od 7.
prosinca 2023. godine.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila ministra rada, mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike Marina Piletica 1 drZavne tajnike Ivana Vidisa, Mariju Pletikosu i
Margaretu Maderi¢.
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VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

KLASA: 022-03/22-11/49
URBROJ: 50301-05/14-23-10

Zagreb, 7. prosinca 2023.

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

PREDMET: Kona¢ni prijedlog zakona o potvrdivanju Ugovora izmedu Republike Hrvatske
i Republike Albanije o socijalnoj sigurnosti

Na temelju ¢lanka 85. Ustava Republike Hrvatske (,,Narodne novine®“, br.
85/10. - prociséeni tekst i 5/14. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lanka 207.a
Poslovnika Hrvatskoga sabora (,,Narodne novine®, br. 81/13., 113/16., 69/17., 29/18., 53/20.,
119/20. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 123/20. 1 86/23. - Odluka Ustavnog
suda Republike Hrvatske), Vlada Republike Hrvatske podnosi Konaéni prijedlog zakona o
potvrdivanju Ugovora izmedu Republike Hrvatske i Republike Albanije o socijalnoj
sigurnosti.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila ministra rada, mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike Marina Piletica 1 drZzavne tajnike Ivana VidiSa, Mariju Pletikosu 1
Margaretu Maderi¢.




VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O POTVRPIVANJU UGOVORA IZMEDU
REPUBLIKE HRVATSKE | REPUBLIKE ALBANIJE O SOCIJALNOJ
SIGURNOSTI

Zagreb, prosinac 2023.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O POTVRPIVANJU UGOVORA
IZMEDU REPUBLIKE HRVATSKE | REPUBLIKE ALBANIJE O SOCIJALNOJ
SIGURNOSTI

l. USTAVNA OSNOVA

Ustavna osnova za donoSenje Zakona o potvrdivanju Ugovora izmedu Republike Hrvatske
i Republike Albanije o socijalnoj sigurnosti, sadrzana je u ¢lanku 140. stavku 1. Ustava
Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, br. 85/10. - procis¢eni tekst i 5/14. — Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske).

Il. OCJENA STANJA I CILJ KOJI SE DONOSENJEM ZAKONA ZELI
POSTICI

U odnosima Republike Hrvatske i Republike Albanije do sada nije uspostavljen niti jedan
vid suradnje na podrucju socijalne sigurnosti. Zbog nepostojanja medunarodnog ugovora o
koordinaciji sustava socijalne sigurnosti, hrvatski radnici koji rade na drzavnom podrucju
Republike Albanije i albanski radnici koji rade na drzavnom podruc¢ju Republike Hrvatske
nisu mogli ostvarivati prava iz socijalne sigurnosti.

S tim u vezi, u veljaci 2015., albanska strana pokrenula je inicijativu za sklapanje Ugovora
izmedu Republike Hrvatske i Republike Albanije. Temeljem Odluke Vlade Republike
Hrvatske o pokretanju postupka za sklapanje Ugovora izmedu Republike Hrvatske i
Republike Albanije o socijalnoj sigurnosti (KLASA: 022-03/22-11/49, URBROJ: 50301-
05/14-22-2, od 8. rujna 2022.), prvi krug pregovora bio je odrzan u Tirani dana 21. i 22.
rujna 2022., a u Zagrebu je dana 5. 1 6. prosinca 2022. odrZan drugi krug pregovora izmedu
izaslanstava Republike Hrvatske i Republike Albanije tijekom kojih je usuglasen Ugovor
izmedu Republike Hrvatske i Republike Albanije o socijalnoj sigurnosti (dalje u tekstu
,,Ugovor®). Elektroni¢kim putem u studenom i prosincu 2022. dogovorene su manje jezi¢ne
1 pravopisne ispravke te je usuglaSen tekst Nacrta ugovora u cijelosti, ¢ime su pregovori
uspjeSno okoncani. Ugovor obuhvacéa prava iz mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,
odredbe o nov¢anoj naknadi za slu¢aj nezaposlenosti i odredbe o odredivanju primjenjivog
zakonodavstva.

Primjena Ugovora utjecat ¢e na kvalitetniju i primjereniju socijalnu sigurnost drzavljana,
odnosno osiguranika obiju drzava koji su tijekom svog radnog vijeka ostvarili razdoblja
osiguranja u obje drzave te ¢e podici kvalitetu suradnje medu dvjema drzavama.

Ugovor je potpisan u Zagrebu 2. listopada 2023., te ga je, u ime Republike Hrvatske,
potpisao ministar rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.



1. OSNOVNA PITANJA KOJA SE PREDLAZU UREDITI ZAKONOM

Ovim Zakonom potvrduje se Ugovor kako bi njegove odredbe, u smislu ¢lanka 141. Ustava
Republike Hrvatske, postale dio unutarnjeg pravnog poretka.

Ugovorom se ureduju sljedeca prava:

- prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja i zdravstvene zastite, koja obuhvaca
1 osiguranje za slucaj majcinstva te osiguranje za slucaj ozljede na radu i profesionalne
bolesti;

- prava iz obveznog mirovinskog osiguranja koja obuhvacaju i osiguranje za
slucaj ozljede na radu i profesionalne bolesti;

- novc¢ana naknada za sluc¢aj nezaposlenosti;

- odredivanje primjenjivog zakonodavstva.

Prava se u Ugovoru zasnivaju na sljede¢im uobic¢ajenim nacelima za dvostrane ugovore u
podrucju socijalne sigurnosti:

- nacelu jedinstvenosti pravnog podrucja drzava - ugovornih stranaka u primjeni
propisa iz socijalne sigurnosti, $to znaci da se pri stjecanju i kori$tenju prava uzimaju u obzir
pravne ¢injenice nastale u objema drzavama,

- nacelu jednakosti pravnog polozaja drzavljana i osiguranika dviju drzava u pogledu
prava i obveza odredenih zakonodavstvom ugovorne stranke na ¢ijem se drzavnom podrucju
osoba nalazi;

- nacelu zbrajanja razdoblja osiguranja ili drugih razdoblja koja se prema pravnim
propisima ugovornih stranaka uzimaju u obzir za ispunjenje uvjeta radi stjecanja prava na
davanja;

- nacelu zajamcene isplate priznatih davanja (mirovina i drugih davanja) steCenih
prema zakonodavstvu ugovornih stranaka, iz jedne ugovorne stranke na drzavno podruéje
druge ugovorne stranke;

- nacelu zastite stecenih prava i prava u tijeku stjecanja u slucaju otkazivanja
Ugovora.

IV. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE ZAKONA

Provedba ovoga Zakona ne zahtijeva izdvajanje dodatnih financijskih sredstava iz drzavnog
proracuna, buduci su svojstva davanja uredenih Ugovorom takva da ne stvaraju nove izdatke
u odnosu na prava ve¢ utvrdena relevantnim zakonodavstvom u odnosu na mirovinsko i
zdravstveno osiguranje i osiguranje za slucaj nezaposlenosti.

Sredstva za izvrSenje Ugovora osiguravaju se placanjem redovitih obveznih doprinosa
osiguranika i1 poslodavaca koje uplacuju tijekom osiguranja u visini odredenoj zakonom u
sklopu sveukupnih sredstava nositelja osiguranja nadleznog za primjenu Ugovora, a to je



Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje. Takoder, provedba Ugovora dio je redovnog
poslovanja Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Na podruc¢ju zdravstva, izvrSenje ugovora
ne zahtijeva osiguranje dodatnih sredstava, s obzirom na to da se sredstva za izvrSavanje
ugovora osiguravaju teku¢im doprinosima za obvezna osiguranja osiguranika i poslodavca.
Vrste prava koja se stjeCu primjenom medunarodnih ugovora o socijalnoj sigurnosti ve¢ su
predvidena hrvatskim zakonima te time ne uzrokuju nove financijske obaveze za Republiku
Hrvatsku.

V. ZAKONI KOJIMA SE POTVRDUJU MEDUNARODNI UGOVORI

Temelj za donoSenje ovog Zakona nalazi se u ¢lanku 207.a Poslovnika Hrvatskog sabora
(,,Narodne novine®, br. 81/13., 113/16., 69/17., 29/18., 53/20., 119/20. — Odluka Ustavnog
suda Republike Hrvatske, 123/20. i 86/23. — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske)
prema kojemu se zakoni kojima se, u skladu s Ustavom Republike Hrvatske, potvrduju
medunarodni ugovori donose u pravilu u jednom ¢itanju, a postupak donosSenja pokrece se
podnosenjem konacnog prijedloga zakona o potvrdivanju medunarodnog ugovora.

Donosenje ovoga Zakona pretpostavka je za ispunjenje formalno-pravnih pretpostavki kako
bi Ugovor stupio na snagu.

S obzirom na prirodu postupka potvrdivanja medunarodnih ugovora, kojim drzava i
formalno izrazava spremnost biti vezana ve¢ sklopljenim medunarodnim ugovorom, kao i
na ¢injenicu da se u ovoj fazi postupka, u pravilu, ne moZze mijenjati ili dopunjavati tekst
medunarodnog ugovora, predlaze se ovaj Konacni prijedlog zakona raspraviti 1 prihvatiti u
jednom ¢itanju.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O POTVRPIVANJU UGOVORA
IZMEDU REPUBLIKE HRVATSKE | REPUBLIKE ALBANIJE
O SOCIJALNOJ SIGURNOSTI

Clanak 1.

Potvrduje se Ugovor izmedu Republike Hrvatske i Republike Albanije o socijalnoj
sigurnosti, potpisan u Zagrebu 2. listopada 2023. u izvorniku na hrvatskom, albanskom i
engleskom jeziku.

Clanak 2.

Tekst Ugovora iz ¢lanka 1. ovoga Zakona, u izvorniku na hrvatskom jeziku, glasi:

UGOVOR
IZMEDU
REPUBLIKE HRVATSKE
I
REPUBLIKE ALBANIJE
O SOCIJALNOJ SIGURNOSTI

Republika Hrvatska i Republika Albanija (u daljnjem tekstu ,,ugovorne stranke®),

zele¢i urediti odnose izmedu dviju zemalja u podrucju socijalne sigurnosti,

sporazumijele su se kako slijedi:

DIO I.
OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Definicije
1. U svrhe ovoga Ugovora primjenjuju se sljedece definicije:

(@) ,,Hrvatska” — Republika Hrvatska;
,»Albanija” — Republika Albanija;

(b) ,drzavljanin” — osoba koja se smatra takvom u skladu sa zakonodavstvom o
drzavljanstvu svake od ugovornih stranaka;

(c) ,,zakonodavstvo” — zakoni i propisi koji se odnose na podrucje socijalne sigurnosti iz
¢lanka 2. stavka 1. ovoga Ugovora;

(d) ,,nadlezno tijelo” — u Hrvatskoj: ministarstva nadlezna za provedbu hrvatskog
zakonodavstva iz ¢lanka 2. stavka 1. ovoga Ugovora;
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— U Albaniji: ministarstva nadlezna za provedbu albanskog
zakonodavstva navedenog u ¢lanku 2. stavku 1. ovoga Ugovora;

,tijelo za vezu” —tijelo ili ustanova sukladno Administrativnom sporazumu za provedbu
ovoga Ugovora, nadlezni za medusobnu komunikaciju izmedu odgovarajucih tijela ili
ustanova u svrhu provedbe ovoga Ugovora;

,»hadlezna ustanova” — tijelo ili ustanova nadlezni za provedbu zakonodavstva iz ¢lanka
2. stavka 1. ovoga Ugovora;

,»osiguranik” — osoba koja je osigurana ili je bila osigurana, sukladno zakonodavstvu iz
¢lanka 2. ovoga Ugovora;

»Clan obitelji” — osoba odredena ili priznata kao takva, sukladno zakonodavstvu koje
primjenjuje nadlezno tijelo;

,razdoblje osiguranja” — bilo koje razdoblje placenog doprinosa i svako drugo razdoblje
izjednaceno s razdobljem plac¢enog doprinosa prema zakonodavstvu iz ¢lanka 2. stavka
1. ovoga Ugovora;

,davanje" — davanje u naravi ili nov¢ano davanje;
»davanje u naravi” — zdravstvena zastita i sva druga davanja, osim nov¢anih davanja;

,hov¢ano davanje” — mirovina, novéana naknada i druga nov¢ana davanja, ukljucujuci
dodatke, uskladivanja i povecanja prema zakonodavstvu iz ¢lanka 2. stavka 1. ovoga
Ugovora;

,prebivaliste” — mjesto u kojem osoba prebiva i u kojem je prijavljena u skladu s
odgovaraju¢im zakonodavstvom;

,boraviste” — privremeni boravak na drzavnom podrucju jedne ugovorne stranke osobe
koja ima prebivaliSte na drZavnom podrucju druge ugovorne stranke.

2. Svaki izraz koji nije odreden u stavku 1. ovoga ¢lanka ima zna¢enje koje mu pripada prema
primjenjivom zakonodavstvu ugovornih stranaka.

Clanak 2.
Materijalno podrucje primjene

1. Ovaj se Ugovor primjenjuje na sljede¢e zakonodavstvo:

(@)

(b)

U odnosu na Hrvatsku:

1. o obveznom zdravstvenom osiguranju i zdravstvenoj zastiti, koja obuhvaca i1
osiguranje za sluCaj majCinstva te osiguranje za slucaj ozljede na radu i
profesionalne bolesti;

2. o obveznom mirovinskom osiguranju, koje obuhvaca i osiguranje za slucaj ozljede
na radu i profesionalne bolesti;

3. o novc¢anoj naknadi za slu¢aj nezaposlenosti.

U odnosu na Albaniju:

1. starosne, invalidske i obiteljske mirovine za zaposlene i samozaposlene osobe, kao
i za poslodavce;

2. novcane naknade za slucaj bolesti za zaposlene osobe;

3. novcane rodiljne naknade za zaposlene 1 samozaposlene osobe, kao i za
poslodavce;



&

novc¢ane naknade za ozljede na radu i profesionalne bolesti za zaposlene osobe;

novcéane naknade u slucaju nezaposlenosti;

6. 0 obveznom zdravstvenom osiguranju:

- naknade u naravi za izaslane osobe, ukljucujuéi ozljede na radu, profesionalne
bolesti i

- hitna medicinska pomo¢.

o

2. Ovaj se Ugovor takoder primjenjuje i na buduce zakonodavstvo kojim se mijenja, dopunjuje,
objedinjuje ili zamjenjuje zakonodavstvo navedeno u stavku 1. ovoga ¢lanka.

3. Bez obzira na stavak 2. ovoga ¢lanka, ovaj Ugovor ne primjenjuje se na zakone ili propise
kojima se postojec¢e zakonodavstvo jedne ugovorne stranke proSiruje na nove kategorije
korisnika, ako nadlezno tijelo te ugovorne stranke pisano obavijesti nadlezno tijelo druge
ugovorne stranke, u roku od Sest mjeseci od datuma stupanja na snagu takvih zakona ili
propisa, da takvo prosirenje Ugovora nije predvideno.

4. Bez obziranastavak 2. ovoga ¢lanka, ovaj se Ugovor ne primjenjuje na dodjeljivanje organa
1 pristup organima u svrhu presadivanja organa.

Clanak 3.
Osobno podrucje primjene

Ovaj se Ugovor primjenjuje na svaku osobu na koju se primjenjuje ili se primjenjivalo
zakonodavstvo bilo koje ugovorne stranke te na uzdrZavane i nadzivjele ¢lanove obitelji takve
osobe u smislu primjenjivog zakonodavstva bilo koje ugovorne stranke.

Clanak 4.
Jednakost u postupanju

Osim ako nije druk¢ije navedeno u ovom Ugovoru, osobe iz ¢lanka 3. ovoga Ugovora podlijezu
obvezama 1 uZivaju prava prema zakonodavstvu ugovorne stranke pod istim uvjetima kao 1
drzavljani te ugovorne stranke.

Clanak 5.
Izvoz davanja

1. Davanja prema zakonodavstvu jedne ugovorne stranke ne mogu se umanjiti, izmijeniti,
obustaviti, povu¢i ili ovrsiti zbog toga §to korisnik ima prebivaliste ili boraviSte na drzavnom
podrucju druge ugovorne stranke i davanja se isplacuju na drzavnom podrucju druge
ugovorne stranke, osim ako u ovom Ugovoru nije drugacije navedeno.

2. Drzavljanima druge ugovorne stranke, koji prebivaju na drzavnom podrucju tre¢e drzave,
davanja omoguéena prema zakonodavstvu prve ugovorne stranke isplacuju se pod istim
uvjetima koji vrijede za drzavljane prve ugovorne stranke koji prebivaju na drZzavnom
podrucju trece drzave.



3. Stavak 1. ovoga ¢lanka ne primjenjuje se na davanja temeljem preostale radne sposobnosti,
na najnizu mirovinu kao i na davanja za vrijeme nezaposlenosti te druge naknade koje nisu
povezane s nacelom placanja doprinosa.

DIO II.
MJERODAVNO ZAKONODAVSTVO

Clanak 6.
Op¢e odredbe

1. Osim ako nije drugacije odredeno ovim Ugovorom:

(@) zaposlene osobe koje rade na drzavnom podrucju jedne ugovorne stranke, u odnosu na
taj rad, podlijezu zakonodavstvu te ugovorne stranke, ¢ak i ako prebivaju na drzavnom
podrucju druge ugovorne stranke ili ako njihov poslodavac ima registrirano sjediSte na
drzavnom podrucju druge ugovorne stranke;

(b) osobe koje su samozaposlene na drzavnom podrucju jedne ugovorne stranke, u odnosu
na njihove djelatnosti podlijezu zakonodavstvu te ugovorne stranke, ¢ak i ako prebivaju
na drzavnom podruéju druge ugovorne stranke.

2. Osobe zaposlene u drzavnim i javnim sluzbama, sluzbeni predstavnici i s njima izjednacene
osobe podlijezu zakonodavstvu ugovorne stranke kojoj pripada institucija koja ih zaposljava.

Clanak 7.
Izaslane osobe

1. Na osobu na koju se primjenjuje zakonodavstvo jedne ugovorne stranke, a koju je
poslodavac uputio da obavlja djelatnost na drzavnom podrucju druge ugovorne stranke i
dalje ¢e se u odnosu na tu djelatnost primjenjivati zakonodavstvo prve ugovorne stranke,
pod uvjetom da ocekivano trajanje takve djelatnosti ne prelazi 24 mjeseca, ako osoba zadrzi
svojstvo zaposlene osobe kod istog poslodavca.

2. Naosobu koja redovno obavlja djelatnost kao samozaposlena osoba na drzavnom podrucju
jedne ugovorne stranke te nastavi obavljati slicnu djelatnost na drzavnom podrucju druge
ugovorne stranke 1 dalje ¢e se primjenjivati zakonodavstvo prve ugovorne stranke, pod
uvjetom da ocekivano trajanje te djelatnosti ne prelazi 24 mjeseca.

Clanak 8.
Osoblje medunarodnih prijevoznickih poduzeca

1. Osoba koja je c¢lan putujuceg ili letackog osoblja, zaposlena kod medunarodnog
prijevozni¢kog poduzeca koje obavlja usluge medunarodnog prijevoza putnika ili stvari
cestovnim, zeljeznickim, zraénim ili vodenim putevima, i koje ima svoje sjediSte na
drzavnom podrucju jedne ugovorne stranke, podlijeze zakonodavstvu te ugovorne stranke.



2. Neovisno o stavku 1. ovoga clanka, osoba koja je zaposlena u podruznici ili stalnom
predstavnistvu poduzeca iz stavka 1. ovoga ¢lanka, osnovanom na drzavnom podrucju druge
ugovorne stranke, podlijeze zakonodavstvu one ugovorne stranke na cijem drzavnom
podrucju su takva podruZznica ili stalno predstavnistvo osnovani.

Clanak 9.
Pomorci

Osoba koja je zaposlena na brodu koji plovi pod zastavom jedne od ugovornih stranaka
podlijeze zakonodavstvu ugovorne stranke pod ¢ijom zastavom brod plovi.

Clanak 10.
Diplomatsko i konzularno osoblje

1. Clanovi diplomatskih misija i konzularnih ureda te privatno kuéno osoblje u sluzbi ¢lanova
tih predstavnistava koji su izaslani na drzavno podrucje druge ugovorne stranke, podlijezu
zakonodavstvu ugovorne stranke iz koje su izaslani.

2. Zaposlenici iz stavka 1. ovoga ¢lanka koji nisu izaslani, podlijezu zakonodavstvu ugovorne
stranke na ¢ijem su drzavnom podrucju zaposleni.

Clanak 11.
Iznimke

Nadlezna se tijela ugovornih stranaka, na zajednicki zahtjev zaposlene osobe 1
njezinog/njegovog poslodavca ili na zahtjev samozaposlene osobe, mogu dogovoriti da odobre
iznimke od ¢lanaka 6. do 9. ovoga Ugovora, u odnosu na odredene osobe ili kategorije osoba.

DIO I11.
POSEBNE ODREDBE

Poglavlje 1.
DAVANJA ZA SLUCAJ BOLESTI I MAJCINSTVO

Clanak 12.
Zbrajanje razdoblja osiguranja

Razdoblja osiguranja navrSena prema zakonodavstvu obiju ugovornih stranaka uzimaju se u obzir,
ako je to potrebno za stjecanje prava na davanje i za odredivanje trajanja tog davanja, pod uvjetom
da se ne poklapaju.



Clanak 13.
Davanja u naravi

Osoba koja ispunjava uvjete za pravo na davanje u naravi, prema zakonodavstvu jedne ugovorne
stranke, ima pravo na zdravstvenu zastitu od strane ustanove u mjestu boravista te osobe, u opsegu,
na nacin i prema istim uvjetima u skladu sa zakonodavstvom koje primjenjuje potonja ustanova, kao
da je doti¢na osoba tamo osigurana, u trajanju odredenom zakonodavstvom nadlezne ustanove koja
je odgovorna za troskove, pod uvjetom:

(@) da osoba ima boraviste na drzavnom podruc¢ju druge ugovorne stranke na temelju ¢lanaka
7. do 11. ovoga Ugovora, ili

(b) da njeno stanje, za vrijeme boravka na drzavnom podru¢ju druge ugovorne stranke,
zahtijeva neodgodivo pruzanje zdravstvene zaStite, pod uvjetom da osoba nije otiSla u
drugu ugovornu stranku radi lije¢enja.

Clanak 14.
Novcéana davanja

Pravo na nov¢ana davanja priznaje nadlezna ustanova prema zakonodavstvu koje ona
primjenjuje.

Clanak 15.
NadleZna ustanova koji pruza davanja u naravi
U slucaju iz ¢lanka 13. ovoga Ugovora davanja u naravi pruza:

(@) u Hrvatskoj: mjesno nadlezna organizacijska jedinica Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje;

(b) u Albaniji: pruzatelji zdravstvene zastite koje financira Zavod za obvezno zdravstveno
osiguranje.

Clanak 16.
Naknada troSkova

1. Nadlezna ustanova nadoknaduje troSkove ustanovi koja je pruzila davanja u skladu s
¢lankom 13. ovoga Ugovora, osim administrativnih troskova.

2. Tijela za vezu ugovornih stranaka mogu dogovoriti naknadu troSkova prema stvarnim
troskovima davanja u naravi.
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Poglavlje 2.
OZLJEDA NA RADU | PROFESIONALNA BOLEST

Clanak 17.
Davanja u naravi

. Osoba koja na osnovi ozljede na radu ili profesionalne bolesti ima pravo na davanja u naravi
prema zakonodavstvu jedne ugovorne stranke, a ima boraviste na drzavnom podruc¢ju druge
ugovorne stranke, koristi davanja u naravi koja za nadleZnu ustanovu pruza ustanova u
mjestu boravka u skladu sa zakonodavstvom koje ta ustanova primjenjuje, kao da je prema
tom zakonodavstvu i osigurana.

. U slu¢ajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka zdravstvenu zastitu pruza:

(a) u Hrvatskoj: mjesno nadlezna organizacijska jedinica Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje;

(b) u Albaniji: pruzatelji zdravstvene zastite koje financira Zavod za obvezno zdravstveno
osiguranje.

. Na naknadu troSkova, nastalih prema stavku 1. ovoga ¢lanka, primjenjuju se odredbe ¢lanka
16. ovoga Ugovora.

Clanak 18.
Profesionalne bolesti

Ako je priznavanje prava na davanja za slucaj profesionalne bolesti, prema zakonodavstvu
jedne ugovorne stranke, uvjetovano time da je bolest prvi put lijecnic¢ki utvrdena na
drzavnom podrucju te ugovorne stranke, smatra se da je taj uvjet ispunjen, ako je ta bolest
prvi put utvrdena na drzavnom podruéju druge ugovorne stranke.

Ako je priznavanje prava na davanja za slucaj profesionalne bolesti, prema zakonodavstvu
jedne ugovorne stranke, uvjetovano time da je obavljanje djelatnosti koja moze izazvati tu
bolest, trajalo odredeno vrijeme, nadleZna ustanova te ugovorne stranke, ako je potrebno,
uzima u obzir i vrijeme obavljanja takve djelatnosti, u skladu sa zakonodavstvom druge
ugovorne stranke.

Clanak 19.
Nov¢ana davanja

Pravo na novcéano davanje za slu¢aj ozljede naradu ili profesionalne bolesti priznaje, prema
svom zakonodavstvu, nadlezna ustanova one ugovorne stranke na ¢ijem drZavnom
podrucju je doti¢na osoba bila osigurana u vrijeme nastanka ozljede na radu, odnosno u
vrijeme kad je osoba posljednji put obavljala djelatnost koja moze izazvati tu profesionalnu
bolest.

Ako osoba, koja je na osnovi profesionalne bolesti primala ili prima nov¢€ano davanje na
teret nadlezne ustanove jedne ugovorne stranke, zbog pogorSanja bolesti uzrokovane
obavljanjem djelatnosti koja prema zakonodavstvu druge ugovorne stranke moze izazvati
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profesionalnu bolest, podnese zahtjev za davanja nadleznoj ustanovi druge ugovorne
stranke, nadlezna ustanova prve ugovorne stranke i dalje snosi troskove davanja prema
svom zakonodavstvu, bez obzira na pogorsanje. Nositelj druge ugovorne stranke odobrava
davanje u visini razlike izmedu davanja koje pripada nakon pogorSanja i davanja koje bi,
na osnovi nastupanja te bolesti, pripadalo, prema njegovom zakonodavstvu.

Poglavlje 3.
STAROST, INVALIDNOST | SMRT

Clanak 20.
Zbrajanje razdoblja osiguranja

1. Ako osiguranik ne ispunjava uvjete za stjecanje prava na davanje u novcu, predvidene
zakonodavstvom jedne ugovorne stranke, isklju¢ivo na osnovi razdoblja osiguranja
navrSenih prema zakonodavstvu te ugovorne stranke, nadlezna ¢e ustanova uzeti u obzir
razdoblja osiguranja navrSena u drugoj ugovornoj stranci, kao da su navrSena prema
zakonodavstvu prve ugovorne stranke, pod uvjetom da se razdoblja ne preklapaju.

2. Ako zakonodavstvo jedne ugovorne stranke uvjetuje pravo na odredeno davanje postojanjem
razdoblja osiguranja navrSenih u okviru odredenog zanimanja, samo razdoblja osiguranja
koja su navrSena ili priznata prema zakonodavstvu druge ugovorne stranke kao istovjetna
razdobljima osiguranja navrSenim obavljanjem istog zanimanja zbrajaju se u svrhu stjecanja
prava na takva davanja.

3. Ako osiguranik ne ispunjava uvjete za stjecanje prava na nov¢ano davanje prema stavcima
1. i 2. ovoga ¢lanka, ugovorne ¢e stranke utvrditi pravo na navedeno davanje zbrajanjem
navedenih razdoblja s razdobljima navrSenima prema zakonodavstvu trece drzave s kojom
je najmanje jedna ugovorna stranka povezana ugovorom o socijalnoj sigurnosti.

Clanak 21.
Razdoblje osiguranja krace od 12 mjeseci

1. Ako je ukupno razdoblje osiguranja koje je navrSeno prema zakonodavstvu jedne ugovorne
stranke krace od 12 mjeseci, ne priznaje se pravo na davanje prema zakonodavstvu te
ugovorne stranke. Medutim, navedeno se ne primjenjuje ako postoji pravo na davanje samo
temeljem tog razdoblja osiguranja.

2. Neovisno o stavku 1. ovoga ¢lanka, nadlezna ustanova druge ugovorne stranke uzima u obzir
razdoblja osiguranja iz stavka 1. ovoga ¢lanka u svrhu stjecanja prava na davanje prema
zakonodavstvu te ugovorne stranke, kao da su ta razdoblja osiguranja navrSena prema
zakonodavstvu te ugovorne stranke.

Clanak 22.
Odredivanje davanja

1. Ako je pravo na davanje postojalo isklju¢ivo prema zakonodavstvu jedne ugovorne stranke,
bez primjene ¢lanka 20. ovoga Ugovora, nadlezna ustanova te ugovorne stranke utvrdit ¢e
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davanje isklju¢ivo na temelju razdoblja osiguranja uzetog u obzir prema zakonodavstvu te
ugovorne stranke.

2. Ako osoba ispunjava uvjete za davanje samo primjenom odredbi o zbrajanju sadrzanih u
¢lanku 20. ovoga Ugovora, nadleZna ustanova ugovorne stranke odgovorne za odlucivanje
o pravu izracunat ¢e iznos davanja isklju¢ivo i izravno na temelju navrSenih razdoblja i
prihoda kojeg je osoba ostvarila prema zakonodavstvu te ugovorne stranke.

Poglavlje 4.
DAVANJA ZA VRIJEME NEZAPOSLENOSTI

Clanak 23.
Zbrajanje razdoblja osiguranja

1. Razdoblje osiguranja navrSeno prema zakonodavstvu jedne ugovorne stranke uzima se u
obzir pri utvrdivanju prava na davanje za sluc¢aj nezaposlenosti prema zakonodavstvu druge
ugovorne stranke, ako je nezaposlena osoba u ugovornoj stranci u kojoj ima pravo na
naknadu za nezaposlene prije podnoSenja zahtjeva za to davanje bila osigurana za slucaj
nezaposlenosti najmanje onoliko mjeseci koliko je propisano zakonodavstvom te ugovorne
stranke.

2. Davanje za slucaj nezaposlenosti ostvaruje se prema zakonodavstvu i na trosak ugovorne
stranke na ¢ijem drZzavnom podrucju osoba prebiva.

DIO IV.
ADMINISTRATIVNE | RAZNE ODREDBE

Clanak 24.
Administrativni sporazum

1. Nadlezna tijela ugovornih stranaka sklapaju Administrativni sporazum kojim se utvrduju
mjere potrebne za provedbu ovoga Ugovora.

2. Administrativnim sporazumom odreduju se tijela za vezu i nadleZne ustanove svake
ugovorne stranke.

Clanak 25.
Razmjena obavijesti i uzajamna pomo¢

1. Nadlezna tijela, nadlezne ustanove 1 tijela za vezu obiju ugovornih stranaka suraduju na
sljede¢i nacin:
(a) uzajamnim obavjeStavanjem o svim informacijama potrebnim za provedbu ovoga
Ugovora u mjeri koju zakonodavstvo koje primjenjuju to dopusta;
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(b) uzajamnim pruzanjem usluga i pomoci za utvrdivanje prava i isplatu svih davanja prema
ovom Ugovoru ili prema zakonodavstvu koje se primjenjuje temeljem ovoga Ugovora,
kao da se radi o primjeni vlastitog nacionalnog zakonodavstva;

(c) uzajamnim obavjeStavanjem o mjerama poduzetim radi provedbe ovoga Ugovora ili o
promjenama u njihovom nacionalnom zakonodavstvu, ako te promjene utjeCu na
provedbu ovoga Ugovora.

. Usluge i pomo¢ iz podstavka (b) stavka 1. ovoga ¢lanka pruzaju se bez naknade.

. Ako nadlezna ustanova jedne ugovorne stranke zahtijeva da se osoba na drzavnom podrucju
druge ugovorne stranke koja prima ili podnosi zahtjev za davanja prema Ugovoru podvrgne
lijecnickom pregledu, takav ¢e pregled, ako to zatrazi ta ustanova, organizirati nadlezna
ustanova druge ugovorne stranke u skladu s pravilima ustanove koja organizira lijecnicki
pregled, a na troSak ustanove koja je pregled zatrazila. Medutim, ako je lije¢nicki pregled
namijenjen objema nadleznim ustanovama, nece biti naknade troSkova.

Clanak 26.
Zastita podataka

. Osobne podatke koje nadlezno tijelo, nadleZzna ustanova ili tijelo za vezu jedne ugovorne
stranke dostavlja u skladu s ovim Ugovorom nadleznom tijelu, nadleznoj ustanovi ili tijelu
za vezu druge ugovorne stranke, povjerljivi su i mogu se koristiti samo radi provedbe ovoga
Ugovora i zakonodavstva koje se primjenjuje temeljem ovoga Ugovora, osim ako njihovo
objavljivanje nije odredeno prema zakonodavstvu odnosne ugovorne stranke.

. Bez obzira na zakonodavstvo ili upravnu praksu jedne ugovorne stranke, ni jedan podatak
kojeg je ta ugovorna stranka primila od druge ugovorne stranke ne smije se dostaviti ili
objelodaniti tre¢oj drzavi ili bilo kojoj drugoj organizaciji na drzavnom podrucju prve
ugovorne stranke, bez prethodne pisane suglasnosti druge ugovorne stranke.

Clanak 27.
Izuzece od placanja pristojbi i ovjera dokumenata

. Ako zakonodavstvo jedne ugovorne stranke predvida da su svi dokumenti ili potvrde koji se
podnose nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi te ugovorne stranke u cijelosti ili djelomicno
izuzeti od placanja pristojbi ili troSkova, uklju¢ujuci konzularne pristojbe 1 administrativne
troskove, navedeno izuzece takoder se primjenjuje na odgovaraju¢e dokumente ili potvrde
koji se podnose nadleZznom tijelu ili nadleZznoj ustanovi druge ugovorne stranke kod primjene
ovoga Ugovora ili zakonodavstva druge ugovorne stranke.

. Dokumenti ili potvrde koje izdaje nadlezno tijelo ili nadlezna ustanova bilo koje ugovorne
stranke radi primjene ovoga Ugovora ili zakonodavstva druge ugovorne stranke, izuzimaju
se od obveze ovjeravanja od strane diplomatskih ili konzularnih tijela ili od bilo kojih drugih
slicnih formalnosti.

. Preslike dokumenata ili potvrda koje je nadlezno tijelo ili nadlezna ustanova jedne ugovorne
stranke ovjerilo kao vjerne i to¢ne preslike, prihvacaju se kao vjerne i to¢ne preslike
nadleZnog tijela ili nadleZne ustanove druge ugovorne stranke, bez daljnjeg ovjeravanja.
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Clanak 28.
Jezik komuniciranja

. Nadlezna tijela, nadlezne ustanove i tijela za vezu ugovornih stranaka mogu izravno
komunicirati jedni s drugima u primjeni ovoga Ugovora na bilo kojem sluzbenom jeziku bilo
koje ugovorne stranke ili na engleskom jeziku.

. Zahtjev ili dokument ne moze biti odbijen samo zato §to je sastavljen na sluzbenom jeziku
druge ugovorne stranke.

Clanak 29.
PodnoSenje zahtjeva, obavijesti ili Zalbi

. Svaki zahtjev, obavijest ili Zalba u vezi s odredivanjem ili isplatom davanja prema
zakonodavstvu jedne ugovorne stranke koji su, sukladno tom zakonodavstvu, u propisanom
roku trebali biti predani nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi te ugovorne stranke, a u
istom su roku predani nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi druge ugovorne stranke,
smatraju se pravovremeno predanima nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi prve ugovorne
stranke.

. Ako, nakon stupanja na snagu ovoga Ugovora, osoba podnese pisani zahtjev za davanja
nadleznoj ustanovi ugovorne stranke prema zakonodavstvu te ugovorne stranke, smatrat ¢e
se da je podnijela zahtjev za odgovaraju¢e davanje prema zakonodavstvu druge ugovorne
stranke, pod uvjetom da ta osoba obavijesti nadleznu ustanovu prve ugovorne stranke da su
razdoblja osiguranja navrSena prema zakonodavstvu druge ugovorne stranke. Medutim, gore
navedeno ne primjenjuje se ako osoba izric¢ito zatrazi da se zahtjev ogranici na davanja prema
zakonodavstvu prve ugovorne stranke.

. U svim slu¢ajevima na koje se odnose stavak 1. ili 2. ovoga ¢lanka, nadlezno tijelo ili
nadleZna ustanova kojima su zahtjev, obavijest ili Zalba podneseni, obvezni su naznaciti
datum primitka dokumenta 1 bez odgode proslijediti taj zahtjev, obavijest ili Zalbu
nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi druge ugovorne stranke.

Clanak 30.
Isplata davanja

. NadleZna ustanova ugovorne stranke koja je odgovorna za isplatu davanja sukladno ovom
Ugovoru, izvrSava svoju obvezu, s oslobadaju¢im ucinkom, isplatom novc¢anih davanja
korisnicima u svojoj nacionalnoj valuti.

. Ako korisnik davanja prebiva na drzavnom podru¢ju druge ugovorne stranke, davanje
navedeno u stavku 1. ovoga clanka, na zahtjev korisnika davanja, isplacuje se u
konvertibilnoj valuti.

. Isplate izmedu nadleznih ustanova ugovornih stranaka obavljaju se u konvertibilnoj valuti.

. Davanja koja se isplacuju korisnicima oslobodena su svih odbitaka za administrativne
troSkove koji mogu nastati kod isplate davanja.
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Clanak 31.
Povrat nepripadajucih isplata

. Nadlezna ustanova jedne ugovorne stranke koja je isplatila davanje u svoti ve¢oj od one koja
korisniku pripada, moze od nadlezne ustanove druge ugovorne stranke zatraziti da oduzme
preplac¢enu svotu od zaostalih svota davanja koja treba isplatiti korisniku prema nacionalnom
zakonodavstvu.

. Preplacene svote iz stavka 1. ovoga Clanka izravno se ispla¢uju nadleznoj ustanovi koja je
zatrazila njihovo zadrzavanje.

Clanak 32.
RjeSavanje sporova

. Svaki spor koji se odnosi na tumacenje ili primjenu ovoga Ugovora rjesava se, u mjeri u
kojoj je to moguce, konzultacijama izmedu nadleznih tijela ugovornih stranaka.

. Ako nadlezna tijela nisu u mogucénosti rijesiti takve sporove prema stavku 1. ovoga Clanka,
ugovorne stranke ih nastoje rijesiti pregovorima diplomatskim putem.

DIO V.
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 33.
Prijelazne odredbe

. Ovim Ugovorom ne utvrduje se nikakvo pravo na davanja za bilo koje razdoblje navrSeno
prije datuma stupanja na snagu ovoga Ugovora.

. Sva razdoblja osiguranja navrSena prema zakonodavstvu jedne ugovorne stranke prije
datuma stupanja na snagu ovoga Ugovora, uzimaju se u obzir u svrhu stjecanja prava na
davanje na temelju ovoga Ugovora.

. Odluke koje su donesene prije stupanja na snagu ovoga Ugovora nisu u suprotnosti s ovim
Ugovorom.

. Davanja pripadajuca isklju¢ivo prema ovom Ugovoru priznaju se na zahtjev doti¢ne osobe
u skladu s odredbama ovoga Ugovora, s datumom ostvarivanja prava od datuma stupanja na
snagu ovoga Ugovora.

. Davanja priznata prije stupanja na snagu ovoga Ugovora nece biti smanjena u slucaju
zahtjeva korisnika podnesenog u skladu s odredbama ovoga Ugovora.

. Bilo koje davanje koje je odbijeno ili obustavljeno samo na temelju drZavljanstva doti¢ne
osobe ili njenog/njezinog prebivalista u drugoj ugovornoj stranci bit ¢e, na zahtjev te osobe,
dodijeljeno ili ponovno odobreno u skladu s ovim Ugovorom s u¢inkom od datuma stupanja
na snagu ovoga Ugovora, pod uvjetom da prethodno utvrdena prava nisu dovela do pausalne
isplate.
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7. Ako se zahtjev iz stavaka 5. i 6. ovoga ¢lanka podnese u roku od 24 mjeseca od datuma
stupanja na snagu ovoga Ugovora, prava iz ovoga Ugovora stjecu se od tog datuma.

8. Ako se zahtjev naveden u stavku 7. ovoga ¢lanka podnese nakon 24 mjeseca od datuma
stupanja na snagu ovoga Ugovora, prava koja nisu izgubljena ili nisu u zastari stjecu se od
datuma na koji je zahtjev je podnesen, osim kada se primjenjuju povoljnije odredbe
zakonodavstva bilo koje od ugovornih stranaka.

Clanak 34.
Stupanje na snagu

Ovaj Ugovor stupa na snagu prvoga dana mjeseca koji slijedi nakon datuma primitka posljednje
pisane obavijesti kojom ugovorne stranke obavjes¢uju jedna drugu, diplomatskim putem, o
okoncanju njihovih unutarnjih pravnih postupaka potrebnih za stupanje na snagu ovoga
Ugovora.

Clanak 35.
Trajanje i prestanak

1. Ovaj Ugovor ostaje na snazi neodredeno vrijeme.

2. Ovaj Ugovor moze okoncati svaka ugovorna stranka upucivanjem pisane obavijesti o
njegovom okoncanju drugoj ugovornoj stranci. U tom slu¢aju, Ugovor prestaje biti na snazi
posljednjeg dana dvanaestog mjeseca koji slijedi nakon mjeseca u kojem je druga ugovorna
stranka primila obavijest.

3. Ako se ovaj Ugovor okonca u skladu sa stavkom 2. ovoga ¢lanka, on nastavlja proizvoditi
ucinak u odnosu na bilo koju osobu koja:
(&) na datum prestanka ovoga Ugovora prima davanja, ili

(b) je prije isteka razdoblja iz stavka 2. ovoga ¢lanka podnijela zahtjev za davanja te bi
imala pravo na njih.

U POTVRDU TOGA, niZe potpisani, propisno za to ovlasteni, potpisali su ovaj Ugovor.

SASTAVLIENO u Zagrebu dana 2. listopada 2023. u dva izvornika, na hrvatskom, albanskom
i engleskom jeziku, pri ¢emu su svi tekstovi jednako vjerodostojni. U slucaju razlika u
tumacenju, mjerodavan je engleski tekst.

ZA REPUBLIKU HRVATSKU ZA REPUBLIKU ALBANIJU
Marin Pileti¢, v.r. Ervin Mete, v.r.
ministar rada, mirovinskoga sustava, ministar financija i gospodarstva

obitelji i socijalne politike
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Clanak 3.
Provedba ovoga Zakona u djelokrugu je tijela drzavne uprave u ¢iji djelokrug ulaze pitanja
obuhvac¢ena Ugovorom iz ¢lanka 1. ovoga Zakona.
Clanak 4.
Na dan stupanja na snagu ovoga Zakona Ugovor iz ¢lanka 1. ovoga Zakona nije na snazi
te ¢e se podaci o njegovom Stupanju na snagu objaviti u skladu s odredbom ¢lanka 30. stavka
3. Zakona o sklapanju i izvrsavanju medunarodnih ugovora (,,Narodne novine*, broj 28/96.).

Clanak 5.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,,Narodnim novinama“.
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OBRAZLOZENJE

Clankom 1. Konaénog prijedloga zakona utvrduje se da Hrvatski sabor potvrduje Ugovor, u
skladu s odredbom c¢lanka 140. stavka 1. Ustava Republike Hrvatske, ¢ime se iskazuje i
formalni pristanak Republike Hrvatske da bude vezana potpisanim Ugovorom, na temelju ¢ega
¢e ovaj pristanak biti iskazan i u odnosima s drugom ugovornom strankom.

Clanak 2. Konaénog prijedloga zakona sadrzi tekst Ugovora u izvorniku na hrvatskom jeziku.

Clankom 3. Konaénog prijedloga zakona utvrduje se da je provedba ovoga Zakona u
djelokrugu tijela drzavne uprave u ¢iji djelokrug ulaze pitanja obuhvaé¢ena Ugovorom iz ¢lanka
1. ovoga Zakona.

Clankom 4. Konaénog prijedloga zakona utvrduje se da na dan stupanja na snagu ovoga
Zakona Ugovor iz ¢lanka 1. ovoga Zakona nije na snazi te da ¢e se podaci 0 hjegovom stupanju
na snagu objaviti naknadno u skladu s odredbom ¢lanka 30. stavka 3. Zakona o sklapanju i
izvrSavanju medunarodnih ugovora (,,Narodne novine®, broj 28/96.).

Clankom 5. Konaénog prijedloga zakona uredeno je stupanje na snagu Zakona.



19

PRILOG - Preslika teksta Ugovora u izvorniku na hrvatskom, albanskom i
engleskom jeziku



UGOVOR
IZMEDU
REPUBLIKE HRVATSKE
I
REPUBLIKE ALBANIJE
O SOCIJALNOJ SIGURNOSTI




Republika Hrvatska i Republika Albanija (u daljnjem tekstu ,ugovorne stranke®),

zeledi urediti odnose izmedu dviju zemalja u podrucju socijalne sigurnosti,

sporazumijele su se kako slijedi:

_DIOL
OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Definicije

1. U svrhe ovoga Ugovora primjenjuju se sljedece definicije:

2.

(a)

(n)

,Hrvatska” — Republika Hrvatska;

JAlbanija” — Republika Albanija;

,drzavljanin” — osoba koja se smatra takvom u skladu sa zakonodavstvom o drzavljanstvu
svake od ugovornih stranaka;

,zakonodavstvo” — zakoni i propisi koji se odnose na podrucje socijalne sigurnosti iz ¢lanka 2.
stavka 1. ovoga Ugovora;

,nadlezno tijelo” — u Hrvatskoj: ministarstva nadlezna za provedbu hrvatskog zakonodavstva
iz Clanka 2. stavka 1. ovoga Ugovora;
— u Albaniji: ministarstva nadlezna za provedbu albanskog zakonodavstva
navedenog u ¢lanku 2. stavku 1. ovoga Ugovora;

Jijelo za vezu” — tijelo ili ustanova sukladno Administrativnom sporazumu za provedbu ovoga
Ugovora, nadlezni za medusobnu komunikaciju izmedu odgovarajucih tijela ili ustanova u
svrhu provedbe ovoga Ugovora,

,nadlezna ustanova” — tijelo ili ustanova nadlezni za provedbu zakonodavstva iz ¢lanka 2.
stavka 1. ovoga Ugovora;

,osiguranik” — osoba koja je osigurana ili je bila osigurana, sukladno zakonodavstvu iz Clanka
2. ovoga Ugovora;

,Clan obitelji” — osoba odredena ili priznata kao takva, sukladno zakonodavstvu koje
primjenjuje nadlezno tijelo;

,razdoblje osiguranja” — bilo koje razdoblje placenog doprinosa i svako drugo razdoblje
izjednaceno s razdobljem placenog doprinosa prema zakonodavstvu iz ¢lanka 2. stavka 1.
ovoga Ugovora;

,davanje" — davanje u naravi ili nov€ano davanije;
,davanje u naravi’ — zdravstvena zastita i sva druga davanja, osim novcanih davanja;

,hov¢ano davanje” — mirovina, nov€ana naknada i druga nov¢ana davanja, ukljucujuci
dodatke, uskladivanja i pove¢anja prema zakonodavstvu iz ¢lanka 2. stavka 1. ovoga Ugovora;

Jprebivaliste” — mjesto u kojem osoba prebiva i u kojem je prijavljena u skladu s odgovaraju¢im
zakonodavstvom:;

,boraviste” — privremeni boravak na drzavnom podrucju jedne ugovorne stranke osobe koja
ima prebivaliste na drzavhom podrucju druge ugovorne stranke.

Svaki izraz koji nije odreden u stavku 1. ovoga Clanka ima znacenje koje mu pripada prema
primjenjivom zakonodavstvu ugovornih stranaka.




Clanak 2.
Materijalno podrucje primjene

1. Ovaj se Ugovor primjenjuje na sljedece zakonodavstvo:

(a) U odnosu na Hrvatsku:
1. o obveznom zdravstvenom osiguranju i zdravstvenoj zastiti, koja obuhvaéa i osiguranje za
slu¢aj majcinstva te osiguranje za slucaj ozljede na radu i profesionalne bolesti;
2. o0 obveznom mirovinskom osiguranju, koje obuhvaca i osiguranje za slu¢aj ozljede na radu
i profesionalne bolesti;
3. o nov&anoj naknadi za slu¢aj nezaposlenosti.

(b) U odnosu na Albaniju:

1. starosne, invalidske i obiteljske mirovine za zaposlene i samozaposlene osobe, kao i za
poslodavce;
nov€ane naknade za slucaj bolesti za zaposlene osobe,;
nov&ane rodiljne naknade za zaposlene i samozaposlene osobe, kao i za poslodavce;
novCane naknade za ozljede na radu i profesionalne bolesti za zaposlene osobe;
novCane naknade u sluCaju nezaposlenosti;
0 obveznom zdravstvenom osiguranju:
- naknade u naravi za izaslane osobe, ukljuCujuci ozljede na radu, profesionalne bolesti i
- hitna medicinska pomo¢.

ook W

2. Ovaj se Ugovor takoder primjenjuje i na buduée zakonodavstvo kojim se mijenja, dopunjuje,
objedinjuje ili zamjenjuje zakonodavstvo navedeno u stavku 1. ovoga clanka.

3. Bez obzira na stavak 2. ovoga ¢lanka, ovaj Ugovor ne primjenjuje se na zakone ili propise kojima
se postojece zakonodavstvo jedne ugovorne stranke prosiruje na nove kategorije korisnika, ako
nadlezno tijelo te ugovorne stranke pisano obavijesti nadlezno tijelo druge ugovorne stranke, u
roku od Sest mjeseci od datuma stupanja na snagu takvih zakona ili propisa, da takvo prosirenje
Ugovora nije predvideno.

4. Bez obzira na stavak 2. ovoga Clanka, ovaj se Ugovor ne primjenjuje na dodjeljivanje organa i
pristup organima u svrhu presadivanja organa.

Clanak 3.
Osobno podrucje primjene

Ovaj se Ugovor primjenjuje na svaku osobu na koju se primjenjuje ili se primjenjivalo zakonodavstvo
bilo koje ugovorne stranke te na uzdrzavane i nadzivjele Clanove obitelji takve osobe u smislu
primjenjivog zakonodavstva bilo koje ugovorne stranke.

Clanak 4.
Jednakost u postupanju

Osim ako nije drukcije navedeno u ovom Ugovoru, osobe iz ¢lanka 3. ovoga Ugovora podlijezu
obvezama i uzivaju prava prema zakonodavstvu ugovorne stranke pod istim uvjetima kao i drzavljani
te ugovorne stranke.

Clanak 5.
lzvoz davanja

1. Davanja prema zakonodavstvu jedne ugovorne stranke ne mogu se umanijiti, izmijeniti, obustaviti,
povuci ili ovrsiti zbog toga $to korisnik ima prebivaliste ili boraviste na drzavnom podruc¢ju druge
ugovorne stranke i davanja se isplacuju na drzavnom podrucju druge ugovorne stranke, osim ako
u ovom Ugovoru nije drugacije navedeno.




2. Drzavljanima druge ugovorne stranke, koji prebivaju na drzavnom podrucju trece drzave, davanja
omogucena prema zakonodavstvu prve ugovorne stranke isplacuju se pod istim uvjetima koji
vrijede za drzavljane prve ugovorne stranke koji prebivaju na drzavnom podrucju trece drzave.

3. Stavak 1. ovoga ¢lanka ne primjenjuje se na davanja temeljem preostale radne sposobnosti, na
najnizu mirovinu kao i na davanja za vrijeme nezaposlenosti te druge naknade koje nisu povezane
s naCelom pla¢anja doprinosa.

DIO L.
MJERODAVNO ZAKONODAVSTVO

Clanak 6.
Opce odredbe

1. Osim ako nije drugacije odredeno ovim Ugovorom:

(a) zaposlene osobe koje rade na drzavnom podrucju jedne ugovorne stranke, u odnosu na taj
rad, podlijezu zakonodavstvu te ugovorne stranke, ¢ak i ako prebivaju na drzavnom podrucju
druge ugovorne stranke ili ako njihov poslodavac ima registrirano sjediSte na drzavnom

podrucju druge ugovorne stranke;

(b) osobe koje su samozaposlene na drzavnom podrucju jedne ugovorne stranke, u odnosu na
njihove djelatnosti podlijezu zakonodavstvu te ugovorne stranke, ¢ak i ako prebivaju na
drzavnom podruc¢ju druge ugovorne stranke.

2. Osobe zaposlene u drzavnim i javnim sluzbama, sluzbeni predstavnici i s njima izjednacene osobe
podlijezu zakonodavstvu ugovorne stranke kojoj pripada institucija koja ih zaposljava.

Clanak 7.
Izaslane osobe

1. Na osobu na koju se primjenjuje zakonodavstvo jedne ugovorne stranke, a koju je poslodavac
uputio da obavlja djelatnost na drzavnom podrucju druge ugovorne stranke i dalje ¢e se u odnosu
na tu djelatnost primjenjivati zakonodavstvo prve ugovorne stranke, pod uvjetom da oCekivano
trajanje takve djelatnosti ne prelazi 24 mjeseca, ako osoba zadrzi svojstvo zaposlene osobe kod
istog poslodavca.

2. Na osobu koja redovno obavlja djelatnost kao samozaposlena osoba na drzavnom podrucju
jedne ugovorne stranke te nastavi obavljati sli¢nu djelatnost na drzavnom podrucju druge
ugovorne stranke i dalje ¢e se primjenjivati zakonodavstvo prve ugovorne stranke, pod uvjetom
da ocCekivano trajanje te djelatnosti ne prelazi 24 mjeseca.

Clanak 8.
Osoblje medunarodnih prijevoznickih poduzeca

1. Osoba koja je ¢lan putujuceg ili letackog osoblja, zaposlena kod medunarodnog prijevozni¢kog
poduzeca koje obavlja usluge medunarodnog prijevoza putnika ili stvari cestovnim, zeljezni¢kim,
zraCnim ili vodenim putevima, i koje ima svoje sjediste na drzavnom podrucju jedne ugovorne
stranke, podlijeze zakonodavstvu te ugovorne stranke.

2. Neovisno o stavku 1. ovoga ¢lanka, osoba koja je zaposlena u podruznici ili stalnom predstavnistvu
poduzeca iz stavka 1. ovoga ¢lanka, osnovanom na drzavnom podrucju druge ugovorne stranke,
podlijeze zakonodavstvu one ugovorne stranke na ¢ijem drzavnom podrucju su takva podruznica
ili stalno predstavnistvo osnovani.




Clanak 9.
Pomorci

Osoba koja je zaposlena na brodu koji plovi pod zastavom jedne od ugovornih stranaka podlijeze
zakonodavstvu ugovorne stranke pod ¢ijom zastavom brod plovi.

Clanak 10.
Diplomatsko i konzularno osoblje

1. Clanovi diplomatskih misija i konzularnih ureda te privatno kuéno osoblje u sluzbi ¢lanova tih
predstavni$tava koji su izaslani na drzavno podruéje druge ugovorne stranke, podlijezu
zakonodavstvu ugovorne stranke iz koje su izaslani.

2. Zaposlenici iz stavka 1. ovoga ¢lanka koji nisu izaslani, podlijezu zakonodavstvu ugovorne stranke
na Cijem su drzavnom podrucju zaposleni.

Clanak 11.
lznimke

Nadlezna se tijela ugovornih stranaka, na zajednicki zahtjev zaposlene osobe i njezinog/njegovog
poslodavca ili na zahtjev samozaposlene osobe, mogu dogovoriti da odobre iznimke od ¢lanaka 6.
do 9. ovoga Ugovora, u odnosu na odredene osobe ili kategorije osoba.

DIO 1.
POSEBNE ODREDBE

Poglavlje 1. ;
DAVANJA ZA SLUCAJ BOLESTI | MAJCINSTVO

Clanak 12.
Zbrajanje razdoblja osiguranja

Razdoblja osiguranja navr§ena prema zakonodavstvu obiju ugovornih stranaka uzimaju se u obzir,
ako je to potrebno za stjecanje prava na davanje i za odredivanje trajanja tog davanja, pod uvjetom

da se ne poklapaju.

Clanak 13.
Davanja u naravi

Osoba koja ispunjava uvjete za pravo na davanje u naravi, prema zakonodavstvu jedne ugovorne
stranke, ima pravo na zdravstvenu zastitu od strane ustanove u mjestu boravidta te osobe, u opsegu,
na nacin i prema istim uvjetima u skladu sa zakonodavstvom koje primjenjuje potonja ustanova, kao
da je dotina osoba tamo osigurana, u trajanju odredenom zakonodavstvom nadlezne ustanove koja

je odgovorna za troSkove, pod uvjetom:
(a) da osoba ima boraviste na drzavnom podrucju druge ugovorne stranke na temelju ¢lanaka 7. do
11. ovoga Ugovora, ili

(b) da njeno stanje, za vrijeme boravka na drzavnom podrucju druge ugovorne stranke, zahtijeva
neodgodivo pruzanje zdravstvene zastite, pod uvjetom da osoba nije otiSla u drugu ugovornu
stranku radi lijeCenja.




Clanak 14.
Novcana davanja

Pravo na novéana davanja priznaje nadlezna ustanova prema zakonodavstvu koje ona primjenjuje.

Clanak 15.
Nadlezna ustanova koji pruza davanja u naravi

U slucaju iz ¢lanka 13. ovoga Ugovora davanja u naravi pruza:
(a) u Hrvatskoj: mjesno nadlezna organizacijska jedinica Hrvatskog zavoda za zdravstveno

osiguranje;

(b) u Albaniji: pruzatelji zdravstvene zastite koje financira Zavod za obvezno zdravstveno osiguranje.

Clanak 16.
Naknada troskova

. Nadlezna ustanova nadoknaduje troskove ustanovi koja je pruzila davanja u skladu s ¢lankom 13.
ovoga Ugovora, osim administrativnih troskova.

. Tijela za vezu ugovornih stranaka mogu dogovoriti naknadu trokova prema stvarnim troSkovima
davanja u naravi.

Poglavlje 2.
OZLJEDA NA RADU | PROFESIONALNA BOLEST

Clanak 17.
Davanja u naravi

. Osoba koja na osnovi ozljede na radu ili profesionalne bolesti ima pravo na davanja u naravi prema
zakonodavstvu jedne ugovorne stranke, a ima boraviSte na drzavnom podrucju druge ugovorne
stranke, koristi davanja u naravi koja za nadleznu ustanovu pruza ustanova u mjestu boravka u
skladu sa zakonodavstvom koje ta ustanova primjenjuje, kao da je prema tom zakonodavstvu i
osigurana.

. U slucajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka zdravstvenu zastitu pruza:

(a) u Hrvatskoj: mjesno nadlezna organizacijska jedinica Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje;

(b) u Albaniji: pruzatelji zdravstvene zastite koje financira Zavod za obvezno zdravstveno
osiguranje.

. Na naknadu troskova, nastalih prema stavku 1. ovoga ¢lanka, primjenjuju se odredbe Clanka 16.
ovoga Ugovora.

Clanak 18.
Profesionalne bolesti

Ako je priznavanje prava na davanja za slucaj profesionalne bolesti, prema zakonodavstvu jedne
ugovorne stranke, uvjetovano time da je bolest prvi put lije¢nicki utvrdena na drzavnom podrucju
te ugovorne stranke, smatra se da je taj uvjet ispunjen, ako je ta bolest prvi put utvrdena na
drzavnom podrucju druge ugovorne stranke.




Ako je priznavanje prava na davanja za slucaj profesionalne bolesti, prema zakonodavstvu jedne
ugovorne stranke, uvjetovano time da je obavljanje djelatnosti koja moze izazvati tu bolest, trajalo
odredeno vrijeme, nadlezna ustanova te ugovorne stranke, ako je potrebno, uzima u obzir |
vrijeme obavljanja takve djelatnosti, u skladu sa zakonodavstvom druge ugovorne stranke.

Clanak 19.
Novc€ana davanja

Pravo na nov€ano davanje za slucaj ozljede na radu ili profesionalne bolesti priznaje, prema
svom zakonodavstvu, nadlezna ustanova one ugovorne stranke na ¢ijem drzavnom podrucju je
dotiCna osoba bila osigurana u vrijeme nastanka ozljede na radu, odnosno u vrijeme kad je osoba
posljednji put obavljala djelatnost koja moze izazvati tu profesionalnu bolest.

Ako osoba, koja je na osnovi profesionalne bolesti primala ili prima nov€ano davanje na teret
nadlezne ustanove jedne ugovorne stranke, zbog pogor$anja bolesti uzrokovane obavljanjem
djelatnosti koja prema zakonodavstvu druge ugovorne stranke moze izazvati profesionalnu
bolest, podnese zahtjev za davanja nadleznoj ustanovi druge ugovorne stranke, nadlezna
ustanova prve ugovorne stranke i dalje snosi troskove davanja prema svom zakonodavstvu, bez
obzira na pogor$anje. Nositelj druge ugovorne stranke odobrava davanje u visini razlike izmedu
davanja koje pripada nakon pogorSanja i davanja koje bi, na osnovi nastupanja te bolesti,
pripadalo, prema njegovom zakonodavstvu.

Poglavlje 3.
STAROST, INVALIDNOST | SMRT

Clanak 20.
Zbrajanje razdoblja osiguranja

. Ako osiguranik ne ispunjava uvjete za stjecanje prava na davanje u novcu, predvidene
zakonodavstvom jedne ugovorne stranke, isklju€ivo na osnovi razdoblja osiguranja navr$enih
prema zakonodavstvu te ugovorne stranke, nadlezna ¢e ustanova uzeti u obzir razdoblja
osiguranja navr$ena u drugoj ugovornoj stranci, kao da su navrSena prema zakonodavstvu prve
ugovorne stranke, pod uvjetom da se razdoblja ne preklapaju.

. Ako zakonodavstvo jedne ugovorne stranke uvjetuje pravo na odredeno davanje postojanjem
razdoblja osiguranja navrsenih u okviru odredenog zanimanja, samo razdoblja osiguranja koja su
navrsena ili priznata prema zakonodavstvu druge ugovorne stranke kao istovjetna razdobljima
osiguranja navrSenim obavljanjem istog zanimanja zbrajaju se u svrhu stjecanja prava na takva
davanja.

. Ako osiguranik ne ispunjava uvjete za stjecanje prava na nov¢ano davanje prema stavcima 1. 2.
ovoga Clanka, ugovorne ¢e stranke utvrditi pravo na navedeno davanje zbrajanjem navedenih
razdoblja s razdobljima navrSenima prema zakonodavstvu tre¢e drzave s kojom je najmanje jedna
ugovorna stranka povezana ugovorom o socijalnoj sigurnosti.

Clanak 21.
Razdoblje osiguranja krace od 12 mjeseci

. Ako je ukupno razdoblje osiguranja koje je navrSeno prema zakonodavstvu jedne ugovorne
stranke krace od 12 mjeseci, ne priznaje se pravo na davanje prema zakonodavstvu te ugovorne
stranke. Medutim, navedeno se ne primjenjuje ako postoji pravo na davanje samo temeljem tog
razdoblja osiguranja.




2. Neovisno o stavku 1. ovoga Clanka, nadlezna ustanova druge ugovorne stranke uzima u obzir
razdoblja osiguranja iz stavka 1. ovoga ¢lanka u svrhu stjecanja prava na davanje prema
zakonodavstvu te ugovorne stranke, kao da su ta razdoblja osiguranja navrSena prema
zakonodavstvu te ugovorne stranke.

Clanak 22.
Odredivanje davanja

1. Ako je pravo na davanje postojalo iskljucivo prema zakonodavstvu jedne ugovorne stranke, bez
primjene €lanka 20. ovoga Ugovora, nadlezna ustanova te ugovorne stranke utvrdit ce davanje
isklju€ivo na temelju razdoblja osiguranja uzetog u obzir prema zakonodavstvu te ugovorne
stranke.

2. Ako osoba ispunjava uvjete za davanje samo primjenom odredbi o zbrajanju sadrzanih u ¢lanku
20. ovoga Ugovora, nadlezna ustanova ugovorne stranke odgovorne za odlucivanje o pravu
izracunat ¢e iznos davanja iskljucivo i izravno na temelju navr§enih razdoblja i prihoda kojeg je
osoba ostvarila prema zakonodavstvu te ugovorne stranke.

Poglavlje 4.
DAVANJA ZA VRIJEME NEZAPOSLENOSTI

Clanak 23.
Zbrajanje razdoblja osiguranja

1. Razdoblje osiguranja navrseno prema zakonodavstvu jedne ugovorne stranke uzima se u obzir pri
utvrdivanju prava na davanje za slucaj nezaposlenosti prema zakonodavstvu druge ugovorne
stranke, ako je nezaposlena osoba u ugovornoj stranci u kojoj ima pravo na naknadu za
nezaposlene prije podnosenja zahtjeva za to davanje bila osigurana za slu¢aj nezaposlenosti
najmanje onoliko mjeseci koliko je propisano zakonodavstvom te ugovorne stranke.

2. Davanje za slucaj nezaposlenosti ostvaruje se prema zakonodavstvu i na troSak ugovorne stranke
na Cijem drzavnom podrucju osoba prebiva.

DIO IV.
ADMINISTRATIVNE | RAZNE ODREDBE

Clanak 24.
Administrativni sporazum

1. Nadlezna tijela ugovornih stranaka sklapaju Administrativni sporazum kojim se utvrduju mjere
potrebne za provedbu ovoga Ugovora.

2. Administrativnim sporazumom odreduju se tijela za vezu i nadlezne ustanove svake ugovorne
stranke.

Clanak 25.
Razmjena obavijesti i uzajamna pomoc¢

1. Nadlezna tijela, nadlezne ustanove i tijela za vezu obiju ugovornih stranaka suraduju na sljedeci
nacin:

(a) uzajamnim obavjeStavanjem o svim informacijama potrebnim za provedbu ovoga Ugovora u
mjeri koju zakonodavstvo koje primjenjuju to dopusta;




(b) uzajamnim pruzanjem usluga i pomoci za utvrdivanje prava i isplatu svih davanja prema ovom
Ugovoru ili prema zakonodavstvu koje se primjenjuje temeljem ovoga Ugovora, kao da se radi
o primjeni vlastitog nacionalnog zakonodavstva;

(c) uzajamnim obavje$tavanjem o mjerama poduzetim radi provedbe ovoga Ugovora ili o
promjenama u njihovom nacionalnom zakonodavstvu, ako te promjene utjeCu na provedbu

ovoga Ugovora.
. Usluge i pomo¢ iz podstavka (b) stavka 1. ovoga ¢lanka pruzaju se bez naknade.

. Ako nadlezna ustanova jedne ugovorne stranke zahtijeva da se osoba na drzavnom podrucju
druge ugovorne stranke koja prima ili podnosi zahtjev za davanja prema Ugovoru podvrgne
lje¢niCkom pregledu, takav ¢e pregled, ako to zatrazi ta ustanova, organizirati nadlezna ustanova
druge ugovorne stranke u skladu s pravilima ustanove koja organizira lijecnicki pregled, a na trosak
ustanove koja je pregled zatrazila. Medutim, ako je lije€nicki pregled namijenjen objema nadleznim
ustanovama, nece biti naknade troskova.

Clanak 26.
Zastita podataka

. Osobne podatke koje nadlezno tijelo, nadlezna ustanova ili tijelo za vezu jedne ugovorne stranke
dostavlja u skladu s ovim Ugovorom nadleznom tijelu, nadleznoj ustanovi ili tijelu za vezu druge
ugovorne stranke, povijerljivi su i mogu se Kkoristiti samo radi provedbe ovoga Ugovora i
zakonodavstva koje se primjenjuje temeljem ovoga Ugovora, osim ako njihovo objavljivanje nije
odredeno prema zakonodavstvu odnosne ugovorne stranke.

. Bez obzira na zakonodavstvo ili upravnu praksu jedne ugovorne stranke, ni jedan podatak kojeg
je ta ugovorna stranka primila od druge ugovorne stranke ne smije se dostaviti ili objelodaniti trecoj
drzauvi ili bilo kojoj drugoj organizaciji na drzavnom podrucju prve ugovorne stranke, bez prethodne
pisane suglasnosti druge ugovorne stranke.

Clanak 27.
Izuzece od plac¢anja pristojbi i ovjera dokumenata

. Ako zakonodavstvo jedne ugovorne stranke predvida da su svi dokumenti ili potvrde koji se
podnose nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi te ugovorne stranke u cijelosti ili djelomi¢no izuzeti
od placanja pristojbi ili troskova, uklju€uju¢i konzularne pristojbe i administrativne troSkove,
navedeno izuzece takoder se primjenjuje na odgovarajuce dokumente ili potvrde koji se podnose
nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi druge ugovorne stranke kod primjene ovoga Ugovora ili
zakonodavstva druge ugovorne stranke.

. Dokumenti ili potvrde koje izdaje nadlezno tijelo ili nadlezna ustanova bilo koje ugovorne stranke
radi primjene ovoga Ugovora ili zakonodavstva druge ugovorne stranke, izuzimaju se od obveze
ovjeravanja od strane diplomatskih ili konzularnih tijela ili od bilo kojih drugih sli¢nih formalnosti.

. Preslike dokumenata ili potvrda koje je nadlezno tijelo ili nadlezna ustanova jedne ugovorne
stranke ovjerilo kao vjerne i tocne preslike, prihvaéaju se kao vjerne i to¢ne preslike nadleznog
tijela ili nadlezne ustanove druge ugovorne stranke, bez daljnjeg ovjeravanja.

Clanak 28.
Jezik komuniciranja

. NadlezZna tijela, nadlezne ustanove i tijela za vezu ugovornih stranaka mogu izravno komunicirati
jedni s drugima u primjeni ovoga Ugovora na bilo kojem sluzbenom jeziku bilo koje ugovorne
stranke ili na engleskom jeziku.




. Zahtjev ili dokument ne moze biti odbijen samo zato §to je sastavljen na sluzbenom jeziku druge
ugovorne stranke.

Clanak 29.
Podnosenje zahtjeva, obavijesti ili zalbi

. Svaki zahtjev, obavijest ili zalba u vezi s odredivanjem ili isplatom davanja prema zakonodavstvu
jedne ugovorne stranke koji su, sukladno tom zakonodavstvu, u propisanom roku trebali biti
predani nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi te ugovorne stranke, a u istom su roku predani
nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi druge ugovorne stranke, smatraju se pravovremeno
predanima nadleznom tijelu ili nadleznoj ustanovi prve ugovorne stranke.

. Ako, nakon stupanja na snagu ovoga Ugovora, osoba podnese pisani zahtjev za davanja nadleznoj
ustanovi ugovorne stranke prema zakonodavstvu te ugovorne stranke, smatrat ce se da je
podnijela zahtjev za odgovaraju¢e davanje prema zakonodavstvu druge ugovorne stranke, pod
uvjetom da ta osoba obavijesti nadleznu ustanovu prve ugovorne stranke da su razdoblja
osiguranja navrSena prema zakonodavstvu druge ugovorne stranke. Medutim, gore navedeno ne
primjenjuje se ako osoba izriito zatrazi da se zahtjev ograni¢i na davanja prema zakonodavstvu
prve ugovorne stranke.

. U svim slu¢ajevima na koje se odnose stavak 1. ili 2. ovoga &lanka, nadlezno tijelo ili nadlezna
ustanova kojima su zahtjev, obavijest ili zalba podneseni, obvezni su naznadciti datum primitka
dokumenta i bez odgode proslijediti taj zahtjev, obavijest ili Zalbu nadleznom tijelu ili nadleznoj
ustanovi druge ugovorne stranke.

Clanak 30.
Isplata davanja

. Nadlezna ustanova ugovorne stranke koja je odgovorna za isplatu davanja sukladno ovom
Ugovoru, izvr$ava svoju obvezu, s oslobadajuc¢im u¢inkom, isplatom nov€anih davanja korisnicima
u svojoj nacionalnoj valuti.

. Ako korisnik davanja prebiva na drzavnom podrucju druge ugovorne stranke, davanje navedeno u
stavku 1. ovoga €lanka, na zahtjev korisnika davanja, isplacuje se u konvertibilnoj valuti.

. Isplate izmedu nadleznih ustanova ugovornih stranaka obavljaju se u konvertibilnoj valuti.

. Davanja koja se isplacuju korisnicima oslobodena su svih odbitaka za administrativne troSkove koji
mogu nastati kod isplate davanja.

Clanak 31.
Povrat nepripadajucih isplata

. Nadlezna ustanova jedne ugovorne stranke koja je isplatila davanje u svoti veéoj od one koja
korisniku pripada, moze od nadlezne ustanove druge ugovorne stranke zatraziti da oduzme
preplaéenu svotu od zaostalih svota davanja koja treba isplatiti korisniku prema nacionalnom
zakonodavstvu.

. Preplacene svote iz stavka 1. ovoga ¢lanka izravno se isplacuju nadleznoj ustanovi koja je zatrazila
njihovo zadrzavanje. ;




Clanak 32.
Rjesavanje sporova

1. Svaki spor koji se odnosi na tumacenje ili primjenu ovoga Ugovora rjeSava se, u mjeri u kojoj je to
moguce, konzultacijama izmedu nadleznih tijela ugovornih stranaka.

2. Ako nadlezna tijela nisu u mogucnosti rijesiti takve sporove prema stavku 1. ovoga clanka,
ugovorne stranke ih nastoje rijesiti pregovorima diplomatskim putem.

DIO V.,
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 33.
Prijelazne odredbe

1. Ovim Ugovorom ne utvrduje se nikakvo pravo na davanja za bilo koje razdoblje navrSeno prije
datuma stupanja na snagu ovoga Ugovora.

2. Sva razdoblja osiguranja navr§ena prema zakonodavstvu jedne ugovorne stranke prije datuma
stupanja na snagu ovoga Ugovora, uzimaju se u obzir u svrhu stjecanja prava na davanje na
temelju ovoga Ugovora.

3. Odluke koje su donesene prije stupanja na snagu ovoga Ugovora nisu u suprotnosti s ovim
Ugovorom.

4. Davanja pripadajuca isklju€ivo prema ovom Ugovoru priznaju se na zahtjev doti¢ne osobe u skladu
s odredbama ovoga Ugovora, s datumom ostvarivanja prava od datuma stupanja na snagu ovoga
Ugovora.

5. Davanja priznata prije stupanja na snagu ovoga Ugovora nece biti smanjena u slu€aju zahtjeva
korisnika podnesenog u skladu s odredbama ovoga Ugovora.

6. Bilo koje davanje koje je odbijeno ili obustavljeno samo na temelju drzavljanstva doti¢ne osobe ili
njenog/njezinog prebivalista u drugoj ugovornoj stranci bit ¢e, na zahtjev te osobe, dodijeljeno ili
ponovno odobreno u skladu s ovim Ugovorom s uc€inkom od datuma stupanja na snagu ovoga
Ugovora, pod uvjetom da prethodno utvrdena prava nisu dovela do pausalne isplate.

7. Ako se zahtjev iz stavaka 5. i 6. ovoga Clanka podnese u roku od 24 mjeseca od datuma stupanja
na snagu ovoga Ugovora, prava iz ovoga Ugovora stjeCu se od tog datuma.

8. Ako se zahtjev naveden u stavku 7. ovoga ¢lanka podnese nakon 24 mjeseca od datuma stupanja
na snagu ovoga Ugovora, prava koja nisu izgubljena ili nisu u zastari stje€u se od datuma na koji
je zahtjev je podnesen, osim kada se primjenjuju povoljnije odredbe zakonodavstva bilo koje od
ugovornih stranaka.

Clanak 34.
Stupanje na snagu

Ovaj Ugovor stupa na snagu prvoga dana mjeseca koji slijedi nakon datuma primitka posljednje
pisane obavijesti kojom ugovorne stranke obavje$éuju jedna drugu, diplomatskim putem, o okon¢anju
njihovih unutarnjih pravnih postupaka potrebnih za stupanje na snagu ovoga Ugovora.




Clanak 35.
Trajanje i prestanak

1. Ovaj Ugovor ostaje na snazi neodredeno vrijeme.

2. Ovaj Ugovor moze okoncati svaka ugovorna stranka upucivanjem pisane obavijesti o njegovom
okonc¢anju drugoj ugovornoj stranci. U tom slucaju, Ugovor prestaje biti na snazi posljednjeg dana
dvanaestog mjeseca koji slijedi nakon mjeseca u kojem je druga ugovorna stranka primila

obavijest.

3. Ako se ovaj Ugovor okonca u skladu sa stavkom 2. ovoga €lanka, on nastavlja proizvoditi uc¢inak
u odnosu na bilo koju osobu koja:
(a) na datum prestanka ovoga Ugovora prima davanja, ili

(b) je prije isteka razdoblja iz stavka 2. ovoga €lanka podnijela zahtjev za davanja te bi imala
pravo na njih.

U POTVRDU TOGA, nize potpisani, propisno za to ovlasteni, potpisali su ovaj Ugovor.

SASTAVLJENO u Z/'\G 2z {}L/ dana 2’ U“STOPADA 2023, u dva izvornika, na

hrvatskom, albanskom i engleskom jeziku, pri Cemu su svi tekstovi jednako vjerodostojni. U slucaju
razlika u tumacenju, mjerodavan je engleski tekst.

~

ZA REPUBLIKU HRVATSKU ZA REPUBLIKU ALBANIJU
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MARREVESHJE
NDERMJET
REPUBLIKES SE KROACISE
DHE
REPUBLIKES SE SHQIPERISE
PER MBROJTJEN SHOQERORE




Republika e Kroacisé dhe Republika e Shqipérisé, (mé tej referuar si "Palét Kontraktuese”),

Té nxitura nga déshira pér t& rregulluar dhe zhvilluar marrédhéniet ndérmjet dy shteteve né fushén
e Mbrojtjes Shogérore,

Kané réné dakord si mé poshté:

1.

KREU |
Dispozita té Pérgjithshme

Neni 1
Pérkufizime

Pér géllim té késaj Marréveshjeje, do zbatohen termat dhe shprehjet e méposhtme:

(a) “Kroaci” — Republika e Kroacisé;
“Shqipéri’- Republika e Shqipérisé;

(b) "shtetas" - njé person gé konsiderohet i tillé né pérputhje me legjislacionin pér shtetésing e
secilés prej Paléve Kontraktuese;

(c) "legjislacion" - ligiet dhe rregullat e tjeré sipas té cilave rregullohen fushat e pérmendura né
Nenin 2 t& késaj Marréveshjeje;

(d) "Autoritet kompetent" - pér Kroaciné: Ministrité pérgjegjése pér zbatimin e legjistacionit kroat
té pérmendur né Nenin 2, paragrafi 1 i késaj Marréveshjeje;
- pér Shqipéring: Ministrité pérgjegjése pér zbatimin e legjislacionit
shqiptar t& pérmendur né Nenin 2, paragrafi 1 i késaj Marréveshjeje;

(e) “Organ ndérlidh&s” — organi ose institucioni sipas Marréveshjes Administrative pér zbatimin e
késaj Marréveshjeje, pérgjegjés pér komunikimin e ndérsjellé ndérmjet organeve ose
institucioneve pérkatése pér géllimin e zbatimit té késaj Marréveshjeje;

(f) “Institucioni kompetent” — organi ose institucioni pérgjegjés pér zbatimin e legjislacionit té
pérmendur né Nenin 2, paragrafi 1 i késaj Marréveshjeje;

(g) "person i siguruar” — personi i cili &shté apo ka gené i siguruar, subjekt i legjislacionit té&
pé&rmendur né Nenin 2 t& késaj Marréveshjeje;

(h) “pjesétar i families” — njé person i caktuar ose i njohur si i tillé, sipas legjislacionit té zbatuar
nga autoriteti kompetent;

(i) "periudhé sigurimi" - cdo periudhé kontributesh dhe ¢do periudhé tjetér t& njohur si ekuivalente
me periudhén e kontributit sipas legjislacionit t& pérmendur né Nenin 2, paragrafi 1 i késaj
Marréveshjeje;

() "pérfitim" - pérfitimi né natyré dhe né para;

(k) "pérfitime né natyré" - kujdesi shéndetésor dhe pérfitime té tjera, me pérjashtim té pérfitimeve
né para;
() “pérfitim né para” - pensioni, kompensim monetar dhe pérfitime té tjera né para, pérfshiré

shtesat, indeksimin dhe rritien e pérfitimeve sipas legjislacionit t&¢ pérmendur né Nenin 2,
paragrafi 1 i k&saj Marréveshjeje;

(m)"vendbanim” — vendi ku banon personi dhe ku ai/ajo &shté i regjistruar né pérputhje me
rregulloret ligjore pérkatése;

(n) “géndrim” — géndrim i pérkohshém né territorin e njérés Palé Kontraktuese té njé personi qé
ka vendbanim né territorin e Palés tjetér Kontraktuese.

2. Cdo term dhe shprehje q& nuk pércaktohet né paragrafin 1 t& kétij Neni ka kuptimin gé& i éshté

dhéné né legjislacionin né fugi t& Paléve Kontraktuese.




Neni 2
Fushéveprimi Material

1. Kjo Marréveshje zbatohet pér legjislacionin e méposhtém:

(a) Pérsaipérket Republikés s& Kroacisé:

1.

2.

S

sigurimi i detyrueshém shéndetésor dhe kujdesin shéndetésor, duke pérfshiré edhe
sigurimin e barrélindje dhe sigurimi i démtimeve té shkaktuara né pune per sémundje
profesionale,;

pensioni i plegérisé, pérfshiré sigurimi i démtimeve té shkaktuara né puné per sémundje
profesionale;

pérfitimet e papunésisé.

(b) Pér sa i pérket Republikés sé& Shqipérisé:

1.
2.
3. pérfitim né para pér barrélindje pér personat e punésuar dhe té vetépunésuar, si dhe pér

pensioni i pleqérisé, t& invaliditetit dhe t& familjaréve pér té punésuarit dhe 1té
vetépunésuarit, si dhe pér punédhénésit,
pérfitim né para pér sémundjes pér personat e punésuar,

punédhénésit;

pérfitim né para pér démtimeve té shkaktuara né puné dhe sémundje profesionale pér

personat e punésuar;

pérfitim né para né lidhje me pérfitimin e papunésisé;

pér sigurimin e detyrueshém té kujdesit shéndetésor:

- pérfitime né natyré pér personat e ngarkuar me detyré, pérfshiré démtimeve té
shkaktuara né puné dhe sémundje profesionale dhe

- kujdesi shéndetésor emergjent.

Kjo Marréveshje zbatohet, gjithashtu, pér legjislacionin e ardhshém qgé ndryshon, plotéson,

konsolidon ose zévendéson legjislacionin e pércaktuar né paragrafin 1 t& kétij Neni.

3. Pavarésisht nga paragrafi 2 i kétij Neni, kjo Marréveshje nuk zbatohet pér ligjet ose rregulloret gé
shtrijné legjislacionin ekzistues té njérés Palé Kontraktuese né kategori té reja pérfituesish, nése
Autoriteti Kompetent i asaj Pale Kontraktuese njofton me shkrim Autoritetin Kompetent t€ Palés
tietér Kontraktuese, brenda gjashté muajve nga data e hyrjes né fuqi té kétyre ligjeve ose
rregulloreve, nése nuk synohet njé zgjatje e tillé e Marréveshjes.

Pavarésisht nga paragrafi 2 i kétij Neni, kjo Marréveshje nuk zbatohet pér shpérndarje dhe

pérdorim organesh pér géllime té transplantimit té€ organeve.

Neni 3
Fushéveprimi personale

Kjo Marréveshje zbatohet pér ¢do person qé éshté ose gé ka gené subjekt i legjislacionit t& secilés
Palé Kontraktuese si dhe personat né ngarkim dhe familjarét e njé personi té tillé sipas kuptimit t&
legjislacionit né fugi té secilés Palé Kontraktuese.

Neni 4
Trajtim i barabarté

Nése nuk parashikohet ndryshe né kété Marréveshje, personat e pérmendur né nenin 3 t& késaj
Marréveshjeje i nénshtrohen detyrimeve dhe pérfitojné nga legjisiacioni i Palés Kontraktuese né té
njéjtat kushte si shtetasit e asaj Pale Kontraktuese.




Neni 5
Transferimi i pérfitimeve

1. Pérveg rasteve kur parashikohet ndryshe né kété Marréveshje, pérfitimet sipas legjislacionit té
njérés Palé Kontraktuese nuk do t'i nénshtrohen asnjé reduktimi, ndryshimi, pezullimi, térhegjeje
ose konfiskimi pér shkak té faktit se personi banon ose géndron né territorin e Palés tjetér
Kontraktuese, dhe pérfitimet do t& paguhen né territorin e Palés tjetér Kontraktuese.

2. Pérfitimet sipas legjislacionit t& njérés Palé Kontraktuese do t'u jepen shtetasve té Palés tjetér
Kontraktuese gé& banojné né territorin e njé shteti t& treté né t& njéjtat kushte qé u jepen shtetasve
té Palés sé paré Kontraktuese gé banojné né territorin e palés s& Shtetit té treté.

3. Paragrafi 1 i kétij Neni nuk zbatohet pér pérfitimet nga papunésia, pensioni minimal dhe pérfitimet
e papunésisé, si dhe pérfitimet e tjera qé nuk kané t& béjné me parimin kontributdhénés.

KREU Il )
LEGJISLACIONI | ZBATUESHEM

Neni 6
Dispozita té Pérgjithshme

1. Pérvec nése specifikohet ndryshe né kété Marréveshje:

(a) Personat e punésuar gé punojné né territorin e njérés Palé Kontraktuese, né lidhje me até
puné, do t'i nénshtrohen legjislacionit t& asaj Pale Kontraktuese, edhe nése ata banojné né
territorin e Palés tjetér Kontrakiuese, ose nése zyra e regjistruar e punédhénésit té tyre éshte
né territorin e Palés tjetér Kontraktuese;

(b) Personat gé jané t& vetépunésuar né territorin e njérés Palé Kontraktuese, né lidhje me
aktivitetet e tyre, do t'i nénshtrohen legjislacionit t& asaj Pale Kontraktuese edhe nése banojné
né territorin € Palés tjetér Kontraktuese.

2. Personat e punésuar né shérbimet civile dhe publike, pérfagésuesit zyrtaré dhe personat me status
té barabarté do ti nénshtrohen legjislacionit t& Palés Kontraktuese t& cilés i nénshtrohet
administrata gé i punéson.

Neni 7
Personat e dérguar né detyré

1. Nj& person i cili i nénshtrohet legjislacionit t& njérés Palé Kontraktuese dhe i cili €shté dérguar pér
té kryer njé aktivitet né emér t& punédhénésit té tij/saj né territorin e Palés tjetér Kontraktuese do
t'i nénshtrohet vetém legjislacionit t& Palés sé paré Kontraktuese né lidhje me até aktivitet, me
kusht g& kohézgjatja e parashikuar e késaj veprimtarie t& mos kalojé 24 muaj dhe se personi
géndron i punésuar tek i njéjti punédhénés.

2. Nj& person i cili normalisht ushtron njé aktivitet si person i vetépunésuar né njérén Palé
Kontraktuese dhe gé shkon pér té ushtruar njé veprimtari t&€ ngjashme né Palén tjetér Kontraktuese
do té vazhdojé t'i nénshtrohet legjislacionit té Palés sé paré Kontraktuese, me kusht gé kohézgjatja
e parashikuar e njé aktivitet i tillé nuk i kalon 24 muaj.

Neni 8
Personeli i Ndérmarrjeve té Transportit Ndérkombétar

1. Njé& person i cili &shté anétar i njé ekuipazhi udhétimi ose fluturimi i punésuar nga njé ndérmarrje
qé operon shérbime transporti ndérkombétar pér pasagjeré ose mallra né rrugé, hekurudhore,
ajrore ose ujore dhe e cila ka seliné e saj té regjistruar né territorin e njé Pale Kontraktuese do t'i
nénshtrohet legjislacionin e asaj Pale Kontraktuese.




2. Pavarésisht nga paragrafi 1 i kétij Neni, njé person i punésuar nga njé filial ose njé pérfagési e
pérhershme e vendosur né territorin e Palés tjetér Kontraktuese, e ndérmarrjes sé pérmendur né
paragrafin 1 t& kétij Neni do t'i nénshtrohet legjislacionit t& Palés Kontraktuese né territori i té cilit
éshté themeluar njé pérfagési e tillé ndihmése ose e pérhershme.

Neni 9
Personeli Detaré

Njé person qé &shté i punésuar né bordin e njé anijeje gé mban flamurin e njérés prej Paléve
Kontraktuese do ti nénshtrohet legjislacionit t& Palés Kontraktuese nén flamurin e sé cilés lundron
anija.

Neni 10
Misionet diplomatike dhe zyrat konsullore

1. Personat e punésuar né misionet diplomatike dhe né detyra konsullore, anétarét e familjeve té& tyre
si dhe personat e punésuar né shérbimin privat t& brendshém té anétarit né fialg, t& caktuar né
detyré, t& vendosur né territorin e shtetit tjetér kontraktues, i nénshtrohen legjislacionit té shtetit qé
e ka caktuar apo dérguar né detyré me puné.

2. Personat e pérmendur né paragrafin 1 t& kétij Neni, té cilét nuk jané né detyré, | nénshtrohen
legjislacionit t& shtetit kontraktues ku ndodhet misioni diplomatik ose zyra konsullore.

Neni 11
Pérjashtime

Me kérkesé té pérbashkét ndérmjet punémarrésit dhe punédhénésit sé tij/saj, si dhe t& personave
qé kryejné njé veprimtari té vetépunésuar, autoritetet kompetente té Paléve Kontraktuese mund té
bien dakord pér pérjashtime nga dispozitat e Neneve 6 deri né 9 té késaj Marréveshjeje.

KREU lil
DISPOZITA TE VECANTA

i ) Kapitulli 1 )
PERFITIMET PER SEMUNDJE DHE BARRELINDJE

Neni 12
Bashkimi i periudhave té sigurimit

Periudhat e sigurimit t& plotésuara sipas legjislacionit t& t& dy Paléve Kontraktuese do té bashkohen,
nése &shté e nevojshme, pér géllimin e pérfitimit t& sé drejtés pér pérfitime dhe pér pércaktimin e
kohézgjatjes sé atij pérfitimi, pér aq sa ato nuk mbivendosen.

Neni 13
Pérfitimet né natyré

Njé& person i siguruar gé plotéson kushtet pér t€ drejtén e pérfitimeve né natyre, sipas legjislacionit t&
njérés Palé Kontraktuese, ka t& drejté t& marré shérbime té kujdesit shéndetésor t& ofruara nga
institucioni i vendbanimit t& tij/saj, né shtrije, n& ményré dhe sipas t& njéjtave kushte sipas
legjislacionit t& aplikuar nga ky institucion, sikur personi i interesuar té ishte i siguruar aty, pér
kohézgjatien e pércaktuar nga legjistacioni i institucionit kompetent q& éshté pérgjegjés pér
shpenzimet, me kusht qé:




(a) personi géndron né territorin e Palés tjetér Kontraktuese né bazé t&€ Neneve 7 deri né 11 t€ késaj
Marréveshjeje, ose

(b) gjendja e personit, gjaté géndrimit té tij/saj né territorin e Palés tjetér Kontraktuese, ké&rkon ofrimin
e kujdesit shéndetésor urgjent, me kusht gé géndrimi né Palén tjetér Kontraktuese, t&€ mos jeté
realizuar pér géllime trajtimi.

Neni 14
Pérfitimet né para

Pérfitimet né para miratohen nga Institucioni Kompetent, sipas legjislacionit gé ai zbaton.

Neni 15
Institucioni kompetent qé ofron pérfitime né natyré

NE& rastin e pérmendur né Nenin 13 té késaj Marréveshjeje, pérfitimet né natyré do té sigurohen nga:

(a) pér sa i pérket Kroacisé: Njésia organizative kompetente vendore e Fondit Kroat té Sigurimeve
Shéndetésore;

(b) pér sa i pérket Shqipérisé: Ofruesi i Shérbimeve té Kujdesit Shéndetésor financuar nga Fondi i
Sigurimit t& Detyrueshém té Kujdesit Shéndetésor.

Neni 16
Rimbursimi i shpenzimeve

1. Institucioni kompetent rimburson shpenzimet e pérfitimeve institucionit g€ ka dhéné pérfitimet, né
pérputhje me Nenin 13 t& késaj Marréveshjeje, pérveg shpenzimeve administrative.

2. Organet ndérlidhése té Paléve Kontraktuese bien dakord pér rimbursimin bazuar né shpenzimet
aktuale té pérfitimeve né natyré.

Kapitulli 2

PERFITIMET NE RAST LENDIMI APO DEMTIMI TE
SHKAKTUARA NE PUNE DHE SEMUNDJEVE PROFESIONALE

Neni 17
Pérfitimet né natyré

1. Personi i siguruar, i cili, pér shkak t& njé rast 1€ndimi apo démtimi t&€ shkaktuara né puné ose
sémundjes profesionale, ka té drejtén e pérfitimeve né natyré sipas legjislacionit t&€ njérés Palé
Kontraktuese dhe ka vendbanimin e tij/saj né territorin e njé Pale tjetér Kontraktuese, do t'i pérdoré
kéto pérfitime né natyré té dhéné pér llogari té€ Institucionit Kompetent nga institucioni i
vendbanimit, né pérputhje me legjislacionin qé zbaton, sikur té jeté i siguruar sipas legjislacionit
né fjalé.

2. Né rastet nga paragrafi 1. i kétij Neni, kujdesi shéndetésor ofrohet nga:

(a) pérsaipérket Kroacisé: Njésia organizative kompetente vendore e Fondit Kroat té Sigurimeve
Shéndetésore;

(b) pér saipérket Shqgipérisé: Ofruesi i Shérbimeve té Kujdesit Shéndetésor financuar nga Fondi
i Sigurimit t& Detyrueshém té Kujdesit Shéndetésor.

3. Dispozitat e Nenit 16 té késaj Marréveshjeje do té zbatohen pér rimbursimin e kostove t& béra né
pérputhje me paragrafin 1 t& kétij Neni.




Neni 18
Sémundjet profesionale

. Kur e drejta pér dhénien e njé pérfitimi né para né rastin e njé sémundjeje profesionale, sipas
legjislacionit t& njérés Palé Kontraktuese, kérkon plotésim té kushtit g& sémundija té diagnostikohet
pér heré té paré né territorin e asaj Pale Kontraktuese, ky kusht konsiderohet té jeté plotésuar
nése sémundja &shté diagnostikuar pér heré t& paré né territorin e njé Pale tjetér Kontraktuese.

. Nése dhénia e njé pérfitimi né para né rastin e njé sémundjeje profesionale, sipas legjislacionit t&
njérés Palé Kontraktuese, me kusht gé kryerja e veprimtarisé g& mund t€ shkaktojé sémundjen té
zgjasé pér njé periudhé t& caktuar, Institucioni Kompetent i asaj Pale Kontraktuese duhet, kur té
jeté e pérshtatshme, t& marré parasysh kohén e kryerjes sé€ aktiviteteve té tilla, né pérputhje me
legjislacionin e Palés tjetér Kontraktuese.

Neni 19
Pérfitimet né para

. Pérfitimet né para pér shkak t& njé rast 1&ndimi apo démtimi t& shkaktuara né puné dhe sémundjet
profesionale do té sigurohen nga Institucioni Kompetent i Palés Kontraktuese ku personi né fjalé
ishte i siguruar né& momentin e aksidentit né puné ose né datén e veprimtarisé sé fundit té kryer gé
mund té shkaktojé sémundje profesionale, né pérputhje me legjislacionin e saj.

. Nése njé person i cili, né bazé té sémundjes profesionale, ka marré ose merr ende pérfitime né
para nga Institucioni Kompetent i njérés Palé Kontraktuese, si rezultat i pérkegésimit t& sémundjes
t& shkaktuar nga kryerja e njé veprimtarie e cila, sipas legjislacionit t& njé¢ Palé tjetér Kontraktuese,
mund t& shkaktojé njé sémundje profesionale, aplikon pér pérfitime pér ofruesin e Palés tjetér
Kontraktuese, ofruesi i Palés sé& paré Kontraktuese do té vazhdojé té& pérballojé kostot e
pérfitimeve, pa marré parasysh pérkegésimin, sipas legjislacionit t& tij. Ofruesi i Palés tjetér
Kontraktuese do té japé pérfitimin né shumén e diferencés midis pérfitimeve té llogaritura pér
periudhén para pérkegésimit dhe pérfitimeve té llogaritura né bazé té shfagjes sé asaj sémundjeje
sipas legjislacionit té tij.

.. __Kapitulli 3
PERFITIMET E PLEQERISE, TE INVALIDITETIT DHE VDEKJES

Neni 20
Bashkimi i periudhave té sigurimit

. Nése njé person i siguruar nuk i plotéson kushtet pér té pérfituar t& drejtén pér pérfitime né para,
té parashikuara nga legjislacioni i njérés Palé Kontraktuese, vetém né bazé té periudhés sé
sigurimit t& plotésuara sipas legjislacionit t& asaj Pale Kontraktuese, Institucioni Kompetent do té
marré parasysh periudhat e sigurimit t& plotésuara né Palén tjetér Kontraktuese, sikur té jené
plotésuar sipas legjislacionit t& Palés sé& paré Kontraktuese, me kusht gé periudhat té mos
mbivendosen.

. Nése legjislacioni i njérés palé kontraktuese e kushtézon té drejtén pér pérfitime té& caktuara me
plotésimin e periudhave té sigurimit né njé profesion t& caktuar, vetém periudhat e sigurimit té
plotésuara ose té njohura si ekuivalente né té njéjtin profesion pune sipas legjislacionit t& Palés
tietér Kontraktuese do té bashkohet pér pranimin e drejtén pér kéto pérfitime.

. Nése njé person i siguruar nuk ka té drejté pér pérfitime né para sipas paragraféve 1 dhe 2 té kétij
Neni, Palét Kontraktuese do t& pércaktojné té drejtén pér pérfitimin né fjalé duke i bashkuar ato
periudha me periudhat e sigurimit t& plotésuara sipas legjislacionit t& njé shteti té treté¢ me té cilin
té paktén njéra nga palét kontraktuese éshté e lidhur me njé marréveshje sigurimesh shogérore.




Neni 21
Periudha e sigurimit mé pak se 12 muaj

. Kur kohézgjatja e pérgjithshme e periudhave té sigurimit té plotésuara sipas legjislacionit t& Palés
kontraktuese &shté mé pak 12 muaj, nuk do té jepet asnjé pérfitim sipas legjislacionit t& asaj Pale
Kontraktuese. Megjithat&, sa mé sipér nuk do té zbatohet nése ekziston e drejta pér pérfitim vetém
né bazé té asaj periudhe sigurimi.

. Pavarésisht nga paragrafi 1 i kétij Neni, periudhat e sigurimit t& pérmendura né paragrafin 1 té& kétij
Neni do t& merren parasysh nga Institucioni Kompetent i Palés tjetér Kontraktuese pér pércaktimin
e pérfitimeve sipas legjislacionit t& asaj Pale Kontraktuese sikur kéto periudha té kishin pérfunduar
sipas legjislacionit t&€ asaj Pale Kontraktuese.

Neni 22
Llogaritja e pérfitimeve

. Kur e drejta pér njé pérfitim ekziston ekskluzivisht sipas legjislacionit t& njérés Palé Kontraktuese,
pa zbatuar Nenit 20 t& k&saj Marréveshjeje, Institucioni Kompetent i asaj Pale Kontraktuese do té
pércaktojé pérfitimin vetém né bazé té periudhés sé sigurimit & marré né konsideraté sipas
legjislacionin e asaj Pale Kontraktuese.

. Nése njé person kualifikohet pér njé pérfitim vetém duke zbatuar dispozitat e bashkimit té pérfshira
né Nenin 20 té késaj Marréveshjeje, Institucioni Kompetent i Palés Kontraktuese, pér té& vendosur
mbi t& drejtén, do té llogarisé shumén e pérfitimit ekskluzivisht dhe drejtpérdrejt né bazé té
periudhave t& plotésuara dhe té ardhurat qé& ka marré personi sipas legjislacionit t& asaj Pale
Kontraktuese

_ Kapitulli 4
PERFITIMI | PAPUNESISE

Neni 23
Bashkimi i periudhave té sigurimit

. Periudha e sigurimit t& plotésuar sipas legjislacionit t& njérés Palé Kontraktuese merret parasysh
kur ushtrohet e drejta pér pérfitim t& papunésisé sipas legjislacionit t& palés tjetér kontraktues, me
kusht g& personi i pa puné né Palén kontraktuese né té cilén ai/ajo ka t& drejté pér pérfitimin e
papunésisé, té keté gené i siguruar kundrejt papunésisé pérpara paragitjes sé njé pretendimi pér
njé periudhé té tillé si¢c pércaktohet né legjislacionin t& asaj Pale kontraktuese.

. Perfitimi i papunésisé jepet sipas legjislacionit dhe me shpenzimet e Palés Kontraktuese né
territorin e sé cilés banon personi i papuné.
KREU IV )
DISPOZITA ADMINISTRATIVE DHE TE NDRYSHME

Neni 24
Marréveshja Administrative

. Autoritetet Kompetente t& Paléve Kontraktuese do té lidhin njé Marréveshje Administrative qé
pércakton masat e nevojshme pér ményrén e zbatimit t& késaj Marréveshjeje.

. Organet ndérlidhése dhe Institucionet Kompetente té secilés palé kontraktuese do té pércaktohen
me Marréveshje Administrative.




Neni 25
Shkémbimi i informacionit dhe ndihma e pérbashkét

. Autoritetet kompetente, Institucionet kompetente dhe Organet Ndérlidhése té té dy paléve
kontraktuese do té bashké&punojné:

(a) duke njoftuar reciprokisht njéri-tietrin pér té gjithé informacionin e nevojshém pér zbatimin e
késaj Marréveshjeje, né masén e lejuar nga legjislacioni gé ata administrojné;

(b) duke ofruar shérbime dhe ndihmé reciproke né lidhje me pércaktimin e té drejtés dhe pagesén
e té gjitha pérfitimeve sipas késaj Marréveshjeje ose sipas legjislacionit pér té cilin zbatohet
kjo Marréveshje, sikur t& zbatojné legjislacionin e tyre kombétar;

(c) duke njoftuar njéri-tjetrin pér masat e marra me géllim zbatimin e késaj Marréveshjeje ose pér
ndryshimet né legjislacionin e tyre kombétar nése ndryshime té tilla ndikojné né zbatimin e
késaj Marréveshjeje.

. Shérbimet dhe ndihma e pé&rmendur né nén paragrafin (b) t& paragrafit 1 t& kétij Neni, si rregull,
ofrohen pa pagesé.

. Kur Institucioni Kompetent i njé Pale Kontraktuese kérkon gé njé person né territorin e Palés tjetér
Kontraktuese, i cili merr ose aplikon pér pérfitime sipas Marréveshjes, ti nénshtrohet njé
ekzaminimi mjekésor, njé ekzaminim i till&, nése kérkohet nga ai Institucion, do té organizohet nga
Institucioni Kompetent i Palés tjetér Kontraktuese né pérputhje me rregullat e institucionit qé bén
rregullimet dhe me shpenzimet e institucionit qé kérkon ekzaminimin. Megjithaté, nése ekzaminimi
mjekésor éshté pér gellim pérdorimi nga té dy institucionet kompetente, nuk do té keté rimbursim
té shpenzimeve.

Neni 26
Mbrojtja e té dhénave

. Té dhénat personale t& dorézuara sipas késaj Marréveshjeje prané Autoritetit Kompetent,
Institucionit Kompetent ose Organit Ndérlidhés t& njérés Palé Kontraktuese nga Autoriteti
Kompetent, Institucioni Kompetent ose Organi Ndérlidhés i Palés tjetér Kontraktuese do té
konsiderohen konfidenciale dhe do t& pérdoren vetém pér zbatimin e kjo Marréveshje dhe
legjislacioni pér té cilin zbatohet kjo Marréveshje, pérveg rasteve kur publikimi i tyre rregullchet
nga legjislacioni i Palés Kontraktuese pérkatése.

. Pavarésisht legjislacionit ose praktikés administrative té njérés Palé Kontraktuese, asnjé e dhéné
gé njéra Palé Kontraktuese ka marré nga Pala tjetér Kontraktuese nuk do ti dorézohet ose
zbulohet njé Shteti té treté ose ndonjé organizate tjetér né territorin e njérés Palé Kontraktuese,
pa pélgimin me shkrim té Palés tjetér Kontraktuese.

Neni 27
Pérjashtim nga tarifat dhe vértetimi i dokumenteve

. Kur legjistacioni i njé Pale Kontraktuese parashikon gé ¢do dokument ose certifikaté qé i dorézohet
Autoritetit Kompetent ose Institucionit Kompetent t& asaj Pale Kontraktuese do té€ pérjashtohet,
térésisht ose pjesérisht, nga tarifat ose tarifat, duke pérfshiré tarifat konsullore dhe shpenzimet
administrative, pérjashtimi do té& zbatohet gjithashtu pér dokumentet ose certifikatat pérkatése qé
i dorézohen Autoritetit Kompetent ose Institucionit Kompetent t& Palés tjetér Kontraktuese né
zbatimin e késaj Marréveshjeje ose té legjislacionit t& Palés tjetér Kontraktuese.

. Dokumentet dhe certifikatat q& paragiten nga Autoriteti Kompetent ose Institucioni Kompetent i
secilés Palé Kontraktuese pér zbatimin e késaj Marréveshjeje ose té legjislacionit té Palés tjeteér
Kontraktuese do t& pérjashtohen nga kérkesat pér vértetim nga autoritetet diplomatike ose
konsullore ose ndonjé formaliteti tjetér t& ngjashme.




. Kopjet e dokumenteve ose certifikatave té cilat jané té vértetuara si kopje té vérteta dhe té sakta
nga Autoriteti Kompetent ose Institucioni Kompetent i njérés Palé Kontraktuese do té pranohen si
kopje té vérteta dhe t& sakta nga Autoriteti Kompetent ose Institucioni Kompetent i Palés tjeter
Kontraktuese, pa vértetim t& métejshém.

Neni 28
Gjuha e komunikimit

. Né& zbatimin e k&saj Marréveshjeje, Autoritetet Kompetente, Institucionet Kompetente ose Organet
Ndérlidhése t& Paléve Kontraktuese mund t& komunikojné drejtpérdrejt me njéri-tietrin né ¢do
gjuhé zyrtare té secilés Palé Kontraktuese ose né gjuhén angleze.

. Njé aplikim ose dokument nuk mund t& refuzohet vetém sepse &shté shkruar né gjuhén zyrtare té
Palés tjetér Kontraktuese.

Neni 29
Paragitja e Pretendimeve me shkrim, Njoftimeve, ose Ankimeve

. Cdo pretendim, njoftim ose ankim né lidhje me pércaktimin ose pagesén e njé pérfitimi sipas
legjislacionit t& njé Pale Kontraktuese, i cili, pér qéllimet e atij legjislacioni, duhet té jeté paragitur
brenda njé periudhe t& caktuar prané Autoritetit Kompetent ose Institucionit Kompetent té asaj Pale
Kontraktuese, por qé depozitohet né té njgjtén periudhé né Autoritetin Kompetent ose Institucionin
Kompetent t& Palés tjetér Kontraktuese, do té konsiderohet se &shté depozituar né kohé prané
Autoritetit Kompetent ose Institucionit Kompetent t& Palés sé& paré Kontraktuese.

. Nése, pas hyrjes né fugi t& késaj Marréveshjeje, njé person paraget njé kérkesé me shkrim pér
pérfitime prané Institucionit Kompetent té njé Pale Kontraktuese sipas legjislacionit t& asaj Pale
Kontraktuese, aplikimi do t& konsiderohet gjithashtu njé aplikim pér pérfitimet pérkatése sipas
legjislacioni i Palés tjetér Kontraktuese, me kusht gé personi té informojé Institucionin Kompetent
té Palés sé paré Kontraktuese se periudhat e sigurimit jané plotésuar sipas legjislacionit t& Palés
tietér Kontraktuese. Megjithaté, sa mé sipér nuk do té zbatohet nése aplikanti kérkon né meényre
eksplicite gé aplikimi t& kufizohet né pérfitime sipas legjislacionit t& Palés sé paré Kontraktuese.

. Né t& gjitha rastet qé& i nénshtrohen paragrafit 1 ose 2 t& kétij Neni, Autoriteti Kompetent ose
Institucioni Kompetent qé merr njé kérkesé, njoftim ose ankim duhet t& shénojé datén e marrjes
sé dokumentit dhe t'ia pércjellé njé pretendim, njoftim ose ankesé té tillé, pa vonesg, Autoritetit
Kompetent ose Institucionit Kompetent té Palés tjetér Kontraktuese.

Neni 30
Pagesa e pérfitimeve

. Institucioni Kompetent pérgjegjés i njé Pale Kontraktuese pér pagesén e pérfitimeve sipas késaj
Marréveshjeje do t& pérmbushé detyrimin e tij, do t& njoh&, duke paguar pérfitime né para péer
pérfituesit n€ monedhén e tij kombétare.

. Nése njé pérfitues banon né territorin e Palés tjetér Kontraktuese, pérfitimi i pérmendur né
paragrafin 1 té& kétij Neni, me kérkeseé té pérfituesit, do té paguhet né monedhé té konvertueshme.

. Pagesat ndérmjet institucioneve kompetente té paléve kontraktuese do té& béhen né njé monedhé
té konvertueshme.

. Pérfitimet e paguara pér pérfituesit pérjashtohen nga ¢do zbritje pér shpenzime administrative qé
mund té lindin né pagesén e pérfitimeve.




Neni 31
Kérkimi i pérfitimeve té mbi paguara né para

. Institucioni kompetent i njé pale kontraktuese i cili ka paguar mé tepér pagesén e pérfitimin se sa
shuma gé duhet t& marré pérfituesi, mund té kérkojé nga institucioni Kompetent té palés tjetér
kontraktuese té zbresé shumén e mbi paguar nga shumat e papaguara t& pérfitimit pérkatés qé i
paguhet pérfituesit sipas legjislacionit kombétar.

. Shumat e mbi paguara t&¢ pérmendura né paragrafin 1 t& kétij Neni i paguhen drejtpérdreijt
institucionit kompetent gé kérkon mbaijtjen e tyre.

Neni 32
Zgjidhja e mosmarréveshjeve

. Cdo mosmarréveshje né lidhje me interpretimin ose zbatimin e k&saj Marréveshjeje do té zgjidhet,
pér aq sa é&shté e mundur, me konsultim ndérmjet Autoriteteve Kompetente t& Paléve
Kontraktuese.

. Nése autoritetet kompetente nuk jané né gjendje té zgjidhin mosmarréveshje té tilla, né pérputhje
me paragrafin 1 t& kétij Neni, Palét Kontraktuese do té& pérpigen ta béjné kété népérmjet
negociatave ndérmjet kanaleve diplomatike.

KREUV
DISPOZITA KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE

Neni 33
Dispozita kalimtare

. Kjo Marréveshje nuk jep asnjé té drejté pér pérfitime pér asnjé periudhé pérpara hyrjes sé saj né
fuqi.

. T& gjitha periudhat e sigurimit t& plotésuara né bazé té legjislacionit t& njé prej paléve Kontraktuese
para hyrjes né fugi té késaj Marréveshjeje merren gjithashtu parasysh né funksion té pércaktimit
té té drejtave pér pérfitim gé lindin né bazé té dispozitave té késaj Marréveshjeje.

. Vendimet gé& jané& marré para hyrjes né fuqi t& késaj Marréveshjeje, nuk jané né kundérshtim me
kété Marréveshje.

. Pérfitimet e parashikuara vetém sipas késaj Marréveshjeje do té njihen me kérkesén e personit t&
interesuar né pérputhje me dispozitat e késaj Marréveshjeje, me datén e ushtrimit té té drejtave
gé nga data e hyrjes né fuqi t& k&saj Marréveshjeje.

. Pérfitimet e dhéna pérpara hyrjes né fugi té késaj Marréveshjeje nuk do té reduktohen né rast té
njé pretendimi nga pérfituesi i paragitur sipas dispozitave té késaj Marréveshjeje.

. Cdo pérfitim i cili éshté refuzuar ose pezulluar bazuar vetém né shtetésiné e personit t& interesuar
ose vendbanimin e tij/saj n& Palén tjetér Kontraktuese, me pretendimin e atij personi, do té jepet
ose rifillohet né pérputhje me kété Marréveshje me efekt nga datén e hyrjes né fuqi t& késaj
Marréveshjeje, me kusht gé té drejtat e pércaktuara mé paré t& mos kené shkaktuar njé pagesé té
pérgjithshme.

. Nése kérkesa e pérmendur né& paragrafét 5 dhe 6 t& kétij Neni paraqitet brenda 24 muajve nga
data e hyrjes né fuqi t& késaj Marréveshjeje, té drejtat sipas késaj Marréveshjeje do té fitohen qé
nga ajo daté.




8. Nése kérkesa e pérmendur né paragrafin 7 t€ kétij Neni paraqitet pas 24 muajsh nga data e hyrjes
né fugi t& késaj Marréveshjeje, té drejtat té cilat nuk jané humbur ose nuk jané ndaluar me kufizim
do té fitohen q& nga data né té cilén kérkesa éshté paragitur, pérveg rasteve kur zbatohen dispozita
mé té favorshme té legjislacionit t& ndonjérés prej Paléve Kontraktuese

Neni 34
Hyrja né fuqi

Kjo Marréveshje hyn né fugi né ditén e paré t& muajit qé pason nga data e njoftimit me t& fundit, me
shkrim, népérmjet kanaleve diplomatike népérmjet t& cilit Palét Kontraktuese informojné njéra tjetrén
pér pérfundimin e procedurave té brendshme ligjore, t& nevojshme pér hyrjen né fuqi t&€ késaj
marréveshjeje.

Neni 35
Kohézgjatja dhe zgjidhja e Marréveshjes

1. Kjo Marréveshje lidhet pér njé kohé té pacaktuar.

2. Kjo Marréveshje mund té zgjidhet nga secila Palé Kontraktuese duke njoftuar me shkrim pér
pérfundimin e saj Palés tjetér Kontraktuese. Né njé rast té till&, Marréveshja do té zgjidhet né ditén
e fundit t& muajit t& dymbédhjeté pas muajit né té cilin njoftimi &shté marré nga Pala tjetér
Kontraktuese.

3. Nése kjo Marréveshje pérfundon né pérputhje me paragrafin 2 té kétij Neni, dispozitat e saj do té
vazhdojné t& mbahen , né lidhje me gdo person gé:
(a) né datén e pérfundimit t& késaj Marréveshjeje, éshté duke marré pérfitimet, ose

(b) pérpara skadimit t& periudhés sé& pérmendur né paragrafin 2 t& kétij Neni, ka paraqitur njé
kérkesé dhe do té kishte t& drejté t& marré pérfitime.

Né déshmi t& késaj, t& nénshkruarit, t&€ autorizuar rregullisht dhe ligjérisht pér kété, kané nénshkruar
kété Marréveshje.

Nénshkruar né 2{'\6 P-I:‘: B mé Q— m / oR -202 3 né dy kopje origjinale,

né gjuhén kroate, shqipe, dhe angleze, té gjitha tekstet dhe shprehjet jané me fuqi t& barabarté. Né
rast t& dallimeve né interpretim, teksti né gjuhén angleze do t& mbizotérojé.

PER REPUBLIKEN E KROACISE PER REPUBLIKEN E SHQIPERISE
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AGREEMENT
BETWEEN
THE REPUBLIC OF CROATIA
AND
THE REPUBLIC OF ALBANIA
ON SOCIAL SECURITY




The Republic of Croatia and the Republic of Albania (hereinafter referred to as the “Contracting
Parties”),

Being desirous of regulating the relationship between the two countries in the area of social security,

Have agreed as follows:

PART |
GENERAL PROVISIONS

Article 1
Definitions

1. For the purposes of this Agreement, the following definitions apply:

(a)
(b)
(c)

(d)

(9

(h)

()

“Croatia” — the Republic of Croatia;
“Albania” — the Republic of Albania;

“national” — a person who is considered as such in accordance with the legislation on the
citizenship of each of the Contracting Parties;

“legislation” — laws and regulations related to the area of social security referred to in Article
2, paragraph 1 of this Agreement;

“Competent Authority” — in Croatia: Ministries responsible for the implementation of the
Croatian legislation referred to in Article 2, paragraph 1 of this
Agreement;
— in Albania: Ministries responsible for the implementation of the
Albanian legislation referred to in Article 2, paragraph 1 of this
Agreement;

“Liaison Body” — a body or an institution according to the Administrative Agreement for the
implementation of this Agreement, responsible for mutual communication between
corresponding bodies or institutions for the purpose of the implementation of this Agreement;

“Competent Institution” — the body or institution responsible for the implementation of the
legislation referred to in Article 2, paragraph 1 of this Agreement;

“insured person” — a person who is insured or has been insured, according to the legislation
referred to in Article 2 of this Agreement;

“family member’ — a person designated or recognized as such, according to the legislation
applied by the competent authority;

“insurance period” — any period of contributions and any other period recognized as equivalent
to the period of contribution under the legislation referred to in Article 2, paragraph 1 of this
Agreement;

"benefit" — benefit in kind or cash;
“henefit in kind” — health care and all other benefits, except cash benefits;

“benefit in cash” — a pension, cash compensation and other cash benefits, including
supplements, indexation and increase of benefits under the legislation specified in Article 2,
paragraph 1 of this Agreement;

“residence” — a place where a person resides and where he/she is registered in accordance
with the relevant legal regulations;

“stay” — a temporary stay in the territory of one Contracting Party of a person who has a
residence in the territory of the other Contracting Party.

2. Any term not defined in paragraph 1 of this Article has the meaning assigned to it in the applicable
legislation of the Contracting Parties.




Article 2
Material Scope

1. This Agreement shall apply to the following legislation:

(a) In relation to Croatia:

1.

2.

3.

on the compulsory health insurance and health care, including also maternity insurance
and insurance for accidents at work and occupational diseases;

on the compulsory pension insurance, including insurance for accidents at work and
occupational diseases;

on unemployment benefit.

(b) In relation to Albania:

1.

2.
3

o o

old-age, invalidity and survivors’ pensions for employed and self-employed persons, as

well as for employers;

sickness benefits in cash for employed persons;

maternity benefits in cash for employed and self-employed persons, as well as for

employers;

benefits in cash in respect of accidents at work and occupational diseases for employed

persons;

benefits in cash in respect of unemployment benefit;

on the compulsory healthcare insurance:

- benefits in kind for posted persons, including accidents at work, occupational
diseases, and

- emergency health care.

2. This Agreement shall also apply to future legislation which amends, supplements, consolidates or
supersedes the legislation specified in paragraph 1 of this Article.

3. Notwithstanding paragraph 2 of this Article, this Agreement shall not apply to the laws or
regulations which extend existing legislation of one Contracting Party to new categories of
beneficiaries, if the Competent Authority of that Contracting Party notifies the Competent Authority
of the other Contracting Party in writing, within six months from the date of the entry into force of
such laws or regulations, that no such extension to the Agreement is intended.

4. Notwithstanding paragraph 2 of this Article, this Agreement shall not apply to allocation of and
access to organs for the purpose of organ transplants.

Article 3
Personal Scope

This Agreement shall apply to any person who is or who has been subject to the legislation of either
Contracting Party and the dependents and survivors of such a person within the meaning of the
applicable legislation of either Contracting Parties.

Article 4
Equality of Treatment

Unless otherwise specified in this Agreement, the persons referred to in Article 3 of this Agreement
shall be subject to the obligations and shall benefit from the legislation of the Contracting Party under
the same conditions as nationals of that Contracting Party.




Article 5
Export of Benefits

. Unless otherwise specified in this Agreement, benefits under the legislation of one Contracting
Party shall not be subject to any reduction, modification, suspension, withdrawal or confiscation by
reason of the fact that the recipient resides or stays in the territory of the other Contracting Party,
and the benefits shall be payable in the territory of the other Contracting Party.

. Benefits under the legislation of one Contracting Party shall be granted to nationals of the other
Contracting Party who reside in the territory of a third State under the same conditions as they are
granted to nationals of the first Contracting Party who reside in the territory of the third State.

. Paragraph 1 of this Article shall not apply to benefits on grounds of remaining work capacity,
minimum pension and to unemployment benefits, and other benefits that are not related to the
contributory principle.

PART Il
APPLICABLE LEGISLATION

Article 6
General Provisions

. Unless otherwise specified in this Agreement:

(a) Employed persons who work in the territory of one Contracting Party, with respect to that work,
shall be subject to the legislation of that Contracting Party, even if they reside in the territory
of the other Contracting Party, or if the registered office of their employer is in the territory of
the other Contracting Party;

(b) Persons who are self—-employed in the territory of one Contracting Party, with respect to their
activities, shall be subject to the legislation of that Contracting Party even if they reside in the
territory of the other Contracting Party.

. Persons employed in civil and public services, official representatives and persons of equal status
shall be subject to the legislation of the Contracting Party to which the administration employing
them is subject.

Article 7
Posted persons

. A person who is subject to the legislation of one Contracting Party and who is posted to pursue an
activity on behalf of his/her employer in the territory of the other Contracting Party shall remain
subject only to the legislation of the first Contracting Party in respect to that activity, provided that
the anticipated duration of such activity does not exceed 24 months if the person remains employed
with the same employer.

. A person who normally pursues an activity as a self-employed person in one Contracting Party and
who goes to pursue a similar activity in the other Contracting Party shall continue to be subject to
the legislation of the first Contracting Party, provided that the anticipated duration of such activity
does not exceed 24 months.

Article 8
Personnel of International Transport Undertakings

. A person who is a member of a travelling or flight crew employed by an undertaking which operates
international transport services for passengers or goods by road, rail, air or waterways and which
has its registered office in the territory of one Contracting Party shall be subject to the legislation
of that Contracting Party.




2. Notwithstanding paragraph 1 of this Article, a person employed by a subsidiary, or a permanent
representation established in the territory of the other Contracting Party, of the undertaking referred
to in paragraph 1 of this Article shall be subject to the legislation of the Contracting Party in whose
territory such subsidiary or permanent representation is established.

Article 9
Seafarers

A person who is employed on board a ship flying the flag of one of the Contracting Parties shall be
subject to the legislation of the Contracting Party under whose flag the ship is sailing.

Article 10
Diplomatic and Consular Staff

1. Members of the diplomatic missions and consular posts as well as for private household staff
employed by the members of these representations, who have been posted in the territory of the
other Contracting Party, shall be subject to the legislation of the Contracting Party from which they
have been posted.

2. Employed persons referred to in paragraph 1 of this Article who have not been posted, shall be
subject to the legislation of the Contracting Party where they are employed.

Article 11
Exceptions

The Competent Authorities of the Contracting Parties may, upon the joint request of an employed
person and his/her employer or the request of a self-employed person, agree to grant an exception
to Articles 6 to 9 of this Agreement, with respect to particular persons or categories of persons.

PART il
SPECIAL PROVISIONS

Chapter 1
SICKNESS AND MATERNITY BENEFITS

Article 12
Totalization of Periods of Insurance

Periods of insurance, that have been completed under the legislation of both Contracting Parties, in
determining eligibility for benefits and determining their duration, to the extent necessary, shall be
taken into account, provided that they do not overlap.

Article 13
Benefits in Kind

An insured person who fulfils the conditions for the entitiement to benefits in kind, according to the
legislation of one Contracting Party, is entitled to receive health care services provided by the
Institution of his/her place of stay, in scope, manner and under the same conditions according to
legislation applied by the latter institution, as if the person concerned was insured there, for the
duration determined by the legislation of the Competent Institution who is responsible for the costs,
under the condition that:

(a) the person stays in the territory of the other Contracting Party on the basis of Articles 7 to 11 of
this Agreement, or




(b) the condition of the person, during his/her stay in the territory of the other Contracting Party,
necessitates the provision of emergency health care under the condition that the person did not
go to the other Contracting Party for treatment.

Article 14
Benefits in Cash

Benefits in cash shall be approved by the Competent Institution, according to the legislation it applies.

Article 15
Competent Institution providing Benefits in Kind

In the case referred to in Article 13 of this Agreement, benefits in kind shall be provided by:
(a) in Croatia: locally competent organizational unit of the Croatian Health Insurance Fund;

(b) in Albania: Healthcare Service Providers financed by the Compulsory Healthcare Insurance
Fund.

Article 16
Reimbursement of Cosis

1. The Competent Institution shall reimburse the costs of benefits to the institution which has provided
the benefits, in accordance with Article 13 of this Agreement, except for administrative costs.

2. Liaison bodies of the Contracting Parties agree on reimbursement based on the actual
expenditures of benefits in kind.

Chapter 2
ACCIDENT AT WORK AND OCCUPATIONAL DISEASE

Article 17
Benefits in Kind

1. Aninsured person who, due to an accident at work or occupational disease, has the right to benefits
in kind according to the legislation of one Contracting Party and has his/her place of stay in the
territory of another Contracting Party, shall use those benefits in kind provided on behalf of the
Competent Institution by the institution of the place of stay, in accordance with the legislation it
applies, as though he/she is insured under the said legislation.

2. In cases referred to in paragraph 1 of this Article, health care shall provide:
(a) in Croatia: the locally competent organizational unit of the Croatian Health Insurance Fund;
(b) in Albania: Health Care Service Providers financed by the Compulsory Healthcare Insurance

Fund.

3. The provisions of Article 16 of this Agreement shall apply to the reimbursement of costs incurred
pursuant to paragraph 1 of this Article.

Article 18
Occupational diseases

1. When granting benefits in cash in the case of an occupational disease, under the legislation of one
Contracting Party, requires fulfilment of the condition that the disease is for the first time medically
diagnosed in the territory of that Contracting Party, that condition is deemed to have been met if
that disease has been first diagnosed in the territory of another Contracting Party.




2. If the granting of a benefit in cash in the case of an occupational disease, under the legislation of
one Contracting Party, provided that the conduct of the activity which may cause the disease last
for a certain period, the Competent Institution of that Contracting Party shall, where appropriate,
take into account the time of carrying out such activities, in accordance with the legislation of the
other Contracting Party.

Article 19
Benefits in Cash

1. Cash benefits for accidents at work and occupational disease shall be provided by the Competent
Institution of the Contracting Party where the person concerned was insured at the time of the
accident at work or on the date of the last performed activity which might cause occupational
disease, in accordance with its legislation.

2. If a person who, based on occupational disease, has received or is still receiving benefits in cash
provided by the Competent Institution of one Contracting Party, as a result of deterioration of the
disease caused by the conduct of an activity which, under the legislation of another Contracting
Party, may cause an occupational disease, applies for benefits to the provider of the other
Contracting Party, the provider of the first Contracting Party shall continue to bear the costs of
benefits, without consideration for deterioration, according to its legislation. The provider of the
other Contracting Party shall grant the benefit in the amount of the difference between the benefits
calculated for the period before deterioration and the benefits calculated based on the occurrence
of that disease according to its legislation.

Chapter 3
OLD AGE, DISABILITY AND DEATH

Article 20
Totalization of Periods of Insurance

1. If an insured person does not meet the conditions for acquiring benefits in cash entitlement,
provided for by the legislation of one Contracting Party, solely on the basis of the insurance period
completed under the legislation of that Contracting Party, the Competent Institution shall take into
account the periods of insurance completed in the other Contracting Party, as though they have
been completed under the legislation of the first Contracting Party, provided that the periods do
not overlap.

2. If the legislation of one Contracting Party subordinates the granting of certain benefits to the
condition that the periods of insurance are to be completed in a given occupation, only periods of
insurance completed or recognized as equivalent in the same occupation under the legislation of
other Contracting Party shall be totalized for admission to entitlement to these benefits.

3. If an insured person is not entitled to a cash benefit according to paragraphs 1 and 2 of this Article,
the Contracting Parties shall determine the right to the said benefit by totalizing those periods with
the periods of insurance completed under the legislation of a third State with whom at least one of
the Contracting Parties is bound by a social security agreement.

Article 21
Period of Insurance less than 12 Months

1. If the period of insurance completed under the legislation of one Contracting Party amounts to less
than 12 months, no benefit under the legislation of that Contracting Party shall be granted.
However, the foregoing shall not apply if there is entitlement to a benefit only on the basis of that
period of insurance.




. Notwithstanding paragraph 1 of this Article, periods of insurance mentioned in paragraph 1 of this
Article shall be taken into account by the Competent Institution of the other Contracting Party for
the determination of benefits under the legislation of that Contracting Party as if these periods had
been completed under the legislation of that Contracting Party.

Article 22
Calculation of Benefits

. Where entitlement to a benefit existed exclusively under the legislation of one Contracting Party,
without the application of Article 20 of this Agreement, the Competent Institution of that Contracting
Party shall determine the benefit solely on the basis of the period of insurance taken into
consideration according to the legislation of that Contracting Party.

. If a person qualifies for a benefit only by the application of the totalization provisions contained in
Article 20 of this Agreement, the Competent Institution of the Contracting Party responsible for
deciding upon the entitlement shall calculate the benefit amount exclusively and directly on the
basis of the completed periods and the income that the person received according to the legislation
of that Contracting Party.

Chapter 4
UNEMPLOYMENT BENEFIT

Article 23
Totalization of Periods of Insurance

. The period of insurance, completed under the legislation of one Contracting Party, shall be taken
into account while determining the right to unemployment benefit under the legisiation of the other
Contracting Party, if the unemployed person in the Contracting Party in which he/she is entitled to
unemployment benefit prior to submitting a claim for that benefit has been insured in the case of
unemployment for at least as many months as required under the legislation of that Contracting
Party.

. Unemployment benefit is provided according to legislation and at the expense of the Contracting
Party on whose territory the unemployed person resides.

PART IV
ADMINISTRATIVE AND MISCELLANEOUS PROVISIONS

Article 24
Administrative Agreement

. The Competent Authorities of the Contracting Parties shall conclude an Administrative Agreement
that sets out the measures necessary for the implementation of this Agreement.

. The Liaison Bodies and Competent [nstitutions of each Contracting Party shall be designated in
the Administrative Agreement.

Article 25
Exchange of Information and Mutual Assistance

. The Competent Authorities, Competent Institutions and Liaison Bodies of both Contracting Parties
shall cooperate by:

(@) mutually notifying each other about all information requisite for the implementation of this
Agreement, to the extent permitted by the legislation which they administer;




(b) mutually providing services and assistance with respect to the determination of entitlement
to, and payment of, all benefits under this Agreement or under the legislation to which this
Agreement applies, as if applying their national legislation;

(c) notifying each other about the measures taken with the purpose to implement this Agreement
or about the changes in their national legislation if such changes affect the implementation
of this Agreement.

. The services and assistance referred to in subparagraph (b) of paragraph 1 of this Article shall, as
a rule, be provided free of charge.

. Where the Competent Institution of a Contracting Party requires that a person in the territory of the
other Contracting Party who is receiving or applying for benefits under the Agreement submit to a
medical examination, such examination if requested by that Institution, shall be arranged by the
Competent Institution of the other Contracting Party in accordance with the rules of the Institution
making the arrangements and at the expense of the Institution which requests the examination.
However, if the medical examination is for the use of both Competent Institutions, there shall be
no reimbursement of costs.

Article 26
Data Protection

. Personal data delivered under this Agreement to the Competent Authority, Competent Institution
or Liaison Body of one Contracting Party by the Competent Authority, Competent Institution or
Liaison Body of the other Contracting Party shall be deemed confidential and shall be used only
for the implementation of this Agreement and the legislation to which this Agreement applies unless
their publication is governed by the legislation of the respective Contracting Party.

. Notwithstanding the legislation or administrative practice of one Contracting Party, no data one
Contracting Party has received from the other Contracting Party shall be delivered or revealed to
a third State or any other organization in the territory of one Contracting Party, without the written
consent of the other Contracting Party.

Article 27
Exemption from Fees and Certification of Documents

. Where the legislation of a Contracting Party provides that any documents or certificates which are
submitted to the Competent Authority or Competent Institution of that Contracting Party shall be
exempted, wholly or partly, from fees or charges, including consular fees and administrative costs,
the exemption shall also apply to corresponding documents or certificates which are submitted to
the Competent Authority or Competent Institution of the other Contracting Party in the application
of this Agreement or of the legislation of the other Contracting Party.

. Documents and certificates which are presented by the Competent Authority or Competent
Institution of either Contracting Party for the application of this Agreement or of the legislation of
the other Contracting Party shall be exempted from the requirements for authentication by
diplomatic or consular authorities or any other similar formalities.

. Copies of documents or certificates which are certified as true and exact copies by the Competent
Authority or Competent Institution of one Contracting Party shall be accepted as true and exact
copies by the Competent Authority or Competent Institution of the other Contracting Party, without
further certification.




Article 28
Language of Communication

. In the application of this Agreement, the Competent Authorities, Competent Institutions or Liaison
Bodies of the Contracting Parties may correspond directly with one another in any official language
of either Contracting Party or the English language.

. An application or document may not be rejected solely because it is written in the official language
of the other Contracting Party.

Article 29
Submission of Claims, Notices or Appeals

. Any claim, notice or appeal concerning the determination or payment of a benefit under the
legislation of a Contracting Party which should, for the purpose of that legislation, have been filed
within a prescribed period with the Competent Authority or Competent Institution of that Contracting
Party, but which is instead filed within the same period to the Competent Authority or Competent
Institution of the other Contracting Party, shall be considered to have been filed on time with the
Competent Authority or Competent Institution of the first Contracting Party.

_ If, after the entry into force of this Agreement, a person files a written application for benefits with
the Competent Institution of a Contracting Party under the legislation of that Contracting Party, the
application shall be deemed to be also an application for corresponding benefits under the
legislation of the other Contracting Party, provided that the person informs the Competent
Institution of the first Contracting Party that the periods of insurance have been completed under
the legislation of the other Contracting Party. However, the foregoing shall not apply if the applicant
explicitly requests that the application be restricted to benefits under the legislation of the first
Contracting Party.

. In all cases subject to paragraph 1 or 2 of this Article, the Competent Authority or Competent
Institution receiving a claim, notice or appeal shall indicate the date of receipt of the document and
forward such a claim, notice or appeal to the Competent Authority or Competent Institution of the
other Contracting Party without delay.

Article 30
Payment of Benefits

. The Competent Institution of a Contracting Party responsible for the payment of benefits according
to this Agreement shall fulfil its obligation, thereby being released of the same, by paying cash
benefits to the beneficiaries in its national currency.

. If a beneficiary resides in the territory of the other Contracting Party, the benefit mentioned in
paragraph 1 of this Article, upon the request of the beneficiary, shall be paid in convertible currency.

. Payments between the Competent Institutions of the Contracting Parties shall be made in a
convertible currency.

. Benefits paid to beneficiaries are exempt from any deductions for administrative costs that may
arise in the payment of benefits.

Article 31
Refund of Payments Not Due

. The Competent Institution of a Contracting Party which has paid the amount of benefit in excess
of the one to which a beneficiary is entitled, may request from the Competent Institution of the other
Contracting Party to deduct the overpaid amount from the outstanding amounts of the
corresponding benefit payable to the beneficiary according to the national legislation.




. The overpaid amounts referred to in paragraph 1 of this Article shall be directly paid to the
Competent Institution requesting its retention.

Article 32
Settlements of Disputes

. Any dispute regarding the interpretation or application of this Agreement shall be resolved, to the
extent possible, by consultation between the Competent Authorities of the Contracting Parties.

. Should the Competent Authorities be unable to resolve such disputes, pursuant to paragraph 1 of
this Article, the Contracting Parties shall endeavour to do so by negotiations through diplomatic
channels.

PART V
TRANSITIONAL AND FINAL PROVISIONS

Article 33
Transitional Provisions

. This Agreement shall not establish any right to receive a benefit for any period before the date of
entry into force of this Agreement.

. Any period of insurance completed under the legislation of one Contracting Party before the date
of entry into force of this Agreement shall be taken into consideration in determining the entitlement
to a benefit under this Agreement.

. Decisions which were made before the entry into force of this Agreement, are not in contradiction
to this Agreement.

. Benefits solely provided under this Agreement shall be recognized at the request of the person
concerned in accordance with the provisions of this Agreement, with the date of exercising the
rights as of the date of entry into force of this Agreement.

. Benefits granted prior to the entry into force of this Agreement will not be reduced in case of a
claim by the beneficiary filed according to the provisions of this Agreement.

. Any benefit which has been denied or suspended based only on the nationality of the person
concerned or his/her residence in the other Contracting Party shall, on the claim of that person, be
awarded or resumed in accordance with this Agreement with effect from the date of entry into force
of this Agreement, provided that the rights previously determined have not given rise to a lump-
sum payment.

. If the claim referred to in paragraphs 5 and 6 of this Article is submitted within 24 months from the
date of entry into force of this Agreement, the rights under this Agreement shall be acquired as of
that date.

. If the claim mentioned in paragraph 7 of this Article is submitted after 24 months following the date
of entry into force of this Agreement, rights which have not been forfeited or are not barred by
limitation shall be acquired as from the date on which the claim was submitted, except when more
favourable provisions of the legislation of any of the Contracting Parties apply.




Article 34
Entry into Force

This Agreement shall enter into force on the first day of the month following the date of the receipt of
the last written notification by which the Contracting Parties have informed each other, through
diplomatic channels, of the completion of their internal legal procedures necessary for the entry into
force of this Agreement.

Article 35
Duration and Termination

1. This Agreement shall remain in force for an indefinite period.

2. This Agreement may be terminated by either Contracting Party giving written notice of its
termination to the other Contracting Party. In such a case, the Agreement shall cease to be in force
on the last day of the twelfth month following the month in which the notification has been received
by the other Contracting Party.

3. If this Agreement is terminated in accordance with paragraph 2 of this Article, it shall continue to
have effect in relation to any person who:
(a) at the date of termination of this Agreement, is in receipt of the benefits, or

(b) prior to the expiry of the period referred to in paragraph 2 of this Article, has lodged a claim for
and would be entitled to receive benefits.

IN WITNESS WHEREOF, the undersigned, being duly authorized thereto, have signed this
Agreement.

DONE a’tz/éér26 & on the 2 ND day of OC’TOBEQ 2_023 in two originals, in the

Croatian, Albanian and English languages, all texts being equally authentic. In case of any divergence
of interpretation, the English text shall prevail.
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FOR THE REPUBLIC OF CROATIA FOR THE,IRET:".UBLIC OF ALBANIA
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