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1ZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI
HRVATSKOG CRVENOG KRIZA GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA
PULA ZA 2016.

Na temelju odredbi Clanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (Narodne
novine 80/11), obavljena je financijska revizija kojom su obuhvaceni financijski izvjestaiji i
poslovanje Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog drustva Crvenog kriza Pula (dalje u tekstu:
Crveni kriz Pula) za 2016.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i Kodeksom
profesionalne etike drzavnih revizora.

Postupci revizije provedeni su od 13. rujna 2017. do 7. veljace 2018.



PODACI O CRVENOM KRIZU
Djelokrug i unutarnje ustrojstvo

Crveni kriz Pula je neprofitha organizacija sa svojstvom pravne osobe i jedan je od
ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza, ustrojen kao gradsko drustvo u skladu s
odredbama c¢lanka 5. Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (Narodne novine 71/10) i
Statutom Hrvatskog Crvenog kriza (Narodne novine 56/11 i 56/16). Ciljevi Crvenog kriza
su: ublazavanje ljudskih patnji, a osobito izazvanih oruZanim sukobima, velikim prirodnim,
ekoloskim, tehnoloskim i drugim nesreCama, s posljedicama masovnih stradanja i
epidemija, doprinos unapredenju i =za$titi zdravlja, prevenciji bolesti i podizanju
zdravstvene i ekolosSke kulture gradana, poticanje i unaprjedenje solidarnosti, promicanje
volontera i medusobnog pomaganja te socijalne sigurnosti gradana.

U Registar udruga Republike Hrvatske je upisan u sijeCnju 1998., a u Registar
neprofitnih organizacija u kolovozu 2009. Sjediste Crvenog kriza je Nobilova 2, Pula,
povr§ine 136 m?. Dijelatnost Prihvatili§ta za beskuénike (smjestaj i podjela hrane) na
temelju ugovora obavlja se u prostorima Grada Pule (dalje u tekstu Grad) u Valturskoj ulici
61, povrSine 200 m?. U prostorima Grada, u Zagrebackoj ulici 11, obavlja se djelatnost
Pucke kuhinje (podjela gotovih obroka pripremljenih u drudtvu za ugostiteljske usluge
smje$tenom u Domu hrvatskih branitelja), povr§ine 101 m?, a skladitenje odjeée i obuée u
MaZuraniéevoj 5, povrsine 178 m* Sve poslovne prostore ukupne povrsine 615 m? koristi
bez placanja zakupnine, a u vlasnisStvu su Grada.

Ministarstvo zdravlja Republike Hrvatske je donijelo u sijeCnja 2016. rieSenje prema
kojem se odobrava poslovanje s hranom, registracija i upis objekta PrihvatiliSta za
beskucnike u upisnik registriranih subjekata i objekata, a u oZujku 2016. rjeSnje prema
kojem se odobrava registracija i upis objekta PucCke kuhinje u upisnik registriranih
subjekata i objekata.

Crveni kriz Pula djeluje na podru¢ju gradova Pula i Vodnjan i Sest opCina: Barban,
Fazana, Liznjan, MarCana, Medulin i SvetvinCenat. Clanstvo u Crvenom krizu je
dobrovoljno. Clanovi Crvenog kriza su punoljetne osobe (aktivni &lanovi), dobrovoljni
davatelji krvi, mladi ¢lanovi, potporni (pomazuci) i po€asni ¢lanovi.

Koncem 2016. je imao 3 882 Clana, od ¢ega 1 704 dobrovoljna davatelja krvi, 2 177
aktivnih ¢lanova (od toga mladi od 30 godina pla¢aju godiSnju ¢lanarinu 6,00 kn, a stariji
12,00 kn) i jednog pocasnog Clana.

Crveni kriz Pula obavlja sljede¢e javne ovlasti i djelatnosti: izvrSava obveze
Republike Hrvatske kao potpisnice Zenevskih konvencija u dijelu medunarodnih poslova
koji su mu povjereni, organizira i vodi Sluzbu traZzenja, trazi, prima i rasporeduje
humanitarnu pomoc¢, pokrece, organizira, provodi i sudjeluje u redovnim ili izvanrednim
akcijama solidarnosti za pomo¢ osobama u potrebi i Zrtvama oruzanih sukoba, velikih
prirodnih, ekoloskih i drugih nesre¢a s posljedicama masovnih stradanja, epidemija i
oruzanih sukoba u zemlji i svijetu, osigurava €uvanje odredenih materijalnih dobara za te
potrebe, osposobljava C¢lanove i gradane za pruzanje prve pomoc€i, provodi
osposobljavanje predavaca prve pomodéi, osposobljavanje iz prve pomoc¢i kandidata za
vozace motornih vozila, osposobljavanje za pruzanje prve pomoé¢i na radu, promice,
organizira i provodi akciju dobrovoljnog davanja krvi te provodi informiranje i obu€avanje
stanovnistva, a posebno djece i mladih o opasnosti od mina i drugih eksplozivnih naprava.
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stanovniStva, osposobljava za zdravstvenu zastitu, sudjeluje u promociji zdravog nacina
Zivota te prevenciji bolesti ovisnosti, rehabilitaciji i resocijalizaciji ovisnika, obavlja socijalnu
skrb i pomaze gradanima (njega i pomo¢ u kuci starim, bolesnim i nemoénim osobama,
usluge smjesStaja i prehrane, usluge prijevoza), organizira i provodi programe
humanistickog odgoja djece i mladih, organizira i provodi programe pomoci i zaStite
trazitelja azila i drugih skupina migranta u potrebi i Zrtava trgovanja ljudima te organizira
razne oblike solidarnosti i medusobnog pomaganja gradanima.

Djelatnosti Crvenog kriza Pula se financiraju sredstvima iz proracuna (Zupanijskog i
jedinica lokalne samouprave), od donacija, pruZzanjem usluga (teCajevi prve pomoci
kandidatima za vozaCe motornih vozila i pruzanje prve pomoci na radu) organiziranje i
provodenje akcije dobrovoljnog davanja krvi, €lanarina i drugih izvora.

Doneseni su Statut, Pravilnik o radu, Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta,
placama i naknadama placa te drugi op¢i akti. Statutom su, izmedu ostalog, utvrdeni
cilievi, javne ovlasti i djelatnosti, ustrojstvo, tijela, strucni poslovi, upravljanje imovinom i
drugo. Tijela Crvenog kriza su skups$tina, predsjednik i potpredsjednici, odbor, nadzorni
odbor i ravnatel,.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja i odlucivanja. U prosincu 2012. za clanove
skupstine na vrileme od Cetiri godine imenovano je 37 ¢lanova (od ¢ega 24 zastupnika
Crvenog kriza Pula, sedam volontera op¢inskih drustava Crvenog kriza i Sest zastupnika iz
aktiva dobrovoljnih darivatelja krvi).

Predsjednik Crvenog kriZza Pula je predsjednik skupstine i odbora, a duznost obnasa
volonterski. Predsjednik moze imati dva potpredsjednika. U 2016., kao i u vrijeme
obavljanja revizije, predsjednica je mr. sc. Lorena Lazari¢ Stefanovi¢, dr. med. spec.
mikrobiolog.

Odbor je izvrdno tijelo skupstine odgovorno za rad izmedu sjednica skupstine koje
brine o provodenju opcCe politike drusStva i nadzire operativho rjeSavanje svih pitanja
tijekom poslovne godine u skladu s odlukama, zakljuCcima i preporukama skupstine.
Odbor ima jedanaest ¢lanova izabranih iz redova ¢lanova Skupstine.

Nadzorni odbor ima tri €lana, tijelo je koje nadzire financijsko-materijalno poslovanje i
namjensko troSenje sredstava te podnosi izvijesée o radu Odboru i Skupstini.

Ravnatelj predstavlja i zastupa Crveni kriz, naredbodavac je za ostvarivanje
financijskog plana, odgovara za zakonitost rada, priprema program rada i financijski plan,
provodi odluke tijela Crvenog kriza, rukovodi radom struéne sluzbe, odnosno
zaposlenicima. Odgovoran za provedbu zadataka koji su povjereni stru¢nim sluzbama, a
za svoj rad odgovara odboru, skupstini i glavnom odboru Hrvatskog crvenog kriza. Tijekom
2016. i u vrijeme obavljanja revizije ravnateljica je Jasna Vekic¢, prof. Za izbor ravnateljice
pribavljena je suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog Crvenog kriza.

U svibnju 2012. Ured drzavne uprave Istarske Zupanije je donio rjeSenje prema
kojem je Crvenom kriZzu Pula odobreno stalno prikupljanje i pruzanje humanitarne pomoci.
Koncem sijeCnja 2017. u skladu s odredbama Pravilnika o obrascima za prikupljanje
humanitarne pomoc¢i (Narodne novine 120/15), Uredu drzavne uprave Istarske Zupanije je
dostavljeno izvjeS¢e o stalnom prikupljanju i pruzanju humanitarne pomoci za 2016. i
izvieSce o provedbi trogodiSnjeg programa rada pravne osobe kojoj je odobreno stalno
prikupljanje i pruzanje humanitarne pomoci u 2016.
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Koncem 2016. je imao deset zaposlenika, od kojih je Sest na odredeno, a Cetiri na
neodredeno vrijeme.

Tijekom 2015. Crveni kriz Pula je za organiziranje i provodenje akcija planiranih
programom rada i izvanrednih situacija koristio usluge 147 volontera. Koncem oZujka
2017. Ministarstvu socijalne politike i mladih je dostavljeno godiSnje izvjeS¢e o obavljenim
uslugama ili aktivnostima organizatora volontiranja.

Planiranje

Skupstina je koncem rujna 2015. donijela financijski plan za 2016. prema kojem
planirani prihodi, odnosno rashodi iznose 3.081.000,00 kn. Financijskim planom nisu
planirani prihodi niti rashodi prema racunima iz raCunskog plana neprofitnih organizacija.
Prihodi nisu planirani u vrijednosnim iznosima. Rashodi su planirani prema programima
koje Crveni kriz Pula provodi. Za redovne programe dobrovoljnog darivanja Kkrvi,
humanitarnu djelatnost, sluzbu traZzenja, mladez Crvenog kriza, zdravstvenu preventivu,
prvu pomo¢ i Prihvatiliste za beskuénike planirani su rashodi u iznosu 2.123.000,00 kn, od
Cega se na rashode za zaposlene odnosi 803.000,00 kn, rashode za materijal i energiju
1.230.000,00 kn i rashode amortizacije 90.000,00 kn. Za program Pucke kuhinje rashodi
su planirani u iznosu 958.000,00 kn, od Cega se na rashode za zaposlene odnosi
120.000,00 kn, a na rashode za materijal i energiju 838.000,00 kn.

Financijski izvje$taji za 2016. su usvojeni na sjednici Skupstine u travnju 2017.

Financijski izvjestaji

Crveni kriz Pula vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema
racunovodstvu za neprofitne organizacije. Sastavljeni su propisani financijski izvjestaji i
dostavljeni nadleznim institucijama u propisanom roku. Obavljen je revizijski uvid i
sastavljeno je revizijsko izvje$¢e o uvidu u financijske izvjestaje za 2016.

a) lzvjestaj o prihodima i rashodima neprofitnih organizacija

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima neprofitnih organizacija za
2016., ukupni prihodi su ostvareni u iznosu 3.190.903,00 kn, $to je za 63.878,00 kn ili
2,0 % viSe u odnosu na prethodnu godinu. U odnosu na planirane vecéi su za 109.903,00
kn ili 3,6 %.

U tablici broj 1 daju se podaci o ostvarenim prihodima.



Tablica broj 1

Ostvareni prihodi

u kn
Redni Prinodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2015. za 2016. (3/2)
1 2 3 4
1. Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga 545.620,00 659.884,00 120,9
2. Prihodi od €Inarina i ¢lanskih doprinosa 16.968,00 14.310,00 84,3
3. Prihodi po posebnim propisima 1.311.204,00 2.400.739,00 183,1
4. Prihodi od imovine 461,00 72,00 15,6
5. Prihodi od donacija 61.338,00 65.227,00 106,3
6. Drugi prihodi 1.191.434,00 50.671,00 4,3
Ukupno 3.127.025,00 3.190.903,00 102,0

Vrijednosno su znacajniji prihodi po posebnim propisima u iznosu 2.400.739,00 kn,
od Cega se na prihode iz proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
odnosi 2.058.946,00 kn ili 64,5 % i prihodi od prodaje proizvoda i usluga u iznosu
659.884,00 kn ili 20,7 %. Svi drugi prihodi (od projekata, donacija, Clanarina i ¢lanskih
doprinosa i drugi prihodi) iznose 472.073,00 kn ili 14,8 % ukupno ostvarenih prihoda.

U odnosu na prethodnu godinu prihodi po posebnim propisima veéi su za
1.089.535,00 kn ili 83,1 %, zbogispravka evidentiranja prihoda od Pucke kuhinje i
PrihvatiliSta za beskucnike koji su prethodne godine bili evidentirani u okviru drugih
prihoda. Povecani su i prihodi od prodaje roba i uslugu za 114.264,00 kn, zbog viSe
ostvarenih prihoda od dobrovoljnog darivanja krvi i prve pomocéi za osposobljavanje
radnika za pruzanje prve pomoci na radu.

Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga ostvareni su u iznosu 659.884,00 kn.
Odnose se na prihode od organiziranja i provodenja osposobljavanja kandidata za vozace
za pruzanje prve pomoci osobama ozlijedenim u prometnoj nesreci u iznosu 381.600,00
kn, pruzanja usluga dobrovoljnog darivanja krvi 193.505,00 kn, prihode od organiziranja i
provodenja osposobljavanja radnika za pruzanje prve pomoc¢i osobama ozlijedenima na
radu 81.810,00 kn i prodaje rabljene obuce i odje¢e u iznosu 2.969,00 kn. Vrijednosno
znacajniji prihodi se odnose na provodenje osposobljavanja kandidata za vozaCe za
pruzanje prve pomoci osobama ozlijedenim u prometnoj nesreci ostvareni na temelju
zaklju€nih ugovora s tri auto Skole. Minstarstvo zdravstva i socijalne skrbi Republike
Hrvatske je u 2009. izdalo rjeSenje za provodenje osposobljavanje kandidata za vozace iz
nastavnog predmeta pruzanja prve pomoci osobama ozlijedenim u prometnoj nesredi.
Osposobljavanje kandidata se provodi na temelju donesenog Pravilnika u trajanju od devet
nastavnih sati, a provode je lije€nici-predavaci s potvrdom Hrvatskog Crvenog kriza na
temelju zaklju¢enog ugovora o djelu. Cijena teCaja iznosi 450,00 kn po kandidatu-
polazniku. Tijekom 2016. odrzano je 73 teCaja prve pomoc¢i na kojima je 861 polaznik
zavrsio edukaciju prve pomogdi.

Prihodi od pruzanja usluga dobrovoljnog darivanja krvi u iznosu 193.505,00 kn,
ostvareni su na temelju odluke Hrvatskog Crvenog kriza iz svibnja 2014. kojom je
odredena cijena vrecice krvi u iznosu 65,00 kn. Akcije se provode zajedno s Opcom
bolnicom Pula, Odjelom za transfuziologiju. Tijekom 2016. darivalo je krv 2 977 osoba
(265 Zena i 2 712 muskaraca).
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Nakon provedenih jednotjednih akcija Crveni kriz Pula je ispostavio mjesecne
racune Hrvatskom Crvenom krizu za nadoknadu troSkova prikupljanja krvi u iznosu
224.458,00 kn, koji ih dostavlja na naplatu Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje
uz privitak izvieS¢a o prikupljenim dozma krvi. Potrazivanja u iznosu 32.630,00 kn
naplacena su pocetkom 2017.

Prihodi po posebnim propisima su ostvareni u iznosu 2.400.739,00 kn. Odnose se na
uplaéena sredstva Grada i jedinica lokalne samouprave na podrucjima na kojima Crveni
kriz Pula djeluje za financiranje redovne djelatnosti na temelju odredbi Zakona o
Hrvatskom Crvenom krizu u iznosu 848.981,00 kn, Grada za financiranje djelatnosti Pucke
kuhinje u iznosu 800.000,00 kn i Prihvatilista za beskucnike u iznosu 298.333,00 kn,
prihode od projekta iz fondova Europske unije u iznosu 341.793,00 kn i prihode od
Istarske Zupanije za sufinanciranja PrihvatiliSta za beskuc¢nike u iznosu 111.632,00
kn. Odredbama Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu propisano je da su jedinice lokalne i
podruc¢ne (regionalne) samouprave duzne izdvojiti za rad i djelovanje Sluzbe trazenja
0,2 % prihoda jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te za javne ovlasti i
redovne djelatnosti 0,5 % prihoda svih jedinica lokalne i podru€ne (regionalne)
samouprave. Vrijednosno najznacajnija odnose se na sredstva Grada u iznosu 441.667,00
kn. Crveni kriZ Pula je sastavio izvjeStaje o potroSnji proracunskih sredstava te ih dostavio
jedinicama lokalne samouprave.

Za provedbu programa Pucke kuhinje (troSkove placa za dva zaposlenika, pripreme i
dostave gotovih obroka prema ispostavljenim racunima dobavljaca, materijalne troSkove,
usluge podijele hrane, odrzavanje higijene prostora, vodenje evidencije pisutnosti korisnika
usluga) zakljuc€en je koncem sije¢nja 2016. s Gradom ugovor o organiziranju i provodenju
usluga. Usluge Pucke kuhinje koriste svakodnevno od 90 do 105 gradana (srednje zZivotne
dobi i radno nesposobni gradani), koji su korisnici socijalnog programa. U svibnju 2013.
zaklju€en je s drustvom za ugostiteljske usluge ugovor za usluge pripreme i dostave hrane
Puckoj kuhinji kojim je ugovorena priprema i dostava obroka korisnicima Sest dana u
tiednu topli obrok, a nedjeljom i praznikom suhi obrok. Na temelju mjesecnih zahtjeva i
izvjeS¢a o nastalim troSkovima prema ispostavljenim raCunima dobavljata u prethodnom
mjesecu tijekom 2016., doznacena su sredstva Grada u iznosu 800.000,00 kn.

Za sufinanciranje troSkova Prihvatilista za beskuénike s Gradom i Istarskom
Zupanijom zaklju€en je u ozZujku 2016. sporazum o sufinanciranju troSkova prehrane,
tekuceg i investicijskog odrzavanja te troSkova placa voditeljice i pomo¢nog radnika u
PrihvatiliStu za beskuc¢nike do 480.000,00 kn, od ¢ega Grad do 300.000,00 kn (60,0 %), a
Istarska zupanija do 180.000,00 kn (40,0 %). Na temelju izvjeS¢a o ostvarenim troSkovima
tijekom 2016., Grad je doznacio 298.333,00 kn, a Istarska Zupanija 111.632,00 kn. S
drustvom za ugostiteljske usluge zaklju¢en je poCetkom sije€nja 2013. ugovor za dostavu
hrane u Prihvatiliste za beskucnike kojim je ugovorena dostava tri obroka dnevno
korisnicima (dorucak, topli ru¢ak i veCera).

Prihodi od projekta su ostvareni u iznosu 341.793,00 kn. Vrijednosno znacajniji se
odnose na sredstva Ministarstva socijalne politike i mladih Republike Hrvatske za
provedbu projekta PodrSka u zajednici - TRIP B u iznosu 235.645,00 kn i Ministarstva za
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku Republike Hrvatske za projekt Razvoj i
Sirenje usluga za beskucnike - RUB u iznosu 105.000,00 kn.
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Prihodi od donacija su ostvareni u iznosu 65.227,00 kn. Vrijednosno znacajniji se
odnose se ha donacije trgovackih drustava i gradana (od kasica Hrvatskog Crvenog kriza
postavljenih na Salterima poslovnih banaka, likovnih radionica za BoZi¢) za PrihvatiliSte za
beskuénike i Pucku kuhinju u iznosu 35.890,00 kn i prihode prikupljene u okviru zajednicke
akcije "Solidarnost na djelu” od pravnih osoba, osnovnih i srednjih Skola koju provode sva
drustava Hrvatskog Crvenog kriza u iznosu 19.721,00 kn. Navedeni prihodi su utroSeni
namjenski.

Vrijednosno znacajniji drugi prihodi ostvareni u iznosu 50.671,00 kn odnose se na
prihode od zdravstvene rekreacije (mjesecna cijena iznosi 50,00 kn po polazniku) u iznosu
37.050,00 kn i naknadu troSkova izleta ¢lanovima Crvenog kriza Pula u iznosu 5.927,00
kn.

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima neprofitnih organizacija za
2016., ukupni rashodi su ostvareni u iznosu 3.042.267,00 kn, $to je za 5.654,00 kn manje
u odnosu na prethodnu godinu. U odnosu na planirane rashode u iznosu 3.081.000,00 kn
manje su ostvareni za 38.733,00 kn ili 1,2 %.

U tablici broj 2 daju se podaci o ostvarenim rashodima.

Tablica broj 2
Ostvareni rashodi

u kn
Redni Rashodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2015. za 2016. (3/2)
1 2 3 4
1. Rashodi za zaposlene 934.808,00 1.017.019,00 108,8
2. Materijalni rashodi 2.022.477,00 1.958.059,00 96,8
2.1. Naknade troSkova zaposlenicima 9.406,00 8.359,00 88,9
2. | Naknade clanovima u predstavnickim i 838,00 259,00 30,9
izvrSnim tijelima, povjerenstvima i slicno
2.3. Naknade volonterima 3.176,00 6.654,00 209,5
2.4. glgrl](gsge drugim osobama izvan radnog 214.375,00 356.257,00 166,2
2.5. | Rashodi za usluge 1.308.584,00 1.044.834,00 79,8
2.6. Rashodi za materijal i energiju 443.914,00 504.979,00 113,8
2.7. Drugi materijalni rashodi 42.184,00 36.717,00 87,0
3. Rashodi amortizacije 42.480,00 50.037,00 117,8
4. Financijski rashodi 15.788,00 5.867,00 37,2
5. Donacije 31.754,00 10.925,00 34,4
6. Drugi rashodi 614,00 360,00 58,6
Ukupno 3.047.921,00 3.042.267,00 99,8
Visak prihoda 79.104,00 148.636,00 187,9
Vrijednosno znacajniji rashodi se odnose na rashode za usluge u iznosu

1.044.834,00 kn ili 34,3 %, rashode za zaposlene u iznosu 1.017.019,00 kn ili 33,4 %,
rashode za materijal i energiju u iznosu 504.979,00 kn ili 16,6 % te naknade drugim
osobama izvan radnog odnosa u iznosu 356.257,00 kn ili 11,7 %.

Navedeni rashodi su ostvareni u ukupnom iznosu 2.923.089,00 kn i ¢ine 96,1 %
ukupno ostvarenih rashoda. Drugi rashodi (drugi materijalni rashodi, rashodi amortizacije,
financijski rashodi, donacije i ostali rashodi) iznose 119.178,00 kn ili 3,9 % ukupno
ostvarenih rashoda.
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U odnosu na prethodnu godinu, vrijednosno znacajnije su smanjeni rashodi za
usluge u iznosu 263.750,00 kn ili 20,2 % zbog manje isporu¢enih obroka Puckoj kuhiniji, jer
su suhi obroci za neradni dan (nedjelja) primljeni iz donacije Caritasa biskupije Porecke i
Pulske. Ostvarene naknade drugim osobama izvan radnog odnosa su vise za 141.882,00
kn ili 66,2 %, zbog vrijednosno znacajnijih ugovora o djelu za provodenje projekata.

Rashodi za zaposlene se odnose na place u iznosu 844.217,00 kn, doprinose na
place 144.552,00 kn i druge rashode za zaposlene (boZi¢nica, regres, jubilarne nagrade) u
iznosu 28.250,00 kn. Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, placama i
naknadama plac¢a u stru¢noj sluzbi i na programima Crvenog kriza iz prosinca 2014.
ureden je unutarnji ustroj i sistematizacija radnih mjesta, organizacija rada te pravila o
nacinu obavljanja poslova. Koeficijenti radnih mjesta krecu se od 0,85 za pomocénog
radnika u Puckoj kuhinji do 2,70 za radno mjesto ravnateljice.

Sa svim zaposlenicima zaklju€eni su ugovori o radu. Osnovica za obracun place
tijekom 2016. je iznosila 4.440,00 kn. U prosincu 2016. isplacena najniZza bruto placa je
iznosila 3.944,00 kn (neto 3.080,00 kn), a najviSa bruto placa je iznosila 13.127,00 kn
(neto 8.973,00 kn).

Drugi rashodi za zaposlene odnose se na isplate boZiCnica, regresa za godisnji
odmor i jubilarne nagrade. Regres za godisnji odmor je isplacen u iznosu 11.250,00 kn,
bozi¢nica u iznosu 12.500,00 kn (odnosno 1.250,00 kn po zaposleniku) te jubilarna
nagrada u iznosu 4.500,00 kn za dvije zaposlenice koje su napunile 25 godina radnog
staza, odnosno deset godina u Crvenom krizu. Naknade i nagrade su obracunane i
isplacene na temelju donesenih odluka Odbora u neoporezivim iznosima propisanim
odredbama Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine 95/05, 96/06, 68/07, 146/08,
2/09, 9/09., 146/09, 123/10, 137/11, 61/12, 79/13, 160/13, 157/14 i 137/15).

Vrijednosno znacajniji materijalni rashodi se odnose na rashode za usluge u iznosu
1.044.834,00 kn, rashode za materijal i sirovine u iznosu 434.236,00 kn (od Cega se na
utroSene sirovine i materijal za socijalne programe i projekte odnosi 385.099,00 kn) i
rashode za naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa u iznosu 356.257,00 kn (od
C¢ega se 355.997,00 kn ili 99,9 % odnosi na naknade 19 fiziCkih osoba za obavljanje
aktivnosti drustva Crvenog kriza Pula na temelju zakljuenih 90 ugovora o djelu i dva
ugovora o autorskom dijelu. Poslovi su obavljeni u skladu s ugovorima, a isplate u skladu
sa propisima.

Vrijednosno znacajniji rashodi za usluge su ostvareni za program socijale za
troSkove pripreme i dostave obroka Puckoj kuhinji u iznosu 655.179,00 kn, troSkove
pripreme i dostave obroka Prihvatilistu za beskuénike u iznosu 101.901,00 kn i usluge
programa dobrovoljnih darivatelja krvi za zahvalne obroke darivateljima u iznosu
74.840,00 kn. TroSkove pripreme i dostave obroka Puckoj kuhinji i PrihvatiliStu za
beskucnike financira Grad, a Crveni kriz Pula redovno izvjestava Grad o visini i sadrzaju
nastalih troSkova. Obroke priprema i dostavlja u Pucku kuhinju i PrihvatiliSte za beskuc¢nike
drustvo s kojim je Crveni kriz Pula tijekom 2013. zakljucio ugovore, a tijekom 2014. i 2016.
dodatke osnovnim ugovorima. Rashodi za usluge programa Dobrovoljnih darivatelja krvi
za zahvalne obroke darivateljima u iznosu 74.840,00 kn ostvareni su na temelju
ispostavljenih raCuna isporucitelja usluga prehrane s kojima su zaklju¢eni ugovori. Prema
ugovorima uslugu prehrane darivatelji krvi dobivaju na temelju nov€anog bona kojeg izdaje
Crveni kriz Pula. Bon se izdaje za dogovoreni sadrzaj obroka darivatelju krvi i ne smije se
koristiti u druge svrhe. Odlukom Odbora iz svibnja 2009. cijena zahvalnog obroka za
darivatelje krvi iznosi 30,00 kn.

Rashodi za donacije su ostvareni u iznosu 10.925,00 kn i u odnosu na prethodnu
godinu manji su za 20.829,00 kn ili 65,6 %.
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Vrijednosno znacajniji se odnose na provedbu projekata usmjerenih djeci i osobama
s poteSko¢ama u razvoju u iznosu 5.025,00 kn, kupnju ulaznica ¢lanovima Odbora i
Skupstine koji su ujedno i volonteri za bozi¢ni koncert 2.400,00 kn i humanitarne akcije u
iznosu 1.500,00 kn.

Visak prihoda nad rashodima tekuce godine kao i viSak prihoda raspoloziv u
sljede¢em razdoblju iskazan je u iznosu 148.636,00 kn.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2016., ukupna vrijednost imovine, te
obveza i vlastitih izvora je iskazana u iznosu 1.098.254,00 kn.

U tablici broj 3 daju se podaci o vrijednosti imovine, te obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2016.

Tablica broj 3
Vrijednost imovine, obveza i vlastitih izvora

u kn
R;‘i?' Opis 1. sijecnja 2016. 31. prosinca 2016. 'ng‘)s
1 2 3 4

1. Nefinancijska imovina 135.041,00 108.748,00 80,5

2. Financijska imovina 854.145,00 989.506,00 115,8

2.1. | Novac u banci i blagajni 778.651,00 586.976,00 75,4

Depoziti, jam¢&evni polozii

2.2. | potrazivanja od zaposlenih, za 4.789,00 308.873,00 6 449,6
viSe placene poreze i ostalo

2.3. | Potrazivanja za prihode 42.205,00 63.657,00 150,8

2.4, | Rashodi buduceg razdoblja i 28.500,00 30.000,00 105,8
nedospjela naplata prihoda

Ukupno imovina 989.186,00 1.098.254,00 111,0

3. Obveze 277.995,00 238.427,00 85,8

4. Vlastiti izvori 711.191,00 859.827,00 120,9

Ukupno obveze i vlastiti izvori 989.186,00 1.098.254,00 111,0

Izvanbilnacni zapisi 68.495,00 0,00 -

Vrijednost nefinancijske imovine pocetkom godine iznosi 135.041,00 kn, a koncem
godine 108.748,00 kn, Sto je manje za 26.293,00 kn ili 19,5 %. Odnosi se na prijevozna
sredstva u iznosu 73.346,00 kn, postrojenja i opremu 33.402,00 kn i nabavu licenci u
iznosu 2.000,00 kn.

Vrijednosno znacajnija financijska imovina se odnosi na novac u banci i blagajni u
iznosu 586.976,00 kn, kratkoro¢ni depozit u poslovnoj banci 300.000,00 kn i potrazivanja
za prihode 63.657,00 kn.

Skupstina je u velja¢i 2016. donijela odluku o oro€avanju slobodnih nov¢anih
sredstava u poslovnoj banci za redovno poslovanje. Na temelju prethodno prikupljenih
ponuda s poslovhom bankom zaklju€en je u rujnu 2016. ugovor o oro€avanju novcanih
sredstava u iznosu 300.000,00 kn na vrijeme od godinu dana i kamatnu stopu 1,2 %.

Potrazivanja poCetkom godine iznose 42.205,00 kn, a koncem godine 63.657,00 kn i
u odnosu na pocetak godine veca su za 21.452,00 kn ili 50,8 %.
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Odnose se na potrazivanja iz poslovanja u iznosu 51.692,00 kn (najve¢im dijelom od
Hrvatskog Crvenog kriza u iznosu 32.630,00 kn) i naknade bolovanja od Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje u iznosu 11.965,00 kn. Do vremena obavljanja revizije
potrazivanja iz poslovanja u iznosu 51.692,00 kn su naplac¢ena u iznosu 45.840,00 kn ili
72,0 % ukupnih potraZivanja, na temelju odluke odbora otpisana su potraZivanja u iznosu
2.632,00 kn, prema zaklju¢enoj predste€ajnoj nagodbi nadleznog Trgovackog suda
otpisana su potrazivanja u iznosu 2.254,00 kn, a preostala potrazivanja u iznosu 966,00 kn
naplacuju se u 36 mjesec¢nih obroka i godiSnju kamatnu stopu 4,5 %.

Koncem godine obveze se odnose na obveze za materijalne rashode u iznosu
159.627,00 kn i za zaposlene u iznosu 78.800,00 kn. Do konca ozujka 2017. sve su
podmirene.

Program rada

Program rada za 2016. donesen je koncem prosinca 2015.

Programom su planirane aktivnosti dobrovoljnog davanja krvi, humanitarne pomodi,
Sluzbe traZenja, program Mladezi Crvenog kriza, zdravstvene preventive, prve pomodi,
PrihvatiliSta za beskucnike i Pucke kuhinje.

Prema podacima iz lzvjeS¢a o ostvarenju programa usvojenog na skupstini u veljaci
2017. utvrdeno je da je u izvjeStajnom razdoblju za 2016. ukupno prikupljeno 2 977 doza
krvi $to je za 282 doze viSe od planirane godiSnjim planom. Baza podataka dobrovoljnih
darivatelja krvi svakodnevno se azurira i sluzi darivateljima za ostvarivanje raznih prava
(dopunsko zdravstveno osiguranje, besplatni javni prijevoz, jubilarna priznanja i zahvalni
obrok). Humanitarna pomo¢ usmjerena je najpotrebnijim i socijalno najosjetljivijim
osobama, status navedenih skupina korisnika redovno se provjerava u suradnji s
nadleznim Centrom za socijalnu skrb i Upravnim odjelom za socijalnu skrb i zdravstvo
Grada te mjese¢nom koordinacijom ¢lanica Humanitarne mreze koji se svojom djelatnoséu
bave socijalno potrebitim gradanima. U izvjeStajnom razdoblju podijeljena je humanitarna
pomo¢ u hrani, higijeni, odjeéi i obuéi (nova i rabljena) u vrijednosti 631.817,00 kn.
Sveukupno pomoc¢ primilo je 606 osoba i pruzeno je 2 739 usluga.

Sluzba trazenja koja gradanima omogucéuje spajanje razdvojenih ¢lanova obitelji je
osigurala bazu podataka kroz imenicni registar, provela je redovnu edukacija volontera za
poslove sluzbe trazenja u velikim nesre¢ama i katastrofama.

Mladez Crvenog kriza je unaprijedila zastitne ¢imbenike za razvoj mladih ljudi kroz
ukljuCivanje velikog broja djece i mladih u neformalne edukacije i socijalne akcije za
promoviranje humanitarnih vrednota, ukljuCivanje u volonterske programe Crvenog kriza
kako bi im se omogucilo §to kvalitetnije provodenje slobodnog vremena i stjecanje vjestina
za kvalitetno odrastanje.

Zdravstvenom preventivom su promovirani zdravi nacini zivota kroz suradnju i
sudjelovanje u zdravstveno preventivnim akcijama i dijeljenju edukacijskog materijala te
nacionalnom programu prevencije, u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Istarske
Zupanije, provedene su edukacije kroz predavanja na temu "Rano otkrivanje raka debelog
crijeva" za populaciju srednje i starije Zivotne dobi i provodenjem zdravstvene rekreacije u
dvije jedinice lokalne samouprave.

Prva pomoc¢ je u 2016. odrzala 73 teCaja na kojima je 861 polaznik zavrSio edukaciju
prve pomoci za vozace motornih vozila u auto Skolama, a za potrebe pravnih osoba
organizirano je 17 teCajeva te je 162 polaznika dobilo Uvjerenje o osposobljavaniju
pruzanja prve pomoci ozlijedenima na radu.
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Za ostvarenje navedenih programa osim zaposlenika Crvenog kriza Pula sudjelovalo
je 127 volontera (75 % Zena, 25 % muskaraca, a 50 % volontera su mladez (u dobi do 25
godina), s kojima su zaklju€eni volonterski ugovori.

PrihvatiliSte za beskucnike osigurava privremeni smjestaj beskucnicima na podrucju
Istarske Zupanije, na temelju rijeSenja nadleznog Centra za socijalnu skrb. U svibnju 2012.
donesen je Pravilnik o uvjetima, organizaciji i naCinu rada PrihvatiliSta za beskucénike
kojima je ureden nacin pruzanja usluga te druga pitanja znaCajna za rad Prihvatilista.
Tijekom 2016. privremeni smjesStaj koristilo je 18 beskucnika kojima je pruzena
svakodnevna pomo¢ u stanovanju, osigurana su tri dnevna gotova obroka koja se
pripremaju u drustvu za ugostiteljske usluge (smjeStenom u Domu hrvatskih branitelja) i
dijele u Prihvatilistu za beskucnike, odje¢a i obuéa nabavljena iz donacija humanitarne
pomoci koja se prethodno zaprima u skladiSte i dijeli prema potrebama, odrzava se
osobna higijena, pruza zdravstvena usluga te provode se razne edukativne aktivnosti. U
navedene programe je ukljuceno viSe od 20 volontera koji obuhvaca razne aktivnosti od
kreativnih radionica, radionica kuhanja, druzenje i pomoc¢ pri radno okupacijskoj terapiji.
Sredstva za rad osiguravaju Grad (60,0 %) i Istarska Zupanija (40,0 %). Usluge
PrihvatiliSta se redovno prate putem medija, mreznih stranica i drustvene mreze Crvenog
kriza Pula.

Usluge Pucke kuhinje je tijekom 2016. koristiio od 90 do 105 osoba koje imaju
iskaznicu socijalnog statusa. Na temelju ugovora s drustvom za ugostiteljske usluge i
narudzbenica, Crveni kriz Pula nabavlja gotove obroke za prehranu korisnika (tople obroke
Sest dana u tjednu, a suhe obroke nedjeljom i praznikom), a sredstva u potpunosti
osigurava Grad. Uslugama Pucke kuhinje unaprijedena je kvaliteta Zivota socijalno
ugrozenih, socijalno isklju¢enih i marginalnih skupina gradana, osigurana je svakodnevna
podjela obroka, pruZzena je psihosocijalna pomo¢ i podrZzana je socijalna ukljuéenost svih
korisnika.

Crveni kriz Pula je ispunio zadatke i aktivnosti planirane programom rada za 2016.
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.  REVIZIJA ZA 2016.
Ciljevi i podruéja revizije

Ciljevi revizije su bili:

- provijeriti istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjestaja

- provjeriti primjenu zakona i drugih propisa u vezi s organizacijom i financijsko
racunovodstvenim poslovanjem

- provjeriti ostvarenje prihoda te rashoda u skladu s planiranim aktivnostima i
namjenama

- provjeriti pravilnost izvrSenja drugih transakcija

- provjeriti uskladenost provedenih aktivnosti s programom rada te

- ocijeniti efikasnost gradskog drustva Crvenog kriza u ostvarenju ciljeva utvrdenih
statutom i godisSnjim programom rada.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju zna€ajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza, prouCena je i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Crvenog kriza Pula. Ocijenjeno je
funkcioniranje sustava unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Podaci
iskazani u financijskim izvjeStajima usporedeni su s podacima iz ranijeg razdoblja, s ciljem
utvrdivanja podrucja rizika. Kod utvrdivanja podrucja rizika, koristene su objavje u
elektroniCkim medijima i tisku. Provjerene su poslovne knjige i knjigovodstvene isprave
koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim dogadajima. Ispitana je dosljednost primjene
zakona i drugih propisa te pravila, procedura i drugih unutarnjih akata. Za izra€un i analizu
znacajnih pokazatelja, omjera i trendova, primijenjeni su odgovarajuci analitiCki postupci.
Obavljena je detaljna provjera vrijednosno znacajnih stavki na pojedinim racunima, dok su
brojnije, vrijednosno manje znacajne stavke testirane metodom uzorka. Takoder, koristeni
Su izvjestaji u vezi pojedinih aktivnhosti Crvenog kriza Pula. Obavljeni su razgovori s
ravnateljicom, voditeljicom administrativno-tehnickih poslova i skladiSta i zaposlenicom
knjigovodstvenog ureda, u svrhu obrazloZenja pojedinih poslovnih dogadaja.
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Nalaz za 2016.

Revizijom su obuhvacena sljedec¢a podrucja: djelokrug i unutarnje ustrojstvo, sustav

unutarnjih kontrola, planiranje, financijski izvjestaji, raCunovodstveno poslovanje, prihodi,
rashodi, imovina, obveze, Program rada te postupci javne nabave.

Obavljenom revizijom za 2016. su utvrdene nepravilnosti i propusti koje se odnose

na sustav untarnjin kontrola, planiranje, racunovodstveno poslovanje (evidentiranje
prikupljanja i podjele humanitarne pomodci, poslovne knjige i financijski izvjestaji) te
postupke javne nabave.

1.1

1.2.

Sustav unutarnjih kontrola

Crveni kriz Pula je obvezan provoditi samoprocjenu ucinkovitosti i djelotvornosti
funkcioniranja sustava financijskog upravljanja i kontrola. Samoprocjena se provodi
popunjavanjem Upitnika o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja i kontrola, s
cillem potvrde da se sredstva koriste zakonito, namjenski i svrhovito te da sustav
financijskog upravljanja i kontrola funkcionira ucinkovito i djelotvorno. Sastavljen je
Upitnik o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja i kontrola za 2016. Na pet
pitanja je odgovor bio negativan od Cega tri iz podru¢ja Procedure financijskog
poslovanja (procedura za nabavu roba, radova i usluga, zaprimanje roba, izvodenje
radova, izvrSenje usluga, zaprimanje raCuna te placanje predujmom) i dva iz
podrucja lzvrS8avanje i raCunovodstvo (o obavljenoj usluzi ne postoji izvjestaj,
odnosno druga vrsta pisanog obrazlozenja ili dokumentacije kojom se potvrduje
izvrSenje usluge i obavljanje matematickih kontrola ispravnosti iznosa na racunima).
Nadalje, revizijskim postupcima je utvrdeno da na pojedinim zaprimljenim racunima
nisu navedeni svi elementi racuna (broj ugovora, narudzbenice).

Akcijski plan za poboljSanje sustava financijskog upravljanja i kontrola nije sastavljen.
Navedeno nije u skladu s odredbom c¢lanka 6. Pravilnika o sustavu financijskog
upravljanja i kontrola te izradi i izvrS8avanju financijskih planova neprofitnih
organizacija (Narodne novine 119/15), kojom je propisano da akcijski plan sadrzi
pitanja na koja je dan negativan ili djelomi¢no potvrdan odgovor, aktivnosti koje je
potrebno poduzeti za poboljSanje sustava financijskog upravljanja i kontrola, a koje
Ce dovesti do otklanjanja manjkavosti koje su utjecale na davanje negativnog ili
djelomi¢no potvrdnog odgovora te podatke o osobama odgovornim za poduzimanje
aktivnosti. U prosincu 2017. Skupstina je primila na znanje Upitnik o funkcioniranju
sustava financijskog upravljanja i kontrola.

Drzavni ured za reviziju nalaze sastavljanje Akcijskog plana u skladu s odredbama
Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrS8avanju
financijskih planova neprofitnih organizacija.

Crveni kriz Pula je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju i obrazlaze da je
Upitnik o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja i kontrola za 2016. pisano
dostavljen Skup$tini te da je u izradi Akcijski plan koji ¢e se na sljedecoj sjednici
Odbora predloZiti za usvajanje.
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Planiranje

Crveni kriz Pula je obvezan izraditi godiSnji program rada i frinancijski plan prema
odredbama Zakona o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih
organizacija (Narodne novine 121/14).

- Planiranje

Financijski plan za 2016. je usvojen na Skupstini koncem rujna 2015., prema kojem
planirani prihodi, odnosno rashodi iznose 3.081.000,00 kn. Financijskim planom nisu
planirani prihodi niti rashodi prema raCunima i nazivima iz racunskog plana
neprofitnih organizacija te nije mogucéa usporedba ostvarenih u odnosu na planirane
veli€ine. Prihodi nisu planirani u vrijednosnim iznosima, ve¢ su navedeni samo izvori
iz kojih se financiraju rashodi (udio vlastitih sredstava, prihodi od jedinica lokalne i
podru¢ne regionalne samouprave, prihodi od donacija te prihodi od programa,
odnosno projekata). Rashodi su planirani prema programima, odnosno aktivnostima
koje Crveni kriz Pula provodi. Na redovne programe dobrovoljnog darivanja krvi,
humanitarnu djelatnost, Sluzbu traZzenja, mladez Crvenog kriza, zdravstvenu
preventivu, prvu pomo¢ i Prihvatilista za beskuc¢nike se odnosi 2.123.000,00 kn
(rashodi za zaposlene 803.000,00 kn, rashodi za materijal i energiju 1.230.000,00 kn,
rashodi amortizacije 90.000,00 kn), a na program PucCke kuhinje se odnosi
958.000,00 kn (rashodi za zaposlene 120.000,00 kn, rashodi za materijal i energiju
838.000,00 kn). Financijski plan ne sadrzi obrazloZenje skupina prihoda i rashoda.
Izmjene financijskog plana tijekom godine nisu donesene. Financijski plan je izvrsen
u visini raspoloZivih sredstava i prema utvrdenim namjenama, osim S$to lzvjestaj o
izvrSenju financijskog plana za 2016. nije sastavljen prema racunima iz Racunskog
plana neprofitnin organizacija, ve¢ prema ostvarenim programima redovne
djelatnosti (dobrovoljno darivanje krvi, humanitarna djelatnost, sluzba trazenja,
mladez Crvenog kriza, zdravstvena preventiva, prva pomo¢) u iznosu 1.908.725,00
kn, PuCke kuhinje 840.262,00 kn, PrihvatiliSta za besku¢nike 328.936,00 kn i za
projekte financirane iz fondova Europske unije u iznosu 328.499,00 kn.

Prema odredbama ¢lanka 5. Zakona o financijskom upravljanju i raCunovodstvu
neprofitnih organizacija financijski plan donosi najviSe tijelo neprofithe organizacije
najkasnije do 31. prosinca tekuée godine za sljedeéu godinu, a sastoji se od plana
prihoda i rashoda, plana zaduzivanja i otplate te obrazlozenja financijskog plana, a
izmjene i dopune finacijskog plana provode se tijekom godine po postupku
donoSenja finacijskog plana. Prema odredbama d¢lanaka 13., 16. i 17. Pravilnika o
sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih planova
neprofitnih  organizacija, plan prihoda | rashoda priprema se najmanje na
razini skupina iz Racunskog plana za neprofitne organizacije i u skladus
raCunovodstvenim nacelima nastanka poslovnog dogadaja. U financijskom planu
neprofitne organizacije mora biti vidljiv planirani rezultat poslovanja za koji se o¢ekuje
da ¢e ga neprofitha organizacija ostvariti na dan 31. prosinca godine koja prethodi
godini za koju se donosi financijski plan. Obrazlozenje financijskog plana se sastoji
od: obrazloZenja skupina prihoda i rashoda koje mora sadrzavati parametre koji su
se koristili kod izraCuna potrebnih sredstava za svaku skupinu prihoda i rashoda te
obrazlozenja programa, aktivnosti i projekata koji se planiraju provoditi u godini za
koju se donosi financijski plan koje mora imati poveznicu s programom rada i
potrebnim sredstvima za njihovu provedbu.
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Drzavni ured za reviziju nalaze donoSenje financijskog plana, izmjena finacijskog
plana tijekom godine te izvrSenje financijskog plana u skladu s odredbama Zakona o
financijskom upravljanju i racunovodstvu neprofitnih organizacija i Pravilnika o
sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih planova
neprofitnih organizacija.

Crveni kriz Pula je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju i navodi da su jedinice
lokalne samouprave traZile donoSenje financijskog plana prema programima, a ne
prema racunima iz racunskog plana. Financijski plan za 2018. je usvojen na sjednici
Skupstine u prosincu 2017. i izraden je u skladu sa zakonskim propisima.

Racunovodstveno poslovanje

Crveni kriz Pula vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema
propisima kojima je uredeno racunovodstvo neprofitnin organizacija. Utvrdene
nepravilnosti se odnose evidentiranje prikupljanja i podijele humanitarne pomoci i
evidentiranje i iskazivanje viska prihoda tekuce i prethodnih godina.

- Evidentiranje prikupljanja i podijele humanitarne pomoci

Crveni kriz Pula vodi evidencije u pomocnoj knjizi (skladiSno poslovanje) o
prikupljenoj humanitarnoj pomoc¢i odnosno zalihama humanitarne pomoci po vrsti,
koli€ini i vrijednosti za nabavljenu robu (hranu, odje¢u, obucu, higijenske i ostale
potrebstine) prikupljenu iz donacija i nabavljenu od dobavlja¢a koja sluzZi za podjelu
potrebitima unutar humanitarnih  djelatnosti. Vrijednost novonabavljene robe
evidentira se prema nabavnim cijenama iz raCuna dobavljaa, a vrijednost robe
dobivene iz donacije prema podacima iz zapisnika komisije za zaprimanje donacija.
U pomocénoj knjizi evidentira se skladiSna primka, vodi se kartica materijala te
sastavlja se izdatnica uz koju se prilazu pojedinacni zahtjevi korisnika humanitarne
pomoci.

Prema godi$njem izvjeS¢u skladiSnog poslovanja o nabavljenoj humanitarnoj pomoci
po vrstama robe, Crveni kriz Pula je nabavio i prikupio od donatora hranu, odjecu,
higijenske i druge potrepstina u vrijednosti 738.164,00 kn, a prema godiSnjem
izvieS€u o0 izdanoj humanitarnoj pomoc¢i podijeljeno je socijalno ugrozenom
stanovnistvu i drugim potrebitim gradanima robe u vrijednosti 631.817,00 kn. 1z
navedenih evidencija koncem godine razlika zaprimljene i izdane pomoci po vrstama
robe iznosi 106.347,00 kn, a prema zapisniku povjerenstva za popis i inventurnim
listama na dan 31. prosinca 2016. stanje navedenih zaliha roba iznosi 147.440,00 kn,
Sto je viSe za 41.093,00 kn. Nadalje, prema godidnjem izvjeScu izdanih pomodi
podijeljeno je robe u vrijednosti 631.817,00 kn, od ¢ega je na raCunima obveza
prema dobavljaima za nabavljenu robu i racunima rashoda za nabavu robe
evidentirana nabavljena i podijeljena vrijednost humanitarne pomoci (robe) u
vrijednosti 285.282,00 kn. Razlika u vrijednosti 346.535,00 kn za robu koja je
primljena iz raznih donacija nije evidentirana na racunima rashoda niti na raCunima
prihoda unutar glavne knjige. Takoder nije evidentirana na raCunima zaliha za
preraspodjelu drugima po vrsti, koli€ini i vrijednosti niti na racunima obveza za
donacije iz prikupljenih sredstava pomaoci.
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Koncem prosinca 2015. zaklju€en je s Caritasom biskupije PorecCke i Pulske ugovor o
pruzanju usluge pripreme i dostave suhog obroka Puckoj kuhinji tijekom 2016. u
razli€itim prehrambenim artiklima (konzerve, keksi, sok, voce i kruh) jednom tjedno
za nedjeljni dan za oko 100 korisnika. Primljene donacije nisu evidentirane na
raCunima rashoda ni na raCunima prihoda unutar glavne knjige, kao ni na racunima
zaliha za preraspodjelu drugima po vrsti, koli€ini i vrijednosti niti na raCunima obveza
za donacije iz prikupljenih sredstava pomoci. Zbog navedenog su prihodi i rashodi te
zalihe i obveze manje iskazani u financijskim izvjestajima. Prema odredbi ¢lanka 14.
Zakona o financijskom poslovanju i raunovodstvu neprofitnih organizacija, Crveni
kriz Pula je obvezan voditi pomoénu knjigu kratkotrajne nefinancijske imovine zalihe
materijala, proizvoda i robe po vrsti, koli€ini i vrijednosti, a prema odredbi ¢lanka 15.
Pravilnika o neprofithom raCunovodstvu i raCunskom planu (Narodne novine 1/15 i
25/17), zalihe su dobra koja se Cuvaju u procesu obavljanja posla (proizvodnje i/ili
pruzanja usluga), za preraspodjelu drugima i za uporabu u izvanrednim situacijama.

Odredbom ¢lanka 25. spomenutog Pravilnika, propisano je da se obveze za
prikupljena sredstva pomoc¢i (podrucjima pogodenim prirodnim katastrofama,
skupinama stanovnistva s posebnim potrebama, institucijama za nabavu medicinske
opreme i sli€no) evidentiraju u trenutku primitka novca ili druge vrste imovine. Kada
neprofitna organizacija prikupljena sredstva pomoci proslijedi krajnjim korisnicima
priznaju se rashodi za danu donaciju i prihodi od donacija.

Drzavni ured za reviziju nalaze ustrojiti pomoc¢nu knjigu kratkotrajne nefinancijske
imovine zaliha materijala i robe po vrsti, koli€ini i vrijednosti, obveze za prikupljena
sredstva pomod¢i evidentirati u trenutku primitka novca ili druge vrste imovine te
podijeljenu humanitarnu pomo¢ evidentirati u okviru prihnoda od donacija i rashoda za
donacije, uz istodobno smanjenje zaliha za preraspodjelu drugima i obveza za
donacije iz prikupljenih sredstava pomo¢i u skladu s propisima.

- Financijski izvjestaji

Prema lzvjeStaju o prihodima i rashodima ukupni prihodi su ostvareni u iznosu
3.190.904,00 kn, a rashodi u iznosu 3.402.267,00 kn. Ostvaren je viSsak prihoda
teku¢e godine u iznosu 148.636,00 kn koji nije iskazan na raCunima glavne knjige.
Prema raCunu u glavnoj knjizi poCetkom i koncem godine viSak prihoda
iznosi 281.898,00 kn. U lzvjeStaju o prihodima i rashodima nije iskazan preneseni
viSak prihoda iz prethodnih godina u iznosu 281.898,00 kn, nego je raspoloziv viSak
prihoda u sljede¢em razdoblju iskazan u visini ostvarenog viSka prihoda tekuce
godine u iznosu 148.636,00 kn, odnosno manje za 281.898,00 kn.Prema
odredbama ¢lanka 28. Zakona o financijskom poslovanju i raunovodstvu neprofitnih
organizacija, financijski izvjesStaji moraju pruziti objektivnu i realnu sliku financijskog
polozZaja i poslovanja neprofitne organizacije.

Odlukom Skupstine iz travnja 2017. usvojeni su financijski izvjestaji za 2016. te je
donesena odluka o koriStenju viSka prihoda u iznosu 148.636,00 kn, koji se prenosi u
sliedeéu godinu za obavljanje redovne djelatnost po programima. Odluka o
rasporedu viSka prihoda ne sadrZi iznos prenesenog viSka iz prethodnih godina ni
iznos ukupno raspolozivog viSka prihoda prenesenog u sljedece razdoblje.

Drzavni ured za reviziju nalaze pri izradi financijskih izvjestaja pridrzavanje odredbi
Zakona o financijskom poslovanju i raunovodstvu neprofitnih organizacija.
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Crveni kriz Pula je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju i obrazlaZze da su
evidentirali prikupljanu humanitarnu pomoci prema napucima dobivenim na
zajednickoj koordinaciji ravnatelja u Istarskoj Zupaniji i na drZavnoj razini. Nadalje
navodi da je u izradi novi program za evidentiranje i prikupljanje humanitarne pomoci
koji ¢e odvojeno evidentirati prikupljenu robu iz donacije i kuplienu robu iz
proracunskih sredstava.

Za evidentiranje viska prihoda navodi da je knjigovodstveni servis u financijskim
izvjeStajima prikazao samo viSak prihoda tekuce godine te da ¢e u narednom
financijskom izvje$¢u prikazati visSak prihoda prenesen iz prethodnih godina zajedno
s eventualno ostvarenim viskom prihoda tekuce godine radi realne i objektivne slike
financijskog poslovanja.

Postupci javne nabave

Crveni kriz Pula nije donio plan nabave za 2016. Prema odredbama clanka 20.
Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine 90/11, 83/13, 143/13, 13/14 i 120/16),
narucitelj donosi plan nabave za proracunsku ili poslovnu godinu. Za predmete
nabave Cija je procijenjena vrijednost jednaka ili ve¢a od 20.000,00 kn, a manja od
200.000,00 kn (za robu i usluge), odnosno za nabavu radova do 500.000,00 kn, u
plan nabave se unose podaci o predmetu nabave i procijenjenoj vrijednosti nabave.
Akt o provedbi postupaka javne nabave procijenjene vrijednosti do 200.000,00 kn za
robu i usluge i 500.000,00 kn za radove, nije donesen. Prema odredbama ¢lanka 18.
Zakona o javnoj nabavi, odredbe navedenog Zakona ne primjenjuju se za nabavu
robe i usluga procijenjene vrijednosti do 200.000,00 kn, odnosno za nabavu radova
do 500.000,00 kn, a pitanja nabave do tih vrijednosti ureduje narucitelj svojim aktom.
U svrhu postivanja osnovnih nacela javne nabave te zakonitog, namjenskog i
svrhovitog troSenja proracunskih sredstava, potrebno je urediti postupak koji prethodi
stvaranju ugovornog odnosa za nabavu roba, radova i usluga, procijenjene
vrijednosti do 200.000,00 kn za nabavu roba i usluga, odnosno 500.000,00 kn.

Registar ugovora o javnoj nabavi i okvirnih sporazuma te evidencija postupaka
nabave nisu sastavljeni, jer nije bilo provedenih postupaka javne nabave.

Tijekom 2016. nabavljene su robe (prehrambeni artikli) u vrijednosti 270.474,00 kn i
usluge pripreme i dostave obroka Puckoj kuhinji i PrihvatiliStu za beskucnike u iznosu
757.080,00 kn za koje postoji obveza provedbe postupaka javne nabave (nabave
roba i usluga procijenjene vrijednosti iznad 200.000,00 kn). Nabava radova
procijenjene vrijednosti iznad 500.000,00 kn nije planirana ni ostvarena.

Rashodi za pripremu i dostavu obroka Puckoj kuhinji iznose 655.179,00 kn, a
Prihvatilistu za beskuc¢nike 101.901,00 kn. U svibnju 2013. s drustvom za
ugostiteljske usluge je zaklju¢en ugovor o poslovnoj suradnji za usluge pripreme i
dostave hrane Puckoj kuhinji kojim su utvrdeni uvjeti i naCin pruZanja ugostiteljskih
usluga. Dodatkom ugovora iz listopada 2014., u dogovoru s Gradom i dobavljatem,
cijena dnevnog menija po korisniku povec¢ana je s 18,00 kn na 19,00 kn (zbog
sadrzajnijin obroka). Ugovor je zakljuCen na neodredeno vrijeme, a dobavljaC
koncem mjeseca ispostavlja raCun za dnevno isporuc¢ena jela.

Za uslugu dostave hrane u Prihvatiliste za beskucnike zaklju¢en je poCetkom sijecnja
2013. ugovor o poslovnoj suradniji s istim dobavljacem. Ugovorena je cijena dnevnog
menija za dostavu tri obroka dnevno (dorucak, topli ru¢ak i vecera) u iznosu 54,00 kn
S porezom na dodanu vrijednost.
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Tijekom 2016. samo za sije€anj su koriStena i obraCunana tri obroka, a od veljaCe do
prosinca samo jedan (topli rucak), jer su ostala dva suha obroka Kkoristili od
vrijednosno znacajnije donacije koja je pristigla u sijeCnju 2016. te su stoga i
zaklju€eni dodaci osnovnom ugovoru. Dodacima je ugovorena mogucnost isporuke
samo jednog toplog obroka dnevno po 23,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost, ili
dnevnog menija po 54,00 kn s porezom na dodanu vrijednost, ovisno o potrebi
Crvenog kriza. Na mreznim stranicama Crvenog kriza Pula nisu objavljeni podaci o
javnoj nabavi. Prema odredbama c¢lanka 13. stavka 9. Zakona o javnoj nabavi, javni
narucitelj je obvezan na svojim mreznim stranicama, u sluzbenom glasilu ili na
oglasnoj plocCi, objaviti popis gospodarskih subjekata s kojima su predstavnici
narucitelja (Celnik tijela te ¢lan upravnog ili nadzornog tijela narucitelja) ili s njima
povezane osobe u sukobu interesa. Prema odredbama ¢lanka 21. Zakona o javnoj
nabavi, naruCitelj je obvezan voditi registar ugovora o javnoj nabavi i okvirnih
sporazuma, podatke iz registra azurirati najmanje svakih Sest mjeseci te objaviti
registar na mreznim stranicama.

NadleZznom tijelu za sustav javne nabave nije dostavljeno godiSnje izvjeS¢e o javnoj
nabavi koje sadrzi i vrijednosti bagatelne nabave roba, radova i usluga. Prema
odredbama cClanka 181. Zakona o javnoj nabavi, narucitelji su obvezni do 31. ozujka
svake godine izraditi izvjeSc¢a o javnoj nabavi za prethodnu godinu.

Prema odredbama ¢lanka 12. Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine 120/16), koji
je na snazi od sije€nja 2017. navedeni Zakon ne primjenjuje se na nabavu robe i
usluga te provedbu projektnih natje€aja procijenjene vrijednosti manje od 200.000,00
kn te radova procijenjene vrijednosti manje od 500.000,00 kn. Prema odredbama
Clanka 14., spomenutog Zakona, nabava male vrijednosti je nabava Ccija je
procijenjena vrijednost jednaka ili veéa od vrijednosti pragova iz Clanka 12.
navedenog Zakona. Prema odredbama ¢lanka 15. spomentog Zakona, jednostavna
nabava je nabava do vrijednosti pragova iz €lanka 12. Zakona, pravila, uvjete i
postupke jednostavne nabave narucitelj utvrduje opcCim aktom, uzimajuci u obzir
nacela javne nabave te mogucnost primjene elektronic¢kih sredstava komunikacije, te
ga objavljuje na mreznim stranicama. Prema odredbama c&lanka 28. navedenog
Zakona, narucitelj je obvezan donijeti plan nabave za proradunsku ili poslovnu
godinu, azurno voditi registar ugovora o javnoj nabavi i okvirnih sporazuma. Plan
nabave, Registar ugovora i sve njihove kasnije promjene narucitelj je obvezan
objaviti na mreznim stranicama, a u planu nabave i registru ugovora navesti sve
predmete nabave Cija je vrijednost jednaka ili ve¢a od 20.000,00 kuna.

Drzavni ured za reviziju nalaZze donijeti plan nabave, akt o uvjetima i postupcima
jednostavne nabave, provoditi postupke nabave robe i usluga, voditi registar ugovora
0 javnoj nabavi i okvirnih sporazuma, navedene dokumente objavljivati na mreznim
stranicama te nadleznom tijelu dostavljati godiSnje izvjeS¢e o javnoj nabavi, u skladu
s odredbama Zakona o javnoj nabavi.

Crveni kriz Pula je prihvatio nalaz Drzavnog ureda za reviziju i navodi da je kao
udruga dobio informaciju da nisu obveznici provodenja postupaka javne nabave.
Takoder, obrazlaze da su tijekom obavljanja revizije dobili uputu za provodenje
postupaka javne nabave te da je u izradi pravilnik o jednostavnoj nabavi, plan
nabave, registar ugovora te objave o javnoj nabavi.



1.

19
MISLJENJE

Na temelju odredbi Clanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, obavljena
je financijska revizija Crvenog kriza Pula, za 2016. Revizijom su obuhvaceni
financijski izvjesStaji i poslovanje. Izrazeno je uvjetno misljenje.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Planirana je i obavljena s ciljem da
pruzi razumno uvjerenje jesu |li financijski izvjeStaji sastavljeni prema
rac¢unovodstvenim propisima i standardima, a poslovanje uskladeno sa zakonima i
drugim propisima.

Sljedece Cinjenice su utjecala na izrazavanje uvjetnog misljenja:

- ufinancijskom planu i zvrSenju financijskog plana nisu planirani prihodi i rashodi
prema ra¢unima iz Ra¢unskog plana neprofitnih organizacija (to¢ka 2. Nalaza)

- skladidno poslovanje nije ustrojeno na nacin da osigurava podatke po vrsti,
koli€ini i vrijednosti prikupljene i podijeljene humanitarne pomoci na poc€etku i na
koncu godine; Crveni kriz Pula je tijekom 2016. proveo aktivnosti prikupljanja
humanitarne pomodéi iz donacija i kupnjom od dobavljata u vrijednosti
738.164,00 kn te podjele humanitarne pomoéi socijalno ugroZzenom
stanovnistvu podrucja u protuvrijednosti 631.817,00 kn; Na raCunima obveza i
rashoda za nabavu robe u glavnoj knjizi evidentirana je vrijednost humanitarne
pomodi u iznosu 285.282,00 kn, a razlika u vrijednosti 346.535,00 kn za robu iz
primlijenih donacija, kao i primljene donacije suhog obroka za podijelu
korisnicma PucCke kuhinje za nedjeljni dan nisu evidentirane na racunima
rashoda niti prihoda unutar glavne knjige niti na raCunima zaliha za
preraspodjelu drugima, po vrsti, koli€ini i vrijednosti i obveza za donacije iz
prikupljenih sredstava pomoci; 1z navedenih razloga su prihodi, rashodi, obveze
i zalihe manje iskazani u financijskim izvjestajima (tocka 3. Nalaza)

- plan nabave za 2016. nije donesen; Akt o provedbi postupaka jednostavne
nabave nije donesen; Postupci nabave prehrambenih artikala te usluga
pripreme i dostave obroka Puckoj kuhinji i Prihvatilistu za beskucénike u iznosu
1.027.554,00 kn nisu provedeni; Nadleznom tijelu za sustav javne nabave nije
dostavljeno godisnje izvjeSce o javnoj nabavi. (toCka 4. Nalaza)

Crveni kriz Pula je neprofitha organizacija sa svojstvom pravne osobe i jedan je od
ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza, ustrojen kao gradsko drustvo, a djeluje
na podrugju gradova Pula i Vodnjan te $est opéina. Clanstvo u Crvenom krizu je
dobrovoljno. Koncem 2016., Crveni kriz Pula je imao 3 822 &lana, od ¢ega 1 704
dobrovoljna davatelja krvi. Tijekom 2016. i u vrijeme obavljanja revizije ravnateljica je
Jasna Vekic, prof. Koncem 2016. je imao deset zaposlenika. U 2016. su ostvareni
prihodi u iznosu 3.190.903,00 kn, rashodi u iznosu 3.042.267,00 kn te viSak prihoda
u iznosu 148.636,00 kn.
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Vrijednosno su znacajniji prihodi po posebnim propisima u iznosu 2.400.739,00 kn ili
75,2 % i prihodi od prodaje proizvoda i usluga 659.884,00 kn ili 20,7 %. Vrijednosno
znacajniji rashodi se odnose na rashode za usluge u iznosu 1.044.834,00 kn ili
34,3 %, rashode za zaposlene u iznosu 1.017.019,00 kn ili 33,4 %, rashode za
materijal i energiju u iznosu 504.979,00 kn ili 16,6 % te naknade drugim osobama
izvan radnog odnosa u iznosu 356.257,00 kn ili 11,7 %. Potrazivanja koncem godine
iznose 63.657,00 kn. Vrijednosno znacajnija se odnose na potraZivanja iz poslovanja
u iznosu 51.692,00 kn. Do vremena obavljanja revizije, navedena potrazivanja su
naplac¢ena u iznosu 45.840,00 kn. Koncem godine obveze se odnose na obveze za
materijalne rashode u iznosu 159.627,00 kn i za zaposlene u iznosu 78.800,00 kn i
do konca ozujka 2017. su sve placene. Crveni kriz Pula je ostvario planirane poslove
i zadatke te koristio sredstva za predvidene namjene. Crveni kriz Pula nije
primjenjivao propise koji reguliraju podrucje javne i jednostavne nabave. Revizijom
za 2016. utvrdene nepravilnosti koje se odnose na planiranje, evidentiranje
prikupljanja i podjele humanitarne pomoc¢i te javnu nabavu, utjecale su na
izrazavanje uvjetnog misljenja.



