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ZASTUPNICAMA  I ZASTUPNICIMA 
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PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA 
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  Na temelju članaka 178. i 192. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu 

upućujem Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj 

djelatnosti i visokom obrazovanju, s Konačnim prijedlogom zakona, koji je 

predsjedniku Hrvatskoga sabora dostavila Vlada Republike Hrvatske, aktom od 10. listopada 

2013. godine uz prijedlog da se sukladno članku 204. Poslovnika Hrvatskoga sabora 

predloženi Zakon donese po hitnom postupku. 

 

  Za svoje predstavnike, koji će u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga 

sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila doc. dr. sc. Željka Jovanovića, dr. med., mr. 

sc. oec., ministra znanosti, obrazovanja i sporta, prof. dr. sc. Sašu Zeleniku, zamjenika 

ministra znanosti, obrazovanja i sporta, te prof. dr. sc. Ružicu Beljo Lučić, pomoćnicu 

ministra znanosti, obrazovanja i sporta. 

 

 

 

      PREDSJEDNIK 

 

 

      Josip Leko 
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Predmet: Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 

visokom obrazovanju, s Konačnim prijedlogom zakona 

 

 

  Na temelju članka 85. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 

85/2010 – pročišćeni tekst) i članaka 172. i 204. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne 

novine, broj 81/2013), Vlada Republike Hrvatske podnosi Prijedlog zakona o izmjenama i 

dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, s Konačnim prijedlogom 

zakona za hitni postupak. 

 

  Za svoje predstavnike, koji će u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga 

sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila doc. dr. sc. Željka Jovanovića, dr. med., mr. 

oec., ministra znanosti, obrazovanja i sporta, prof. dr. sc. Sašu Zeleniku, zamjenika ministra 

znanosti, obrazovanja i sporta, te prof. dr. sc. Ružicu Beljo Lučić, pomoćnicu ministra 

znanosti, obrazovanja i sporta. 

 

 

 

 

             PREDSJEDNIK 

 

 

              Zoran Milanović 

 

 

 



VLADA REPUBLIKE HRVATSKE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA  

ZAKONA O ZNANSTVENOJ DJELATNOSTI I VISOKOM OBRAZOVANJU,  

S KONAČNIM PRIJEDLOGOM ZAKONA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zagreb, listopad 2013. 



2 

 

PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA 

O ZNANSTVENOJ DJELATNOSTI I VISOKOM OBRAZOVANJU 

 

 

 

I. USTAVNA OSNOVA ZA DONOŠENJE ZAKONA 

 

Ustavna osnova za donošenje ovoga zakona sadržana je u članku 2. stavku 4. 

podstavku 1. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 85/2010 - pročišćeni tekst). 

 

 

II. OCJENA STANJA I OSNOVNA PITANJA KOJA SE UREĐUJU 

PREDLOŽENIM ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE ĆE DONOŠENJEM 

ZAKONA PROISTEĆI  

 

Osnova za predložene izmjene Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 

obrazovanju (Narodne novine, br. 123/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007 - Odluka Ustavnog 

suda Republike Hrvatske, 46/2007, 45/2009, 63/2011 i 94/2013) - u daljnjem tekstu: Zakon, 

su Strateški okvir za razvoj 2006. - 2013., te Program Vlade Republike Hrvatske 2011. - 

2015., koji naglašavaju predanost visokom obrazovanju i znanstvenom istraživanju, te 

nužnost usklađivanja s potrebama tržišta rada i jačanja konkurentnosti hrvatskih materijalnih i 

nematerijalnih vrijednosti. 

 

Temeljna postavka znanstvene politike u Republici Hrvatskoj je razvoj znanstvenog 

sektora koji će biti potpora gospodarskom i napretku društva u cjelini, te koji će svojim 

doprinosom biti okosnica održivog, uključivog i inteligentnog razvoja društva temeljenog na 

znanju. Iskorištenost i usklađenost znanstveno-istraživačkog potencijala u Republici 

Hrvatskoj s razvojem i potrebama gospodarstva je relativno niska. Iako država osigurava 

potporu znanstvenim, istraživačkim i razvojnim projektima, Republika Hrvatska je još daleko 

od optimalnog udjela koji bi se trebao izdvajati iz bruto nacionalnog dohotka, a koji je 

preporučen u strategiji Europe 2020. Osim toga, samo 45% od ukupnog izdvajanja za znanost 

u Republici Hrvatskoj dolazi iz privatnog sektora. 

 

Ovim zakonskim prijedlogom dodaje se odredba sukladno kojoj se svi izrazi koji se 

koriste u Zakonu, a koji imaju rodno značenje, primjenjuju na jednak način na osobe muškog 

i ženskog roda. Predložena dopuna doprinosi implementaciji strateškog dokumenta Republike 

Hrvatske Nacionalne politike za ravnopravnosti spolova za razdoblje od 2011. do 2015. 

godine, čiji je cilj priznavanje rodne i spolne ravnopravnosti. 

 

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 

obrazovanju (Narodne novine, broj 94/2013), određene su nadležnosti i ustroj novog 

Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj, koje u novoj strukturi 

preuzima neke od dosadašnjih obveza Nacionalnog vijeća za znanost, Nacionalnog vijeća za 

visoko obrazovanje, Vijeća za nacionalni inovacijski sustav i Tehnologijskog vijeća. Člankom 

6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 

izmijenjen je članak 11. stavak 1. Zakona  na način da se propisuje da članove Nacionalnog 

vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj i predsjednika Nacionalnog vijeća 

imenuje Hrvatski sabor na prijedlog Odbora za obrazovanje, znanost i kulturu Hrvatskoga 

sabora, vodeći računa o zastupljenosti predstavnika iz područja znanosti i umjetnosti, te regija 

i o zastupljenosti znanstvenika iz gospodarstva.  
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Međutim, navedena odredba članka 11. stavka 1. nije u suglasnosti s odredbom stavka 

3. istoga članka, kojom je propisano da kandidate za članove i predsjednika Nacionalnog 

vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj utvrđuje Vlada Republike Hrvatske 

na temelju prijedloga koje podnose znanstveni instituti, Rektorski zbor, sveučilišni senati, 

Vijeće veleučilišta i visokih škola, Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti, Hrvatska 

gospodarska komora, udruge poslodavaca, sindikati u znanosti, te znanstvenici i članovi 

akademske zajednice na temelju javno objavljenog poziva za predlaganje kandidata. Također, 

članak 11. stavak 1. nije usklađen s odredbom članka 65. stavka 1. Zakona o izmjenama i 

dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine, broj 

94/2013), koja glasi: "Odbor za obrazovanje, znanost i kulturu Hrvatskoga sabora predložit će 

sukladno odredbama ovoga Zakona kandidate za Nacionalno vijeće za znanost, visoko 

obrazovanje i tehnološki razvoj i Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju u roku od 

60 dana od dana njegovog stupanja na snagu.", pa se stoga navedene odredbe predlažu 

uskladiti. 

 

Uvidom u podatke o imenovanjima članova nacionalnih vijeća za znanost i visoko 

obrazovanje u zemljama članicama Europske unije, vidljivo je da je etablirana dobra praksa u 

većini zemalja takva da članove imenuje ili vlada ili pojedino vladino tijelo. Primjerice, u 

Švedskoj, Velikoj Britaniji, Francuskoj, Sloveniji, Češkoj, Slovačkoj i Poljskoj članove 

nacionalnog vijeća imenuje Vlada. Stoga bi imenovanje članova Nacionalnog vijeća od strane 

Odbora za obrazovanje, znanost i kulturu Hrvatskoga sabora predstavljalo iznimku u 

europskom znanstveno-istraživačkom i visokoobrazovnom prostoru, te bi nepotrebno, 

operativnim administrativnim zadaćama, opteretilo saborske zastupnike. 

 

Nadalje, članak 65. stavak 1. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj 

djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine, broj 94/2013) nije u suglasnosti s 

člankom 112. stavkom 1. Zakona, kojim je propisano da Hrvatski sabor, na prijedlog Vlade, 

imenuje Odbor za etiku u znanosti i visokom obrazovanju koji ima devet članova, od kojih su 

šest iz redova istaknutih znanstvenika i sveučilišnih profesora, a tri su osobe primjerenog 

ugleda u javnosti. Slijedom navedenoga ovim zakonskim prijedlogom briše se članak 65. 

Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 

(Narodne novine, broj 94/2013), a u prijelaznim odredbama ovoga zakona uklanja se 

navedena normativna kolizija te se definira način imenovanja Nacionalnog vijeća i Odbora za 

etiku u znanosti i visokom obrazovanju, kao i nastavak rada aktivnih članova dosadašnjih 

nacionalnih vijeća do početka rada novog Nacionalnog vijeća. 

 

Imajući u vidu značenje i važnost djelatnika u sustavu znanosti i visokog obrazovanja 

izabranih u stručna zvanja, predloženim se izmjenama članka 42. stavka. 6. Zakona tim 

djelatnicima omogućava rad na određeno vrijeme na znanstvenim projektima ili pojedinim 

dionicama znanstvenih projekata. Sukladno tome, dopunom članka 43. stavka 3. i članka 100. 

Zakona, reguliraju se uvjeti za izbor u stručna zvanja, te će osim znanstvenih organizacija 

odnosno visokih učilišta uvjete za izbor u stručna zvanja moći propisivati i institucije koje 

financiraju znanstvene projekte na kojima su angažirani djelatnici izabrani u stručna zvanja. 

 

Uz navedeno, ovim će se izmjenama i dopunama Zakona uskladiti sastav članova 

upravnog vijeća veleučilišta, odnosno visokih škola, s odredbom članka 163. stavka 1. Zakona 

o radu (Narodne novine, br. 149/2009, 61/2011, 82/2012 i 73/2013), kojom je predviđeno da 

u javnoj ustanovi jedan od članova upravnog vijeća ili drugog odgovarajućeg tijela bude 

predstavnik radnika. Izmjenom članka 68. stavka 4. Zakona propisuje se da upravno vijeće 



4 

 

veleučilišta, odnosno visoke škole ima pet članova od kojih je jedan predstavnik zaposlenika, 

dok ostale imenuje osnivač, odnosno stručno vijeće veleučilišta ili visoke škole. Ujedno je 

prijelaznim odredbama propisano da imenovani članovi upravnih vijeća nastavljaju s radom 

do imenovanja, odnosno izbora novih članova sukladno odredbi ovoga zakona. 

 

Također, u članku 86. stavku 1. Zakona određuje se da ministar propisuje isključivo 

sadržaj studentske isprave, dok njezin oblik određuju sveučilišta, veleučilišta i visoke škole. 

Međutim, Zakonom nije propisano koje tijelo propisuje uvjete izdavanja, davanja na 

korištenje i poništavanja studentske isprave. Za razvoj studentske iskaznice kao javne isprave 

studenata u Republici Hrvatskoj nužno je definirati pravni okvir za njezino sigurno izdavanje, 

korištenje i poništavanje te za pristup podacima koji će se prikupljati putem studentske 

iskaznice.  

 

Predloženim izmjenama i dopunama Zakona uklonit će se i kolizija u članku 98. 

Zakona, budući da se prijedlogom za brisanje stavka 10. navedenog članka uklanja 

nedosljednost u uvjetima za izbor u umjetničko zvanje i na odgovarajuće radno mjesto. 

 

Naposljetku, Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 

visokom obrazovanju (Narodne novine, broj 94/2013) propisuje da se s osobama izabranim u 

znanstvena, znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna i nastavna zvanja zaposlenima na 

odgovarajućim radnim mjestima, a kojima prestaje ugovor o radu radi odlaska u mirovinu u 

kalendarskoj godini u kojoj su navršile 65 godina života, iznimno može sklopiti ugovor o radu 

na određeno vrijeme u trajanju od dvije godine u slučaju kada postoji potreba za nastavkom 

njihova rada, a temeljem zadovoljavanja kriterija izvrsnosti koje propisuje Nacionalno vijeće 

(članci 42. i 102. Zakona). Međutim, s obzirom na činjenicu da zbog nastalih kolizija u 

Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 

(Narodne novine, broj 94/2013) nije moguće promptno imenovati članove Nacionalnog 

vijeća, jasno je da zasad nije moguće na predviđeni način strukturirati navedene kriterije 

izvrsnosti. Budući da određeni broj vrsnih znanstvenika i nastavnika navršava 65 godina 

života te će im, sukladno važećim propisima, prestati ugovor o radu radi odlaska u mirovinu i 

u slučaju kada postoji potreba za nastavkom njihova rada, predloženom prijelaznom 

odredbom ovih izmjena i dopuna Zakona, propisuju se kriteriji znanstvene, odnosno nastavne 

izvrsnosti usklađeni s podzakonskim aktom koji uređuje uvjete za izbor u znanstvena zvanja, 

odnosno s nužnim uvjetima koje je Rektorski zbor propisao za ocjenu nastavne i stručne 

djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-nastavna zvanja, ali i odlukama o nužnim uvjetima 

za ocjenu nastavne i stručne djelatnosti u postupku izbora u nastavna zvanja (Rektorski zbor i 

Vijeće veleučilišta i visokih škola), a koji bi vrijedili do donošenja kriterija izvrsnosti 

Nacionalnog vijeća.  

 

Slijedom svega navedenog, ovim se prijedlogom izmjena i dopuna Zakona ponajprije 

želi ukloniti kolizija u normativnom određenju, s ciljem usklađivanja navedenih odredbi te 

žurnog imenovanja članova Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki 

razvoj i Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju. Uz to, želi se uskladiti način 

izbora članova upravnih vijeća veleučilišta i visokih škola, te ukloniti normativna kolizija za 

izbor kandidata u umjetničko zvanje - umjetnički suradnik, te na odgovarajuće radno mjesto. 

Ujedno se propisuju i kriteriji znanstvene odnosno nastavne izvrsnosti, a sukladno kojima bi 

bilo moguće sa znanstvenicima i nastavnicima, koji su navršili 65 godina života, sklopiti 

ugovore o radu na određeno vrijeme u onim slučajevima u kojima postoji potreba za 

nastavkom njihova rada. Također, u suglasju s javnim visokim učilištima u Republici 

Hrvatskoj želi se poboljšati sustav studentskih isprava.  
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III. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVOĐENJE ZAKONA 

 

Za provođenje ovoga zakona nije potrebno osigurati dodatna financijska sredstva u 

državnom proračunu Republike Hrvatske.  

 

 

IV. PRIJEDLOG ZA DONOŠENJE ZAKONA PO HITNOM POSTUPKU 

 

Sukladno odredbi članka 204. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, broj 

81/2013), predlaže se donošenje ovoga zakona po hitnom postupku iz osobito opravdanih 

državnih razloga.  

 

Naime, radi nekonzistentnosti pojedinih odredbi Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 

visokom obrazovanju Hrvatski sabor ne može imenovati nove članove Nacionalnog vijeća za 

znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj i Odbora za etiku u znanosti i visokom 

obrazovanju. Budući da je dijelu članova i predsjednicima Nacionalnog vijeća za znanost i 

Nacionalnog vijeća za visoko obrazovanje istekao mandat u ožujku 2013. godine, preostali 

dio članova Nacionalnih vijeća može obavljati samo tekuće poslove, ali ne može odlučivati o 

strateški važnim pitanjima u sustavu znanosti i visokog obrazovanja, odnosno pitanjima od 

važnosti za razvoj nacionalnog inovacijskog sustava. Također, Hrvatski sabor ne može 

imenovati članove Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, čija je zadaća osigurati 

promicanje etičkih načela i vrijednosti u znanosti i visokom obrazovanju, u poslovnim 

odnosima i u odnosima prema javnosti, te u primjeni suvremenih tehnologija i u zaštiti 

okoliša.  

 

S obzirom na to da postoji širi društveni konsenzus o nužnosti približavanja 

gospodarstva i akademske zajednice, iznimno je važno žurno imenovati nove članove 

Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj, s ciljem sustavnog 

praćenja i rješavanja poslova od strateškog interesa za sustav znanosti i visokog obrazovanja 

te tehnologije. Naime, bez funkcionalnog Nacionalnog vijeća nije moguće ostvariti potpunu 

suradnju sustava znanosti i gospodarskog sektora. Ujedno je nužno žurno imenovati i članove 

Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju jer je upravo zadaća ovoga Odbora 

osigurati optimalno funkcioniranje sustava znanosti i visokog obrazovanja i podići razinu 

profesionalne odgovornosti i ugleda hrvatske znanstvene zajednice u zemlji i inozemstvu.  
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KONAČNI PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA 

O ZNANSTVENOJ DJELATNOSTI I VISOKOM OBRAZOVANJU 

 

 

 

 

Članak 1. 

 

U Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine, br. 

123/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 

46/2007, 45/2009, 63/2011 i 94/2013) - u daljnjem tekstu: Zakon, u članku 1. dodaje se stavak 

3. koji glasi: 

 

"(3) Pojmovi koji se u ovom Zakonu upotrebljavaju u muškom rodu odnose se na 

pripadnike oba roda.". 

 

Članak 2. 

 

U članku 11. stavku 1. riječi: "na prijedlog Odbora za obrazovanje, znanost i kulturu 

Hrvatskoga sabora" zamjenjuju se riječima: "na prijedlog Vlade Republike Hrvatske". 

 

Članak 3. 

 

U članku 42. stavku 6. riječi: "na znanstvena i suradnička radna mjesta" zamjenjuju se 

riječima: "u znanstvena, suradnička i stručna zvanja". 

 

Članak 4. 

 

U članku 44. stavku 3. iza riječi: "statutom" točka se zamjenjuje zarezom, te se dodaju 

riječi: "osim u slučaju zapošljavanja osoba koje rade na projektu ograničena trajanja, kada 

uvjete za izbor propisuje institucija koja financira projekt.". 

 

Članak 5. 

 

U članku 68. stavak 4. mijenja se i glasi: 

 

"(4) Upravno vijeće veleučilišta ili visoke škole ima pet članova od kojih tri imenuje 

osnivač, jednog bira stručno vijeće veleučilišta ili visoke škole, a jedan član je predstavnik 

zaposlenika. Predsjednika upravnog vijeća biraju članovi između sebe. Dekan veleučilišta i 

visoke škole sudjeluje u radu upravnog vijeća bez prava glasovanja.". 

 

Članak 6. 

 

U članku 86. stavak 1. mijenja se i glasi: 

 

"(1) Status studenta stječe se upisom na sveučilište, veleučilište ili visoku školu, a 

dokazuje se odgovarajućom studentskom ispravom, čiji sadržaj, te pristup i uređivanje 

sadržaja, izradu, izdavanje, korištenje i poništavanje, pravilnikom propisuje ministar, a oblik 

sveučilište, veleučilište ili visoka škola. 
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Članak 7. 

 

U članku 98. stavak 10. briše se. 

 

Dosadašnji stavak 11. postaje stavak 10.  

 

Članak 8. 

 

U članku 100. iza riječi: "učilišta" točka se zamjenjuje zarezom, te se dodaju riječi: 

"osim u slučaju zapošljavanja osoba koje rade na projektu ograničena trajanja, kada uvjete za 

izbor propisuje institucija koja financira projekt.". 

 

Članak 9. 

 

Članak 65. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 

visokom obrazovanju (Narodne novine, broj 94/2013) briše se. 

 

Prijelazne i završne odredbe 

 

Članak 10. 

 

(1) Vlada Republike Hrvatske predložit će, sukladno odredbama ovoga Zakona, 

kandidate za Nacionalno vijeće za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj i Odbora 

za etiku u znanosti i visokom obrazovanju u roku od 90 dana od dana njegovog stupanja na 

snagu. 

 

(2) Iznimno od odredbe članka 11. stavka 2. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 

visokom obrazovanju (Narodne novine, br. 123/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007 - Odluka 

Ustavnog suda Republike Hrvatske, 46/2007, 45/2009, 63/2011 i 94/2013), prilikom 

imenovanja prvog saziva Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki 

razvoj, Hrvatski sabor imenovat će predsjednika i svih šesnaest članova. Nakon imenovanja 

članovi Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj ždrijebom će 

između sebe odlučiti o tome kojih će osam članova imati mandat od dvije godine, dok će 

preostalih osam članova imati mandat od četiri godine. 

 

(3) Članovi Nacionalnog vijeća za znanost i Nacionalnog vijeća za visoko 

obrazovanje, kojima teče mandat prema odredbama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 

visokom obrazovanju (Narodne novine, br.  123/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007 - Odluka 

Ustavnog suda Republike Hrvatske, 46/2007, 45/2009, 63/2011 i 94/2013), nastavljaju s 

radom kao jedno tijelo do imenovanja prvog saziva Nacionalnog vijeća za znanost, visoko 

obrazovanje i tehnološki razvoj, zajednički obavljajući tekuće administrativne poslove iz 

svoje nadležnosti, osim strateških poslova važnih za sustav znanosti i visokog obrazovanja. 

Članovi navedenog tijela će između sebe većinom glasova svih članova izabrati 

predsjedavajućeg člana, koji će biti zadužen za sazivanje sjednica, te potpisivanje zapisnika, 

odluka, uputa, preporuka, mišljenja, prijedloga i zaključaka donesenih na sjednicama. 

 

(4) Članovi Nacionalnog vijeća za znanost i Nacionalnog vijeća za visoko obrazovanje 

iz stavka 3. ovoga članka kojima teče mandat, donose odluke većinom glasova tih članova. 
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Članak 11. 

 

(1) Do donošenja kriterija izvrsnosti Nacionalnog vijeća iz članka 42. stavka 8. i 

članka 102. stavka 8. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne 

novine, br.  123/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007 - Odluka Ustavnog suda Republike 

Hrvatske, 46/2007, 45/2009, 63/2011 i 94/2013), znanstvena organizacija, odnosno visoko 

učilište, može s osobama izabranim na znanstvena, odnosno znanstveno-nastavna, 

umjetničko-nastavna i nastavna radna mjesta, a koje su navršile 65 godina života, zaključiti 

ugovor o radu na određeno vrijeme od dvije godine, ako ispunjavaju sljedeće kriterije: 

 

a) Kriteriji znanstvene izvrsnosti za znanstvena radna mjesta (kumulativno): 

   

- u zadnjih pet godina ima objavljen najmanje broj i vrstu radova potrebnih za izbor 

u znanstveno zvanje znanstvenog suradnika u odgovarajućem području i polju 

znanosti sukladno odredbama pravilnika kojima se reguliraju uvjeti izbora u 

znanstvena zvanja; 

- u zadnjih pet godina voditelj je ili suradnik aktivnog kompetitivnog nacionalnog 

znanstvenog projekta financiranog od strane Hrvatske zaklade za znanost ili 

Fonda "Jedinstvo uz pomoć znanja", odnosno kompetitivnog međunarodnog 

znanstvenog projekta iz okvirnih programa Europske unije ili po vrsnoći 

izjednačenih kompetitivnih znanstvenih projekata drugih međunarodnih 

institucija. 

 

b) Kriterij nastavne izvrsnosti za znanstveno-nastavna i umjetničko-nastavna radna 

mjesta: 

 

- ima izvrsnom ocjenom (5) ocijenjene rezultate studentske ankete u svakoj 

pojedinoj godini u prethodnom petogodišnjem razdoblju, a koje je provelo visoko 

učilište (ankete se prilažu prijavi); 

- uz navedene kriterije nastavne izvrsnosti, za znanstveno-nastavna radna mjesta 

osobe moraju ispunjavati i kriterije znanstvene izvrsnosti iz točke a) ovoga stavka. 

 

c) Kriteriji nastavne izvrsnosti za nastavna radna mjesta (kumulativno): 

 

- ima doktorat znanosti;   

- u zadnjih pet godina ima objavljeno najmanje 3 stručna i/ili znanstvena rada; 

- u zadnjih pet godina ima objavljen recenzirani nastavni materijal za nastavni 

predmet iz kojeg izvodi nastavu u tiskanom ili elektroničkom obliku, koji je 

kategoriziran; 

- ima izvrsnom ocjenom (5) ocijenjene rezultate studentske ankete u svakoj 

pojedinoj godini u prethodnom petogodišnjem razdoblju, a koje je provelo visoko 

učilište (ankete se prilažu prijavi). 

 

(2) Postupak provjere uvjeta iz stavka 1. ovoga članka provodi se sukladno odredbama 

članka 42. stavka 9. i članka 102. stavka 9. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 

obrazovanju (Narodne novine, br. 123/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007 - Odluka Ustavnog 

suda Republike Hrvatske, 46/2007, 45/2009, 63/2011 i 94/2013). 
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Članak 12. 

 

Predsjednik i članovi upravnog vijeća veleučilišta ili visoke škole imenovani, odnosno 

izabrani sukladno odredbama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 

(Narodne novine, br. 123/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007 - Odluka Ustavnog suda 

Republike Hrvatske, 46/2007, 45/2009, 63/2011 i 94/2013), nastavljaju s radom do 

imenovanja, odnosno izbora sukladno odredbi članka 5. ovoga Zakona. 

 

Članak 13. 

 

Ministar će donijeti pravilnik iz članka 6. ovoga Zakona u roku od šest mjeseci od 

dana stupanja na snagu ovoga Zakona. 

 

Članak 14. 

 

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama. 
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OBRAZLOŽENJE 

 

 

 

Člankom 1. dopunjuju se odredbe Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 

na način da se u članku 1. dodaje stavak 3. kojim se određuje da pojmovi koji se u ovom 

Zakonu upotrebljavaju u muškome rodu odnose se na pripadnike oba roda. 

 

Člankom 2. mijenja se članak 11. stavak 1. Zakona, kojim se propisuje da članove 

Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj imenuje Hrvatski sabor 

na prijedlog Vlade Republike Hrvatske. Ovom se izmjenom navedeni stavak usklađuje s 

odredbom koja propisuje da kandidate za članove i predsjednika Nacionalnog vijeća utvrđuje 

Vlada Republike Hrvatske, a temeljem prijedloga koje podnose znanstveni instituti, Rektorski 

zbor, sveučilišni senati, Vijeće veleučilišta i visokih škola, Hrvatska akademija znanosti i 

umjetnosti, Hrvatska gospodarska komora, udruge poslodavaca, sindikati u znanosti te 

znanstvenici i članovi akademske zajednice, a sukladno javno objavljenom pozivu za 

predlaganje kandidata.  

 

Člankom 3. mijenja se članak 42. stavak 6. Zakona, na način da se propisuje da je ugovor o 

radu na određeno vrijeme, na projektu ograničena trajanja, moguće zaključiti s osobama 

izabranim u znanstvena, suradnička ili stručna zvanja, i to za vrijeme trajanja projekta ili neke 

njegove dionice. 

 

Člankom 4. mijenja se članak 44. stavak 3. Zakona, na način da uvjete za izbor u stručna 

zvanja i na odgovarajuća radna mjesta osim znanstvene organizacije može propisati i 

institucija koja financira projekt.  

 

Člankom 5. mijenja se članak 68. stavak 4. Zakona, na način da se određuje da od ukupno pet 

članova upravnog vijeća, tri člana imenuje osnivač, jednog člana bira stručno vijeće 

veleučilišta ili visoke škole, a jedan član je predstavnik zaposlenika. 

 

Člankom 6. mijenja se članak 86. stavak 1. Zakona, na način da se određuje da ministar 

pravilnikom propisuje sadržaj, pristup i uređivanje sadržaja, izradu, izdavanje, korištenje i 

poništavanje studentske isprave, dok oblik određuje sveučilište, veleučilište ili visoka škola. 

 

Člankom 7. briše se članak 98. stavak 10. Zakona, kojim je bilo propisano da za izbor u 

zvanje umjetničkog suradnika i na odgovarajuće radno mjesto može biti izabrana osoba koja 

ima završeni umjetnički diplomski sveučilišni studij, ispunjene nužne uvjete koje propisuje 

Rektorski zbor, odnosno Vijeće veleučilišta i visokih škola, dokazanu umjetničku djelatnost, 

najmanje osam godina radnog iskustva u struci te ispunjene uvjete propisane statutom visokog 

učilišta, budući da navedeni stavak u koliziji sa stavkom 8. istoga članka. Dosadašnji stavak 

11. postaje stavak 10. koji propisuje da za izbor u zvanje i na odgovarajuće radno mjesto 

umjetničkog savjetnika može biti izabrana osoba koja ima završen umjetnički diplomski 

sveučilišni studij, ispunjene nužne uvjete koje propisuje Rektorski zbor, odnosno Vijeće 

veleučilišta i visokih škola, dokazanu umjetničku djelatnost, najmanje 20 godina radnog 

iskustva u struci, te ispunjene uvjete propisane statutom visokog učilišta. 

 

Člankom 8. mijenja se članak 100. Zakona, na način na način da uvjete za izbor u stručna 

zvanja i na odgovarajuća radna mjesta osim visokog učilišta može propisati i institucija koja 

financira projekt.  
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Člankom 9. briše se članak 65. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj 

djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine, broj 94/2013). 

 

Člankom 10. propisuje se da će Vlada Republike Hrvatske predložiti, sukladno odredbama 

ovoga Zakona, kandidate za Nacionalno vijeće za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki 

razvoj i Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju u roku od 90 dana od dana 

njegovog stupanja na snagu. Iznimno od odredbe članka 11. stavka 2. Zakona, prilikom 

imenovanja prvog saziva Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki 

razvoj, Hrvatski sabor imenovat će predsjednika i svih šesnaest članova. Nakon imenovanja 

članovi Nacionalnog vijeća za znanost visoko obrazovanje i tehnološki razvoj ždrijebom će 

između sebe odlučiti o tome kojih će osam članova imati mandat od dvije godine, dok će 

preostalih osam članova imati mandat od četiri godine. Ovim člankom također se propisuje 

način rada članova Nacionalnog vijeća za znanost i Nacionalnog vijeća za visoko 

obrazovanje, kojima teče mandat, izbor predsjedavajućeg člana za sazivanje sjednica, te 

potpisivanje zapisnika i drugih odluka donesenih na sjednicama. 

 

Člankom 11. propisuju se, do donošenja kriterija izvrsnosti Nacionalnog vijeća za znanost, 

visoko obrazovanje i tehnološki razvoj, kriteriji znanstvene, odnosno nastavne izvrsnosti za 

produljenje ugovora o radu s osobama izabranim na znanstvena, odnosno znanstveno-

nastavna, umjetničko-nastavna i nastavna radna mjesta starijim od 65 godina, a koji sukladno 

člancima 42. i 102. Zakona, imaju pravo na nastavak radnog odnosa na određeno vrijeme od 

dvije godine. 

 

Člankom 12. propisuje se da predsjednik i članovi upravnog vijeća veleučilišta ili visoke 

škole imenovani, odnosno izabrani sukladno odredbama Zakona, nastavljaju s radom do 

imenovanja, odnosno izbora sukladno odredbi članka 5. ovoga Zakona. 

 

Člankom 13. propisuje se rok u kojem će ministar donijeti pravilnik kojim se propisuje 

sadržaj, pristup i uređivanje sadržaja, izradu, izdavanje, korištenje i poništavanje, studentske 

isprave. 

 

Člankom 14. propisuje se stupanje na snagu ovoga Zakona. 
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TEKST ODREDBI VAŽEĆEG ZAKONA KOJE SE MIJENJAJU,  

ODNOSNO DOPUNJUJU  

 

 

Članak 1. 

 

(1) Ovim se Zakonom uređuju sustavi znanstvene djelatnosti i visokog obrazovanja. 

 

(2) Pod pojmom znanstvene djelatnosti u smislu ovoga Zakona podrazumijevaju se 

znanstvena i razvojna istraživanja. 

 

Članak 11. 

 

(1) Članove Nacionalnog vijeća i njihove predsjednike imenuje Hrvatski sabor na prijedlog 

Odbora za obrazovanje, znanost i kulturu Hrvatskoga sabora, vodeći računa o zastupljenosti 

predstavnika iz područja znanosti i umjetnosti, te regija i o zastupljenosti znanstvenika iz 

gospodarstva. 

 

(2) Hrvatski sabor, sukladno sa stavkom 1. ovoga članka, svake dvije godine imenuje osam 

članova Nacionalnog vijeća, a predsjednika navedenog tijela imenuje svake četiri godine. 

 

(3) Kandidate za članove i predsjednika Nacionalnog vijeća utvrđuje Vlada Republike 

Hrvatske na temelju prijedloga koje podnose znanstveni instituti, Rektorski zbor, sveučilišni 

senati, Vijeće veleučilišta i visokih škola, Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti, Hrvatska 

gospodarska komora, udruge poslodavaca, sindikati u znanosti te znanstvenici i članovi 

akademske zajednice na temelju javno objavljenog poziva za predlaganje kandidata. 

 

(4) Državni dužnosnici te čelnici znanstvenih organizacija, visokih učilišta i članovi drugih 

najviših stručnih tijela koja se brinu za razvitak i kvalitetu cjelokupnog sustava znanosti i 

visokog obrazovanja ne mogu biti članovi Nacionalnog vijeća. 

 

Članak 42. 

 

(1) S osobama izabranim na znanstvena radna mjesta u javnim znanstvenim institutima 

zaključuje se ugovor o radu na neodređeno vrijeme, s obvezom provođenja reizbora ili izbora 

na više radno mjesto. 

 

(2) Reizbor znanstvenika na znanstvenom radnom mjestu znanstvenog suradnika, višega 

znanstvenog suradnika i znanstvenog savjetnika vrši se na način da stručno povjerenstvo 

ovlaštene znanstvene organizacije podnosi znanstvenom vijeću javnog znanstvenog instituta u 

kojem je pristupnik zaposlen, svakih pet godina, izvješće o radu znanstvenika. Stručno 

povjerenstvo se sastoji od tri člana  koji moraju biti u istom ili višem znanstvenom zvanju i na 

odgovarajućem radnom mjestu, s obzirom na ono za koje se traži reizbor. Barem jedan član 

povjerenstva ne može biti zaposlenik znanstvene organizacije u kojoj je zaposlen pristupnik. 

 

(3) Oblik izvješća te minimalne uvjete radnih obveza za  znanstvena radna mjesta za koje se 

podnosi izvješće iz stavka 2. ovoga članka propisuje Nacionalno vijeće. Javni znanstveni 

institut općim aktom propisuje postupak odlučivanja o prihvaćanju izvješća a može propisati i 

dodatne uvjete radnih obveza na znanstvenim radnim mjestima za koje se podnosi izvješće iz 

stavka 2. ovoga članka.  
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(4) Ako znanstveno vijeće javnog znanstvenog instituta ne prihvati pozitivno izvješće o radu, 

odnosno prihvati negativno izvješće o radu, u skladu sa stavkom 3. ovoga članka, nakon dvije 

godine od dana donošenja navedene odluke, ponavlja se postupak reizbora u skladu sa 

stavcima 2. i 3. ovoga članka. 

 

(5) Mišljenje o ponovljenom izvješću iz stavka 4. ovoga članka donosi upravno vijeće javnog 

znanstvenog instituta. Ako upravno vijeće javnog znanstvenog instituta ne prihvati izvješće, 

odnosno ako je mišljenje upravnog vijeća negativno, ravnatelj pokreće  postupak redovitog 

otkaza ugovora o radu (otkaz uvjetovan skrivljenim ponašanjem radnika) u skladu s općim 

propisima o radu i općim aktom javnog znanstvenog instituta.    

 

(6) S osobama izabranim na znanstvena i suradnička radna mjesta koje rade na projektu 

ograničenog trajanja, ugovor o radu zaključuje se na određeno vrijeme, dok traje projekt ili 

njegova dionica na kojoj je ta osoba angažirana. 

 

(7) Obveza podnošenja izvješća o radu znanstvenika iz ovog članka prestaje nakon što 

zaposlenik bude izabran na znanstveno radno mjesto znanstvenog savjetnika u trajnom 

zvanju. 

 

(8) Znanstveniku u javnom znanstvenom institutu istekom kalendarske godine u kojoj je 

navršio 65 godina života prestaje ugovor o radu zbog odlaska u mirovinu. Iznimno, kada 

postoji potreba za nastavkom rada znanstvenika, znanstvena organizacija može sa 

znanstvenikom koji udovoljava kriterijima izvrsnosti zaključiti ugovor o radu na određeno 

vrijeme od dvije godine s mogućnošću produljenja u dvogodišnjim mandatima. Kriterije 

izvrsnosti za odabir znanstvenika za zaključenje ugovora o radu nakon 65 godine donosi 

Nacionalno vijeće, a javni znanstveni institut općim aktom može propisati i dodatne kriterije 

izvrsnosti. 

 

(9) Na temelju izvješća stručnog povjerenstva ovlaštene znanstvene organizacije iz članka 34. 

ovoga Zakona, a koje se sastoji od tri člana koji moraju biti u istom ili višem znanstvenom 

zvanju u odnosu na pristupnika, pri čemu barem jedan član povjerenstva ne može biti 

zaposlenik znanstvene organizacije u kojoj je zaposlen pristupnik, odgovarajući matični odbor 

donosi odluku o ispunjenju kriterija izvrsnosti iz stavka 8. ovoga članka.  

 

(10) Kada su sredstva za plaću znanstvenika iz stavka 8. ovoga članka osigurana iz 

namjenskih sredstava za znanstvene ili stručne projekte, ili iz vlastitih sredstava, javni 

znanstveni institut može mu produljiti radni odnos i izvan ograničenja propisanih stavkom 8. 

ovoga članka. 

 

(11) Znanstvenik stariji od 65 godina, kojem je prestao ugovor o radu zbog odlaska u 

mirovinu može se zaposliti na određeno vrijeme u drugoj znanstvenoj organizaciji pod 

uvjetima iz stavaka 8., 9. ili 10. ovoga članka, ako se na raspisani natječaj u toj znanstvenoj 

organizaciji nije javio odgovarajući pristupnik. 

 

Članak 44. 

 

(1) Stručna zvanja su stručni suradnik, viši stručni suradnik i stručni savjetnik. 

 

(2) Osobe u stručnim zvanjima rade na odgovarajućim radnim mjestima stručne poslove 

vezane za znanstvena istraživanja. 
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(3) Uvjete za izbor u stručna zvanja i izbor na odgovarajuća radna mjesta propisuje 

znanstvena organizacija statutom. 

 

Članak 68. 

 

(1) Veleučilište i visoka škola imaju: 

- dekana, 

- stručno vijeće, 

- upravno vijeće, 

- i druga stručna i savjetodavna tijela čije se osnivanje, sastav i nadležnost uređuje statutom ili 

drugim općim aktom. 

 

(2) Dekana veleučilišta i visoke škole bira i razrješava upravno vijeće. Stručno vijeće utvrđuje 

i predlaže upravnom vijeću kandidate za izbor dekana na način i u postupku utvrđenom 

statutom veleučilišta ili visoke škole. Dekan predstavlja i zastupa veleučilište ili visoku školu 

te u svom radu ima prava i obveze ravnatelja ustanove. Za akademska pitanja dekan je 

odgovoran stručnom vijeću, a za zakonitost rada financijskog poslovanja i racionalne uporabe 

materijalnih i kadrovskih resursa upravnom vijeću.  

 

(3) Stručno vijeće veleučilišta i visoke škole čine nastavnici, suradnici, studenti i jedan 

predstavnik zaposlenika, u skladu sa statutom. Stručno vijeće, sukladno statutu, odlučuje o 

stručnim i nastavnim pitanjima. Studenti čine najmanje 15% ukupnog broja članova stručnog 

vijeća. Studente - članove stručnog vijeća biraju sami studenti u skladu sa statutom 

veleučilišta i visoke škole. Na odlučivanje studenata u stručnom vijeću odnose se na 

odgovarajući način odredbe članka ovoga Zakona o suspenzivnog vetu na sveučilištu (članak 

61.). 

 

(4) Upravno vijeće veleučilišta ili visoke škole ima pet članova od kojih tri imenuje osnivač a 

dva bira stručno vijeće veleučilišta ili visoke škole. Predsjednika upravnog vijeća biraju 

članovi između sebe. Dekan veleučilišta i visoke škole sudjeluje u radu upravnog vijeća bez 

prava glasovanja. 

 

(5) Upravno vijeće brine o ostvarivanju djelatnosti veleučilišta i visoke škole prema aktu o 

osnivanju i statutu, posebice brine o zakonitosti njihova rada, racionalnoj uporabi materijalnih 

i kadrovskih resursa, provođenju odluka stručnog vijeća, daje suglasnost na pojedine odluke 

dekana i stručnog vijeća sukladno statutu te obavlja ostale poslove predviđene statutom. 

 

Članak 86. 

 

(1) Status studenta stječe se upisom na sveučilište, veleučilište ili visoku školu a dokazuje se 

odgovarajućom studentskom ispravom, čiji minimalni sadržaj propisuje ministar a oblik 

sveučilište, veleučilište ili visoka škola. 

 

(2) Pravo na upis na visoko učilište ima svaka osoba koja je ispunila uvjete iz članka 77. 

ovoga Zakona, u okviru kapaciteta visokog učilišta. Ako broj osoba koje su ispunile uvjete iz 

članka 77. ovoga Zakona prelazi kapacitet visokog učilišta, pravo na studij imaju one osobe 

koje su u postupku klasifikacije ostvarile bolje rezultate. 

 

(3) Studenti mogu biti redoviti ili izvanredni. 
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(4) Redoviti su oni studenti koji studiraju prema programu koji se temelji na punoj nastavnoj 

satnici (puno radno vrijeme). Troškovi studija (studijskog programa) mogu redovitim 

studentima biti dijelom ili u cijelosti financirani iz državnog proračuna, sukladno s općim 

aktom sveučilišta, veleučilišta ili visoke škole. 

 

(5) Sveučilišta, veleučilišta i visoke škole mogu s ministarstvom nadležnim za visoko 

obrazovanje potpisati jednogodišnje ili višegodišnje ugovore o subvenciji participacije 

redovitih studenata u troškovima studija, u kojima se obvezno navode ciljevi subvencije, 

aktivnosti i rezultati za ostvarenje ciljeva, indikatori praćenja provedbe te dinamika dostave 

izvještaja o provedbi ugovora. 

 

(6) Izvanredni studenti su oni koji obrazovni program pohađaju uz rad ili drugu aktivnost koja 

traži posebno prilagođene termine i načine izvođenja studija u skladu s izvedbenim planom 

nastave. Troškove takvog studija u cijelosti ili dijelom snosi sam student, sukladno općem 

aktu sveučilišta, veleučilišta ili visoke škole. 

 

Članak 98. 

 

(1) Na veleučilištu i visokoj školi nastavnici se biraju u nastavna zvanja i na radna mjesta koja 

odgovaraju tim zvanjima. Iznimno, u slučajevima iz stavka 2. ovoga članka, osobe se biraju u 

nastavna zvanja i na sveučilištu. Na veleučilištu i visokoj školi nema radnih mjesta koja 

odgovaraju znanstveno-nastavnim zvanjima, ali nastavu u svom zvanju mogu izvoditi 

nastavnici izabrani u znanstveno nastavna ili naslovna zvanja na sveučilištu. 

 

(2) Na sveučilištu, fakultetu i umjetničkoj akademiji izbor u nastavna zvanja obavlja se prema 

njihovom statutu u slučaju ako izvode stručni studij za potrebe toga studija, kao i ako je riječ 

o predmetu koji ne zahtijeva znanstveni pristup, ili na umjetničkoj akademiji za potrebe 

korepeticije i druge suradnje u obrazovnom procesu. Isključivo za potrebe sveučilišnog 

studija jezika i književnosti nastavnici se biraju u nastavna zvanja lektora i višeg lektora. 

 

(3) U nastavno zvanje predavača i odgovarajuće radno mjesto može biti izabrana osoba koja 

ima završen diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij, ispunjene 

nužne uvjete koje propisuju Rektorski zbor za sveučilište, odnosno Vijeće veleučilišta i 

visokih škola, najmanje tri godine radnog iskustva u struci, pozitivno ocijenjeno nastupno 

predavanje pred nastavnicima i studentima, ako se prvi put izabire na nastavno radno mjesto, 

te ispunjene uvjete propisane statutom visokog učilišta. 

 

(4) U nastavno zvanje višeg predavača i odgovarajuće radno mjesto može biti izabrana osoba 

koja ima završen diplomski studij ili stručni i specijalistički studij, ispunjene nužne uvjete 

koje propisuju Rektorski zbor za sveučilište, odnosno Vijeće veleučilišta i visokih škola, 

objavljene stručne radove, najmanje pet godina rada u struci, pozitivno ocijenjeno nastupno 

predavanje pred nastavnicima i studentima ako se prvi put izabire na nastavno radno mjesto te 

ispunjene uvjete propisane statutom visokog učilišta. 

 

(5) U zvanje profesora visoke škole i na odgovarajuće radno mjesto na veleučilištu ili visokoj 

školi može biti izabrana osoba s doktoratom, ispunjenim nužnim uvjetima koje propisuje 

Vijeće veleučilišta i visokih škola, izvedenim značajnijim projektima, objavljenim radovima 

koji su znatno unaprijedili struku ili novim radovima nakon izbora na radno mjesto višeg 

predavača, najmanje osam godina radnog iskustva u struci, pozitivno ocijenjenim nastupnim 
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predavanjem pred nastavnicima i studentima ako se prvi put izabire na nastavno radno mjesto 

te ispunjenim uvjetima propisanim od veleučilišta ili visoke škole. 

 

(6) U zvanje lektora i na odgovarajuće radno mjesto može biti izabrana osoba koja ima 

završen diplomski studij, ispunjene nužne uvjete koje propisuju Rektorski zbor, odnosno 

Vijeće veleučilišta i visokih škola, objavljene stručne radove, najmanje tri godine radnog 

iskustva u struci, kod prvog izbora na nastavno radno mjesto, pozitivno ocijenjeno nastupno 

predavanje pred nastavnicima i studentima te ispunjene uvjete propisane statutom visokog 

učilišta. 

 

(7) U zvanje višeg lektora i na odgovarajuće radno mjesto može biti izabrana osoba koja ima 

završen diplomski sveučilišni studij, ispunjene nužne uvjete koje propisuju Rektorski zbor, 

odnosno Vijeće veleučilišta i visokih škola, objavljene stručne radove, najmanje pet godina 

radnog iskustva u struci, kod prvog izbora na nastavno radno mjesto pozitivno ocijenjeno 

nastupno predavanje pred nastavnicima i studentima te ispunjene uvjete propisane statutom 

visokog učilišta. 

 

(8) U zvanje umjetničkog suradnika i na odgovarajuće radno mjesto može biti izabrana osoba 

koja ima završen diplomski umjetnički studij, ispunjene nužne uvjete koje propisuju 

Rektorski zbor, odnosno Vijeće veleučilišta i visokih škola, dokazanu umjetničku djelatnost, 

najmanje pet godina radnog iskustva u struci te ispunjene uvjete propisane statutom visokog 

učilišta. 

 

(9) U zvanje višega umjetničkog suradnika i na odgovarajuće radno mjesto može biti izabrana 

osoba koja ima završen diplomski umjetnički studij, ispunjene nužne uvjete koje propisuju 

Rektorski zbor, odnosno Vijeće veleučilišta i visokih škola, dokazanu umjetničku djelatnost, 

najmanje deset godina radnog iskustva u struci te ispunjene uvjete propisane statutom visokog 

učilišta. 

 

(10) U zvanje umjetničkog suradnika i na odgovarajuće radno mjesto može biti izabrana 

osoba koja ima završeni umjetnički diplomski sveučilišni studij, ispunjene nužne uvjete koje 

propisuje Rektorski zbor, odnosno Vijeće veleučilišta i visokih škola, dokazanu umjetničku 

djelatnost, najmanje osam godina radnog iskustva u struci te ispunjene uvjete propisane 

statutom visokog učilišta. 

 

(11) U zvanje umjetničkog savjetnika i na odgovarajuće radno mjesto može biti izabrana 

osoba koja ima završen umjetnički diplomski sveučilišni studij, ispunjene nužne uvjete koje 

propisuje Rektorski zbor, odnosno Vijeće veleučilišta i visokih škola, dokazanu umjetničku 

djelatnost, najmanje 20 godina radnog iskustva u struci te ispunjene uvjete propisane statutom 

visokog učilišta. 

 

Članak 100. 

 

U stručna zvanja i na odgovarajuća radna mjesta na visokim učilištima mogu se izabrati osobe 

radi provođenja znanstvenih i stručnih projekata sukladno članku 44. ovoga Zakona, pod 

uvjetima i u postupku predviđenom statutom visokog učilišta. 
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Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 

obrazovanju (Narodne novine, broj 94/2013) 

 

Članak 65.  

 

(1) Odbor za obrazovanje, znanost i kulturu Hrvatskoga sabora predložit će sukladno 

odredbama ovoga Zakona kandidate za Nacionalno vijeće za znanost, visoko obrazovanje i 

tehnološki razvoj i Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju u roku od 60 dana od 

dana njegovog stupanja na snagu.  

 

(2) Iznimno od odredbe članka 6. stavka 2. ovoga Zakona, prilikom imenovanja prvog saziva 

Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj temeljem ovoga 

Zakona, Hrvatski sabor imenovat će predsjednika i svih šesnaest članova. Nakon imenovanja 

članovi Nacionalnog vijeća za znanost visoko obrazovanje i tehnološki razvoj će ždrijebom 

između sebe odlučiti o tome kojih će osam članova imati mandat od dvije godine, dok će 

preostalih osam članova imati mandat od četiri godine. 

 

(3) Članovi Nacionalnog vijeća za znanost i Nacionalnog vijeća za visoko obrazovanje kojima 

teče mandat, kao i sva njihova tijela ustrojena prema odredbama Zakona o znanstvenoj 

djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine, br. 123/03, 105/04, 174/04, 2/07 - 

Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 46/07, 45/09 i 63/11), nastavljaju radom do 

imenovanja prvog saziva Nacionalnog vijeća, zajednički obavljajući tekuće administrativne 

poslove iz svoje nadležnosti, osim strateških poslova važnih za sustav znanosti i visokog 

obrazovanja.   

 

(4) Članovi Nacionalnog vijeća za znanost i Nacionalnog vijeća za visoko obrazovanje iz 

stavka 3. ovoga članka kojima teče mandat, donose odluke većinom glasova tih članova. 
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Prilog: Izvješće o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom javnošću 



IZVJEŠĆE O PROVEDENOM SAVJETOVANJU SA ZAINTERESIRANOM JAVNOŠĆU 

Naslov dokumenta Nacrt prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama 

Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 

obrazovanju, s Konačnim prijedlogom Zakona 

 

Stvaratelj dokumenta, tijelo koje 
provodi savjetovanje 

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 

Svrha dokumenta Nacrtom prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama 

Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, 

s Konačnim prijedlogom Zakona želi se ukloniti kolizija u 

normativnom određenju s ciljem usklađivanja navedenih 

odredbi te hitnog imenovanja članova Nacionalnog vijeća 

za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj i 

Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju. Uz to, 

želi se uskladiti način izbora članova upravnih vijeća 

veleučilišta i visokih škola, te ukloniti normativna kolizija 

za izbor kandidata u umjetničko zvanje umjetnički 

suradnik te na odgovarajuće radno mjesto. Ujedno se 

žele propisati i kriteriji znanstvene odnosno nastavne 

izvrsnosti, a sukladno kojima bi bilo moguće sa 

znanstvenicima koji su navršili 65 godina života sklopiti 

ugovore o radu na određeno vrijeme u onim slučajevima 

u kojima postoji potreba za nastavkom njihova rada. 

Također, u suglasju s javnim visokim učilištima u 

Republici Hrvatskoj želi se poboljšati sustav studentskih 

isprava.  

 

Koji su predstavnici zainteresirane 
javnosti bili uključeni u postupak 
izrade odnosno u rad stručne radne 
skupine za izradu Nacrta? 

U svrhu informiranja, savjetovanja, ali i poticaja aktivnog 

sudjelovanja civilnog društva i zainteresirane javnosti u 

izradi Nacrta prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama 

Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, 

s Konačnim prijedlogom Zakona provedeno je javno 

internetsko savjetovanje u razdoblju od 4. do 19. rujna 

2013., a isti je upućen i na mišljenje socijalnim partnerima 

3. rujna 2013. godine.  

 

Je li Nacrt bio objavljen na 
internetskim stranicama ili na drugi 
odgovarajući način?  

 

 

 

Ako jest, kada je Nacrt objavljen, na 
kojoj internetskoj stranici i koliko je 
vremena određeno za savjetovanje? 

 Internetska stranica Vlade 

X Internetske stranice tijela nadležnog 
za izradu Nacrta stranice  

 Neke druge internetske stranice  

Nacrt je objavljen 4. rujna 2013. godine na internetskoj 
stranici Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, a 
javno savjetovanje bilo je otvoreno do 19. rujna 2013. 
godine.  
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Ako nije, zašto? 

Koji su predstavnici zainteresirane 
javnosti dostavili svoja očitovanja? 

Očitovanja su dostavili: 

1. dr. sc. Dubravka Jurlina Alibegović, Ekonomski 
institut 

2. Darko Bošnjak, dipl. iur., glavni tajnik 
Medicinskoga fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 

3. Boris Bernik prof., Muzička akademija u Zagrebu; 
Enes Midžić Akademija dramske umjetnosti u 
Zagrebu; Elizabeta Marjanović, Akademija 
likovnih umjetnosti u Zagrebu 

4. dr. sc. Tome Antičić, Institut Ruđer Bošković 
5. Davor Rajčić, dipl.iur., Građevinski fakultet 

Sveučilišta u Zagrebu 
6. Kristina Šilipetar 
7. mr. sc. Petar Marija Radelj 
8. prof. dr. sc. Aleksa Bjeliš, Sveučilište u Zagrebu 
9. Stella Gašpar 
 

ANALIZA DOSTAVLJENIH PRIMJEDBI 

 

 

Primjedbe koje su prihvaćene 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Razmatrane su sljedeće primjedbe : 

- Primjedba Darka Bošnjaka, dipl. iur., glavnog 
tajnika Medicinskoga fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu, uz članak 6. stavak 2. točku 8. 
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 
obrazovanju (Narodne novine, broj 94/2013.). 

- Primjedbe Davora Rajčića, dipl. iur., 
Građevinski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, 
vezane uz članak 21. st. 8. i 9. i članak 54. st. 
8. i 9. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju (Narodne novine, broj 
94/2013.). 

- Primjedbe mr. sc. Petra Marije Radelja 
vezane uz čl. 68. čl. 85. st. 1., čl. 111.c. 
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 
obrazovanju (Narodne novine, broj: 
123/2003., 105/2004., 174/2004., 2/2007. – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 
46/2007., 45/2009., 63/2011., 94/2013.)  te 
prijedlog reguliranja prijelaznih odredbi. 

- Prijedlog Stelle Gašpar vezan uz reguliranje 
prijelaznih odredbi. 

Nisu prihvaćene sljedeće primjedbe:  

- Prijedlog Darka Bošnjaka, dipl. iur., glavnog 
tajnika Medicinskoga fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu za dopunu članka 102. Zakona o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom 
obrazovanju (Narodne novine, broj: 
123/2003., 105/2004., 174/2004., 2/2007. – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 
46/2007., 45/2009., 63/2011., 94/2013.), te 
prijedlog za dopunu prijelaznih i završnih 
odredbi, a u vezi s čl. 67. st. 2. Zakona 
izmjenama i dopunama Zakona  o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom 
obrazovanju (Narodne novine, broj 94/2013.). 
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Primjedbe koje nisu prihvaćene i 
obrazloženje razloga za neprihvaćanje 

 

 

 

 

 

 

 

Predložene izmjene nisu bile vezane uz 
sadržaj javne rasprave.  

- Primjedbe Borisa Bernika, prof., Muzička 
akademija u Zagrebu; Enesa Midžića, 
Akademija dramske umjetnosti u Zagrebu, 
Elizabete Marjanović, Akademija likovnih 
umjetnosti u Zagrebu, vezane uz članak 6. 
stavak 2. točku 4. i članak 115. stavak 5., 
članak 43. veza s člankom 97., članak 95., 
članak 97., članak 101. i članak 102. stavak 
3. i stavak 7. te stavak 9. Predložene izmjene 
nisu bile vezane uz sadržaj javne rasprave.  

- Primjedbe dr. sc. Tome Antičića, Institut 
Ruđer Bošković, vezane uz prijedlog da se u 
čl. 41. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju (Narodne novine, broj: 
123/2003., 105/2004., 174/2004., 2/2007. – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 
46/2007., 45/2009., 63/2011., 94/2013.) doda 
novi stavak 9. Predložene izmjene nisu bile 
vezane uz sadržaj javne rasprave.  

- Primjedbe Davora Rajčića, dipl. iur., 
Građevinski fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
vezane uz članak 20., članak 22. članak 48.  i 
članka 49., članak 65. st. 3. i članak  67. st.  
6.  Zakona izmjenama i dopunama Zakona  o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom 
obrazovanju (Narodne novine, broj: 
94/2013.). Predložene izmjene nisu bile 
vezane uz sadržaj javne rasprave.  

- Primjedbe Kristine Šilipetar vezane uz čl. 86. 
Predložene izmjene nisu bile vezane uz 
sadržaj javne rasprave.  

- Primjedbe mr. sc. Petra Marije Radelja 
vezane uz trajanje javne rasprave i načelne 
primjedbe oko drugih javnih rasprava koje je 
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 
provodilo u prethodnom razdoblju ocijenjene 
su kao primjedbe koje nisu vezane uz 
sadržaj javne rasprave.  

- Primjedbe prof. dr. sc. Alekse Bjeliša, 
Sveučilište u Zagrebu, su na načelnoj razini i 
vezane su uz opremu Nacrta prijedloga 
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom 
obrazovanju  te na opis ocjene stanja i 
osnovna pitanja koja se uređuju zakonom te 
posljedice koje će donošenjem zakona 
proisteći, slijedom toga ocijenjene su kao 
primjedbe koje nisu vezane uz sadržaj javne 
rasprave.   

- Primjedbe Stelle Gašpar vezane uz trajanje 
javne rasprave i načelne primjedbe oko 
drugih javnih rasprava koje je Ministarstvo 
znanosti, obrazovanja i sporta provodilo u 
prethodnom razdoblju ocijenjene su kao 
primjedbe koje nisu vezane uz sadržaj javne 
rasprave.   
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Troškovi provedenog savjetovanja Provedba internetskog savjetovanja nije iziskivala 
nikakve financijske troškove.  
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