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Zakonodavstvo drzave pristupnice

drzava ¢lanica Europske unije),
imaju pravo sudjelovati u
odlucivanju.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
ODJELJAK | OPCENITO Zakon o | Clanak 187. | Radnici zaposleni kod posebni zakon-
L Cilj (¢lanak 1.) radu Pravo na poslodavca koji kao drustvo Zakon o
OPCENITO | | Oyj Direktiva ureduje (nacrt) | sudjelovanje | osniva¢, ovisno drustvo ili uvodenju
5 uklju&enost radnika u poslove u odlu¢ivanju | podruznica europskog drustva Europskog
Clanakl. europskih dionigkih drustava radnika u (Societas Europea) sukladno drustva
Stavak 1. (Societas Europaea, u europskom posebnom zakonu (u daljnjem SOCIETAS
daljnjem tekstu “SE”), kako je drustvu tekstu: europsko drustvo) ima ili EUROPEA (SE
navedeno u Uredbi (EZ-a) br. ¢e imati sjedisSte u Republici )i Europskoga
2157/2001. Hrvatskoj ili u drzavi clanici gospodarskoga
Europske unije, odnosno drzavi interesnog
koja je stranka Ugovora o udruzenja
europskom gospodarskom (EGIU)
prostoru (u daljnjem tekstu: NN 107/07

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
ODJELJAK neprimjenjivo
L Cilj (Clanak 1)

OPCENITO | 2 U tom cilju, postupci glede

. ukljucenosti radnika utvrduju

Clanak 1. se u svakom SE u skladu s

stavak 2. postupkom pregovaranja iz
¢lanaka 3. do 6. ili u skladu s
Prilogom u okolnostima iz
¢lanka 7.,

Clanak 2. Definicije (¢lanak 2.)
U svrhu ove Direktive: uskladeno .
(a) “SE” znaci svako trgovacko reguhrgno
drustvo osnovano u skladu s Y . . posebnim
Uredbom (EZ-a) br. 2157/2001; Zakon o | Clanak 187. | Radnici zaposlem kod zakonom-
(b) “trgovacka drustva | radu Pravo na poslodavca koji kao drustvo Zakonom o
sudionici”  zna¢i  trgovacka | (nacrt) sudjelovanje | osniva¢, ovisno druStvo ili uvodenju
drustva koja izravno sudjeluju u u odlucivanju | podruznica europskog drustva Europskog
osnivanju SE-a; radnika u (Societas Europea) sukladno drustva
(c) “drustvo-kéi” trgovackog europskom posebnom zakonu (u daljnjem SOCIETAS
drustva znaci drustvo nad kojim drustvu tekstu: europsko drustvo) ima ili EUROPEA (SE
doti¢no trgovacko drustvo ima ¢e 1imati sjediSte u Republici 1 Europskoga
dominantan  utjecaj  prema Hrvatskoj ili u drzavi c¢lanici gospodarskoga
definiciji u skladu s ¢lankom 3. Europske unije, odnosno drzavi Interesnog

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 2
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zastupati kod poslodavca u zastiti
1 promicanju njihovih prava i

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
stavcima 2. do 7. Direktive koja je stranka Ugovora o udruzenja
94/45/EZ; europskom gospodarskom (EGIU),
(d) “doti¢no drustvo-kei ili prostoru (u daljnjem tekstu: NN 107/07
poslovna  ustanova”  znali drzava ¢&lanica Europske unije), -kao i
drustvo-k¢i ili poslovnu imaju pravo sudjelovati u posebnim
ustanovu trgovackog drustva odlugivanju. zakonom-
sudionika za koje se predlaze da 7akonom o
postanu  drusto-k¢i  odnosno treovackim
pgslovna ustanova SE-a nakon drustvima
njegovog osnivanja;
(e) “predstavnici radnika” znaci
predstavnike radnika predvidene
nacionalnim  zakonom  i/ili
praksom;
Clanak 137. | 1) Radnici imaju pravo na
stavak 1. slobodnim 1 neposrednim
Pravo na izborima, tajnim glasovanjem
izbor izabrati jednog ili viSe svojih
radnickog predstavnika (u daljnjem tekstu:
vijeta radnicko vije¢e) koji ¢e ih

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 3
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
interesa.
Clanak 147. | (1) Radnicko vijeée Stiti i
Temeljna promice interese radnika
ovlastenja zaposlenih  kod  odredenoga
radnic¢kog poslodavca, savjetovanjem,
vijeta suodlucivanjem ili pregovorima s
poslodavcem ili od njega
opunomo¢enom  osobom, 0
pitanjima vaznim za poloZzaj
radnika.
Clanak 152. | (3) Ako kod poslodavca nije
stavak 3. utemeljeno radnicko vijece,
Odnos sa sindikalni povjerenik preuzima
sindikatom sva prava i obveze radnickog
vijeca propisane ovim Zakonom,
osim prava na imenovanje
predstavnika radnika u organ
poslodavca iz ¢lanka 163. stavka
2. ovog Zakona.
Clanak 235. | (2) Sindikati koji imaju &lanove

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 4
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4., 8.
Sindikalni
predstavnik i
povjerenik

poslodavca mogu imenovati ili
izabrati  jednog ili vise
sindikalnih predstavnika,
odnosno sindikalnih povjerenika
koji ¢e ih zastupati kod toga
poslodavca.

(3) Sindikalni povjerenik je
radnik koji je u radnom odnosu
kod poslodavca.

(4) Sindikalni  predstavnici,
odnosno sindikalni povjerenici
imaju pravo kod poslodavca
Stititi 1 promicati prava i interese
¢lanova sindikata.

(8) Sindikalni predstavnik ima
sva prava i obveze sindikalnog
povjerenika  utvrdene  ovim
Zakonom, osim prava i obveza
koje sindikalni povjerenik ima iz
radnog odnosa ili u svezi s
radnim odnosom te prava iz

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
stavei 2., 3., | zaposlene kod odredenog

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 5
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
Clanka 152. stavka 3. ovoga
Zakona.
(f) “predstavnicko tijelo” znaci
predstavnicko tijelo  radnika Clanak 197. | (3) Vijeée radnika europskog
oSnovano - sporazumima 1z stavci 3.i4. | drustva utemeljuje  se radi
clanka 4. ili u skladu s Vijeée sudjelovanja radnika europskog
eredbgmg Prll‘oga, u svrhp radnika drustva u odlucivanju
1nfoqn1ran]a I savjetovnja europskog obavjes¢ivanjem i savjetovanjem.
gadrvnka k,SE.-a ! njelgovﬂﬁ drustva (4) Vije¢e radnika europskog
rustava-keerl e poslovni drustva sudjeluje u odlucivanju u
ustanova koje se nalaze unutar N .
Zajednice i, po potrebi, pogledu pltanga koga} se odnvos'e na
ostvarivanja prava sudjelovanja europsko drustvo ili podruznicu !
u vezi sa SE-om; poye;a?og.poslodavca u dmggj
(2) “posebno  pregovaratko drzavi SlaHICI te uppgledu pltanjg
tijelo” znaci tijelo osnovano u o kg]lma organt U svakoj
skladu sa clankom 3. koje ce pojedinoj drzavi nemaju pravo
pregovarati s nadleznim tijelom samostalno odlucivati.
trgovackih drustava sudionika o .
odredivanju postupaka glede Clanak 190. | (1) Pregovaracki odbor u smislu
ukljuéenosti radnika unutar SE- stavak 1. odredbi tocke 5. ove glave
a, PregovaraCki | Zakona je odbor utemeljen radi

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 6
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(4) Vije¢e radnika europskog

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
odbor sklapanja sporazuma o uredenju
postupka sudjelovanja
predstavnika radnika u
odlucivanju u europskom
drustvu.
(h) “ukljuéenost radnika” znali | 7axon o (1) Sudjelovanje radnika u | uskladeno
svaki mehanizam, ukluCujuci | gy Clanak 188. | odludivanju u  europskom
;ﬁg}gﬁiﬁ%? S;zizﬁvanjlfojeé (nacrt) | Sudjelovanje | drustvu, prema odredbama tocke
o . radnika u 5. ove glave Zakona, je postupak
pr.edsta.vnlc1 radmka. oen odlu¢ivanju u obav'eégéivan'a savj'egtoxlz)an'ap te
utjecati na odluke koje ¢e se europskom d{ " ja, 1 'Jk kJ ”
donositi  unutar  trgovackog drugtva Suodlucivanja - radnika, kao 1
drustva; drugi uredeni postupak putem
kojeg radnici mogu utjecati na
odlucivanje.
(3) Vije¢e radnika europskog
. drustva utemeljuje se radi
Clanak 197. | sudjelovanja radnika europskog
stavei 3.i4. | drustva u odlugivanju
Vijece obavjes¢ivanjem i savjetovanjem.
radnika

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 7
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svako od njegovih

drustava-k¢eri  ili  poslovnih
ustanova koje se nalaze u drugoj
drzavi Clanici ili koja prelaze
ovlasti tijela za donoSenje
odluka u jednoj drzavi ¢lanici u
vrijeme, na nacin 1 sa sadrZzajem
koji omogucava predstavnicima

iz Clanka 189. stavka 1. ovoga
Zakona, a postupak savjetovanja
obuhvaca razmjenu stajaliSta i
uspostavu dijaloga predstavnika
radnika 1 odgovarajuce razine
uprave.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
europskog drustva sudjeluje u odlucivanju u
drustva pogledu pitanja koja se odnose na
europsko drustvo ili podruznicu 1
povezanog poslodavca u drugoj
drzavi ¢lanici te u pogledu pitanja
o kojima organi u svakoj
pojedinoj drzavi nemaju pravo
samostalno odlucivati.
(1) “informiranje” znaci da Clanak 188. (2) Postupak otzavjeééivanja ’iZ
nadlezno tijelo SE-a obavjestava stavak 2. stavka Vl,'. ovoga c‘l'arrlka obuhvaca
predstavni¢ko tijelo radnika i/ili Sudjelovanie 0baVJ_§scwanJ§ vijeCa radnika o
predstavnike radnika o pitanjima dnika u pitanjima koja se odnose na
koja se odnose na sam SE i racnisa u europsko drustvo i na poslodavce
odlucivanju

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 8
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sadrzajem  koji  omogucava
predstavnicima radnika da, na
temelju pribavljenih
informacija, izraze svoje
miSljenje o mjerama koje je
predvidjelo nadlezno tijelo, a
koje se mogu uzeti u obzir
tijekom postupka donosSenja
odluka unutar SE-a;

(k) “sudjelovanje” znaci utjecaj
predstavni¢kog tijela radnika
1/ili predstavnika radnika u
poslovima trgovackog drusStva

odbor, upravni odbor, odnosno
drugo  odgovaraju¢e tijelo),
odnosno pravo na predlaganje ili
protivljenje imenovanju
pojedinih ili svih predstavnika u
organ koji nadzire vodenje
poslova europskog drustva.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
radnika da izvrSe dubinsku
procjenu mogucéeg utjecaja, i, po
potrebi, pripreme savjetovanja s
nadleznim tijelom SE-a;
)] “savjetovanje” znaci Clanak 188. (3) Suodluc¢ivanje radnika iz
uspostavu dijaloga i razmjenu stavak 3. stavka 1. ovoga Clanka, obuhvaca
gledista izmedu predstavnickog Sudjelov.anje | Pravo na imenovanje ili izbor
tijela radnika i/ili predstavnika radnika u predstavnika radnika u organ koji
radnlkg te nadleznog 'Ell_]ela .SE-a odludivanju nadzire vodenje poslovq
u vryeme, na nacim 1 Sa europskog  druStva  (nadzorni

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 9
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trgovackih drustava sudionika
izraduje plan osnivanja SE-a,
ono ¢im je prije moguce
nakon objavljivanja nacrta
uvjeta o spajanju ili osnivanju

prijedloga za osnivanje
europskog  drusStva,  zapoceti
pregovore s  predstavnicima
radnika o uredenju nacina

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
kroz:
- pravo izbora ili imenovanja
nekih ¢lanova nadzornog ili
upravnog tijela  trgovackog
drustva, ili
- pravo predlaganja  i/ili
osporavanja imenovanja nekih
ili svih ¢lanova nadzornog ili
upravnog tijela  trgovackog
drustva.
ODJELJAK | pOSTUPAK
IL. PREGOVARANJA
POSTUPAK Osnivanje posebnog
PREGOVAR Skoe titela (&lanak Zakon o | Clanak 189. | (1) Poslodavci koji sudjeluju u | uskladeno
ANJA pregovarackog tijela (Clana p A o y
. 3) radu stavci 1., 2., osnivanju europskog drustva (q
Clanak 3. | Kad i (nacrt) 3. daljnjem  tekstu:  poslodavci
Stavak 1. - haca upravno 1 Postupak sudionici) duzni su, u roku od
administrativno tijelo :
pregovora osam dana od dana objave

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 10
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stvaranju drusStva-kceri ili
preoblikovanja u SE,
poduzima potrebne korake,
ukljucujuci pribavljanje
informacija o identitetu
trgovackih drustava sudionika,
doti¢nih drustava-kéeri ili
poslovnih ustanova, te broju
njihovih radnika, kako bi
zapoceli pregovori s
predstavnicima radnika tih
trgovackih drustava o
postupcima glede ukljuc¢enosti
radnika u SE.

drustvu.

(2) Predstavnici radnika, prije
zapoc€injanja pregovora iz stavka
1. ovoga Cc¢lanka, moraju biti
obavijesteni o:

podacima u  pogledu
pravnog oblika,
medusobnoj povezanosti,
sjediStu poslodavaca iz
stavka 1. ovoga ¢lanka,
broju radnika zaposlenog
kod svakog pojedinog
poslodavca iz stavka 1.
ovoga Clanka,
imenovanim, odnosno
izabranim predstavnicima
radnika kod poslodavaca
iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
i

broju predstavnika
radnika koji imaju pravo

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
holding drustva ili nakon sudjelovanja radnika u
usuglaSavanja plana o odlucivanju u europskom

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 11
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
sudjelovati u odlucivanju
u organima koji nadziru
vodenje poslova
(nadzorni odbor, upravni
odbor, odnosno drugo
odgovarajuce tijelo)
poslodavaca iz stavka 1.
ovoga Clanka.
(3) Ako kod poslodavaca iz
stavka 1. ovoga c¢lanka nema
predstavnika  radnika, takav
poslodavac o pitanjima iz stavka
2. ovoga ¢lanka, mora obavijestiti
sve radnike.
Clanak 3. Osnivanje posebnog Zakon o | Clanak 190. | (1) Pregovaracki odbor u smislu | uskladeno
stavak 2. pregovarackog tijela (¢lanak radu Pregovaracki | odredaba tocke 5. ove glave
3) (nacrt) odbor Zakona je odbor utemeljen radi
2. U tu se svrhu osniva posebno sklapanja sporazuma o 'uredenj.u
pregovaracko tijelo predstavnika postupka i sudjelovanja
radnika  trgovackih  drustava predstavnika radnika u
sudionika i doti¢nih drustava- odlucivanju u europskom
kéeri ili poslovnih ustanova u drustvu.

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 12
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

skladu sa sljede¢im odredbama:
(a) pri izboru ili imenovanju

¢lanova posebnog
pregovarackog  tijela, treba
osigurati:

(1) da ti ¢lanovi budu izabrani ili
imenovani  srazmjerno broju
radnika  koje  zaposljavaju
trgovacka drustva sudionici te
doti¢na drustva-kceri ili
poslovne ustanove u svakoj
drzavi Cclanici, dodjeljujuéi s
obzirom na drzavu clanicu,
jedno mjesto prema udjelu
radnika zaposlenih u toj drzavi
¢lanici, koji je istovjetan 10%,
ili njegovom dijelu, od broja
radnika  koje  zaposljavaju
trgovacka drustva sudionici te
doti¢na drustva-kceri ili
poslovne ustanove u svim
drzavama Clanicama zajedno;

(i1) da u slucaju osnivanja SE-a
spajanjem, postoji dovoljno

(2) Broj ¢lanova pregovarackog
odbora iz stavka 1. ovoga Clanka,
odreduje se razmjerno ukupnom
broju radnika zaposlenih kod
poslodavaca sudionika, na nacin
da radnici iz svake drzave Clanice
imaju  pravo na  jednog
predstavnika za svakih zapocetih
deset posto od ukupnog broja
radnika  zaposlenih  kod tih
poslodavaca.

(3) Ako se europsko drustvo
oshiva spajanjem poslodavaca,
radnici iz svake drzave clanice
mogu ostvarivati pravo na
dodatnog predstavnika, kojim ce
se osigurati predstavljanje
radnika zaposlenih kod
poslodavca  sudionika  kojem
osnivanjem europskog druStva
prestaje svojstvo pravne osobe.
(4) Broj dodatnih predstavnika iz
stavka 3. ovoga Clanka, u odnosu
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DrZava pristupnica: Hrvatska

USPOREDNI PRIKAZ

32001L0086 DIREKTIVA VIJECA 2001/86/EZ od 8.

Zakonodavstvo drzave pristupnice

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

dodatnih  ¢lanova iz svake
drzave clanice, koliko bude
potrebno, kako bi se osiguralo
da posebno pregovaracko tijelo
ukljucuje barem jednog Cclana
koji zastupa svako trgovacko
drustvo  sudionika koje je
registrirano i ima radnike u toj
drzavi ¢lanici 1 koje ¢e, kako se
predlaze, prestati postojati kao
samostalni pravni subjekt nakon
registracije SE-a, ukoliko:

- broj takvih dodatnih c¢lanova
ne prelazi 20% od broja ¢lanova
imenovanih temeljem tocke (i), i
- sastav posebnog
pregovarackog tijela ne dovodi
do  dvostrukog  zastupanja
doti¢nih radnika.

Ako je broj takvih trgovackih
druStava  ve¢i od  broja
raspolozivih dodatnih mjesta u
skladu s prvim podstavkom, ta
se dodatna myjesta rasporeduju

na ukupan broj clanova
pregovarackog odbora iz stavka
1. ovoga clanka, ne smije
prelaziti dvadeset posto niti
dovesti do toga da radnici
zaposleni kod poslodavca kojem
osnivanjem europskog drustva
prestaje svojstvo pravne osobe,
budu dvostruko zastupani
odnosno zastupani osnovom ovog
stavka 1 stavka 2. ovoga ¢lanka.

(5) Ako je broj poslodavaca
sudionika kojima osnivanjem
europskog drustva prestaju imati
pravnu osobnost ve¢i od ukupnog
broja  dodatnih  predstavnika
sukladno stavku 4. ovoga ¢lanka,
pravo na dodatnog predstavnika
imat ¢e radnici poslodavaca sa
sjediStem u razli¢itim drzavama
¢lanicama koji  zapoSljavaju
najvec¢i broj radnika, zaklju¢no s
poslodavcem koji je prema broju
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razli¢itim drZavama clanicama
prema redoslijedu smanjenja
broja radnika koje zaposljavaju.
(b) Drzave Cclanice odreduju
metodu koja ¢e se primjenjivati
prilikom biranja ili imenovanja
¢lanova posebnog
pregovarackog tijela koji ¢e se
izabrati  ili  imenovati na
njihovim teritorijima. DrZave
Clanice poduzimaju potrebne
mjere kako bi osigurale, u mjeri
u kojoj je to moguce, da takvi
¢lanovi ukljucuju barem jednog
¢lana  koji  zastupa  svako
trgovacko druStvo sudionika
koje ima radnike u doti¢noj
drzavi Clanici. Takvim mjerama
ne smije se povecati cjelokupan
broj ¢lanova.

Drzave ¢lanice mogu osigurati
da  takvi c¢lanovi  mogu
ukljucivati predstavnike

na onom mjestu koliko dodatnih
predstavnika se moZze izabrati.

(6) Broj radnika zaposlenih kod
poslodavaca sudionika utvrduje
se prema  broju  radnika
zaposlenih na dan objavljivanja
prijedloga za osnivanje
europskog drustva.

(7) Pri izboru ili imenovanju
¢lanova pregovarackog odbora
potrebno je voditi raduna o
ravnomjernoj zastupljenosti svih
skupina zaposlenih radnika (po
spolu, dobi, stru¢noj spremi
poslovima na kojima rade i
sli¢no).

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
trgovackim drustvima u zaposlenih radnika, redoslijedom
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sva prava 1 obveze radnickog
vije¢a propisane ovim Zakonom..
(2) Ako kod poslodavca nije

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
_ 1 2 3 V 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
sindikata bez obzira jesu li oni
ili nisu radnici trgovackog | Zakon o | Clanak 191. | (1) Na izbor predstavnika
druStva sudionika ili doti¢nog | radu Predstavnik | radnika iz Republike Hrvatske u
drustva-kéeri  ili  poslovne | (nacrt) | radnika iz pregovaracki odbor na
ustanove. Republike odgovarajuci nacin se
Ne dovodeci u pitanje Hrvatske u primjenjuju odredbe ¢lanka 171.
nacionalno zakonodavstvo i/ili pregovaracko | stavka 1.12. ovoga Zakona.
praksu kojima se utvrduju m odboru (2) Ministar ¢e pravilnikom iz
pragovi za osnivanje clanka 171. stavka 3. ovoga
predstavnickog tijela, drzave Zakona, poblize urediti izbor i
Clanice osiguravaju da radnici opoziv predstavnika radnika iz
u poduze¢ima ili poslovnim Republike Hrvatske u odbor iz
ustanovama u kojima nema stavka 1. ovoga Clanka
predstavnika radnika ne ’ )
njihovom krivicom, imaju > ) ) )
pravo biranja ili imenovanja grl:(;lsit‘all(vizg M P?edstavmka radnika iz
&lanova posebnog radnika iz Repubhkev . Hrvatske . u
pregovarackog tijela. Republik pregf)varack.l' odbor imenyje
Cpublixe radni¢ko vijee poslodavca ili
Hrvatskeli povezanog poslodavca, odnosno
pregovaracko | iy dikalni povjerenik koji ima
m odboru
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
utemeljeno radnicko
vije¢e,odnosno nema sindikalnog
povjerenika koji ima sva prava i
obveze radnic¢kog vijeca,
predstavnika radnika u odbor iz
stavka 1. ovog c¢lanka, izmedu
radnika zaposlenih kod
poslodavca biraju i opozivaju
radnici na slobodnim i
neposrednim izborima, tajnim
glasovanjem.
(3) Ministar ¢e pravilnikom
poblize urediti izbor 1 opoziv
predstavnika radnika iz
Republike Hrvatske u odbor iz
stavka 2. ovoga Clanka.
Clanak 3. Osnivanje posebnog Zakono | Clanak 196. | (1) Pregovaracki odbor i | uskladeno
stavak 3. pregovarackog tijela (Slanak radu stavak 1. poslodavci  sudionici  pisanim
3) (nacrt) Sporazum o | sporazumom ureduju postupak
3. Posebno pregovaracko tijelo i sudje?lovanju sudjevl.ovat.lja radnika u
nadlezna  tijela  trgovackih radn11.<a u odlucivanju u europskom
drustava sudionika odreduju, odlu¢ivanju u | drustvu.
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4. U skladu sa stavkom 6.,
posebno  pregovaracko tijelo
donosi  odluke  apsolutnom
ve¢inom svojih ¢lanova, pod
uvjetom da takva vecina takoder
predstavlja apsolutnu vecinu
radnika. Svaki ¢lan ima jedan
glas. Medutim, ako bi rezultat
pregovora doveo do smanjenja

poslodavaca sudionika.

(2) Clan pregovaratkog odbora
imenovan ili izabran u pojedinoj
drzavi ¢lanici ima jedan glas 1
zastupa sve radnike zaposlene
kod poslodavaca u toj drzavi.

(3) Iznimno od odredbe stavka 2.
ovoga cClanka, kod donoSenja

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
v 1 2 3 V 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
pisanim sporazumom, postupke europskom
glede  ukljucenosti  radnika drustvu (1) Poslodavci sudionici su duzni
unutar SE-a. pregovaracki odbor obavjeStavati
U tom cilju, nadlezna tijela U vezi s o prijedlogu i provodenju
trgovackih drustava sudionika postupka osnivanja europskog
obavjesStavaju posebno Clanak 192. | drustva.
pregovaracko tijelo o planu i stavak 1.
stvarnom  postupku osnivanja Suradnja
SE-'a, sve do njegove poslodavaca i
registracije. pregovaracko
g odbora
Clanak 3. Osnivanje posebnog Zakon o | Clanak 194. (]) Pregovaraéki odbor Odluéuje uskladeno
stavak 4. pregovarackog tijela (Clanak radu Odlucivanje | ve¢inom glasova koja ujedno
3) (nacrt) pregovaracko | predstavlja i veéinu ukupnog
g odbora broja radnika zaposlenih kod
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

prava  sudjelovanja, veéinu
potrebnu za donoSenje odluke o
odobravanju takvog sporazuma
predstavljaju  glasovi  dvije
tre¢ine  Clanova  posebnog
pregovarackog tijela koji
predstavljaju najmanje  dvije
treCine  radnika, ukljucujuci
glasove cClanova koji zastupaju
radnike zaposlene u najmanje
dvije drzave Clanice,

- u slucaju SE-a koji ¢e se
osnovati na nacin spajanja, ako
sudjelovanje obuhvaca najmanje
25% od sveukupnog broja
radnika  trgovackih  drustava
sudionika, ili

- u slucaju SE-a koji ¢e se
osnovati na nacin stvaranja
holding drustva ili osnivanja
drustva-kcéeri, ako sudjelovanje

odluka koje wumanjuju prava
suodlucivanja radnika,
pregovaracki  odbor odlucuje
najmanje dvotre¢inskom veé¢inom
svojih  Clanova, koja ujedno
predstavlja dvije tre¢ine radnika
zaposlenih  kod  poslodavaca
sudionika iz najmanje dvije
drzave Clanice, ako :

- se europsko  drustvo
oshiva spajanjem, a pravo
na suodlucivanje
ostvaruje najmanje
dvadesetpet posto radnika
zaposlenih kod
poslodavaca sudionika, ili

- se europsko  drustvo
osniva kao holding ili
ovisni  poslodavac, a
pravo na suodlucivanje

obuhvac¢a najmanje 50% od ostvaruje najmanje
sveukupnog  broja  radnika pedeset posto radnika
trgovackih drustava sudionika. zaposlenih kod
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

Smanjenje prava sudjelovanja
oznatava udio Clanova u
tijelima SE-a u smislu ¢lanka 2.
tocke (k), koji je nizi od
najviSeg udjela koji postoji
unutar  trgovackih  drusStava
sudionika.

poslodavaca sudionika.

4) Umanjenje prava
suodlucivanja radnika iz stavka 3.
ovoga ¢lanka oznacava
umanjenje udjela broja

predstavnika radnika u organima
europskog drustva, u odnosu na
najveé¢i udio broja predstavnika
radnika u organima poslodavaca
iz Clanka 189. stavka 1. ovoga
Zakona.

(5) Ako kod poslodavca koji se
preoblikuje u europsko drustvo
postoji postupak suodluéivanja
radnika, neée se primijeniti
odredba stavka 3. ovoga ¢lanka.
(6) Ako kod poslodavaca
sudionika  postoje razliciti
postupci suodlucivanja radnika, a
pregovaracki odbor ne odluci koji
¢e se oblik suodlucivanja
primijeniti u europskom drustvu,
primijenit ¢e se onaj postupak
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5. U svrhu pregovora,
posebno pregovaracko tijelo
moze zatrazZiti da mu u
njegovom radu pomognu
stru¢njaci koje ono samo
odabere, primjerice
predstavnici odgovarajucih
sindikalnih organizacija na
razini Zajednice. Takvi
stru¢njaci mogu biti nazocni
na pregovarackim sastancima

pregovaracko
g odbora

(3) Poslodavci sudionici snose
troSkove savjetovanja  jednog
struénjaka za misljenje iz stavka
2. ovoga Clanka.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
suodlu¢ivanja radnika koji se
primjenjivao za vecinu radnika
zaposlenih kod svih poslodavaca
sudionika, 0 cemu je
pregovaracki odbor duzan u roku
od osam dana obavijestiti sve te
poslodavce.
Clanak 3. Osnivanje posebnog Zakon o | Clanak 193. | (2) Pregovaratki odbor mozZe | uskladeno
stavak S. pregovarackog tijela (¢lanak radu stavci 2.13. | zatraziti miSljenje stru¢njaka o
3.) (nacrt) Uvjeti zarad | pitanjima iz svog djelokruga.
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6. Posebno pregovaracko tijelo
moze, nize navedenom vecinom,
donijeti odluku o neotvaranju
pregovora ili prekidanju veé
otvorenih  pregovora, te o
oslanjanju na  pravila o
informiranju 1 savjetovanju
radnika, na snazi u drzavama

dvije tre¢ine radnika zaposlenih u
najmanje dvije drzave Clanice,
odluciti da ne zapo¢ne pregovore
ili da ve¢ zapocete pregovore
prekine.

(2) Iznimno od odredbe stavka 1.
ovoga  Clanka, pregovaracki
odbor ne moze odluciti na

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

u svojstvu savjetnika na

zahtjev posebnog

pregovarackog tijela, da tamo

gdje je to primjereno promicu

dosljednost i podudarnost na

razini Zajednice. Posebno

pregovaracko dijelo moze

odluciti o obavjestavanju

predstavnika odgovaraju¢ih

vanjskih organizacija,

ukljucujuéi sindikate, o

pocetku pregovora
Clanak 3. Osnivanje posebnog Zakon o | Clanak 195. | (1) Pregovaraéki odbor moze, | uskladeno
stavak 6. pregovarackog tijela (¢lanak radu Prekid najmanje dvotrec¢inskom vecinom

3) (nacrt) pregovora ¢lanova koja ujedno predstavlja
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

¢lanicama gdje SE ima radnike.
Takva odluka zaustavlja
postupak sklapanja sporazuma
iz ¢lanka 4. Ako je pak takva
odluka donesena, ne primjenjuje
se niti jedna odredba iz Priloga.

Vecinu potrebnu za donosSenje
odluke o neotvaranju ili
prestanku  pregovora  Cine
glasovi dvije tre¢ine Cclanova
koji predstavljaju najmanje dvije
tre€ine  radnika, ukljucujuci
glasove clanova koji zastupaju
radnike zaposlene u najmanje
dvije drzave Clanice.

Ako se radi o SE-u osnovanom
preoblikovanjem, ovaj se stavak
ne primjenjuje ako postoji
sudjelovanje u  trgovackom
drustvu koje ¢e biti podvrgnuto
postupku preoblikovanja.

Posebno pregovaracko tijelo
ponovno se saziva ako to
pismeno zatrazi najmanje 10%

propisan  nacin, ako  kod
poslodavca koji se preoblikuje u

europsko drustvo, postoji
postupak sudjelovanja radnika u
odlucivanju.

(3) U slucaju donosenja odluke iz
stavka 1. ovoga clanka, na
obavjes¢ivanje i savjetovanje ce
se primjenjivati ¢e se odredbe
tocke 4. ove glave Zakona.

(4) Pregovaracki odbor se mora
ponovo sazvati na pisani zahtjev
najmanje deset posto radnika
europskog drustva ili njihovih
predstavnika, a najranije dvije
godine nakon donoSenja odluke
iz stavka 1. ovoga Clanka, osim
ako se strane pregovora ne
dogovore o ponovnom pocetku
pregovora.
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4. ovoga Zakona, nije zakljucen
sporazum o sudjelovanju radnika
u odlu¢ivanju u europskom

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
radnika SE-a, njegovih
drustava-kceri 1 poslovnih
ustanova, ili njihovih
predstavnika, najranije dvije
godine nakon gore navedene
odluke, osim ako se strane ne
suglase o skorom ponovnom
otvaranju pregovora. Ako
posebno pregovaracko tijelo
odluci ponovno otvoriti
pregovore s upravom, niti
jedna odredba iz Priloga se ne
primjenjuje.
Clanak 197.
stavak 2. (2) Odredbe ovoga Zakona o
Vijece vije¢u radnika europskog drustva
radnika neée se primijeniti, ako nakon
europskog ponovnog zapocinjanja
drustva pregovora iz ¢lanka 195. stavka
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pregovarackog tijela te opcenito
pregovorima snose trgovacka
druStva sudionici kako bi se
posebnom pregovarackom tijelu
omogucilo primjereno
obavljanje njegovih zadaca.

U skladu s tim nacelom,

drzave €lanice mogu odrediti
proracunska pravila s obzirom
na rad posebnog

pregovarackog tijela. Drzave
¢lanice naroc¢ito mogu

ograniciti financiranje tako da

se pokriju troskovi samo

jednog strucnjaka.

pitanjima iz svog djelokruga.

(3) Poslodavci sudionici snose
troSkove savjetovanja  jednog
stru¢njaka za misljenje iz stavka
2. ovoga ¢lanka.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
drustvu.
Clanak 3. Osnivanje posebnog Zakono | Clanak 193. | (1) Poslodavci sudionici snose | uskladeno
stavak 7. pregovarackog tijela (Slanak radu Uvjeti za rad | troSkove utemeljenja 1 rada
3.) (nacrt) pregovaracko | pregovarackog odbora.
7 Sve trokove u vezi s g odbora (2) Pregovaracki odbor moze
djelovanjem posebnog zatraziti misljenje strucnjaka o
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2. Ne dovode¢i u pitanje

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
Clanak 4. Sadrzaj sporazuma (¢lanak Zakono | Clanak 205. | (1) Na suradnju nadleznog | uskladeno
stavak 1. 4) radu uvezis organa europskog drustva i vijeca
1. Nadlezna tijela trgovackih (nacrt) ¥ radnika euro pskog  drustva, na
drustava sudionika i posebno Clanak 135' Od_go,V arajuci e nacin
pregovaratko tijelo pregovaraju stavak.l. i2. | primjenjuju odredbe clanka 185.
u duhu suradnje s ciljem Suradnja ovoga Zakona. ‘
postizanja sporazuma o nadinu nadleZnog (1) Suradnja srediSnje uprave i1
ukljucenosti radnika unutar SE- organa europskog  radnickog  vijeca
a. europskog temelji se na medusobnom
drustva 1 | povjerenju.
vijeta (2) Medusobno povjerenje iz
radnika stavka 1. ovoga c¢lanka, na
europskog odgovarajuci se nacin primjenjuje
drustva i na suradnju izmedu sredi$nje
uprave 1 predstavnika radnika u
okviru postupaka obavjeS¢ivanja
1 savjetovanja.
Clanak 4. Sadrzaj sporazuma (¢lanak Zakono | Clanak 196. | (1) Pregovaracki odbor i | uskladeno
stavak 2. 4.) radu stavei 1., 2., | poslodavei  sudionici  pisanim
(nacrt) 3., 4. sporazumom ureduju postupak
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(a) opseg primjene sporazuma,

(b) sastav, broj c¢lanova i
raspodjela mjesta
predstavnickom tijelu koje c¢e
biti partner u razgovorima
nadleznog tijela SE-a u vezi s

podrucju primjene
sporazuma,

sastavu 1 broju c¢lanova,
Clanstvu  te  trajanju
mandata predstavnickog

tijela radnika europskog

nacinima informiranja 1 drus Ko
savjetovanja radnika SE-a te rust.vaw. . on
njegovih drustava-kceri i obayjes01v?1njem o ili
poslovnih ustanova; sawe}pvaryem sudjeluje u
(c) funkcije 1  postupak 0d31'101vanju.,

informiranja i  savjetovanja - haciu 1 POStqul%
predstavnickog tijela; ObaYJ cscivanja 1
(d) ucestalost sastanaka savjetovanja S
predstavnic¢kog tijela; predstavnickim  tijelom
(e) financijski 1 materijalni radnika europskog
izvori koji ¢e se dodijeliti drustva,

predstavni¢kom tijelu; - mjestu, ucestalosti 1

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
autonomiju strana, te sukladno Sporazum o | sudjelovanja radnika u
stavku 4., sporazumom iz stavka sudjelovanju | odlu¢ivanju u europskom
1. izmedu nadleznih tijela radnika u drustvu.
trgovackih drustava sudionika i odlu¢ivanju u | (2) Sporazum iz stavka 1. ovoga
posebnog pregovarackog tijela europskom Clanka mora sadrZavati uglavke
odreduju se: drustvu 0:
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osporiti 1 njihova prava, ako
tijekom pregovora strane odluce
odrediti postupke sudjelovanja,

(h) datum stupanja na snagu
sporazuma i njegovo trajanje,
slucajeve kada se o
sporazumu treba ponovno
pregovarati 1 postupak o
ponovnom pregovaranju.

slucajevima i postupku
ponovnog pregovaranja o
sklapanju sporazuma,

nacinu izmjena i dopuna

sporazuma u  slucaju
izvanrednih okolnosti
koje u znatnoj mjeri

utjeCu na interese radnika.

(3) Ako sporazumom iz stavka 2.
ovoga Clanka stranke pregovora
utvrde da ¢e se umjesto osnivanja
predstavnickog

tijela  radnika

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
(f) nacini provedbe postupka, trajanju sastanaka
ako tijekom pregovora strane predstavnickog tijela
odluce utvrditi jedan ili viSe radnika europskog
postupaka informiranja i drustva,
savjetovamja umjesto - sredstvima  koja  je
predstavnickog tijela; potrebno osigurati za rad
(g) sadrzaj tih  postupaka, predstavnickog tijela
ukljucujué¢i (po potrebi) broj radnika europskog
¢lanova upravnog ili nadzornog drutva
‘Fuela _S]_E-a koje_ ce ri‘Fh?l_C% - roku nz; koji je sporazum
izabrati, imenovati, predloziti ili .
sklopljen,
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

europskog druStva, uspostaviti
jedan ili  viSe  postupaka
obavjeS¢ivanja 1 savjetovanja,
sporazumom mora biti utvrden
njihov sadrZaj i na¢in provodenja
postupaka  obavjes¢ivanja i
savjetovanja.

(4) Sporazumom iz stavka 2.
ovoga Clanka, stranke pregovora
mogu urediti postupke
suodlucivanja radnika,
ukljucujuéi i broj predstavnika
radnika u organima koji nadziru
vodenje  poslova  europskog
druStva te pravo izbora ili
imenovanja C¢lanova, odnosno
pravo na  predlaganje ili
protivljenje imenovanju
pojedinih ili svih ¢lanova organa
koji nadzire vodenje poslova
europskog drustva.

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 29




DrZava pristupnica: Hrvatska

USPOREDNI PRIKAZ

32001L0086 DIREKTIVA VIJECA 2001/86/EZ od 8.

Zakonodavstvo drzave pristupnice

5.)

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

Clanak 4. Sadrzaj sporazuma (¢lanak neprimjenjivo
stavak 3. 4.)

3. Za sporazum se ne

primjenjuju, osim ako u njemu

nije drugacije predvideno,

standardna pravila iz Priloga.
Clanak 4. Sadrzaj sporazuma (&lanak Zakon o | Clanak 196. (5) U slucaju osnivanja | uskladeno
stavak 4. 4)) radu stavak 5. europskog drustva

4. Ne dovodeéi u pitanje (nacrt) Spqrazumg preobhkovanjem, Sporazumom

Slanak 13. stavak 3. tocku (a), sudjt?lovanju iz stavka, 1. ovoga glanka,

u sluéaju SE-a osnovanog radnlka u 0s1gurat ¢e se najmanje ona

preoblikovanjem, odluc¢ivanjuu razina sugljelovgnja radtyka u

sporazumom se osigurava europskom odlucivanju koja postoji kod

najmanije ista razina svih drustvu poslodavca koji se preoblikuje

elemenata ukljucenosti u europsko drustvo.

radnika kao i1 one postojece

unutar trgovackog drustva

koje ¢e biti preoblikovano u

SE.
Clanak 5. Trajanje pregovora (€lanak Zakon o | Clanak 189. | (1) Poslodavci koji sudjeluju u | uskladeno
stavak 1. radu stavak 1. osnivanju europskog drustva (u
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europskom drustvu, pregovarati u
razdoblju od Sest mjeseci od dana
osnivanja pregovarackog odbora.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
1. Pregovori zapo€inju ¢im se (nacrt) Postupak daljnjem tekstu (poslodavci
osnuje posebno pregovaracko pregovora sudionici) duzni su, u roku od
tijelo i mogu trajati Sest in connection | osam dana od dana objave
mjeseci nakon toga. with the prijedloga za osnivanje
europskog  drustva,  zapoceti
pregovore s  predstavnicima
radnika o wuredenju nacina
sudjelovanja radnika u
odlucivanju u europskom
drustvu.
Clanak 192. | (2)Pregovaracki odbor 1
stavak 2. poslodavci sudionici mogu, osim
Suradnja ako se druk¢ije ne dogovore, o
poslodavaca i | postizanju pisanog sporazuma o
pregovaracko | uredenju nacina sudjelovanja
g odbora radnika u  odlu¢ivanju u
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Standardna pravila (¢lanak

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
Clanak 5. Trajanje pregovora (&lanak Zakon o | Clanak 192. | (3) Ako pregovaracki odbor i | uskladeno
5) radu stavak 3. poslodavci zakona ne postignu
stavak 2. 2. Strane mogu odlugiti (nacrt) Suradnja sporazum iz stavka 2. ovoga
zajednitkim sporazumom o poslodavaca i éle}nka., pregovgri mogu trajati
produljenju pregovora preko pregovaracko naJ('iulje' godinu ) dana  od
roka iz stavka 1., do ukupno g odbora osnivanja pregovarackog odbora.
jedne godine od osnivanja
posebnog pregovarackog
tijela.
Clanak 6. Zakonodavstvo koje se Zakon o | Clanak 189. | (4) Na postupak pregovora | uskladeno
primjenjuje na pregovaracki radu stavak 4. primjenjuje se zakonodavstvo
postupak (¢lanak 6.) (nacrt) Postupak drzave clanice u kojoj ¢e biti
Osim kada je ovom pregovora sjediSte europskog drustva.
Direktivom drugacije
predvideno, zakonodavstvo
koje se primjenjuje na
pregovaracki postupak
predvideno u ¢lancima 3. do
5. je zakonodavstvo drzave
¢lanice u kojoj ¢e se nalaziti
registrirano sjediste SE-a.
Clanak 7. Zakono | Clanak 197. | (1) Odredbe ovoga Zakona o | uskladeno
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ukljuc¢enosti  radnika  koja
moraju  zadovoljiti  odredbe
navedene u Prilogu.

Standardna pravila utvrdena
zakonodavstvom drzave Clanice
u kojoj ¢e biti registrirano
sjediste SE, primjenjuju se od
datuma registracije SE-a, u
slucaju da:

(a) se strane tako dogovore; ili
(b) do roka navedenog u ¢lanku
5., sporazum ne bude postignut,
i:

- nadlezno tijelo svakog od
trgovackih drustava sudionika
odlu¢i  prihvatiti ~ primjenu
standardnih pravila u vezi sa
SE-om 1 tako nastaviti sa
svojom registracijom SE-a, i

dogovore, ili

u roku iz c¢lanka 192.
stavka 3. 1 4. ovoga
Zakona nije postignut
sporazum o postupcima
sudjelovanja radnika u
odlucivanju u europskom
druStvu, a poslodavci
sudionici se odluce za
primjenu odredaba ovoga
Zakona o vije¢u radnika
europskog drustva te
nastave s postupkom
osnivanja europskog
drustva, a pregovaracki
odbor nije donio odluku
iz Clanka 195. stavka 1.
ovoga Zakona.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
stavak 1. 7.) radu stavei 1.12. | vije¢u radnika europskog druStva
1. U svrhu ostvarivanja cilja iz | (nacrt) Vijece primijenit ¢e se na europsko
¢lanka 1., drzave ¢lanice ne radnika drustvo sa sjediStem u Republici
dovode¢i u pitanje donji stavak europskog Hrvatskoj, ako:
3. odreduju standardna pravila o druStva - se stranke pregovora tako
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
- posebno pregovaracko (2) Odredbe ovoga Zakona o
tijelo ne donese odluku iz vijecu radnika europskog drustva
&lanka 3. stavka 6. neée se primijeniti ako, nakon
ponovnog zapocinjanja
pregovora iz clanka 195. stavka
4. ovoga Zakona, nije zaklju¢en
sporazum o sudjelovanju radnika
u odluc¢ivanju u europskom
drustvu.
Clanak 7. Standardna pravila (¢lanak Zakon o | Clanak 202. | (1) Postupak  suodludivanja | uskladeno
stavak 2. 7) radu Suodlucivanj |radnika u  odlu€ivanju u
2. Nadalje, standardna pravila (nacrt) e radnika u europskom drustvu ureduje se:
utvrdena ’ nacionalnim europskom - ako se europsko drustvo
zakonodavstvom drzave Clanice drustvu osni\‘/a' preob'l'ikovanje.m, a
o registraciji u skladu s dijelom radnici su prije preoblikovanja
3. Priloga primjenjuju se samo: imali pravo na suodlucivanje,
(a) u slucaju SE-a osnovanog - ako se europsko drustvo
preoblikovanjem, ako su se osniva spajanjem, a pravo na
pravila drzave Clanice u vezi sa suodluCivanje je prije registracije
sudjelovanjem radnika u europskog drustva ostvarivalo
upravnom ili nadzornom tijelu najmanje dvadeset pet posto
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

primjenjivala na  trgovacko
drustvo preoblikovano u SE;
(b) u slu¢aju SE-a osnovanog

spajanjem:
- ako se prije registracije SE-a
jedan ili vise oblika

sudjelovanja  primjenjivao u
jednom ili vise trgovackih
drustava sudionika obuhvacajuci
najmanje 25% od ukupnog broja
radnika u svim trgovackim
drustvima sudionicima; ili

- ako se, prije registracije SE-a,
jedan ili vise oblika
sudjelovanja  primjenjivao u
jednom ili vise trgovackih
drustava sudionika obuhvacajuci
najmanje 25% od ukupnog broja
radnika u svim trgovackim
drustvima sudionicima i ako
posebno  pregovaracko tijelo
tako odluci.

(¢) u slucaju SE-a osnovanog
stvaranjem holding drustva ili

ukupnog broja radnika zaposlenih
kod poslodavaca sudionika ili je
kod jednog ili vise tih
poslodavaca prije registracije
pravo na suodlucivanje
ostvarivalo i manje od dvadeset
pet posto ukupnog broja radnika
ako tako odluci pregovaracki
odbor,

- ako se europsko drustvo
osniva kao holding ili ovisni
poslodavac, a pravo na
suodlucivanje je prije registracije
europskog drustva ostvarivalo
najmanje pedeset posto ukupnog
broja radnika zaposlenih kod
poslodavaca sudionika ili je kod
jednog ili vise tih poslodavaca
prije registracije pravo na
suodlucivanje ostvarivalo i manje
od pedeset posto ukupnog broja
radnika ako tako odluci
pregovaracki odbor.
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

osnivanjem druStva-kceri:

- ako se, prije registracije SE-a,
jedan ili vise oblika
sudjelovanja  primjenjivao u
jednom ili viSe trgovackih
drustava sudionika obuhvacajuci
najmanje 50% od ukupnog broja
radnika u svim trgovackim
druStvima sudionicima; ili

- ako se, prije registracije SE-a,
jedan ili vise oblika
sudjelovanja  primjenjivao u
jednom ili viSe trgovackih
drustava sudionika obuhvacajuci
najmanje 50% od ukupnog broja
radnika u svim trgovackim
drustvima sudionicima 1 ako
posebno  pregovaracko tijelo
tako odluci.

Ako je postojalo vise od jednog
oblika  sudjelovanja  unutar
razli¢itih trgovackih drusStava
sudionika, posebno
pregovaracko tijelo odlucuje

(2) Suodlucivanje radnika u
europskom drustvu iz stavka 1.
tocke 1. ovoga clanka, obuhvaca
sve postupke suodlucivanja koji
su se primjenjivali  prije
preoblikovanja poslodavaca
sudionika u europsko drustvo.

(3) Suodlucivanje radnika u
europskom drustvu iz stavka 1.
tocke 2. 1 3. ovoga c¢lanka, kada
je kod poslodavaca sudionika
postojalo vise postupaka
suodlucivanja radnika, obuhvaca
pravo pregovaratkog odbora,
vijea radnika zaposlenih kod
europskog drustva ili radnika
europskog drustva da izaberu
postupak suodlucivanja,
ukljucujuéi 1 imenovanje ili izbor
svojih predstavnika u organu
europskog druStva koji nadzire
vodenje  poslova  europskog
drustva, s time da njihov udio ne
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utvrditi u SE-u. Drzave ¢lanice
mogu utvrditi pravila koja se
primjenjuju u nedostatku bilo
koje odluke po pitanju SE-a
registriranog na  njihovom
teritoriju. Posebno pregovaracko
tijelo obavjestava nadlezna tijela
trgovackih drustava sudionika o
svim odlukama donesenima u
skladu s ovim stavkom.

Clanak 194.
Paragraph 6

predstavnika radnika u organima
poslodavaca sudionika.

(4) Pregovaracki odbor, vijece
radnika europskog drustva ili
radnici zaposleni u europskom
drustvu duzni su, u roku od osam
dana od donosenja odluke o
izboru postupaka suodlucivanja,
o tome izvijestiti sve poslodavce
sudionike.

(5) Iznimno od odredbi stavka 1.,
2., 3. 1 4. ovoga Clanka, u
europskom drustvu nije potrebno
urediti pravo na suodlucivanje
radnika ako takvo pravo prije
osnivanja europskog drustva nije

postojalo  niti  kod  jednog
poslodavca sudionika.

6) Ako kod poslodavaca
sudionika postoje razli¢iti

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
koji se od tih oblika moraju moze biti manji od udjela

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 37




DrZava pristupnica: Hrvatska

USPOREDNI PRIKAZ

32001L0086 DIREKTIVA VIJECA 2001/86/EZ od 8.

Zakonodavstvo drzave pristupnice

dana od donosenja odluke o
izboru postupaka suodlucivanja,
o tome izvijestiti sve poslodavce
sudionike.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
Odlucivanje | postupci suodlucivanja radnika, a
pregovaracko | pregovaracki odbor ne odluci koji
g odbora ¢e se oblik suodlucivanja
primijeniti u europskom drustvu,
primijenit ¢e se onaj postupak
suodlu¢ivanja radnika, koji se
primjenjivao za vecinu radnika
zaposlenih kod svih
poslodavacasudionika, o ¢emu je
pregovaracki odbor duzan u roku
od osam dana obavijestiti sve te
Clanak 202. | poslodavce.
stavak 4.
Suodlugivanj | (4) Pregovaracki odbor, vijece
e radnika u radnika europskog drustva ili
europskom radnici zaposleni u europskom
drustvu drustvu, duzni su u roku od osam
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu

Clanak 7. Standardna pravila (¢lanak Zakon o | Clanak 202. | (5) Iznimno od odredbi stavka 1., | uskladeno
stavak 3. 7) radu stavak 5. 2., 3. 1 4. ovoga Clanka, u

3. Drzave Slanice mogu odrediti (nacrt) Suodlucivanj | europskom drustvu nije potrebno

da se referentne odredbe iz e radnika u urediti pravo na suodlucivanje

dijela 3. Priloga ne primjenjuju europskom radnika ako takvo pravo prije

u slucaju predvidenom u tocki drustvu osnivanja europskog drustva nije

(b) stavka 2. postojalo  niti  kod jednog

poslodavca sudionika.
ODJELJAK | Rezerve i povjerljivost (¢lanak | Zakon o Clanak 205. | (1) Na suradnju nadleznog | uskladeno
II1. 8.) radu stavak 1. organa europskog drustva i vijeca
OSTALE 1. Drzave &lanice osiguravaju da (nacrt) | Suradnja radnika europskog druStva, na
ODREDBE | . . posebnog nadleZnog odgovarajuéi se nacin
Clanak 8 pregovarackog tijela ili organa primjenjuju odredbe C¢lanka 185.
) predstavnicko tijelo, te europskog ovoga Zakona.
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radnika u vezi s postupkom
informiranja i savjetovanja.

Ova se obveza nastavlja
primjenjivati 1 po isteku
mandata tih osoba, bez obzira
gdje se one nalazile.

in connection
with the
Clanak 185.
stavci 3., 4.,
5., 6.
Suradnja
srediSnje
uprave 1
europskog
radnickog
vijeta

(3) Clanovi europskog radni¢kog
vije¢a duzni su i po proteku
mandata cuvati poslovnu tajnu
koju su saznali u obavljanju
ovlastenja danth im ovim
Zakonom.

(4) Duznost cuvanja poslovne
tajne iz stavka 3. ovoga ¢lanka na
odgovarajuci se nacin
primjenjuje i na:

- ¢lanove pregovarackog
odbora,

- predstavnike radnika u
okviru postupaka odlucivanja i
savjetovanja,

- stru¢njake i
prevoditelje,

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
stavak 1. stru¢njaci koji im pomazu, nisu drustva i
ovlasteni  odavati  nikakve vijeca
informacije ~ koje su im radnika
priopéene u povjerenju. europskog
Isto se odnosi na predstavnike drustva
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

- predstavnike radnika u
europskom radnickom vijecu kod
poslodavaca i u podruznicama u
Republici Hrvatskoj.

(5) Obveza cuvanja poslovne
tajne iz stavka 3. ovoga Clanka ne
primjenjuje se:

- u pogledu provodenja
postupaka obavjes¢ivanja i
savjetovanja s drugim ¢lanovima
europskog radnickog vijecais
predstavnicima radnika kod
poslodavca, podruznica ili
povezanih drustava,

- na odnose s
predstavnicima radnika u
organima poslodavca,

- na prevoditelje ili
stru¢njake koji pomazu
europskom radnickom vijecu.

(6) Obveza cuvanja poslovne
tajne iz stavka 4. ovoga Clanka ne
primjenjuje se na:
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8.)

2. Svaka drzava C¢lanica
osigurava, u posebnim
slucajevima i1 pod uvjetima i
ogranicenjima utvrdenima
nacionalnim zakonodavstvom,
da nadzorno ili upravno tijelo
SE-a ili trgovackog drustva

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
- Clanove pregovarackog
odbora u pogledu stru¢njaka i
prevoditelja,
- predstavnike radnika u

okviru postupaka obavjeséivanja

i savjetovanja glede prevoditelja i

stru¢njaka koji im pomazu kao i

u odnosu na predstavnike radnika

zaposlenih kod poslodavaca,

podruznica ili povezanih

poslodavaca u Republici

Hrvatskoj.
Clanak 8. Rezerve i povjerljivost (¢lanak neprimjenjivo
stavak 2.
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog
drustva u pogledu ukljucenosti radnika

Zakonodavstvo drzave pristupnice
Zakon o radu (Nacrt)

1

2

3

4

5

6

7

Clanak

Tekst

Referenca

Clanak,
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

Sadrzaj

Uskladenost

Napomene

sudionika osnovanog na njenom
teritoriju, nije obavezno
prenositi informacije kada su
one takve naravi da bi, sukladno
objektivnim  kriterijima, to
ozbiljno narusilo funkcioniranje
SE-a (ili, ovisno o slucaju,
trgovackog drustva sudionika)
ili njegovih drustava-kéeri i
poslovnih ustanova ili bi im
nanijelo Stetu.

Drzava ¢lanica moZze napraviti

takvu razdiobu uz prethodno
upravno ili sudsko odobrenje.

Clanak 8.
stavak 3.

Rezerve i povjerljivost (¢lanak
8.)

3. Svaka drzava c¢lanica moZze
utvrditi posebne odredbe za SE
na svom teritoriju koje izravno i
pretezno slijede cilj ideoloskih
smjernica s  obzirom na
informiranje i

iskazivanje misljenja, pod

neprimjenjivo
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Zakonodavstvo drzave pristupnice
Zakon o radu (Nacrt)

1

2

3

4

5

6

7

Clanak

Tekst

Referenca

Clanak,
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

Sadrzaj

Uskladenost

Napomene

uvjetom da, na dan usvajanja
ove Direktive, takve odredbe
ve¢ postoje u nacionalnom
zakonodavstvu.

Clanak 8.
stavak 4.

Rezerve i povijerljivost 8
¢lanak 8.)

4. Prilikom primjene stavaka 1.,
2. 1 3., drzave <¢lanice
osiguravanju upravne ili sudske
postupke opoziva koje
predstavnici  radnika  mogu
pokrenuti kada mnadzorno ili
upravno tijelo SE-a ili
trgovaCkog drustva sudionika
zahtijeva povjerljivost ili ne daje
informacije.

Takvi postupci mogu

ukljucivati postupke
namijenjene zastiti

povjerljivosti navedenih
informacija .

neprimjenjivo

Clanak 9.

Rad predstavnickog tijela 1

Zakon o
radu

Clanak 205.
stavak 1.

(1

organa europskog drustva i vije¢a

Na suradnju nadleznog

uskladeno
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upravnog tijela SE-a i
predstavnika radnika u skladu
s postupkom informiranja i
savjetovanja radnika..

in connection
with the

Clanak 185.
stavcei 1. i
2.

Suradnja
srediSnje
uprave 1
europskog
radnickog
vijeta

(2) Medusobno povjerenje iz
stavka 1. ovoga clanka, na
odgovarajuci se nacin primjenjuje
1 na suradnju izmedu sredi$nje
uprave i predstavnika radnika u
okviru postupaka obavjeS¢ivanja
1 savjetovanja.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
postupak informiranja i (nacrt) Suradnja radnika europskog druStva, na
savjetovanja radnika (¢lanak nadleznog odgovarajuci se nacin
9.) organa primjenjuju odredbe clanka 185.
Nadlezno  tijelo  SE-a i europskog ovoga Zakona.
predstavnicko tijelo rade drustva i
zajednicki u duhu suradnje vijeta
uzimajuc'i u obzir njihova radnika (1) Suradnj a Sredi§nj e uprave i
uzajamna prava i obveze. europskog europskog  radnickog  vijeca
Isto se primjenjuje na drustva temelji se na medusobnom
suradnju izmedu nadleznog ili povjerenju.
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predstavnike radnika u okviru

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
Clanak 10. Rad predstavnickog tijela i Zakon o | Clanak 205. |3) Na ¢&lanove pregovaratkog | uskladeno
postupak informiranja i radu stavak 2. odbora, ¢lanove vije¢a radnika
savjetovanja radnika (¢lanak (nacrt)) | Suradnja europskog drustva, predstavnike
9) nadleznog radnika u organima europskog
Clanovi posebnog organa druStva koji nadziru vodenje
pregovarackog tijela, &lanovi europskog poslova europskog drustva, na
predstavnickog  tijela, svi drustva [ odgovarajuci se nacin
predstavnici radnika koji vijeta primjenjuju odredbe o zastiti iz
obavljaju  duznosti  prema radnika ¢lanka 186. ovoga Zakona.
postupku o informiranju i europskog
savjetovanju i svi predstavnici drustva 1) Na ¢lanove europskog
radnika u nadzornom ili in connection | radnickog  vije¢a  koji  su
upravnom tijelu SE-a koji su with the : zaposleni u Republici Hrvatskoj,
radnici SE-a, njegovih drustava- Clanak 186. |u pogledu prava i zaStite, na
keeri ili poslovnih ustanova ili Zastita odgovaraju¢i nacin se primjenjuje
trgovackog drustva sudionika, predstavnika | odredba ¢lanka 155. i ¢lanka 156.
pri obavljanju svojih duznosti, radnika u ovoga Zakona.
uzivaju istu zastitu i jamstva Republici (2) U skladu sa stavkom 1. ovoga
predvidena  za  predstavnike Hrvatskoj ¢lanka, zastita se osigurava i za
radnika _ hacionalnim zamjenike ¢&lanova europskog
zakonoda'vstvomnl/lh .praksorg radnic¢kog vijeca, ¢lanove
na snazi u njihovoj zemlji “ .
. pregovarackog odbora 1 za
zaposlenja.
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te na isplatu placa ¢lanovima
koje zaposljava trgovacko
drustvo sudionik ili SE ili
njegova drusStva-kceri ili
poslovne ustanove tijekom
njihovog odsustva nuznog za
obavljanje njihovih duznosti.

svaki €lan ima pravo na naknadu
place za Sest radnih sati tjedno.
(3) Clanovi radni¢kog vijeéa
mogu jedan drugome ustupati
radne sate iz stavka 2. ovoga
¢lanka.

(4) Ako broj raspolozivih radnih
sati to dozvoljava, poslovi
predsjednika ili ¢lana radni¢kog
vije¢a mogu se obavljati u punom
radnom vremenu.

(5) Poslodavac mora radnickom
vijecu osigurati potreban prostor,
osoblje, sredstva i druge uvjete za
rad.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
To se narocito odnosi na posj[upaka . obavjes¢ivanja i
sudjelovanje na sastancima savjetovanja.
posebnog pregovarackog tijela
ili predstavnickog tijela, svaki
drugi sastanak prema Clanak 155. | (1) Radnicko vijece zasjeda i na
sporazumu iz ¢lanka 4. stavka Uvjeti za drugi nacin obavlja svoje poslove
2. tocke (f) ili svaku sjednicu radnic¢kog u radno vrijeme.
upravnog ili nadzornog tijela, vijeta (2) Za rad u radnickom vije¢u
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

(6) Poslodavac mora cClanovima
radnickog  vije¢a  omoguciti
osposobljavanje za rad u
radnickom vijecu.

(7) Poslodavac snosi 1 druge
troSkove koji sukladno ovom
Zakonu, drugom propisu ili
kolektivnom ugovoru nastanu
djelatnos¢u radnickog vijeca.

(8) Predsjednik ili ¢lan radni¢kog
vijeca koji je poslove za radnic¢ko
vije¢e obavljao u punom radnom
vremenu, nakon  prestanka
obavljanja tih poslova ima pravo
povratka na poslove na kojima je
prethodno radio, a ako je prestala
potreba za obavljanje tih poslova,
poslodavac mu je duzan ponuditi
obavljanje drugih odgovarajuc¢ih
poslova.

C) Sporazumom 1izmedu
poslodavca 1 radnickog vijeca
poblize se ureduju uvjeti za rad
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11.)

Drzave c¢lanice poduzimaju
odgovarajuc¢e mjere u skladu s
pravom Zajednice u pogledu
spreCavanja zlouporabe SE-a
u vezi oduzimanja prava na
ukljucenost ili uskrac¢ivanje
takvih prava radnicima.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
radnickog vijeca.
Clanak 156. | Poslodavac ne smije ¢lanove
Zabrana radni¢kog vije¢a povlasCivati, a
nejednakoga | niti stavljati u nepovoljniji
postupanja polozaj od drugih radnika.
prema
¢lanovima
radnic¢kog
vijeta
Clanak 11. | 7louporaba postupaka (¢lanak neprimjen;jivo

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 49




DrZava pristupnica: Hrvatska

USPOREDNI PRIKAZ

32001L0086 DIREKTIVA VIJECA 2001/86/EZ od 8.

Zakonodavstvo drzave pristupnice

odgovarajuc¢e mjere u slucaju
nepostivanja ove Direktive;
narocito osiguravaju da
upravni ili pravni postupci

stavcei 2., 3.,
4., 5., 6.

(43) ako u propisanom roku
ne zapone pregovore S

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

Clanak 12. Uskladenost s ovom neprimjenjivo
stavak 1. Direktivom (¢lanak 12.)

1. Svaka drzava €lanica

osigurava da rukovodstvo

poslovnih ustanova SE-a te

nadzorna ili upravna tijela

drustava-kceri ili trgovackih

drustava sudionika, koji su

smjesteni unutar njenog

teritorija 1 predstavnici

radnika, ili, ovisno o slucaju,

sami radnici poStuju obveze

utvrdene ovom Direktivom,

bez obzira na to ima li SE

svoje registrirano sjediste

unutar njenog teritorija.
Clanak 12. Uskladenost s ovom Zakono | Clanak 280. | (1) Novéanom kaznom od | uskladeno
stavak 2. Direktivom (&lanak 12.) radu stavak 1, 31.000,00 do 60.000,00 kuna

2. Drzave &lanice predvidaju (nacrt) podstavci kaznit ¢e se za prekrSaj

43-48, poslodavac pravna osoba:
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obveza koje proizlaze iz ove
Direktive .

radnika u odlu¢ivanju u
europskom drustvu i
odlucivanju u europskoj
zadruzi ili ako predstavnike
radnika ne  upozna s
propisanim podacima (¢lanak
189. stavak 1. 1 2. i ¢lanak
208.)

(44)ako ne osigura uvjete za
rad pregovarackog odbora na
nacin propisan ovim
Zakonom (¢lanak 193. stavak
1.1 ¢lanak 208.),

(45)ako u propisanom roku ne
sazove osnivacku sjednicu
vije¢a radnika europskog
drustva 1 vije¢a radnika
europske zadruge (Clanak
199. stavak 2. i ¢lanak 208.)
(46)ako vijecu radnika
europskog drustva ili vijecu

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
budu na raspolaganju u cilju Tezi prekrsaji predstavnicima radnika o
omogucéavanja provedbe poslodavca uredenju nacina sudjelovanja
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

radnika europske zadruge
redovito ne dostavlja dnevni
red sjednica organa koji
nadzire  vodenje  poslova
europskog drustva ili
europske zadruge ili redovito
ne dostavlja dokumentaciju o
radu glavne skupstine
osnivaca europskog drustva
ili sektorske odnosno opée
skupstine europske zadruge
(¢lanak 200. stavak 2. i ¢lanak
208.)

(47)ako vijece radnika
europskog drustva ili
europske zadruge odnosno
njihov odbor, pravovremeno
ne obavijesti o posebnim
slu¢ajevima koji u bitnome
utjeCu na interese radnika ili
mu ne predo¢i odgovarajucu
dokumentaciju ili se s njime o
tome ne savjetuje (Clanak
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

201. stavak 1. i ¢lanak 208.),
(48)ako ne osigura uvjete za
rad vijeca radnika europskog
drustva ili europske zadruge
odnosno njihovog odbora na
nacin propisan ovim
Zakonom (¢lanak 205. stavak
2.1 ¢lanak 208.)

(2) Nov€anom kaznom od
4.000,00 do 6.000,00 kuna za
prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka
kaznit ¢ée se poslodavac fizicka
osoba i odgovorna osoba pravne
osobe.

(3) Ako je prekrsaj iz stavka 1.
ovoga clanka pocinjen u odnosu
na maloljetnog radnika, iznos
novCane kazne uvecava se
dvostruko.

(4) Za prekrSaje iz toCke 34.
stavka 1. ovoga  Clanka,
poslodavac pravna osoba
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razini Zajednice ili nadzorno
poduzece skupine poduzeca na
razini Zajednice u smislu
Direktive 94/45/EZ ili Direktive

najmanje dvije drzave C¢lanice,
odluciti da ne zapoCne pregovore
ili da ve¢ zapocete pregovore

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu
odgovara i u slu€aju da ne postoji
prekrSajna odgovornost
odgovorne osobe.
(5) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga
¢lanka poslodavcu pravnoj osobi
moze se izre¢i nov¢ana kazna na
mjestu izvrSenja prekrSaja u
iznosu od 10.000,00 kuna, a
poslodavcu fizickoj osobi i
odgovornoj osobi pravne osobe u
iznosu od 3.000,00 kuna.
(6) Pravne osobe iz tocke 4., 5.,
6.1 7. glave XVII. ovoga Zakona
smatraju se poslodavcem u
smislu ovoga ¢lanka.
Clanak 13. Veza izmedu ove Direktive i Zakon o | Clanak 195. | (1) Pregovaracki odbor moze, | uskladeno
stavak 1. ostalih odredaba (Elanak 13.) radu stavei 1.13. | najmanje dvotre¢inskom ve¢inom
1. Kada je SE poduzeée na (nacrt) Prekid ¢lanova koja updno predstavlja
pregovora dvije tre¢ine radnika zaposlenih u
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
97/747EZ (1) kojima  se prekine.
navedena Direktiva proSiruje na (2) Iznimno od odredbe stavka 1.
Ujedinjenu Kraljevinu, odredbe ovoga  Clanka, pregovaracki
tih Direktiva i odredbe kojima odbor ne moze odluditi na
se one prenose u nacionalno propisan  nadin, ako  kod
zakonodavstvo ne primjenjuju poslodavca koji se preoblikuje u
se na njih ili na njihova drustva- europsko drustvo postoji
keeri. postupak sudjelovanja radnika u
Medutim, ako posebno odlugivanju
P regovaravcko tijelo odlugi u (3) U slucaju donosenja odluke iz
skladu s ¢lankom 3. stavkom 6. “
" o stavka 1. ovoga clanka, na
ne otvoriti  pregovore ili e .. . .,
o . obavjes¢ivanje i savjetovanje ¢e
prekinuti vec otvorene SR Y
C se primjenjivati odredbe tocke 4.
pregovore,  primjenjuju  se ove olave Zakona
Direktiva 94/45/EZ ili Dircktiva g -
97/74/EZ 1 odredbe kojima se
one prenose Uu nacionalno
zakonodavstvo.
Clanak 13. Veza izmedu ove Direktive i Zakon o neprimjen;jivo
ostalih odredaba (¢lanak 13.) | radu
stavak 2. 2. Odredbe o sudjelovanju (nacrt)
radnika u tijelima trgovackog
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pitanje:

(a) postojeca prava ukljucenosti
radnika predvidenima
nacionalnim  zakonodavstvom

i/ili  praksom u drzavama
¢lanicama koja uzivaju radnici
SE-a i njegovih drustava-kéeri i
poslovnih  ustanova,  osim
sudjelovanja u tijelima SE-a;

(b) odredbe o sudjelovanju u

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

drusva predvidenima

nacionalnim zakonodavstvom

1/ili praksom, osim onih

kojima se provodi ova

Direktiva, ne primjenjuju se

na trgovacka drustva

osnovana u skladu s Uredbom

(EZ-a) br. 2157/2001 i

obuhvaéenima ovom

Direktivom.
Clanak 13. Veza izmedu ove Direktive i Zakon o neprimjenjivo
stavak 3. ostalih odredaba (¢lanak 13.) radu

3. Ova Direktiva ne dovodi u (nacrt)
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog
drustva u pogledu ukljucenosti radnika

Zakonodavstvo drzave pristupnice
Zakon o radu (Nacrt)

1

2

3

4

5

6

7

Clanak

Tekst

Referenca

Clanak,
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

Sadrzaj

Uskladenost

Napomene

tijelima utvrdenima
nacionalnim zakonodavstvom
1/ili praksom koja se
primjenjuje na druStva-kceri
SE-a.

Clanak 13.
stavak 4.

Veza izmedu ove Direktive i
ostalih odredaba (¢lanak 13.)

Link between this Directive
and other provisions (article
13)

4. U cilju ocuvanja prava iz
stavka 3., drzave Clanice
mogu poduzeti potrebne mjere
kako bi zajamcile odrZavanje
struktura zastupanja radnika u
trgovackim drustvima
sudionicima koja ¢e prestajati
postojati kao samostalni
pravni subjekti, nakon
registracije SE-a.

Zakon o
radu
(nacrt)

neprimjen;jivo

Clanak 14.
stavak 1.

Zavr$ne odredbe (¢lanak 14.)
1. Drzave ¢lanice donose

neprimjenjivo
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Zakonodavstvo drzave pristupnice
Zakon o radu (Nacrt)

1

2

3

4

5

6

7

Clanak

Tekst

Referenca

Clanak,
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

Sadrzaj

Uskladenost

Napomene

potrebne zakone 1 druge
propise kako bi se uskladili s
ovom Direktivom najkasnije
do 8. listopada 2004., ili
najkasnije do tog datuma
osiguravaju da uprava i
radnici uvedu potrebne
odredbe putem sporazuma, pri
¢emu su drzave ¢lanice duzne
poduzeti sve potrebne korake
koji ¢e im u svakom trenutku
omoguciti da jamce rezultate
nametnute ovom Direktivom.
Drzave ¢lanice o tome odmah
obavjestavaju Komisiju

Clanak 14.
stavak 2.

Zavrsne odredbe (¢lanak 14.)

2. Kad drZave ¢lanice budu
donosile ove mjere, te ¢e
mjere prilikom njihove
sluzbene objave sadrzavati
uputu na ovu Direktivu ili ¢e
se uz njih navesti takva uputa.
Nacine toga upucivanja

Zakon o
radu
(nacrt)

neprimjen;jivo
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Ova Direktiva stupa na snagu
na dan objave u Sluzbenom
listu Europskih zajednica.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 V 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
predvidjet ¢e drzave ¢lanice.
Clanak 15. Revizija koju obavlja Zakon o neprimjenjivo
Komisija (¢lanak 15.) radu
Najkasnije do 8. listopada (nacrt)
2007., Komisija, uz
savjetovanje s drzavama
¢lanicama te upravom i
radnicima na razini Zajednice,
revidira postupke primjene
ove Direktive, u cilju
predlaganja Vijecu potrebnih
izmjena 1 dopuna.
Clanak 16. Stupanje na snagu (lanak Zakon o Neprimjenjivo
16.) radu 5
(nacrt) ClL.288.

Prijelazne i
zavr$ne odredbe

(1) Ovaj Zakon
objavit ¢e se u
,.Narodnim

novinama“, a
stupa na snagu
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika

1 2 3 4 5 6 7

Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

01. sijenja
2009., osim
tocke 4., 5., 6. 1
7. glave XVIL
ovoga Zakona,
te clanka 280.
stavka 1.
podstavka  34.
do 48. ovoga
Zakona, koji
stupaju na snagu
danom
pristupanja
Republike
Hrvatske u
punopravno
¢lanstvo u
Europskoj uniji.

Clanak 17. Adresati (¢lanak 17.) Z'czikon 0 neprimjenjivo
radu

Ova je Direktiva upucéena
! P (nacrt)

drzavama ¢lanicama
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opisanog u clanku 1. 1 u
slu¢ajevima iz ¢lanka 7. osniva
se predstavnicko tijelo u skladu
sa sljede¢im pravilima.

(a) Predstavnicko tijelo sastoji
se od radnika SE-a te njegovih
drustava-k¢eri i poslovnih
ustanova koje su od njihovog
broja izabrali ili imenovali
predstavnici radnika, ili u
nedostatku istih, cjelokupno
tijelo radnika.

(b) Izbor ili imenovanje clanova
predstavnickog tijela provodi se
u skladu s nacionalnim
zakonodavstvom 1i/ili praksom.
Drzave clanice utvrduju pravila
kako bi osigurale da se broj

1. ovoga Cclanka odreduje se
razmjerno ukupnom  broju
radnika zaposlenih kod
poslodavaca sudionika u trenutku
obavjes¢ivanja iz c¢lanka 189.
stavka 2. ovoga Zakona, na nacin
da se u vijece radnika europskog
drustva za svakih zapocetih deset
posto od ukupnog broja radnika
zaposlenih kod tih poslodavaca
odreduje po jedan predstavnik.

(3) Vije¢e radnika europskog
drustva duzno je na temelju
godiSnjeg izvjeséa o broju
zaposlenih radnika u europskom
drustvu, uskladiti broj c¢lanova
sukladno stavku 2. ovoga ¢lanka.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
PRILOG STANDARDNA Zakono | Clanak 198. | 1) Vijeée radnika europskog | uskladeno
PRAVILA (iz ¢lanka 7.) radu Sastav vijeca | drustva sastoji se od predstavnika
Dio 1.: Sastav Dio 1.- o (nacrt) radnika radnika zaposlenih u europskom
. io 1.: Sastav predstavnickog N .
predstavnicko | o o europskog drustvu odnosno poslodavcima
. ] N .
g tijela L . drustva sudionicima.
radnika U svihu ostvarivanja  cilja (2) Broj ¢lanova vijeca iz stavka
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srazmjerno broju radnika koje u
svakoj drzavi ¢lanici
zaposljavaju trgovacka drustva
sudionici i doticna drustva-kéeri
ili poslovne ustanove,
dodjeljuju¢i s obzirom na
drzavu Clanicu jedno mjesto
prema udjelu radnika zaposlenih
u toj drzavi Cclanici, koji je

vijeca, propisane ovim Zakonom.
(2) Ako kod poslodavca nije
utemeljeno  radnicko  vijece,
odnosno  nema  sindikalnog
povjerenika koji ima sva prava i
obveze radnickog vijeca,
predstavnika radnika u odbor iz
stavka 1. ovoga Clanka, izmedu

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
Clanova, te raspodjela mjesta, (4) Na imenovanje ili izbor
predstavnickom tijelu prilagodi ¢lanova vijeéa radnika europskog
na nacin da se uzmu u obzir drustva iz Republike Hrvatske na
promjene koje se javljaju unutar odgovaraju¢i  nacin  ¢e  se
SE-a te njegovih drustava-kceri primijeniti odredbe ¢&lanka 171.
i poslovnih ustanova. ovoga Zakona.
(c) Kada njegova veli¢ina to
zahtijeva, predstavnicko tijelo
1zab}revposebn1 od"por 12 redpva Clanak 171. | (1) Predstavnika radnika iz
SV9J1.1} Cla.nf) va, koji se sastoji od Predstavnik | Republike Hrvatske u
n(alljvi)se gltclaqa}i( diel : radnika iz pregovaracki  odbor  imenuje
gv)oj pr;slf)jr\{inlj.c o tyelo usvaja Republike radni¢ko vijeée poslodavca ili
- . . . Hrvatske u povezanog poslodavca, odnosno
(e) Clanovi predstavnickog tijela . o h . ) .
izabiru  se ili  imenuju pregovaracko | sindikalni pOVJeremk kOle1ma
m odboru sva prava 1 obveze radnickog
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skladu s ovim Prilogom.

Clanak 3. stavci 4. do 7. te
¢lanci 4. do 6. primjenjuju se,
mutatis mutandis, ako je
donesena odluka o vodenju
pregovora o sporazumu u
skladu sa ¢lankom 4., u kojem

imenovanja ili izbora, obavijestiti
organ koji nadzire vodenje
poslova europskog drustva.

(2) Organ iz stavka 1.
ovoga ¢lanka duzan je u roku od
devedeset dana od dana primitka
obavijesti iz stavka 1. ovoga

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
istovjetan 10%, ili njegovom radnika zaposlenih kod
dijelu, od broja radnika koje poslodavca biraju i opozivaju
zaposljavaju trgovacka drusStva radnici na slobodnim i
sudionici i1 doti¢na drustva-kcéeri neposrednim izborima, tajnim
ili poslovne ustanove u svim glasovanjem.
drZavama Clanicama uzetima (3) Ministar ¢e pravilnikom
zajedno. . poblize urediti izbor i opoziv
(f) O sastavu predstavnickog predstavnika radnika iz
tg_ela obavjestava se nadlezno Republike Hrvatske u odbor iz
tijelo SE-a. . stavka 2. ovoga ¢lanka.
(g) Cetiri godine  nakon
osnivanja predstavnickog tijela,
no ispituje tr li riti x
gr:govsfr;uj © toeba sk?;;;)njtl Clana.lf }99. (1) Imenovgni ili izabrani ¢lanovi
sporazuma iz ¢lanaka 4. 1 7. ili Rad vijeca vijeca radnika europskog drustva
nastaviti S primjenom radnika duzni su o tome, najkasnije u
standardnih pravila usvojenih u zur(v)f)skog roku od osam dana od dana
ruStva
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

se slucaju pojam “posebno
pregovaracko tijelo”
zamjenjuje pojmom
“predstavnicko tijelo”. Ako,
do roka okoncanja pregovora,
sporazum nije postignut,
nastavljaju se primjenjivati
postupci prvobitno usvojeni u
skladu sa standardnim
pravilima .

¢lanka sazvati osnivacku sjednicu
vijeca radnika europskog drustva,
na kojoj ¢lanovi ve¢inom glasova
biraju predsjednika, zamjenika
predsjednika i donose poslovnik
o radu.

(3) Vije¢e radnika europskog
drustva zastupa 1 predstavlja
predsjednik, a u njegovoj
odsutnosti, zamjenik
predsjednika.

(4) Poslovnikom iz stavka 2.
ovoga clanka, vijeCe radnika
europskog drustva moze, ako ima
viSe od deset Clanova, urediti
osnivanje tro¢lanog odbora.

(5) Vije¢e radnika europskog
drustva je duzno, u roku od Cetiri
godine nakon svog utemeljenja,
odluciti  ho¢e 1li  zapoceti
pregovore za sklapanje
sporazuma iz €lanka 196. ovoga
Zakona ili ¢e nastaviti s radom
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(a) Nadleznost predstavnickog

savjetovanja u pogledu pitanja

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
Snagu

sukladno ovom Zakonu.

(6) Ako vijece radnika europskog

drustva odluci zapoceti pregovore

iz stavka 5. ovoga ¢lanka, ima

ista prava 1 obveze kao

pregovaracki odbor.

(7) Ako u roku iz clanka 192.

stavka 2. i 3. ovoga Zakona, nije

postignut Sporazum 0]

sudjelovanju radnika u

odlucivanju u europskom

drustvu, vijece radnika europskog

druStva nastavlja s radom

sukladno ovom Zakonu.
Dio 2. Dio 2.: Standardna pravila za | Zakono | Clanak 200. | (1) Vijeée radnika europskog | uskladeno
Standardna informiranje i savjetovanje | radu Ovlastenja drustva ili njegov odbor ima
pravila za Nadleznost i ovlasti | (nacrt) | vijeéa pravo jednom godisnje odrzati
informiranje i | predstavnickog tijela osnovanog radnika sastanak s organom koji nadzire
savjetovanje | unutar  SE-a  uredena  su europskog vodenje  poslova  europskog

sljede¢im pravilima. drustva drustva, radi obavjeséivanja i
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

tijela ograni¢ava se na pitanja o
samom SE te bilo koje od
njegovih  druStava-kéeri  ili
poslovnih ustanova smjestenih u
drugoj drzavi clanici ili koja

prelaze  ovlasti  tijela za
donosenje odluka u jednoj
drzavi ¢lanici.

(b) Ne dovode¢i u pitanje
sastanke koji se odrzavaju
sukladno tocki (c),

predstavni¢ko tijelo ima pravo
na informiranost i savjetovanje,
te sastajanje, u tu svrhu, s
nadleZznim tijelima SE-a barem
jednom godisnje, na temelju
redovitih izvjeSca koja sastavlja
nadlezno tijelo o napretku
poslovanja SE-a i o njegovim
perspektivama. Shodno tome
obavjestavaju se 1 lokalne
uprave.

Nadlezno tijelo SE-a dostavlja
predstavniCkom  tijelu  SE-a

koja se odnose na poslovanje i
europskog

planove  razvoja

drustva.

(2) Organ koji nadzire vodenje
poslova europskog drustva duzan

je vije¢u radnika europskog
druStva  redovito  dostavljati
dnevni red sjednica organa koji
nadzire vodenje poslova
europskog drustva te
dokumentaciju o radu glavne
skupStine osnivaa europskog
drustva.

(3) Poslovanje i planovi razvoja
iz stavka 1. ovoga clanka odnose

se na:

- stanje 1 rezultate
poslovanja europskog drustva,

- razvojne planove 1
njihov utjecaj na gospodarski i
socijalni polozaj radnika,

- broj i strukturu radnika
prema vrstama ugovora o radu te
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administrativnog, ili, po potrebi,
upravnog 1 nadzornog tijela, te
kopije svih dokumenata
podnesenih na glavnoj skupstini
njegovih dionicara.

Sastanak se narocito odnosi na
strukturno, ekonomsko 1
financijsko stanje, vjerojatan
razvoj poslovanja te proizvodnje
1 prodaje, stanje 1 moguci trend
u zapoSljavanju, ulaganja te
znatne promjene u pogledu
organizacije, uvodenja novih
radnih metoda ili postupaka

proizvodnje, prijenosa
proizvodnje, spajanja, smanjenja
ili zatvaranja poduzeca,

poslovnih ustanova ili njihovih
vaznih dijelova, te kolektivni
viSak radnika.

(c) Ako se radi o izvanrednim
okolnostima koje u znatnoj
mjeri utjecu na interese radnika,

- planirano zbrinjavanje
viska radnika,

- organizacijske i statusne
promjene europskog drustva,

- promjenu sjedista

europskog drustva te prijenos
gospodarske djelatnosti ili dijela
gospodarske djelatnosti.
(4) Vije¢e radnika europskog
drustva ili njegov odbor duzni su
o sadrzaju 1 ishodu postupaka
sudjelovanja u odlu¢ivanju u
europskom drustvu, obavijestiti
predstavnike radnika zaposlene
kod europskog drustva, a ako
takvi predstavnici nisu izabrani
ili imenovani, sve radnike
zaposlene u europskom drustvu.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
dnevni red sjednica plan zaposljavanja,
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ustanova ili  poduzeta ili
kolektivnog  viska  radnika,
predstavni¢ko tijelo ima pravo
biti o tome obavijesteno.
Predstavnicko tijelo ili, ako se o
tome tako odluci, narocito zbog
hitnosti, posebni odbor, imaju
pravo sastati se na njihov
zahtjev s nadleznim tijelom SE-
a ili nekom primjerenijom
razinom rukovodstva unutar SE-
a koja posjeduje vlastite ovlasti
odluc¢ivanja, kako bi bili
informirani 1 savjetovani o
mjerama koje znacajno
pogadaju interese radnika.

Ako nadlezno tijelo odlu¢i ne
postupiti u skladu s misljenjem
koje je 1iznijelo predstavnicko
tijelo, to tijelo 1ima pravo
dodatno se sastati s nadleznim
tijelom SE-a s ciljem

u odlucivanju
u europskom
drustvu u
posebnom
slucaju

je vijete radnika europskog
drustva, odnosno njegov odbor
ako je osnovan, pravovremeno
obavijestiti 0 posebnim
slucajevima koji u bitnome utjecu
na interese radnika, te mu
predociti odgovarajucu
dokumentaciju i na posebnom
sastanku se s njime o tome

savjetovati.

(2) Posebnim slucajem iz stavka
1. ovoga <¢lanka smatra se

osobito:

1) promjena sjediSta
europskog drustva, te prijenos
gospodarske djelatnosti ili dijela
djelatnosti,

2) statusne promjene
europskog drustva,

3) zbrinjavanje viska
radnika.

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
narocito u slucaju premjestanja, Clanak 201. | (1) Organ koji nadzire vodenje
prijenosa, zatvaranja poslovnih Sudjelovanje | poslova europskog drustva duzan

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 68




DrZava pristupnica: Hrvatska

USPOREDNI PRIKAZ

32001L0086 DIREKTIVA VIJECA 2001/86/EZ od 8.

Zakonodavstvo drzave pristupnice

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
pronalazenja dogovora. (3) Ako organ nadlezan za
U slucaju da se sastanak vodenje  poslova  europskog
organizira s posebnim odborom, drustva ne prihvati misljenje ili
pravo  sudjelovanja  takoder prijedlog vijeca radnika
imaju oni Clanovi europskog drustva, vijece radnika
predstavnickog  tijela  koji europskog drustva ima pravo na
zastupaju radnike na koje se ponovni sastanak s organom koji
navedene mjere odnose. nadzire vodenje poslova
Ggr? navedeni sastanci ne europskog drustva radi postizanja
utjeCu na posebna  prava dogovora.
nadleznog tijela. x . o, .
> o (4) Clanovi vije¢a radnika
(d) Drzave Clanice mogu N ..
iy . . : europskog  drustva koji  su
odrediti pravila o predsjedanju > . . Yo
sastancima glede informiranja i predstavnlc?l y radnika o oue
savjetovanja, %nterese utjeCu posevbnl slugajeyl
Prije bilo kojeg sastanka s iz stavka 2 ovoga Clanka, imaju
nadlesnim  tijelom  SE-a, pravo sudje.lovatl na sastancima
predstavnicko tijelo ili posebni iz stavka 1.1 3. ovoga Clanka, ako
odbor, po potrebi progiren u se isti odrzavaju s odborom.
skladu s tre¢im podstavkom
stavka (c), ima pravo odrzati
sastanak, a da njemu ne
prisustvuju predstavnici
nadleznog tijela. Clanak 205. | (2) Na uvjete rada vijeéa radnika
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tijela snosi SE, koji ¢lanovima
tijela osigurava financijska 1
materijalna sredstva potrebna
kako bi im se omogucilo da

(3) SredisSnja uprava  snosi
troSkove jednog strucnjaka iz
stavka 2. ovoga Clanka.

(4) SrediSnja uprava je duzna

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
(e) Ne dovodeci u pitanje ¢lanak stavak 2. europskog drustva na
8., Clanovi predstavnickog tijela Suradnja odgovarajuci se naéin
obavjestavaju predstavnike nadleZnog primjenjuju odredbe ¢lanka 175.
radnika SE-a te njegovih organa ovoga Zakona.
druStava-kéeri 1 poslovnih europskog
ustanova o sadrZaju i ishodu drustva i
postupaka o informiranju 1 vijeca
savjetovanju. radnika
(f) Predstavnickom tijelu ili europskog
posebnom odboru mogu drustva
pomagati stru¢njaci po
njihovom izboru. .
(g) U mjeri u kojoj je to nuzno uvezs
za 1izvrSenje njihovih zadaca, ¥ o .
Sanovi predstavnitkog tijela Slqngk 175. (l)v SrediSnja uprava - snosi
imaju pravo na odsutnost s posla vjeti za rvad troSkove ) utemeljenja 1 rada
u svrhu stru¢nog pregovaracko | pregovarackog 0dbora.
osposobljavanja bez  gubitka g odbora (2) Pregovaracki odbor moze
placa. zatraziti misljenje strucnjaka o
(h) Troskove predstavnickog pitanjima iz svog djelokruga.
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

svoje duznosti obavljaju na
primjeren nacin.

Osim ako nije drugacije
dogovoreno, SE naro€ito snosi
troSkove organizacije sastanaka
1 osiguravanja prostorija za
prevodenje te troskove smjestaja
i putovanja ¢lanova
predstavnickog tijela ili
posebnog odbora.

U skladu s tim nacelima,
drzave clanice mogu utvrditi
proracunska pravila u vezi s
radom predstavni¢kog tijela.
Drzave ¢lanice naroc¢ito mogu
ograniciti financiranje tako da
se pokriju troskovi samo
jednog stru¢njaka.

pregovarackom odboru osigurati
potreban prostor, osoblje,
sredstva 1 druge uvjete za rad,
ukljucujudi i sredstva za troskove
puta, smjestaja i prijevoda.

(5) Za obveze srediSnje uprave iz
ovoga Clanka solidarno odgovara
1 poslodavac.
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

Dio 3.: Stapdardnq prayila za
Standardna sudjelovanje (dio 3.) 5 - .
pravila za Sudjelovanje radnika u | Zakon o Clanak 203. (€] ) Vijece rvad.nlka europskpg uskladeno
sudjelovanje upravljanju SE-a uredeno je | radu Zastgpljenost dmstva qdlucu_]e 0 raspodlell

sljede¢im odredbama. (nacrt) radnika u mjesta  izmedu  predstavnika

organu koji radnika u organu koji nadzire

(a) U slucaju SE-a osnovanog nadzire vodenje  poslova  europskog

preoblikovanjem, ako su se vodenje drustva imenovanjem ili izborom

pravila drzave €lanice u pogledu poslova predstavnika radnika iz razli¢itih

sudjelovanja radnika u europskog drzava ¢lanica Europske unije,

upravnom ili nadzornom tijelu drustva razmjerno udjelu radnika

primjenjivala prije registracije, zaposlenih  kod  poslodavaca
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

svi aspekti sudjelovanja radnika
nastavljaju se primjenjivati na
SE-a. Tocka (b) primjenjuje se
mutatis mutandis u tu svrhu.

(b) U drugim slucajevima
osnivanja SE-a, radnici SE-a,
njegovih drustava-kceri i
poslovnih ustanova i/ili njihovo
predstavnicko tijelo imaju pravo
biranja, imenovanja, predlaganja
ili osporavanja imenovanja broja
¢lanova upravnog ili nadzornog
tijela SE-a jednakog najvecem
udjelu na snazi u doti¢nim

trgovackim drustvima
sudionicima prije registracije
SE-a.

Ako se niti jedno od trgovackih
drustava sudionika nije
rukovodilo pravilima

sudjelovanja prije registracije
SE-a, od potonjeg se ne
zahtijeva utvrdivanje odredaba
glede sudjelovanja radnika.

sudionika u pojedinoj drzavi
¢lanici Europske unije u odnosu
na  ukupan  broj radnika
zaposlenih u europskom drustvu.
(2) Ako bi pri odlucivanju iz
stavka 1. ovoga c¢lanka, radnici
zaposleni  kod  poslodavaca
sudionika jedne drzave Cc¢lanice
Europske unije bili
nadzastupljeni, a ujedno radnici
zaposleni  kod  poslodavaca
sudionika drugih drzava c¢lanica
Europske unije ne bi bili
zastupljeni, vijece radnika
europskog drustva duZzno je
ponovno odluciti o raspodjeli
mjesta  izmedu  predstavnika
radnika.

(3) Pri ponovnom odlucivanju o
raspodjeli mjesta izmedu
predstavnika radnika iz stavka 2.
ovoga Clanka, potrebno je
osigurati zastupljenost radnika
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listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

Predstavnicko tijelo odlucuje o
raspodjeli mjesta unutar
upravnog ili nadzornog tijela
medu ¢lanovima koji zastupaju
radnike iz razli¢itih drzava
Clanica ili o nacinu na koji
radnici SE-a mogu predlagati ili
osporavati imenovanje clanova
tih tijela u skladu s omjerom
radnika SE-a u svakoj drzavi
Clanici. Ako radnici jedne ili
viSe drzava Clanica nisu
obuhvadeni ovim kriterijem
srazmjernosti, predstavnic¢ko
tijelo imenuje ¢lana iz jedne od
tth drzava ¢lanica, narodito
drzave clanice u kojoj je
registrirano sjediste SE-a kada
je to primjereno. Svaka drzava
¢lanica moze odrediti raspodjelu
mjesta koja su joj dodijeljena
unutar upravnog ili nadzornog
tijela.

Svaki je ¢lan upravnog tijela

poslodavaca sudionika iz drzava
Clanica Europske wunije koji
prethodno nisu bili zastupljeni.
(4) U slucaju iz stavka 3. ovoga
Clanka, potrebno je osigurati
zastupljenost radnika zaposlenih
kod poslodavaca sudionika iz
drzave cClanice Europske unije u
kojoj ¢e europsko drustvo imati
sjediSte, a ako su ti radnici veé
zastupljeni, potrebno je osigurati
zastupljenost radnika zaposlenih
kod poslodavaca sudionika u
drzavi €lanici Europske unije koji
nisu bili zastupljeni, a imaju
najvedi udio zaposlenih radnika.
(5) Ako se promijeni sastav i broj
¢lanova u organu koji nadzire
vodenje  poslova  europskog
drustva, vijece radnika europskog
drustva duzno je ponovno
odlu¢iti o raspodjeli mjesta
izmedu predstavnika radnika.
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Clanak 163.

(1) U trgovackom drustvu ili

Predstavnik | zadruzi, u kojima se sukladno
radnika u posebnom propisu utemeljuje
organu organ koji nadzire vodenje

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
] 1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
ili po potrebi nadzornog tijela (6) Predstavnik radnika imenovan
SE-a kojeg su predstavnicko ili izabran u organ koji nadzire
tijelo ili ovisno o okolnostima, vodenje  poslova  europskog
radnici izabrali, imenovali ili drustva, ima isti pravni polozaj
predlozili, punopravni ¢lan s kao 1 drugi imenovani ¢lanovi
istim pravima i obvezama kao toga organa.
1 Clanovi koji predstavljaju
dionicare, ukljucujuéi pravo Clanak 204. | Predstavnika radnika iz
glasa. Predstavnik | Republike Hrvatske u organu koji
radnika iz nadzire vodenje poslova u
Republike europskom drustvu sa sjediStem u
Hrvatske u Republici Hrvatskoj imenuje ili
organu koji bira vije¢e radnika europskog
nadzire drustva na nacin  propisan
vodenje ¢lankom 163. ovoga Zakona.
poslova
europskog
drustva
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odbor, odnosno drugo
odgovarajuce tijelo) te u javnoj
ustanovi, jedan c¢lan organa
drustva ili zadruge koji nadzire
vodenje poslova odnosno jedan
¢lan organa javne ustanove
(upravno vije¢e, odnosno drugo
odgovaraju¢e tijelo) mora biti
predstavnik radnika.

(2) Predstavnika radnika u organ
iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje
1 opoziva radnicko vijece.

(3) Ako kod poslodavca nije
utemeljeno  radni¢ko  vijece,
predstavnika radnika u organ iz
stavka 1. ovoga clanka, izmedu
radnika zaposlenih kod
poslodavca, izabiru 1 opozivaju
radnici na slobodnim i
neposrednim izborima, tajnim
glasovanjem, na nacin propisan
ovim  Zakonom za  izbor

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu
poslodavca poslova (nadzorni odbor, upravni

U= potpuno uskladeno, DU= djelomi¢no uskladeno, N= neuskladeno 76




DrZava pristupnica: Hrvatska

USPOREDNI PRIKAZ

32001L0086 DIREKTIVA VIJECA 2001/86/EZ od 8.

Zakonodavstvo drzave pristupnice

listopada 2001. o dopuni Statuta Europskog trgovackog Zakon o radu (Nacrt)
drustva u pogledu ukljucenosti radnika
1 2 3 4 5 6 7
Clanak Tekst Referenca Clanak, Sadrzaj Uskladenost Napomene
Stavak, Alineja,
Broj
Naslov, dan
stupanja na
snagu

radnickog vijeca koje ima jednog
¢lana.

(4) Clan organa iz stavka 1.
ovoga Clanka imenovan na nacin
propisan stavkom 2. odnosno
izabran na nacin  propisan
stavkom 3. ovoga ¢lanka, ima isti
pravni polozaj kao 1 drugi
imenovani c¢lanovi organa iz
stavka 1. ovoga Clanka.
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