DIREKTIVE - ZAKON O RADU

1. 320031.0088 (Eurlex: 05.20.20)
Direktiva 2003/88/EZ Europskoga parlamenta i Vijeca od 4. studenoga 2003. o odredenim
aspektima organizacije radnoga vremena

2.319911L.0O533 (Eurlex: 05.20.20.20)
Direktiva Vijeca 91/533/EEZ od 14. listopada 1991. o obvezi poslodavca da obavijesti
zaposlenike o uvjetima koji se mogu primijeniti na ugovoreni ili radni odnos

3.319991.0070 (Eurlex:05.20.20.20) Direktiva Vije¢a 1999/70/EZ od 28. lipnja 1999. o
okvirnom sporazumu o radu na odredeno vrijeme koji su sklopili ETUC, UNICE i CEEP

4.319971.0081 (Eurlex: 05.20.20)

Direktiva Vijeca 97/81/EZ od 15. prosinca 1997. o okvirnom sporazumu o radu s nepunim
radnim vremenom koji su sklopili UNICE, CEEP i ETUC — Prilog: Okvirni sporazum o radu
s nepunim radnim vremenom

6. 3199810059 (Eurlex: 05.20.30.20)
Direktiva Vijeca 98/59/EZ od 20. srpnja 1998. o uskladivanju zakona drzava ¢lanica u odnosu
na kolektivni viSak zaposlenika

7.320011.0023(Eurlex:05.20.30.20)

Direktiva Vije¢a 2001/23/EZ od 12. ozujka 2001. o uskladivanju zakona drzava ¢lanica koji
se odnose na ¢uvanje prava zaposlenika u slu¢aju prijenosa poduzeca, poslova ili dijelova
poduzeca ili poslova

8.320021.0014 (Eurolex:05.20.20.30)

Direktiva 2002/14/EZ Europskog parlamenta 1 Vijeca od 11. ozujka 2002. kojom se
uspostavlja op¢i okvir za informiranje i savjetovanje zaposlenika u Europskoj zajednici-
Zajednicka deklaracija Europskog parlamenta, Vijeca i Komisije o zastupanju zaposlenika

9.319941.0045 (Eurlex: 05.20.20.30)

Direktiva Vijeca 94/45/EZ od 22. rujna 1994. o uspostavljanju Europskog radnickog vijeca ili
postupka u poduze¢ima koja posluju na razini Zajednice i grupacijama poduzeca koje posluju
na razini Zajednice u svrhu obavjesStavanja i

savjetovanja s radnicima

10.320011.0086(Eurlex:05.20.30.20)
Direktiva Vije¢a 2001/86/EZ od 8. listopada 2001. kojom se nadopunjuje Statut Europskog
trgovackog drustva s obzirom na sudjelovanje zaposlenika u upravljanju

11. 3200310072 (Eurlex: 05.20.05)
Direktiva Vijeca 2003/72/EZ od 22. srpnja 2003. kao dopuna Statuta Europske zadruge s
obzirom na sudjelovanje zaposlenika u upravljanju

12. 32000L.0078 (Eurlex: 05.20.05)
Direktiva Vijeca 2000/78/EC od 27. studenoga 2000. o uspostavi okvira za jednak tretman na
podrucju zaposljavanja i odabira zvanja




13. 319961.0034 (Eurlex: 05.20.30.20)
Direktiva Vije¢a 96/34/EZ od 3.  lipnja 1996. o okvirnom sporazumu o roditeljskom
dopustu koji su sklopili UNICE, CEEP i ETUC

14. 320061.0054

Direktiva 2006/54/EZ Europskog parlamenta i Vijeca od 5. srpnja 2006. o provedbi nacela
jednakih moguénosti 1 jednakog tretiranja muskaraca i Zena u pitanjima zaposljavanja i
obavljanja zanimanja

(preuredena verzija)

15. 3197510117 (Eurlex: 05.20.20.20)
Direktiva Vije¢a 75/117/EEZ od 10. veljace 1975. o uskladivanju zakona drzava ¢lanica koji
se odnose na primjenu nacela jednake plac¢e za musSkarce i Zene

16. 320021.0073 (Eurlex: 05.20.05)

Direktiva 2002/73/EZ Europskoga parlamenta i Vijeca od 23. rujna 2002. kojom se mijenja i
dopunjuje Direktiva Vije¢a 76/207/EEZ o primjeni nacela ravnopravnosti muskaraca i Zena s
obzirom na mogucénost zaposljavanja, struénog osposobljavanja i napredovanja te na radne
uvjete (tekst od vaznosti za Europski gospodarski prostor)

17. 319921.0085 (Eurlex: 05.20.20.10)

Direktiva Vije¢a 92/85/EEZ od 19. listopada 1992. o provodenju poticajnih mjera za
poboljsanje sigurnosti i zdravlja trudnih radnica te radnica koje su nedavno rodile ili doje na
radnome mjestu (deseta pojedinacna direktiva u smislu ¢lanka 16. stavka 1. Direktive
89/391/EEZ)

(SL L 348,28.11.1992., str. 1)

18. 319971.0080 (Eurlex: 05.20.05)

Direktiva Vije¢a 97/80/EZ od 15. prosinca 1997. o obvezi dokazivanja u slucajevima
diskriminacije na temelju spola

(SL L 014, 20.01.1998, str. 6)

19. 3199410033
Direktiva Vijeca 94/33/EZ od 22. lipnja 1994. o zastiti mladih ljudi na radu

20. 320051.0056 ’

DIREKTIVA 2005/56/EZ EUROPSKOGA PARLAMENTA I VIJECA od 26. listopada
2005.0 prekogranicnom udruzivanju drusStava s ogranicenom odgovornoscu (Tekst znac¢ajan
za EGP)




