PRAVNI IZVORI ZASTUPNICKIH PRAVA | DUZNOSTI

Materijalna i druga prava zastupnika u Hrvatskom saboru vezano uz nadleznost Odbora za
izbor, imenovanja i upravne poslove uredena su Ustavom Republike Hrvatske (,Narodne novine*, br.
56/90., 135/97., 8/98., 113/00., 124/00., 28/01., 41/01, 55/01.,76/10., 85/10. i 5/14.), Poslovnikom
Hrvatskoga sabora (,Narodne novine, br. 81/13., 113/16., 69/17., 29/18., 53/20., 119/20., 123/20. i
86/23. — u daljnjem tekstu: Poslovnik), Zakonom o pravima i duznostima zastupnika u Hrvatskom
saboru (,Narodne novine, br. 55/00., 107/01., 86/09., 91/10., 49/11., 12/12., 102/14. — Odluka USRH
i 44/17. - u daljnjem tekstu: Zakon), Zakonom o obvezama i pravima drzavnih duznosnika
(,Narodne novine®, br. 101/98., 135/98., 105/99., 25/00., 73/00., 30/01., 59/01., 114/01., 153/02.,
163/03., 16/04., 30/04., 121/05., 151/05., 141/06., 17/07., 34/07.,107/07., 60/08., 38/09., 150/11.,
22/13., 102/14., 103/14. — Odluka USRH, 3/15., 93/16. i 66/19.), Zakonom o sprje¢avanju sukoba
interesa (,Narodne novine®, br. 143/21.), Odlukom o smjestaju zastupnika Hrvatskoga sabora u
Zagrebu u vrijeme zasjedanja Sabora, radnih tijela i klubova zastupnika (,Narodne novine®, br.
144/02. - procisceni tekst, 158/03., 38/05., 44/05. — prociscéeni tekst i 47/16.), Odlukom o uvjetima
korisStenja sluzbenih osobnih automobila, mobilnih telefona, sredstava za sluzbena putovanja,
poslovnih kreditnih kartica i sredstava reprezentacije (,Narodne novine®, br. 137/02. — proci&ceni
tekst, 18/06. i 59/16.), Odlukom o zastupnickom pausalu (,Narodne novine®, br. 14/03., 70/04. i
56/17.) i Odlukom o visini dnevnice za sluzbeno putovanje u zemlji i visini naknada za drzavne
duznosnike, suce i druge pravosudne duznosnike, te ostale zaposlene koji se financiraju iz
sredstava drzavnog prora¢una, a €ija prava nisu uredena kolektivhim ugovorima (,Narodne
novine*, br. 117/12. - navedena Odluka sukladno ¢lanku 67. stavku 2. Zakona o izvr§enju Drzavnog
proracuna Republike Hrvatske za 2024. godinu (,Narodne novine®, br. 149/23. — u daljnjem tekstu:
Zakon) ostaje na snazi do stupanja na snagu odluke iz ¢lanka 66. stavka 1. Zakona).

PRAVA NA TEMELJU USTAVA REPUBLIKE HRVATSKE (,Narodne novine®, br. 56/90., 135/97.,
8/98., 113/00., 124/00., 28/01., 41/01, 55/01.,76/10., 85/10. i 5/14.)

Zastupnici u Hrvatskom saboru primaju stalnu nov€anu naknadu i imaju druga prava
odredena zakonom (Clanak 74. stavak 2.).

PRAVA NA TEMELJU POSLOVNIKA HRVATSKOGA SABORA (,Narodne novine“, br br. 81/13.,
113/16., 69/17., 29/18., 53/20., 119/20., 123/20. i 86/23.)

Na dan konstituiranja Sabora zastupnik pocinje obnasSati zastupni¢ku duznost i do dana
prestanka mandata ima prava i duznosti zastupnika utvrdene Ustavom Republike Hrvatske, zakonom i
Poslovnikom (Elanak 9. stavak 1.).

Zamijenik zastupnika pocinje obnasati zastupni¢ku duznost na dan kada Sabor odlukom utvrdi
zakonske pretpostavke za primjenu instituta zamjenjivanja (¢lanak 9. stavak 2.).

Zastupnik ima pravo na stalna nov€ana primanja i druga prava sukladno zakonu (¢lanak 14.,
stavak 1., podstavak 6.).

Zastupnik od dana konstituiranja Sabora, odnosno od pocetka obnaSanja zastupniCke
duznosti do dana konstituiranja novog saziva Sabora, odnosno do dana prestanka obna$anja
zastupnic¢ke duznosti, ima pravo na stalna nov€ana primanja i druga prava sukladno zakonu (¢lanak
21.).

Za vrileme mirovanja zastupniCkog mandata zastupniku miruju sva prava i duznosti, ako
zakonom ili ovim Poslovnikom nije drugacije odredeno (¢lanak 12. stavak 2.).

Pojedinac¢na rjeSenja o plac¢i i drugim primanjima zastupnika donosi Odbor za izbor,
imenovanja i upravne poslove Hrvatskoga sabora (¢lanak 105. podstavak 6.).

O raspodjeli raspolozivoga radnog prostora u Saboru i stanova za sluzbene potrebe u
Zagrebu odlucuje Predsjednistvo Sabora u skladu sa zakonom i u suradnji s tajnikom Sabora (¢lanak
37. stavak 1. podstavak 7.).

PRAVA NA TEMELJU ZAKONA O PRAVIMA | DUZNOSTIMA ZASTUPNIKA U HRVATSKOM
SABORU (,Narodne novine®, br. 55/00., 107/01., 86/09., 91/10., 49/11., 12/12., 102/14. — Odluka
USRH i 44/17.)



Ovim se Zakonom ureduju prava i duznosti zastupnika u Hrvatskom saboru koja se
odnose na plaéu, mirovine, naknade, ostala primanja i druga prava na osnovi obnasanja
zastupnic¢ke duznosti (Clanak 1.).

Zastupnici u Hrvatskom saboru imaju pravo na pla¢u, mirovinu, naknade, ostala primanja
i druga prava na osnovi obnasanja zastupnicke duznosti pod uvjetima i na nacin kako je
utvrdeno posebnim propisima ako ovim Zakonom nije $to druk¢ije odredeno (¢lanak 2.).

I. PRAVA NA OSNOVI OBNASANJA ZASTUPNICKE DUZNOSTI

1. Pravo na plac¢u - pla¢a se utvrduje prema odredbama Zakona o obvezama i pravima
drzavnih duznosnika (¢lanak 3. stavak 1. to¢ka 1. i ¢lanak 4. stavak 1.).

2. Pravo na razliku place - zastupnik koji ne ostvaruje placu na temelju obnasanja
zastupnicke duznosti ima pravo na razliku pla¢e koju bi ostvario na temelju obnasanja zastupnicke
duznosti i pla¢e koju ostvaruje po drugoj osnovi, ako je pla¢a koju ostvaruje po drugoj osnovi manja
(Clanak 3. stavak1. tocka 1. i Clanak 4. stavak 2.).

3. Pravo na zastupnic€ki pausal — zastupnik ima pravo na zastupnicki pausal za poveéane
materijalne troSkove u obnasanju zastupni¢ke duznosti u mjese¢noj svoti od 10 dnevnica za
sluzbeno putovanje u Republici Hrvatskoj koje ne podlijeze oporezivanju, a njegovu visinu i
nacin isplate Odlukom odreduje Odbor za izbor, imenovanje i upravne poslove (Clanak 3. stavak1.
toCka 3. i Clanak 6.).

4. Pravo na radni prostor — osigurava se zastupniku u Hrvatskom saboru prema
moguénostima i redoslijedu zastupnic¢kih duznosti iz ¢lanka 12. Zakona o obvezama i pravima
drzavnih duznosnika.

Pravo na radni prostor u Hrvatskom saboru imaju i zastupnici nacionalnih manjina, izabrani u
posebnim izbornim jedinicama (¢lanak 20.).

Il. PRAVA NAKON PRESTANKA OBNASANJA ZASTUPNICKE DUZNOSTI

1. Pravo na naknadu plaée nakon prestanka obnasSanja zastupni¢ke duznosti (6+6
mjeseci) — zastupnik koji je duznost obnaSao najmanje jednu godinu, nakon prestanka obnasanja
duznosti sve do poCetka ostvarivanja place po drugoj osnovi ili do ispunjavanja uvjeta za mirovinu ima:

- za vrijeme od Sest mjeseci od dana prestanka obnaSanja zastupniCke duznosti,
pravo na naknadu u visini plac¢e koju ostvaruje zastupnik na istoj duznosti,

- za sljede¢ih Sest mjeseci pravo na naknadu u visini 50% pla¢e koju ostvaruje
zastupnik na toj duznosti (Clanak 5. stavak 1.).

2. Pravo na naknadu pla¢e nakon prestanka obnasanja zastupnicke duznosti (3+3
mjeseca) — zastupnik koji je duznost obnasao manje od jedne godine, ali viSe od tri mjeseca, nakon
prestanka obna$anja zastupniCke duznosti sve do pocCetka ostvarivanja place po drugoj osnovi ili do
ispunjenja uvjeta za mirovinu ima, tri mjeseca od dana prestanka obnasanja zastupnicke duznosti,
pravo na naknadu u visini place koju ostvaruje zastupnik na toj duznosti, a sljedeca tri mjeseca pravo
na naknadu u visini 50% plac¢e koju ostvaruje zastupnik na toj duznosti (Clanak 5. stavak 2.).

Zahtjev za ostvarivanje naknade plaée nakon prestanka obnaSanja zastupniCke duznosti
potrebno je dostaviti Odboru za izbor, imenovanja i upravne poslove koji odlu¢uje o navedenom
pravu te donosi pojedinacna rjeSenja (¢lanak 105. stavak 1. podstavak 6. Poslovnika).

Pravo na naknadu pla¢e nakon prestanka obnasanja zastupnicke duznosti iz ¢lanka 5.
ovog Zakona nema zastupnik:
- koji je podnio ostavku na zastupni¢ku duZnost
- kojem je prestao mandat jer je pravomoénom sudskom presudom osuden na kaznu
zatvora u skladu s odredbama posebnog Zakona
- koji obna8a duznost gradonacelnika ili op¢inskog nacelnika, odnosno njegova
zamjenika, bez obzira obnasa li tu duznost bez zasnivanja radnog odnosa u jedinici
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lokalne samouprave

- koji je na temelju sporazuma iz ¢lanka 8.a ovoga Zakona rasporeden, odnosno vraéen na rad
na poslove koje je obavljao prije obnasanja zastupni¢ke duznosti ili na druge odgovarajuée poslove,
bez provedbe javnog natjeCaja

- koji je na temelju ugovora iz ¢lanka 8.b ovoga Zakona vraéen na rad na poslove na kojima je
radio prije obnasanja zastupni¢ke duznosti ili na druge odgovarajuce poslove (¢lanak 5.a).

3. Pravo povratka na rad

Zastupnik nakon prestanka obnas$anja zastupni¢ke duznosti, ima pravo rasporeda,
odnosno povratka na rad, na poslove koje je obavljao prije obnaSanja zastupnicke duznosti ili na
druge odgovarajuc¢e poslove, ako je bio zaposlen na neodredeno vrijeme u tijelima drzavne uprave,
pravosudnim tijelima, kaznenim tijelima, struénoj sluzbi Hrvatskoga sabora, Uredu predsjednika
Republike Hrvatske, stru¢noj sluzbi i uredima Vlade Republike Hrvatske, struénoj sluzbi Ustavnog
suda Republike Hrvatske, struénoj sluzbi puckog pravobranitelja, stru€¢noj sluzbi pravobranitelja za
djecu, stru€noj sluzbi pravobranitelja za ravnopravnost spolova, struénoj sluzbi pravobranitelja za
osobe s invaliditetom, Drzavnom uredu za reviziju i u drugim tijelima koja se osnivaju za obavljanje
drzavne sluzbe, tijelima lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, javnoj sluzbi, izvanproraéunskim
fondovima, pravnim osobama u vlasnistvu ili pretezitom vlasnistvu Republike Hrvatske i pravnim
osobama u vlasnistvu ili pretezitom vlasnistvu jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave,
bez provedbe javnog natjecaja.

Sporazumom izmedu zastupnika i ¢elnika tijela, odnosno osobe ovlastene za zastupanje u
ostvarivanju prava i obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim odnosom, poblize ¢e se odrediti
uvjeti i rokovi ostvarivanja prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Zahtjev za raspored, odnosno povratak na rad zastupnik mora podnijeti najkasnije u roku od
15 dana od dana prestanka obnasanja zastupni¢ke duznosti.

Celnik tijela, odnosno osoba ovlastena za zastupanje u ostvarivanju prava i obveza iz radnog
odnosa ili u svezi s radnim odnosom, duzan je u roku od 45 dana od dana podnoSenja zahtjeva iz
stavka 3. ovoga €lanka donijeti odluku o rasporedu, odnosno povratku na rad zastupnika iz stavka 1.
ovoga Clanka.

Zastupnik iz stavka 1. ovoga Clanka nakon prestanka obnaSanja zastupni¢ke duznosti do
rasporeda, odnosno povratka na rad na poslove koje je obavljao prije obnasanja zastupnic¢ke duznosti
ili na druge odgovaraju¢e poslove, ima pravo na naknadu najviSe do iznosa dviju pla¢a sukladno
¢lanku 5. ovoga Zakona.

Zastupniku iz stavka 1. ovoga Clanka kojem celnik tijela, odnosno osoba ovlastena za
zastupanje u ostvarivanju prava i obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim odnosom, nije donijela
odluku o rasporedu, odnosno povratku na rad u roku iz stavka 4. ovoga €¢lanka, ima pravo na naknadu
pla¢e sukladno ¢&lanku 5. ovoga Zakona od dana prestanka obnasanja zastupni¢ke duznosti. (¢lanak
8.a).

Zastupnik koji nije bio zaposlen kod poslodavca iz €lanka 8.a stavka 1. ovoga Zakona,
nakon prestanka obnasanja zastupnic¢ke duznosti, ima pravo povratka na rad, na poslove na kojima je
radio prije obnaSanja zastupniCke duznosti ili na druge odgovarajuce poslove kod poslodavca kod
kojeg je bio u radnom odnosu na neodredeno vrijeme prije poCetka obnaSanja zastupni¢ke duznosti,
uz suglasnost bivSeg poslodavca.

Ugovorom izmedu zastupnika i bivSeg poslodavca poblize ¢ée se odrediti uvjeti i rokovi
ostvarivanja prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Zahtjev za povratak na rad zastupnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora podnijeti najkasnije u
roku od 15 dana od dana prestanka obna$anja zastupni¢ke duznosti.



Poslodavac iz stavka 1. ovoga €lanka duzan je u roku od 45 dana od dana podnoSenja
zahtjeva iz stavka 3. ovoga ¢lanka donijeti odluku o povratku na rad zastupnika iz stavka 1. ovoga
Clanka.

Zastupnik iz stavka 1. ovoga C€lanka nakon prestanka obnaSanja zastupniCke duznosti do
povratka na rad kod poslodavca iz stavka 1. ovoga &lanka ima pravo na naknadu najviSe do iznosa
dviju plac¢a sukladno ¢lanku 5. ovoga Zakona.

Zastupnik iz stavka 1. ovoga €¢lanka kojem poslodavac nije donio odluku o povratku na rad u
roku iz stavka 4. ovoga ¢lanka ima pravo na naknadu place sukladno ¢lanku 5. ovoga Zakona od dana
prestanka obnasanja zastupni¢ke duznosti. (¢lanak 8.b)

4. Pravo na mirovinu

a) Zastupnik nakon prestanka zastupnickog mandata ostvaruje pravo na mirovinu
prema Zakonu o mirovinskom osiguranju. Na tako ostvarene mirovine ne primjenjuje se odredba
Clanka 1.a Zakona o najviSoj mirovini (¢lanak 3. stavak 1. to¢ka 4. i ¢lanak 8.).

b) Sukladno Odluci i RjeSenju Ustavnog suda Republike Hrvatske (br. U--4113/2008. i dr.
od 12. kolovoza 2014., ,Narodne novine®, br. 102/14.), zastupnik koji je obnasao zastupniku
duznost i u prijaSnjim sazivima Hrvatskoga sabora, to jest prije 22. prosinca 2011., a do tog
dana nije ostvario pravo na zastupni¢ku mirovinu, ima pravo na zastupni¢ku mirovinu prema
propisima koji su vazili u vrijeme kad je obnasao zastupni¢ku duznost, bez obzira na vrijeme
podnosenja zahtjeva za ostvarivanje prava na zastupni¢ku mirovinu.

Zastupnik koji ispunjava uvjete za zastupni¢ku mirovinu sukladno Odluci Ustavnog suda
Republike Hrvatske, pravo na zastupnicku mirovinu ostvaruje podnos$enjem zahtjeva Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje.

Institut zastupnicke mirovine ukinut je Zakonom o izmjenama Zakona o pravima i
duznostima zastupnika u Hrvatskom saboru (,Narodne novine®, br. 12/12.), a navedeni Zakon stupio
je na snagu 03. velja¢e 2012. i primjenjuje se na sve zastupnike koji su zastupni¢ku duznost
prvi puta obnasali u 7. sazivu, kao i na zastupnike buducih saziva.

PRAVA NA TEMELJU ZAKONA O OBVEZAMA | PRAVIMA DRZAVNIH DUZNOSNIKA (,Narodne
novine®, br. 101/98., 135/98., 105/99., 25/00., 73/00., 30/01., 59/01., 114/01., 153/02., 163/03., 16/04.,
30/04., 121/05., 151/05., 141/06., 17/07., 34/07.,107/07., 60/08., 38/09., 150/11., 22/13., 102/14.,
103/14. — Odluka USRH, 3/15., 93/16. i 66/19. — u daljnjem tekstu: Zakona o obvezama i pravima
drzavnih duZnosnika) | ZAKONA O SPRJECAVANJU SUKOBA INTERESA (,Narodne novine®,
br.143/21. - u daljnjem tekstu: Zakon o sprje¢avanju sukoba interesa)

Ovim zakonima zastupnici su utvrdeni kao drzavni duznosnici, odnosno obveznici u smislu navedenih
zakona (¢lanak 1. stavak 2. podstavak 2. i 3. Zakona o obvezama i pravima drzavnih duznosnika i
Clanak 3. stavak 1. to€ka 2. i 3. Zakona o sprje€avanju sukoba interesa).

I. PRAVA ZA VRIJEME OBNASANJA ZASTUPNICKE DUZNOSTI

1. Pravo na plaéu - Pla¢a se utvrduje mnoZenjem osnovice za obracun plac¢e drzavnih
duznosnika koju odreduje Vlada Republike Hrvatske posebnom odlukom s koeficijentom utvrdenim

za odredene duznosnike.

Koeficijenti za izracun pla¢e duznosnika Hrvatskoga sabora su:

- predsjednik Hrvatskoga sabora 7,86
- potpredsjednici Hrvatskoga sabora 7,14
- predsjednici radnih tijela Hrvatskoga sabora 6,42
- potpredsjednici radnih tijela Hrvatskoga sabora 5,70
- zastupnici Hrvatskoga sabora 5,27



(Clanak 12. stavak 1., 2. i 3. to¢ka 2.a), 3.a), 4.a), 5.a) i 7.a) Zakona o obvezama i pravima
drzavnih duznosnika).

Predsjednik kluba zastupnika, glede prava i obveza, ima polozaj predsjednika radnog
tijela Sabora (Clanak 29. stavak 3. Poslovnika).

Pla¢éa duznosnika uvecava se za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza, a
najviSe za 20% (Clanak 12. stavak 4. Zakona o obvezama i pravima drzavnih duznosnika i Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske - "Narodne novine", br. 34/07., od 21. ozujka 2007.).

RjesSenje o pla¢i donosi Odbor za izbor, imenovanja i upravne poslove Hrvatskoga sabora
(Clanak 12c. Zakona o obvezama i pravima drzavnih duznosnika).

Sukladno €lanku 22. Poslovnika Hrvatskoga sabora, zastupnici su duzni odmah nakon
pocCetka obnasanja zastupni¢ke duznosti ispuniti zastupnic€ki upitnik u kojem se izjaSnjavaju da li
zele koristiti pravo na pla¢u. Ukoliko Zele ostvarivati plaéu u Hrvatskom saboru duzni su dostaviti
zahtjev Odboru za izbor, imenovanja i upravne poslove s datumom od kojeg zele stupiti u radni
odnos u Saboru i Elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravhom statusu (radnom stazu). Vezano uz navedeno, zastupnici se takoder prethodno
moraju javiti Sluzbi za pravne poslove i ljudske potencijale radi prijave na obvezno zdravstveno
i mirovinsko osiguranje.

Duznosnici koji za vrijeme obnasanja javne duznosti primaju plaéu za duznost koju
obnasaju ne smiju primati drugu plaéu ni naknadu za obnasanje druge javhe duznosti, osim
ako je zakonom drugacije propisano. Plaéom duznosnika smatra se svaki nov€ani primitak za
obnasanje javne duznosti, osim naknade putnih i drugih troSkova za obnasanje javne duznosti
(Clanak 5. stavak 1. tocka 2. i €lanak 16. Zakona o sprjeCavanju sukoba interesa).

2. Pravo na naknadu odredenih materijalnih troSkova — materijalni troSkovi na koje
zastupnici imaju pravo su:

a) naknada za odvojeni zivot — ima zastupnik koji ima prebivaliste udaljeno vise od 50 km
od Zagreba i kojemu je u vrijeme zasjedanja Sabora, radnih tijela i klubova zastupnika osiguran
smjestaj u stanovima za sluzbene potrebe, u unajmljenim stanovima i iznimno hotelski
smjestaj, te zastupnik koji ima prebivaliSte udaljeno viSe od 50 km od Zagreba, a u vrijeme
zasjedanja Sabora, radnih tijela i klubova zastupnika ima osiguran smjestaj u Zagrebu u stanu koji
je u njegovu vlasnistvu ili vlasnistvu ¢lana uze obitelji (tocka I. i toc¢ka Il. stavak 4. Odluke o
smjestaju zastupnika Hrvatskoga sabora u Zagrebu u vrieme zasjedanja Sabora, radnih tijela i
klubova zastupnika);

Navedena naknada iznosi 132,72 eura i isklju¢uje pravo zastupnika na dnevnice za dan
dolaska i povratka sa zasjedanja odnosno sa sjednice radnog tijela ili kluba zastupnika (tocka V.
stavak 1. Odluke o visini dnevnice za sluzbeno putovanje u zemlji i visini naknada za drzavne
duznosnike, suce i druge pravosudne duznosnike, te ostale zaposlene koji se financiraju iz sredstava
drzavnog prorac¢una, a Cija prava nisu uredena kolektivnim ugovorima (,Narodne novine®, br.117/12.) i
toCka Il. stavak 5. Odluke o smjestaju zastupnika Hrvatskoga sabora u Zagrebu u vrijeme zasjedanja
Sabora, radnih tijela i klubova zastupnika).

Zastupnik naknadu za odvojeni zivot ostvaruje na osobni zahtjev sukladno ispunjenom
Zastupnickom upitniku i Zahtjevu za ostvarivanje prava u Hrvatskom saboru, a rjeSenje donosi
Odbor za izbor, imenovanja i upravne poslove Hrvatskoga sabora, nakon obavijesti tajnika
Sabora o osiguranom smjestaju u Zagrebu (¢lanak 13. stavak 1. to¢ka 1. Zakona o obvezama i
pravima drzavnih duznosnika i tocka |. stavak 2. Odluke o smjestaju zastupnika Hrvatskoga sabora u
Zagrebu u vrijeme zasjedanja Sabora, radnih tijela i klubova zastupnika). Ukoliko zastupnik pravo na
naknadu za odvojeni zivot ostvaruje sukladno tocki Il. stavku 4. Odluke Odbor za izbor, imenovanja i
upravne poslove Hrvatskoga sabora rjeSenje donosi po danoj lzjavi zastupnika o osiguranom
smjestaju u stanu koji je u njegovu vlasnistvu ili vlasniStvu €lana uze obitelji;

b) naknadu troS§kova za sluzbeno putovanje — sluzbena putovanja u inozemstvo
zastupnicima odobrava predsjednik Hrvatskoga sabora, a sluzbena putovanja u tuzemstvo
odobrava tajnik Hrvatskoga sabora uz prethodnu suglasnost predsjednika ili potpredsjednika
Sabora. U oba slu€aja zastupnici su duzni prije putovanja i ispostavljanja putnog naloga dostaviti
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predsjedniku, odnosno tajniku Hrvatskoga sabora pisano obrazlozenje o svrsi putovanja i
priloziti upuéeni poziv (to¢ka V. Odluke o uvjetima koriStenja osobnih automobila, mobilnih telefona,
sredstava za sluzbena putovanja, poslovnih kreditnih kartica i sredstava reprezentacije).

Na navedene naknade primjenjuju se propisi koji se odnose na te naknade za ostale korisnike
drzavnog proracuna (Clanak 13. stavak 2. Zakona o obvezama i pravima drzavnih duznosnika).

3. Zivotno osiguranje - svi drzavni duZnosnici imaju pravo na Zivotno osiguranje,
odluku o vrsti i visini osiguranja za zastupnike donosi Hrvatski sabor (¢lanak 16. Zakona o obvezama i
pravima drzavnih duznosnika).

PRAVA NA TEMELJU ODLUKE O SMJESTAJU ZASTUPNIKA HRVATSKOGA SABORA U
ZAGREBU U VRIJEME ZASJEDANJA SABORA, RADNIH TIJELA | KLUBOVA ZASTUPNIKA
(,Narodne novine*, br. 144/02. - prociSéeni tekst, 158/03., 38/05., 44/05. — prociSceni tekst i 47/16.)

1. Pravo na smjestaj — ima zastupnik koji ima prebivaliste udaljeno viSe od 50 km
od Zagreba te mu se u vrijeme zasjedanja Sabora, radnih tijela i klubova zastupnika osigurava
smjestaj:
- u stanovima za sluzbene potrebe,
- u unajmljenim stanovima,
- iznimno hotelski smjestaj (tocka I. stavak 1.).

2. Naknada za smjestaj — odreduje se u mjeseénom iznosu 331,81 eura za najam stana i
isplaéuje najmodavcu iz sredstava osiguranih u drzavhom proradunu na temelju ugovora o
najmu stana kojeg u ime Sabora sa najmodavcem zaklju€uje tajnik Hrvatskoga sabora kao
najmoprimac, a supotpisuje zastupnik (tocka Il. stavak 1.).

3. Naknada troskova rezije - isplacuje se na temelju raduna zastupnika do 66,36 eura
mjeseéno (tocka Il. stavak 2.).

4. Pravo na naknadu za odvojeni zivot (tocka Il. stavak 4.)

Naknada za smjestaj zastupnika i naknada za odvojeni zivot iskljucuju pravo zastupnika
na dnevnice za dane dolaska i povratka sa zasjedanja odnosno sjednice radnog tijela ili kluba
zastupnika (tocka Il. stavak 5.).

Naknada za odvojeni zivot ne isplacuje se zastupnicima u vremenu od 15. srpnja do 15.
rujna i od 15. prosinca do 15. sijecnja teku¢e godine, te u razdoblju od raspustanja do
konstituiranja novog saziva Hrvatskoga sabora (toc¢ka Il. stavak 6. Odluke o smjestaju zastupnika
Hrvatskoga sabora u Zagrebu u vrileme zasjedanja Sabora, radnih tijela i klubova zastupnika);

PRAVA NA TEMELJU ODLUKE O UVJETIMA KORISTENJA SLUZBENIH OSOBNIH
AUTOMOBILA, MOBILNIH TELEFONA, SREDSTAVA ZA SLUZBENA PUTOVANJA, POSLOVNIH
KREDITNIH KARTICA | SREDSTAVA REPREZENTACIJE (,Narodne novine®, br. 137/02. —
prociS¢eni tekst, 18/06. i 59/16.)

1. Pravo na viSekratnu naknadu troSkova kilometraze — imaju zastupnici, koji imaju
osiguran smjestaj u stanovima za sluzbene potrebe ili u unajmljenim stanovima,
iznimno hotelski smjestaj, a na sjednice Sabora, radnih tijela i klubova zastupnika
dolaze vlastitim vozilom, imaju pravo na viSekratnu naknadu troSkova kilometraze -
pri dolasku i odlasku u svakom tjednu koliko traje zasjedanje (to¢ka VI. stavak 1.).

Naknada troSkova za koriStene privatnog automobila u sluzbene svrhe iznosi 0,27
eura po prijedenom kilometru (to¢ka lll. stavak 1. Odluke o visini dnevnice za sluzbeno
putovanje u zemlji i visini naknada za drzavne duznosnike, suce i druge pravosudne
duznosnike, te ostale zaposlene koji se financiraju iz sredstava drzavnog proracuna, a Gija
prava nisu uredena kolektivnim ugovorima, ,Narodne novine®, br.117/12.).

2. Pravo na naknadu mjesecnih troSkova prijevoza — imaju zastupnici koji ne koriste
smjestaj u stanovima za sluzbene potrebe ili u unajmljenim stanovima, hotelski
smjestaj ili smjestaj u stanu koji je u njihovom vilasnistvu ili vlasnistvu ¢lana njihove
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uze obitelji, a imaju prebivaliste udaljeno vise od 50, a manje od 150 km od Zagreba i
na sjednice Sabora, radnih tijela i klubova zastupnika dolaze vlastitim ili unajmljenim
vozilom odnosno vozilom u vlasniStvu ¢lana uze obitelji ili ¢lana zajednickog
kuéanstva, imaju pravo na naknadu mjesec¢nih troSkova prijevoza do 331,81 eura
(to€ka VI. stavak 2.).

Pravo na navedene naknade ostvaruje se po odobrenju tajnika Sabora, a uz predocenje
odgovarajuce dokumentacije - navodenje registarskog broja vozila, ugovora o najmu vozila, izjave o
koriStenju vozila u vlasniStvu Clana uze obitelji ili ¢lana zajedniCkog kucanstva, privitak potvrde o
naplac¢enoj cestarini, trajektu i drugo (to¢ka VI. stavak 3.).

PRAVA NA TEMELJU ODLUKE O ZASTUPNICKOM PAUSALU (,Narodne novine®, br. 14/03., 70/04.
i 56/17.)

Ovom se odlukom odreduje visina i na€in isplate zastupni¢kog pausala na koji imaju pravo
zastupnici izabrani u Hrvatski sabor za pove¢ane materijalne troSkove u obnasanju zastupnicke
duznosti. Pravo na zastupni¢ki pausal zastupnik ostvaruje ex lege od pocetka trajanja
zastupnickog mandata i za njegovo ostvarenje nije potrebno podnositi zahtjev (tocka I.).

Zastupnicki pausal odreduje se u mjesec¢noj svoti na temelju vazeée dnevnice za
sluzbeno putovanje u Republici Hrvatskoj te ne podlijeze oporezivanju. Obzirom da zastupniku
izabranom u Hrvatski sabor pripada pravo na zastupni¢ki pausal za povec¢ane materijalne troSkove u
obavljanju zastupnit¢ke duznosti u mjese€nom iznosu od 10 dnevnica za sluzbeno putovanje u
Republici Hrvatskoj, a buduéi da je dnevnica za sluzbeno putovanje u zemlji trenutno 19,91 eura,
zastupnicki pausal iznosi 199,10 eura (Clanak 6. Zakona o pravima i duznostima zastupnika u
Hrvatskom saboru, tocka Il. Odluke o zastupni¢kom pausalu i to¢ka Il. Odluke o visini dnevnice za
sluzbeno putovanje u zemlji i visini naknada za drzavne duznosnike, suce i druge pravosudne
duznosnike, te ostale zaposlene koji se financiraju iz sredstava drzavnog proracuna, a ¢éija
prava nisu uredena kolektivnim ugovorima (,Narodne novine“, br.117/12).

Isplata zastupniCkog pauSala obavlja se za prethodni mjesec iz sredstava osiguranih u drzavnom
proracunu Republike Hrvatske (tocka lll.).

Isplata zastupni¢kog pauSala prestaje s danom prestanka, odnosno mirovanja
zastupnickog mandata zastupnika, sukladno odluci koju o prestanku, odnosno pocetku mirovanja
zastupnic¢kog mandata zastupnika donosi Hrvatski sabor.

Kada se po odredbama zakona i Poslovnika Hrvatskoga sabora ispune uvjeti za prestanak,
odnosno mirovanje zastupni¢kog mandata, a Hrvatski sabor o navedenom jo$ nije donio odluku, pravo
na zastupniCki pausal prestaje s danom ispunjenja uvjeta za prestanak, odnosno mirovanje
zastupnic¢kog mandata zastupnika (tocka IV.).

Pravo na zastupnic¢ki pausal utvrduje rjeSenjem Odbor za izbor, imenovanja i upravne
poslove Hrvatskoga sabora (toc¢ka V.).

SANKCIJE ZA NEOPRAVDANI IZOSTANAK ZASTUPNIKA

— regulirane su ZAKONOM O PRAVIMA | DUZNOSTIMA ZASTUPNIKA U HRVATSKOM SABORU
(,Narodne novine*, br. 55/00., 107/01., 86/09., 91/10., 49/11., 12/12.,102/14. — Odluka USRH i 44/17.)
tj. zadnjim izmjenama i dopunama navedenog Zakona koiji je stupio na snagu 13. svibnja 2017.

U ¢lanku 6.a Zakona propisano je:

Zastupnik ima pravo i duznost sudjelovati u radu sjednica Hrvatskoga sabora i njegovih radnih
tijela, u skladu s Ustavom Republike Hrvatske, zakonom i Poslovnikom Hrvatskoga sabora.



Zastupnik potvrduje dolazak u Sabor zastupni¢kom iskaznicom, elektroni¢kim putem.
Dolaskom u Sabor smatra se i sudjelovanje zastupnika u radu radnih tijela, rad u klubu zastupnika te
putovanje zastupnika po odobrenju predsjednika Sabora.

Za svaki neopravdani izostanak iz Hrvatskoga sabora na dan kada se odrzava sjednica
Hrvatskoga sabora zastupniku ¢e se iznos zastupnickog pausala iz ¢lanka 6. ovoga Zakona
umanjiti za iznos jedne dnevnice za sluzbena putovanja u Republici Hrvatskoj. Odluku o
umanjenju, na temelju dostavljene dokumentacije o nazoénosti zastupnika u Saboru, odnosno
dostavljene dokumentacije zastupnika kojom on potvrduje svoj opravdani izostanak iz Sabora, donosi
radno tijelo Hrvatskoga sabora nadlezno za upravne poslove, a najviSe do utvrdenog iznosa
zastupnic¢kog pausala.

Opravdanim izostankom zastupnika iz Hrvatskoga sabora smatrat ¢e se:

— bolest, sto je zastupnik duzan opravdati lije¢nickom potvrdom,

— smrtni slucaj u obitelji,

— sudski poziv,

— prisustvovanje drustveno-politickim, gospodarskim, znanstvenim, kulturnim i drugim skupovima,
konferencijama, manifestacijama i sve¢anostima na koje je zastupnik pozvan.
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