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Hana Horak rodena je u gdje je zavrSila osnovnu $kolu , Rudi C‘ajavec“ iV.
gimnaziju. Drzavljanka je Republike Hrvatske.

Diplomirala je 1991. na Pravnom fakultetu Sveud&ili§ta u Zagrebu. Magistarski rad pod naslovom
»Ugovor o kontroli robe“ obranila je 1996. na Pravnom fakultetu Sveudiliita u Zagrebu. Doktorsku
disertaciju pod naslovom ,,Ugovori o distribuciji“ obranila je 2001. na Pravnom fakultetu
SveudiliSta u Splitu, te je time stekla akademski stupanj doktora druStvenih znanosti, znanstveno
polje pravo, grana trgova¢ko pravo i pravo drustava.

Od 1992. zaposlena je na Ekonomskom fakultetu Sveuéilista u Zagrebu. Kao mladi asistent na
Katedri za poslovno pravo odrzavala je seminare na predmetima Trgovacko pravo i Pravo
medunarodne trgovine. U zvanje asistenta za predmete Trgovacko pravo i Pravo medunarodne trgovine
izabrana je 1997., a 2002. u zvanje viSeg asistenta na tim predmetima. U znanstveno-nastavno zvanje
docenta izabrana je 2004., a 2009. godine izabrana Je u znanstveno-nastavno zvanje izvanrednog

profesora. U 2014. godini izabrana je u znanstveno-nastavno zvanje redoviti profesor, a u zvanje
redovitog profesora u trajnom izboru 2019.

Kako profesorica Horak kao doktor druitvenih znanosti, polje pravo, grana trgovatko pravo i
pravo druStava predaje na Katedri za poslovno pravo Ekonomskog fakulteta Sveugilista u Zagrebu,
vazno je za naglasiti da su svi izbori u vi§a zvanja provedeni na Pravnom Fakultetu Sveugilista u

Zagrebu pri Katedri za trgova¢ko pravo i pravo drustava te na Ekonomskom fakultetu Sveugilista
u Zagrebu kao i na Matiénom odboru polje pravo.

U viSe navrata usavriavala se u inozemstvu. Tako je boravila pri Centre International de Information
Europeene, ,,European Community and European Integration®, Miinchen, u Asser Collegeu
Europe, gdje je sudjelovala na poslijediplomskom tecaju: . International Law of Trade, Training
Course™, u Den Haagu, Nizozemska. Takoder kao stipendist AUF (Agence Universitaire de la
francophonie) boravila Je na Sveucili§tu Paris II- Pantheon Assas u Centru za istraZivanje
europskog prava, Pariz, Francuska. Usavriavala se i na institutu Max Planck Institut fiir
Sozialrecht und Sozialpolitik, Miinchen, SR Njemacka.

Nositelj je i izvoda¢ obveznog kolegija Trgovacko pravo, izbornih kolegija Europsko pravo drustava,
Europsko trfifno pravo i Ekonomska analiza prava te sunositelj obveznog kolegija Pravo
medunarodne trgovine na integriranom studiju Ekonomskog fakulteta Sveuéilijta u Zagrebu. Na
diplomskom stru¢nom studiju nositel] je i izvodat obveznog kolegija Osnove prava digitalnog trziSta,
izbornog kolegija Osnove europskog trziSnog prava te izvoda¢ izbornog kolegija Uvod u pravo
digitalnog trzista. Nositelj je i izvodaé obveznog kolegija Commercial Law te izbornih kolegija
European Market Law, European Company Law i u okviru Bachelor's Degree in Business (BDiB)
programa na engleskom jeziku te izbornog kolegija Law of International Trade u okviru Master Degree
in Business (MDiB ) programa na Ekonomskom fakultetu Sveucilista u Zagrebu.




Kao gost predava¢ predavala je na vise europskih sveugilista kao i sveuéilista u regiji.

Voditel] je poslijediplomskog specijalisti¢kog studija ,, Pravni i gospodarski okvir poslovanja u EU
koji se odrZava kroz 14. generacija na Ekonomskom fakultetu Sveuéilista u Zagrebu.

Od 2013.- 2017. bila je voditeljica medunarodnog projekta TEMPUS br. 544117-TEMPUS-1-2013-
1-HR-TEMPUS-JPCR pod nazivom , European and International Law Master Programme
Development in Eastern Europe “. Bila je voditeljica &etiri istraZivanja iz podrudja europskog trzisnog
prava i europskog prava drustava uz potporu Sveudilifta u Zagrebu sredstvima za financiranje
istraZivacke djelatnosti na Sveugilistu u Zagrebu.

Od rujna 2012.- 2018. obnasala je funkciju prodelnice Katedre za pravo. Od 2006. — 2018. bila je
predsjednica Odbora za normativne akte Ekonomskog fakulteta, Sveudilista u Zagrebu.
Takoder bila je €lanica Odbora za statutarna pitanja Sveugilista u Zagrebu u tri mandata te od 2018.
¢lanica Povjerenstva za razvoj i institucionalno uredenje sustava znanosti i visokog obrazovanja
kao i predsjednica Upravnog odbora Zaklade Sveudilista u Zagrebu za stipendiranje studenata.

Od 2011. nositeljica je naziva Jean Monnet Chair koji dodjeljuje Obrazovna, audiovizualna i kulturna
izvrSna agencija (EACEA) Europske komisije sveugili§nim profesorima koji predaju predmete vezane

uz Europsku uniju i europski integracijski proces te je ad personam partner u Jean Monnet Exellence
Centru izvrsnosti u Opatiji.

U okviru svog znanstvenog i struénog djelovanja zagetnica Je 1 predsjednica Programskog odbora

medunarodne znanstvene konferencije European Company Law and Corporate Governance koja
se odrzava svake dvije godine.

Clanica Jje vise medunarodnih i domacih organizacija: Europski pravni institut (European Law
Institute - ELI, Business and Financial Law Special Interest Group) te u okviru Hrvatskog sredi$ta
Europskog pravnog instituta ( ELI Croatian HUB) ¢€lanica je Savjetodavnog odbora .
Predsjednica je Komisije za dru$tveno odgovorno poslovanje i borbu protiv korupcije, ICC
Hrvatska.

U 2014. bila je imenovana ¢lanicom Nacionalnog vijeéa za zaStitu potro§ada. Redovita je ¢lanica
Akademije pravnih znanosti Hrvatske.

Arbitar je na Listi arbitara u postupcima sa i bez medunarodnog obiljeZja pred stalnim arbitraznim
sudiStem Hrvatske gospodarske komore.

Za poglavlje u knjizi “Nadzorni odbor korporativno upravljanje”, Sinergija, Zagreb dobila je 2008.
nagradu “Mijo Mirkovié” za znanstveni rad koji predstavlja izniman znanstveni doprinos.

Mentorica je veéeg broja zavidnih, diplomskih, znanstvenih magistarskih i specijalistickih

poslijediplomskih radova, te &lan vise Povjerenstava za obranu doktorskih radova te mentor doktorskog
rada,

U svom profesionalnom i strué¢nom djelov

anju bila je i ¢lanica Radne skupine za izradu preporuka
0 kvalitetnom poucavanju i uenju u

hrvatskom visokom obrazovanju i nacionalnog profila
kompetencija te okvirnog kurikuluma za poboljsanje kompetencija nastavnika u visokom
obrazovanju (2017.), Radne skupine za izradu Nacrta prijedloga Zakona o postupcima naknade
Stete zbog povreda prava trZiSnog natjecanja (2016.), Radne skupine za Strategiju unutarnjeg
trZista za robe i usluge EU, Ministarstvo gospodarstva Republike Hrvatske (2015.).

Glavna je urednica medunarodnog interdisciplinarnog znanstvenog Casopisa InterEULawEast, Journal
Jor International and E uropean Law, Economics and Market Integration, koji je uvriten u SCOPUS
i Heinonline bazu.
Clanica je medunarodnog uredivatkog odbora Casopisa

European Company Case Law, Nomos,
Njemacka.




Recenzent je nekoliko projekata Hrvatske razvojne zaklade za znanost, sveugilidnih udzbenika,
knjiga i €lanaka u izdanju domagih i stranih izdavaga.

Fokus znanstvenoga istrazivanja usmjeren je na izu€avanje trgovackog prava i prava drustava,
harmonizacije i prilagodbe hrvatskog prava drustava s pravom drustava EU, pravnog okvira za
korporativno upravljanje, pravnih aspekata jedinstvenog trzi§ta EU, priznavanja profesionalnih
kvalifikacija, ostvarivanja slobode pruzanja usluga i poslovnog nastana na jedinstvenom trzi$tu
EU te je objavila veliki broj ¢lanaka i knjiga u navedenim podruéjima.

U okviru svojih kompetencija i znanstvenog izbora evidentirana je pri Hrvatskoj odvjetni¢koj
komori za davanje pravnih savjeta i misljenja.
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