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KLUB ZASTUPNIKA SDP-a
HRVATSKI SABOR

U Zagrebu, 15. rujna 2026. godine

PREDSJEDNIKU
HRVATSKOG SABORA

Predmet: Amandman na PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I
DOPUNAMA ZAKONA O VISOKOM OBRAZOVANJU 1
ZNANSTVENOJ DJELATNOSTI, S KONACNIM
PRIJEDLOGOM ZAKONA, hitni postupak, prvo i drugo citanje,
P.Z.br. 333 - predlagateljica: Vlada Republike Hrvatske

Na temelju ¢lanka 196. Poslovnika Hrvatskog sabora na PRIJEDLOG ZAKONA O
IZMJENAMA - I DOPUNAMA ZAKONA O VISOKOM OBRAZOVANJU I
ZNANSTVENOJ DJELATNOSTI, S KONACNIM PRIJEDLOGOM ZAKONA, hitni
postupak, prvo i drugo ¢itanje, P.Z.br. 333 - predlagateljica: Vliada Republike Hrvatske
podnosimo sljedeci

AMANDMAN

Na ¢lanak 22.

Brise se.

Obrazlozenje

Ovim amandmanom bri$u se odredbe kojima se uvodi radno mjesto asistenta na projektu.

Ovom se odredbom izravno otvara prostor za dugotrajnu prekarizaciju mladih istraZivada i
stvaranje dvostrukog sustava u znanosti. Temeljna je svrha asistentskog radnog mjesta
poCetak znanstvene karijere, rad uz mentora te obvezno stjecanje doktorata znanosti kao
preduvjeta za generacijsku obnovu sustava. Pretvaranje asistenta u privremenog projektnog
radnika bez zajaméenog karijernog puta narusava osnovni smisao ulaska u akademsku
zajednicu.

PredloZeno rjeSenje takvom asistentu omoguéuje ugovore o radu na odredeno vrijeme u
ukupnom trajanju do deset godina, bez zakonske obveze upisa doktorskog studija. Upis
doktorskog studija ostaje tek moguénost o kojoj odluéuje visoko u&iliste odnosno znanstveni
institut, a ne pravo asistenta. Time se pod istim nazivom radnog mjesta stvaraju dvije




sustinski razliCite kategorije zaposlenika: redoviti asistent, kojemu je doktorat sastavni dio
karljernog puta, i asistent na projektu, kojemu doktorat ostaje diskrecijska moguénost, ovisna
0 odluci ustanove i raspoloZivim sredstvima.

Time se stvara paralelni sustav zaposljavanja mladih znanstvenika i povecava rizik njihove
dugotrajne prekarizacije.

Takvo rjeSenje otvara prostor za dugogodisnje, neizvjesno zaposljavanje mladih znanstvenika
bez jasnog puta prema doktoratu i stalnom zaposlenju. Pritom ne postoji stvarna potreba za
takvim rjeSenjem unutar ¢lanka 44., budu¢i da Konaéni prijedlog zakona veé¢ uvodi zaseban
institut suradnika na projektu (¢lanak 45.a) upravo za fleksibilno, vremenski ograni¢eno
projektno zapo$ljavanje. Brisanjem ¢lanka 22. zadrZava se jedinstven i jasan status asistenta
kao prvog koraka u znanstvenoj karijeri, s doktoratom kao njegovim sastavnim, a ne
fakultativnim dijelom.

Brisanjem ¢lanka 22. sprjecava se uvodenje novog oblika nesigurnog rada u znanstvenom
sustavu, Stiti standard obrazovanja znanstvenog podmlatka u Hrvatskoj i nadelo da javna
ulaganja u znanost moraju omoguditi razvoj stabilnih znanstvenih karijera, a ne samo
financiranje pojedinaénih projekata.
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